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Lokalny rynek pracy
(stan na 30.09.2019r.)

Liczba osób bezrobotnych:

• 1 638 osób zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy

• w tym 1008 kobiet (61,5%)

Liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku

• 318 osób (19,4%)

• w tym 210 kobiet (66,0%)

Stopa bezrobocia- 9,6%



Liczba osób bezrobotnych styczeń-wrzesień 2019r.
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z GUS



Stopa bezrobocia styczeń-wrzesień 2019r.

Miesiąc

Stopa bezrobocia w procentach

w Powiecie
Strzelecko- Drezdeneckim

w Województwie 
Lubuskim

w Polsce

Styczeń 11,8 6,2 6,1

Luty 11,9 6,1 6,1

Marzec 10,7 5,8 5,9

Kwiecień 9,7 5,4 5,6

Maj 9,2 5,3 5,4

Czerwiec 9,1 5,1 5,3

Lipiec 9,2 5,0 5,2

Sierpień 9,2 4,9 5,2

Wrzesień 9,6 4,8 5,1

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z GUS



Lokalny rynek pracy
(stan na 30.09.2019r. wg. danych z MRPiPS-01)

• Liczba osób w szczególnej sytuacji na rynku pracy-1 330 (81,2%)

• Liczba osób zamieszkałych na wsi-928 (56,7%)

• Liczba osób bezrobotnych do 30 roku życia-458 (28,0%)

• Liczba osób powyżej 50 roku życia-446 (27,2%)

• Liczba osób długotrwale bezrobotnych-736 (44,9%)

• Liczba osób bez kwalifikacji zawodowych-529 (32,3%)

• Liczba osób bez doświadczenia zawodowego-320 (19,5%)

• Liczba kobiet, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka-329 (20,1%)

• Liczba osób niepełnosprawnych-146 (8,9%)



Napływ-odpływ osób bezrobotnych w 2019r.
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z MRPiPS-01



Przyczyny wyłączeń z ewidencji styczeń-wrzesień 2019r.

Miesiąc Podjęcie pracy

Odmowa bez 
uzasadnionej 

przyczyny 
przyjęcia 

propozycji pracy 
lub innej formy 

pomocy

Niepotwierdzenia 
gotowości do 

pracy

Dobrowolnej 
rezygnacji ze 

statusu 
bezrobotnego

Inne

Styczeń 178 3 78 31 19

Luty 147 4 52 30 13

Marzec 244 8 67 36 6

Kwiecień 162 21 116 33 11

Maj 157 9 73 31 8

Czerwiec 109 7 78 22 8

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z MRPiPS-01



Przyczyny wyłączeń z ewidencji styczeń-wrzesień 2019r.

Miesiąc Podjęcie pracy

Odmowa bez 
uzasadnionej 

przyczyny 
przyjęcia 

propozycji pracy 
lub innej formy 

pomocy

Niepotwierdzenia 
gotowości do 

pracy

Dobrowolnej 
rezygnacji ze 

statusu 
bezrobotnego

Inne

Lipiec 98 7 70 26 19

Sierpień 125 4 59 26 12

Wrzesień 276 6 43 26 13

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z MRPiPS-01



Osoby bezrobotne wg wieku
(stan na 30.09.2019r.)

Lp. Przedział wiekowy Powiat Strzelecko- Drezdenecki

1. 18-24 lata 259 15,8%

2. 25-34 lata 427 26,1%

3. 35-44 lata 367 22,4%

4. 45-54 lata 268 16,4%

5. Powyżej 55 lat 317 19,3%

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z GUS



Osoby bezrobotne wg wykształcenia
(stan na 30.09.2019r.)

Lp. Wykształcenie Powiat Strzelecko- Drezdenecki

1. gimnazjalne i poniżej 517 31,6%

2. zasadnicze zawodowe 535 32,7%

3. średnie ogólnokształcące 148 9,0%

4. policealne i średnie zawodowe 297 18,1%

5. wyższe 141 8,6%

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z GUS



Osoby bezrobotne wg czasu pozostawania bez pracy
(stan na 30.09.2019r.)

Lp. Czas pozostawania bez pracy Powiat Strzelecko- Drezdenecki

1. do 1 miesiąca 284 17,3%

2. 1-3 miesięcy 301 18,4%

3. 3-6 miesięcy 231 14,1%

4. 6-12 miesięcy 299 18,3%

5. pow. 12 miesięcy 523 31,9%

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z GUS



Osoby bezrobotne wg stażu pracy
(stan na 30.09.2019r.)

Lp. Staż pracy Powiat Strzelecko- Drezdenecki

1. do 1 roku 269 16,4%

2. 1-5 lat 431 26,3%

3. 5-10 lat 253 15,5%

4. 10-20 lat 268 16,4%

5. 20-30 lat i więcej 210 12,8%

6. bez stażu 207 12,6%

Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych z GUS



Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wg PKD
(styczeń-wrzesień 2019r.)

Wyszczególnienie Ogółem

rolnictwo, leśnictwo, łowiectwo i rybactwo 58

górnictwo i wydobywanie 1

przetwórstwo przemysłowe 166

wytwarzanie i zaopatrywanie w energię elektryczną, gaz, parę wodną, gorącą 
wodę i powietrze do układów klimatyzacyjnych

0

dostawa wody; gospodarowanie ściekami i odpadami oraz działalność związana z 
rekultywacją

6

budownictwo 80

handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdów samochodowych, włączając 
motocykle

249

transport i gospodarka magazynowa 36

działalność związana z zakwaterowaniem i usługami gastronomicznymi 55

informacja i komunikacja 7

działalność finansowa i ubezpieczeniowa 12

Źródło: Opracowanie własne



Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wg PKD
(styczeń-wrzesień 2019r.)

Wyszczególnienie Ogółem

działalność związana z obsługą rynku nieruchomościami 7

działalność profesjonalna, naukowa i techniczna 77

działalność w zakresie usług administrowania i działalność wspierająca 241

administracja publiczna i obrona narodowa; obowiązkowe zabezpieczenia 
społeczne

119

edukacja 77

opieka zdrowotna i pomoc społeczna 171

działalność związana z kulturą, rozrywką i rekreacją 11

pozostała działalność usługowa 22

gospodarstwa domowe produkujące wyroby i świadczące usługi na własne 
potrzeby

0

organizacje i zespoły eksterytorialne 0

RAZEM 1395

Źródło: Opracowanie własne



Zawody, w których najczęściej zgłaszano 
wolne miejsca pracy

(styczeń-wrzesień 2019r.)

• kasjer/sprzedawca- 153 stanowiska pracy

• robotnik gospodarczy- 129 stanowisk pracy,

• pozostali robotnicy wykonujący prace  proste w przemyśle- 123 stanowiska 
pracy,

• technik prac biurowych- 67 stanowisk pracy,

• operator zautomatyzowanej linii produkcyjnej- 50 stanowisk pracy, 

• pozostali robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni- 46 stanowisk pracy,

• pozostali pracownicy obsługi biurowej- 42 stanowiska pracy,

• nauczyciel- 36 stanowisk pracy,

• Pomocniczy robotnik budowlany- 33 stanowiska pracy.



Osoby bezrobotne biorące udział w aktywnych formach 
przeciwdziałaniu bezrobociu styczeń-wrzesień 2019r.

• prace interwencyjne- 67 osób,

• roboty publiczne- 39 osób,

• jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej- 18 osób,

• szkolenia- 39 osób,

• staże- 393 osoby,

• prace społecznie użyteczne- 88 osób,

• inne aktywne formy- 80 osób.



Oświadczenia o zamiarze powierzenia
wykonywania pracy przez cudzoziemca

(styczeń-wrzesień 2019r.)

Liczba oświadczeń ogółem:  798 oświadczeń

Państwa, których obywatele mogą wykonywać pracę na terenie Polski 
na podstawie złożonych oświadczeń to:

Republika Armenii- 0 oświadczeń,

Republika Białorusi- 37 oświadczeń,

Republika Gruzji- 7 oświadczeń,

Republika Mołdawii- 2 oświadczenia,

Federacja Rosyjska- 2 oświadczenia,

Ukraina- 750 oświadczeń.



Zarejestrowane oświadczenia dotyczyły
wykonywania pracy głównie 
w następujących zawodach:

(styczeń-wrzesień 2019r.)

• Kierowca samochodu ciężarowego/kierowca samochodu dostawczego/kierowca ciągnika 
siodłowego/kierowca-mechanik – 212 os.

• Robotnik gospodarczy/pracownik produkcji/pozostali robotnicy wykonujący prace proste 
w przemyśle – 197 os.

• Pomocniczy robotnik budowlany/murarz – 117 os.

• Stolarz/monter mebli/monter wyrobów z drewna – 59 os.

• Robotnik leśny/pomocniczy robotnik leśny/pozostali ustawiacze i operatorzy maszyn do 
obróbki drewna i pokrewni/pozostali robotnicy przygotowujący drewno i pokrewni/ 
tartacznik – 43 os.

• Opiekun nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi – 22 os.

• Sprzątaczka – 21 os.

• Spawacz/szlifierz metali/ślusarz – 17 os.



Zezwolenia na pracę sezonową cudzoziemca
(styczeń-wrzesień 2019r.)

Do dnia 30.09.2019r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Strzelcach
Krajeńskich wpłynęło 441 wniosków o wydanie zezwolenia na pracę
sezonową cudzoziemca, z czego dla 180 wniosków wydano zezwoleń
na prace sezonową cudzoziemca a 261 wniosków pozostało w realizacji
(ze względu na niezakończone postępowanie).

Przygotował: Paweł Rosiński
Specjalista ds. programów- stażysta


