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WSTĘP 

 

 

Powiat strzelecko-drezdenecki położony jest w północno-wschodniej części 

województwa lubuskiego, a jego powierzchnia wynosi 1248 km
2
. Powiat tworzy pięć gmin. 

Wyróżniamy tutaj trzy gminy miejsko-wiejskie: Strzelce Krajeńskie, Dobiegniew  

i Drezdenko oraz dwie gminy wiejskie: Zwierzyn i Stare Kurowo. Powiat ten graniczy  

z województwami wielkopolskim i zachodniopomorskim, a także z powiatem gorzowskim  

i międzyrzeckim. Liczba mieszkańców powiatu strzelecko-drezdeneckiego wyniosła na 

koniec 2011 roku 50 686 osób, w tym ponad połowę (50,7%) stanowiły kobiety. 47,4% ogółu 

stanowią mieszkańcy miast.  64,5% mieszkańców powiatu stanowią osoby w wieku 

produkcyjnym, 19,9% to mieszkańcy w wieku przedprodukcyjnym i 15,6% w wieku 

poprodukcyjnym. 

W końcu grudnia  2011 roku w rejestrze REGON powiatu strzelecko- drezdeneckiego 

zarejestrowanych było 4417 podmiotów gospodarczych. (tj. 4,2% wszystkich podmiotów w 

woj. lubuskim).W porównaniu z 2010r. liczba podmiotów zmniejszyła się o 1,7%
1
.  

 Na koniec grudnia 2012 w Powiatowym Urzędzie Pracy było zarejestrowanych 

4903 osób bezrobotnych (2588 kobiet, a 2745 bezrobotnych to mieszkańcy wsi )- z czego 

94,3% to osoby będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy.  Najliczniejszą grupę stanowią 

osoby bez wykształcenia średniego- 67,6% ogółu bezrobotnych, długotrwale bezrobotne- 

51,4% oraz osoby bez kwalifikacji zawodowych- 38,5%.   

 Niniejsze opracowanie przedstawia kształtowanie się poziomu bezrobocia jakie 

nastąpiło w 2012 roku w powiecie strzelecko- drezdeneckim oraz działania PUP Strzelce 

Kraj. podejmowane w celu jego ograniczenia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
 Źródło: GUS 
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I.  TENDENCJE ZMIAN POZIOMU I STOPY BEZROBOCIA 
 

 

         Na koniec grudnia 2012r. w ewidencji urzędu pracy znajdowało się 4903 bezrobotnych,  

w tym 2588 kobiet, które stanowiły 52,8% ogółu zarejestrowanych. W stosunku do 

analogicznego okresu roku ubiegłego liczba bezrobotnych zwiększyła się o 266 osób (5,7%). 

Najliczniejszą grupę bezrobotnych stanowiły osoby w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

Zalicza się do nich bezrobotnych, którzy ze względu na określone uwarunkowania mają 

znaczne problemy z wyjściem z bezrobocia, w tym m. in. osoby do 25 roku życia, 

długotrwale bezrobotni, bezrobotni powyżej 50 roku życia, bezrobotni bez kwalifikacji 

zawodowych, bez doświadczenia zawodowego czy wykształcenia średniego, bezrobotni 

wychowujący co najmniej 1 dziecko do 18 roku życia, bezrobotni, którzy po odbyciu kary 

pozbawienia wolności nie podjęli zatrudnienia czy niepełnosprawni (art. 49 ustawy z dnia 20 

kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, tekst jednolity: Dz. U. z 

2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.). Na koniec grudnia 2012r. w PUP Strzelce Kraj. 

zarejestrowane były 4622 osoby (94,3%) będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy. W 

końcu grudnia 2012r. w kraju, status osoby będącej w szczególnej sytuacji na rynku pracy 

posiadało 1938,8 tys. osób, co oznacza, że 9 na 10 bezrobotnych spełniało kryteria by być 

zaliczonym do tej kategorii.  

 

1. Wybrane kategorie bezrobotnych w rozbiciu na gminy w porównaniu do lat 2011, 

2010 i 2009: 

 

Tabela 1. Liczba osób bezrobotnych- ogółem. Stan na 31XII 

Gmina 2009r. 2010r. 2011r. 2012r. 

Dobiegniew 763 808 877 872 

Drezdenko 1533 1428 1455 1545 

Stare Kurowo 324 337 374 344 

Strzelce Kraj. 1616 1440 1564 1699 

Zwierzyn 334 342 367 443 

RAZEM: 4570 4355 4637 4903 
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Wykres 1. Liczba osób bezrobotnych- ogółem. Stan na 31XII 

 

 

 

 

 

 

Tabela 2.Liczba osób długotrwale bezrobotnych- ogółem. Stan na 31 XII 

Gmina 2009r. 2010r. 2011r. 2012r. 

Dobiegniew 422 454 516 526 

Drezdenko 676 647 681 702 

Stare Kurowo 165 155 197 186 

Strzelce Kraj. 651 701 778 879 

Zwierzyn 150 169 200 228 

RAZEM: 2064 2126 2372 2521 
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Wykres 2. Liczba osób długotrwale bezrobotnych- ogółem. Stan na 31 XII 

 

 

Osoby długotrwale bezrobotne to osoby, które pozostają w rejestrze powiatowego urzędu 

pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w ciągu ostatnich dwóch lat, z wyłączeniem 

okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych. Liczba osób długotrwale 

bezrobotnych ogółem cechuje tendencja wzrostowa. W roku 2012 zwiększyła się ona o 149  

w porównaniu z rokiem ubiegłym. Tendencję spadkową zauważyć można tylko w gminie 

Stare Kurowo. 

 

Tabela 3. Liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku- ogółem. Stan na 31 XII 

Gmina 2009r. 2010r. 2011r. 2012r. 

Dobiegniew 179 164 131 149 

Drezdenko 457 366 315 368 

Stare Kurowo 82 70 61 60 

Strzelce Kraj. 575 348 343 356 

Zwierzyn 117 80 73 93 

RAZEM: 1410 1028 923 1026 
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Wykres 3. Liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku- ogółem. Stan na 31 XII 

 
 

 

Tabela 4. Bezrobotni zarejestrowani i wyłączeni z ewidencji w poszczególnych gminach w 2012r. 
 

Wyszczególnienie Liczba zarejestrowanych 

bezrobotnych 

(napływ) 

Liczba wyłączonych  z 

ewidencji bezrobotnych 

(odpływ) 

Gmina Dobiegniew 987 995 

Gmina Drezdenko 1994 1912 

Gmina St. Kurowo 426 460 

Gmina Strzelce Kraj. 2282 2180 

Gmina Zwierzyn 512 438 

 RAZEM 6201 5985 

 

2011r. 

RAZEM 6055 5785 

 

2010r. 

RAZEM 7263 7478 

 

 

2. Napływ i odpływ bezrobotnych w 2012r. 
 

Przez „napływ” należy rozumieć ogólną liczbę osób włączonych w ciągu badanego 

okresu do ewidencji bezrobotnych. Największy napływ wystąpił w miesiącu styczniu i w 

okresie od  września do grudnia. Przez „odpływ” należy rozumieć ogólną liczbę osób 

wyrejestrowanych w ciągu badanego okresu z rejestrów bezrobotnych i największy jego 

wskaźnik odnotować możemy w miesiącach kwiecień- maj oraz wrzesień- październik. 
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Wykres 4. Napływ i odpływ bezrobotnych w 2012r. 

 
 

 

3. Stopa bezrobocia w roku 2012, 2011 i 2010  
 

               Stopa bezrobocia jest procentowym udziałem liczby bezrobotnych w liczbie 

ludności aktywnej zawodowo.   Dla powiatu strzelecko-drezdeneckiego na koniec grudnia 

2012r. stopa bezrobocia wynosiła 25,6% (w XII 2011r. –24,3%). Na koniec grudnia 2012r. 

stopa bezrobocia  w województwie wynosiła 15,8% (w  XII 2011r. –15,4%) a w kraju 13,4%  

(w XII 2011r. – 12,5%). 

Stopa  bezrobocia w województwie jest bardzo zróżnicowana w poszczególnych powiatach. 

Najniższa była na terenie powiatu: 

 grodzki Zielona Góra  - 8,3% 

 grodzki Gorzów Wlkp.  - 9,3% 

 Świebodzin   - 12,1% 

Najwyższa była na terenie powiatu: 

 Strzelce Kraj.   - 25,6% 

 Żagań    - 25,2% 

 Nowa Sól    - 24,9% 
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Wykres 5. Stopa bezrobocia w 2012r. 

 

 

Tabela 5. Stopa bezrobocia w 2012r. 
Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

stopa bezrob. 

w powiecie 

26,0% 26,6% 26,0% 24,9% 23,9% 24,2% 23,8% 23,9% 23,9% 23,7% 

 
 

24,2% 25,6% 

stopa bezrob. 

w woj. 

16,5% 16,7% 16,4% 

 

15,8% 15,3% 15,1% 15,0% 15,0% 15,1% 14,9% 15,1% 15,8% 

stopa bezrob.  

w Polsce 

13,2% 13,4% 13,3% 12,9% 12,6% 12,3% 12,3% 12,4% 12,4% 12,5% 12,9% 13,4% 

 

 

Wykres 6. Stopa bezrobocia w 2011r. 
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Tablela 6. Stopa bezrobocia w 2011r. 
Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

stopa bezrob. 

w powiecie 

24,5% 24,8% 24,4% 23,4% 22,4% 22,3% 21,9% 21,9% 22,0% 22,6% 23,1% 24,3% 

stopa bezrob. 

w woj. 

16,6% 16,6% 16,3% 15,7% 15,2% 14,6% 14,5% 14,4% 14,3% 14,4% 14,7% 15,4% 

stopa bezrob.  

w Polsce 

13,1% 13,4% 13,3% 12,8% 12,4% 11,9% 11,8% 11,8% 11,8% 11,8% 12,1% 12,5% 

 
Wykres 7. Stopa bezrobocia w 2010r. 

 
 

 

Tabela 7. Stopa bezrobocia w 2010r. 
Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

stopa bezrob. 

w powiecie 

26,6% 26,7% 26,4% 24,6% 23,0% 22,2% 21,6% 21,8% 24,0% 24,2% 24,1% 24,9% 

stopa bezrob. 

w woj. 

17,2% 17,4% 16,9% 16,0% 15,3% 14,9% 14,6% 14,5% 14,8% 14,7% 14,9% 15,6% 

stopa bezrob. 

 w Polsce 

12,9% 13,2% 13,0% 12,4% 12,1% 11,7% 11,5% 11,4% 11,5% 11,5% 11,7% 12,4% 

 

 

II. STRUKTURA  BEZROBOCIA 
 

 

1. BEZROBOTNE KOBIETY 

 

Na koniec grudnia 2012r. zarejestrowanych było w PUP w Strzelcach Kraj.            

2588 kobiet, co stanowiło 52,8 % ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (w 2011 r. – 53,8%). 

W województwie na koniec 2012r. wskaźnik ten wynosił 52,3% , w kraju 51,4%
2
. 

Sytuacja zawodowa kobiet na lokalnym rynku pracy w 2012r. nie uległa zasadniczym 

zmianom w porównaniu do roku 2011.  

 

                                                           
2
 Źródło: MPiPS 
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Tabela 8. Liczba i udział bezrobotnych kobiet  -  stan na koniec grudnia 2012r. 
 

Gmina Liczba bezrobotnych 

ogółem 

                     w tym: kobiety 

Liczba udział % do 

ogółu bezrobotnych 

Dobiegniew 872 462 53,0 

Drezdenko 1545 818 52,9 

Stare Kurowo 344 181 52,6 

Strzelce Kraj 1699 896 52,7 

Zwierzyn 443 231 52,1 

RAZEM 4903 2588 52,8 

 

2011r. 

RAZEM 4637 2495 53,8 

 

2010r. 

RAZEM 4355 2221 51,0 

 

2009r. 

RAZEM 4570 2305 50,4 

 

 

 

2.  BEZROBOTNI ZAMIESZKALI  NA WSI 
    

 

Na koniec grudnia 2012r. zarejestrowanych było w PUP Strzelce Kraj. 2745 osób 

bezrobotnych zamieszkałych na wsi, co stanowiło 56,0% ogółu zarejestrowanych 

bezrobotnych. Na koniec 2012r. osoby zamieszkałe na wsi w województwie stanowiły 43,1%, 

w kraju wskaźnik ten wynosi 43,9%
3
. 

 

 
 

Tabela 9. Bezrobotni zamieszkali na wsi w poszczególnych gminach w latach 2010– 2012 

Wyszczególnienie 

 

Stan na koniec 

2010r. 

Udział % 

do ogółu 

bezrobotn

ych 

Stan na 

koniec 

2011r. 

Udział % 

do ogółu 

bezrobotn

ych 

 Stan na 

koniec 

2012r. 

Udział % 

do ogółu 

bezrobotn

ych 

Gmina Dobiegniew 473 58,5 496 56,6  495 56,8 

Gmina Drezdenko 526 36,8 571 39,2  597 38,6 

Gmina Stare 

Kurowo 

337 100,0 373 100,0  344 100,0 

Gmina Strzelce 

Kraj. 

721 50,1 794 50,8  866 51,0 

Gmina Zwierzyn 342 100,0 367 100,0  443 100,0 

RAZEM 2399 55,1 2601 56,1  2745 56,0 

 

                                                           
3
 Źródło: MPiPS 
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Tabela 10. Struktura bezrobotnych zamieszkałych na  wsi  -  stan na koniec grudnia 2012r. 
 

Wyszczególnienie Liczba 

bezrobotnych 

zamieszkałych 

na wsi 

Udział % Liczba 

bezrobotnych 

ogółem 

Udział % 

 

Struktura wg wieku 
 

18 – 24 lat 581 21,2 973 19,8 

25 – 34 lat 765 27,9 1397 28,5 

35 – 44 lat 561 20,4 990 20,2 

45 – 54 lat 536 19,5 941 19,2 

55 – 64 lat 302 11,0 602 12,3 
 

Struktura wg wykształcenia 
 

wyższe 141 5,1 331 6,8 

policealne                         

i średnie zawodowe 

425 15,5 846 17,3 

ogólnokształcące 176 6,4 411 8,4 

zasadnicze 

zawodowe 

976 35,6 1720 35,1 

gimnazjalne 

i poniżej 

1027 37,4 1595 32,5 

 

Struktura wg stażu 
 

do 1 roku 398 14,5 705 14,4 

1 – 5 lat 681 24,8 1191 24,3 

5 – 10 lat 372 13,6 683 13,9 

10 – 20 lat 467 17,0 809 16,5 

20 – 30 lat 261 9,5 515 10,5 

30 i więcej 63 2,3 156 3,2 

bez stażu 503 18,3 844 17,2 
 

Struktura wg czasu pozostawania bez pracy 
 

do 1 m - ca 311 11,3 587 12,0 

1 – 6 m - cy 951 34,6 1738 35,4 

6 – 12 m - cy 531 19,3 960 19,6 

ponad 12 m - cy 952 34,7 1618 33,0 
 

Ogółem 2745 100,0 4903 100,0 

 

Struktura procentowa bezrobotnych ogółem i struktura procentowa bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi nie wykazuje zdecydowanych różnic. Zauważalne odchylenia                     

są widoczne w przypadku poziomu wykształcenia. Z danych wynika, że statystyczny 

bezrobotny zamieszkały na wsi jest gorzej wykształcony, mniejszy jest udział osób                            

z wykształceniem wyższym i średnim, a większy z gimnazjalnym i poniżej w odniesieniu  

do ogólnej liczby bezrobotnych. 
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3. BEZROBOTNI WEDŁUG WIEKU 

              

 

Jedną z najliczniejszych grup bezrobotnych w powiecie strzelecko-drezdeneckim                       

są osoby w wieku 25-34 lata (28,5 %). W tej grupie, w porównaniu do ogółu 

zarejestrowanych, bezrobocie dotyka w większym stopniu kobiety i osoby zamieszkałe  

na wsi.  

Wykres 8. Struktura bezrobocia wg wieku 

 

Dane procentowe na wykresie zostały zaokrąglone do pełnych wartości. 

 

Tabela 11. Struktura bezrobocia wg wieku w poszczególnych gminach - stan na koniec grudnia 2012r. 
 

Wyszczególn

ienie 

Grupa wiekowa 

 

18 –24 lata 

 

25 – 34 lata 

 

35 – 44 lata 

 

45 – 54 lata 

 

ponad 55 lat 

liczba % liczba % liczba % liczba % liczba % 

Gmina 

Dobiegniew 

181 18,6 220 15,8 202 20,4 178 18,9 91 15,1 

Gmina 

Drezdenko 

323 33,2 463 33,1 306 30,9 265 28,2 188 31,2 

Gmina 

St.Kurowo 

84 8,6 89 6,4 57 5,8 65 6,9 49 8,1 

Gmina 

Strzelce 

Kraj,. 

295 30,3 503 36,0 327 33,0 340 36,1 234 38,9 

Gmina 

Zwierzyn 

90 9,3 122 8,7 98 9,9 93 9,9 40 6,6 

RAZEM 973 100,0 1397 100,0 990 100,0 941 100,0 602 100,0 

 

18-24 
20% 

25-34 
29% 35-44 

20% 

45-54 
19% 

55 + 
12% 

Wiek 

18-24 

25-34 

35-44 

45-54 

55 + 
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Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4903osób =100%  w  2012r) 

     RAZEM 973 19,8 1397 28,5   990 20,2      941 19,2   602 12,3 

 

2011 

Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4637osób =100%  w  2011r) 

     RAZEM 974 21,0 1329 28,6   885  19,1 904 19,5   545 11,8 

 

2010r. 

     RAZEM 909 20,9 1225 28,1   795  18,3 924 21,2 502 11,5 

 

 

4.  STRUKTURA WEDŁUG WYKSZTAŁCENIA 
      

 

Wśród bezrobotnych powiatu strzelecko - drezdeneckiego najwięcej legitymuje  

się wykształceniem zasadniczym zawodowym – 35,1%. Następną grupą bezrobotnych są 

osoby z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej – 32,5%. 

 

Wykres 9. Struktura bezrobocia wg wykształcenia 

 

Dane procentowe na wykresie zostały zaokrąglone do pełnych wartości. 

 

Aktywizacja osób najniżej wykształconych na rynku pracy stanowi największy 

problem w zwalczaniu bezrobocia, ponieważ szansa znalezienia pracy jest stosunkowo mała.  

Udział pozostałych grup kształtuje się następująco: 

 z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym  –   17,3% 

 z wykształceniem  średnim ogólnokształcącym   –    8,4% 

 z wykształceniem wyższym     –    6,8% 

 

gimnazjalne i 
poniżej 

33% 

zasadnicze 
zawodowe 

35% 

średnie 
ogólnokształcące 

8% 

policealne i 
średnie 

zawodowe 
17% 

wyższe 
7% 

Wykształcenie 
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Wykres 10. Osoby bezrobotne z wykształceniem wyższym wg typów studiów 

 

 

Tabela 12. Struktura bezrobocia według wykształcenia w poszczególnych gminach- stan na koniec 

grudnia 2012r.  

 

 

Wyszczególni

enie 

 

 

Poziom wykształcenia 

 

wyższe 

Policealne 

i średnie 

zawod. 

średnie 

ogólnokształc

ące 

zasadnicze 

zawodowe 

gimnazjalne    

i poniżej 

liczba % liczba % liczba % liczba % liczba % 

Gmina 

Dobiegniew 

46 13,9 97 11,5 88 21,4 322 18,7 319 20,0 

Gmina 

Drezdenko 

117 35,4 314 37,1 133 32,4 566 32,9 415 26,0 

Gmina 

St.Kurowo 

25 7,6 66 7,8 27 6,6 125 7,3 101 6,3 

Gmina 

Strzelce Kraj. 

115 34,7 298 35,2 138 33,6 555 32,3 593 37,2 

Gmina 

Zwierzyn 

28 8,5 71 8,4 25 6,1 152 8,8 167 10,5 

 

RAZEM 

 

 

331 

 

100,0 

 

846 

 

100,0 

 

411 

 

100,0 

 

1720 

 

100,0 

 

1595 

 

100,0 

 
Udział procentowy w poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4903 osób =100% w  2012r) 

RAZEM 331 6,8 846 17,3 411 8,4 1720 35,1 1595 32,5 

 

2011 

     RAZEM 300 6,5 811 17,5 375 8,1 1588 34,3 1563 33,7 

2010 

RAZEM 226 5,2 797 18,3 334 7,7 1515 34,8 1483 34,0 

 

 

administracyjne 
14% 

ekonomiczne 
20% 

humanistyczne 
11% 

pedagogiczne 
13% 

rolnicze 
4% 

techniczne 
4% 

pozostałe 
34% 
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5. STRUKTURA WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA  

       BEZ PRACY 
 

             Na koniec grudnia 2012r. bezrobotni pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy 

stanowili 33% ogółu zarejestrowanych w urzędzie pracy i było to o 4,1 punktu procentowego 

mniej jak przed rokiem. 

 

Wykres 11. Struktura bezrobocia wg czasu pozostawania bez pracy 

 
Dane procentowe na wykresie zostały zaokrąglone do pełnych wartości. 

 

 

Tabela 13. Struktura   bezrobocia   według   czasu   pozostawania   bez    pracy   w   poszczególnych   

gminach  -stan na koniec grudnia 2012r. 

 

 

Wyszczgól-

nienie 

Czas pozostawania bez pracy 

do 1 

miesiąca 

1-3 miesięcy 3-6 miesięcy 6-12 miesięcy powyżej 

12 miesięcy 

liczba % liczba % liczba % liczba % liczba % 

Gmina 

Dobiegniew 

99 16,9 179 18,7 141 18,1 128 13,3 325 20,1 

Gmina 

Drezdenko 

188 32,0 291 30,4 274 35,1 333 34,7 459 28,4 

Gmina 

St.Kurowo 

30 5,1 68 7,1 50 6,4 63 6,6 133 8,2 

Gmina 

Strzelce 

Kraj. 

204 34,8 347 36,2 247 31,7 348 36,3 553 34,2 

Gmina 

Zwierzyn 

66 11,2 73 7,6 68 8,7 88 9,2 148 9,1 

RAZEM 587 100 958 100 780 100 960 100 1618 100 

 

 

 

do 1 mies. 
12% 

1-3 mies. 
19% 

3-6 mies. 
16% 

6-12 mies. 
20% 

powyżej 12 
mies. 
33% 

Czas pozostawania bez pracy 

do 1 mies. 1-3 mies. 3-6 mies. 6-12 mies. powyżej 12 mies. 
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Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4903 osób =100% w  2012r) 

RAZEM 587 12,0 958 19,5 780 15,9 960 19,6 1618 33,0 

 

2011r. 
Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4637osób =100% w  2011r) 

     RAZEM 493 10,6 990 21,4 838 18,1 974 21 1342 28,9 

2010r. 

RAZEM 546 12,5 1127 25,9 810 18,6 803 18,4  1069  24,6 

 

 

 

6. STRUKTURA WEDŁUG STAŻU PRACY 
 

 

Na koniec grudnia 2012r. 17,2% ogółu bezrobotnych nie posiadało żadnego stażu 

pracy (w 2011r. – 18,2%).Udział grupy osób ze stażem pracy od 1 – 5 lat na koniec grudnia 

2012r. był najliczniejszy i wynosił 24,3% w stosunku do ogółu bezrobotnych.  

 

 

Wykres 12. Struktura bezrobocia wg stażu pracy 

 
 

 
Dane procentowe na wykresie zostały zaokrąglone do pełnych wartości. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

do 1 roku 
14% 

1-5 lat 
24% 

5-10 lat 
14% 

10-20 lat 
17% 

20-30 lat i 
wiecej 
14% 

bez stażu 
17% 

Staż pracy 

do 1 roku 1-5 lat 5-10 lat 10-20 lat 20-30 lat i wiecej bez stażu 
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Tabela 14. Struktura  bezrobocia według stażu pracy w poszczególnych gminach  -  stan na koniec 

grudnia 2012r. 

 

Wyszcze-

gólnienie 

Staż pracy 

do 1 roku 1-5 lat 5-10 lat 10-20 lat 20-30 lat 

i więcej 

bez stażu 

liczba % liczba % Liczb

a 

% liczba % liczba % liczba % 

Gmina 

Dobiegniew 

135 19,2 225 18,9 127 18,6 172 21,3 79 11,8 134 15,9 

Gmina 

Drezdenko 

194 27,5 388 32,6 229 33,5 232 28,7 210 31,3 292 34,6 

Gmina 

St.Kurowo 

46 6,5 80 6,7 44 6,4 50 6,2 33 4,9 91 10,8 

Gmina 

Strzelce Kr. 

255 36,2 396 33,3 229 33,5 274 33,9 296 44,1 249 29,5 

Gmina 

Zwierzyn 

75 10,6 102 8,6 54 7,9 81 10,0 53 7,9 78 9,2 

RAZEM 705 100 1191 100 683 100 809 100 671 100 844 100 

 

Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4903osób =100% w  2012r) 

 

Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4637osób =100% w  2011r) 

 

2010r. 

RAZEM 731 16,8 920 21,1 593 13,6 722 16,6 648 14,9 741 17,0 

 

 

 

7. BEZROBOTNI NIEPEŁNOSPRAWNI 
             

Na koniec grudnia 2012r. było zarejestrowanych 300 niepełnosprawnych osób 

bezrobotnych (w tym 159 kobiet) tj. 6,1% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych  

oraz 32 osoby niepełnosprawne zarejestrowane jako poszukujące pracy i niepozostające  

w zatrudnieniu. W województwie lubuskim na koniec grudnia 2012r. osoby niepełnosprawne 

bezrobotne stanowiły 7,9% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. 

Z analizy danych za 2012r. wynika, że największy udział wśród niepełnosprawnych 

bezrobotnych stanowiły osoby powyżej 50 roku życia (150 osób), osoby ze stopniem 

niepełnosprawności lekkim (153 osób), długotrwale bezrobotni (117 osób) oraz osoby  

z wykształceniem zasadniczym (114 osób) oraz podstawowym i podstawowym 

nieukończonym (105 osób). Najwięcej osób- 131 (43,7%), posiada niepełnoprawność ze 

względu na upośledzenie narządu ruchu. 

 

 

RAZEM 705 14,4 1191 24,3 683 13,9 809 16,5 671 13,7 844 17,2 

  RAZEM 710 15,3 1043 22,5 632 13,6 785 16,9 622 13,4 845 18,2 
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Tabela 15. Zarejestrowane osoby niepełnosprawne bezrobotne oraz poszukujące pracy -  stan  na 

koniec grudnia 2012r. 

Wyszczególnienie Liczba osób 

niepełnosprawnych 

bezrobotnych 

Liczba osób 

niepełnosprawnych 

poszukujących pracy 

RAZEM 300 32 

2011r. 

RAZEM 311 25 

2010r. 

RAZEM 292 35 

 

 

III. ZASIŁKI DLA BEZROBOTNYCH  

 
 

           W ewidencji urzędu pracy na koniec 2012r. zarejestrowanych było z prawem                     

do zasiłku 1026 osób tj. 20,9% ogólnej liczby bezrobotnych (w 2011r. wskaźnik ten wynosił 

19,9%). W województwie lubuskim bezrobotni z prawem do zasiłku stanowili 19,5% ogółu 

bezrobotnych.  

Tabela 16. Procent bezrobotnych z prawem do zasiłku  

w stosunku do ogólnej liczby bezrobotnych.  

 

 

 

 

Tabela 17. Wybrane  kategorie  bezrobotnych  

 z  prawem  do zasiłku w poszczególnych gminach -                         

stan na koniec grudnia 2012r. 
 

Wyszczególnienie Kobiety Osoby zamieszkałe na wsi 

liczba % liczba % 

Gmina Dobiegniew 71 14,6 82 14,6 

Gmina Drezdenko 176 36,3 146 26,1 

Gmina St. Kurowo 23 4,7 60 10,7 

Gmina Strzelce Kraj. 178 36,7 179 32,0 

Gmina Zwierzyn 37 7,6 93 16,6 

RAZEM 485 47,3 560 20,4 

2011r. 

        RAZEM 471 51,0 506 54,8 

 2010r. 

        RAZEM 497 48,3 540 52,5 

    

W 2012r. PUP w Strzelcach Kraj. wypłacił zasiłki dla bezrobotnych w kwocie 9750,4tyś. zł 

 

 

                rok 

Gmina 

2012 

%  

Dobiegniew 14,5 

Stare Kurowo 5,9 

Zwierzyn 9,1 

Drezdenko 35,9 

Strzelce Kraj. 34,7 
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IV. Centra Integracji Społecznej 
 

Na terenie powiatu strzelecko-drezdeneckiego działają dwa Centra Integracji Społecznej. 

Pierwsze powstało w Drezdenku w 2005 r., drugie Centrum Integracji Społecznej powstało  

w marcu 2011 r.  w Dobiegniewie.  Mają one na celu reintegrację zawodową i społeczną osób 

dotkniętych wykluczeniem społecznym, które ze względu na swoją sytuację życiową nie są  

w stanie własnym staraniem zaspokoić swoich podstawowych potrzeb życiowych i znajdują 

się w sytuacji powodującej ubóstwo oraz uniemożliwiającej lub ograniczającej uczestnictwo 

w życiu zawodowym, społecznym i rodzinnym. Osoby zagrożone wykluczeniem społecznym 

uczestniczą w zajęciach prowadzonych przez CIS, za które otrzymują świadczenia 

integracyjne. W okresie uczestnictwa w zajęciach w Centrum uczestnik otrzymuje 

świadczenie integracyjne w wysokości 50 % zasiłku dla bezrobotnych w pierwszym miesiącu,  

a w jedenastu następnych miesiącach 100 % zasiłku dla bezrobotnych. Świadczenie 

integracyjne  jest wypłacane przez Centrum w okresach miesięcznych z dołu i jest 

refundowane wraz ze składkami na ubezpieczenie społeczne z Funduszu Pracy przez 

powiatowy urząd pracy.  Refundacja jest dokonywana z nielimitowanych środków Funduszu 

Pracy, z których wypłacane są też zasiłki dla bezrobotnych.    

Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj. w 2012r. dokonał refundacji świadczeń 

integracyjnych wypłacanych przez CIS w: 

- Drezdenku   - 20 os. - 274,1 tys. zł  

- Dobiegniewie   - 35 os. - 291,7 tys. zł 

 

V. AKTYWIZACJA  ZAWODOWA OSÓB  BEZROBOTNYCH 

 

 

1. OFERTY PRACY 
  

 Oferty pracy, to zgłaszane do powiatowych urzędów pracy przez pracodawców wolne 

miejsca zatrudnienia, miejsca stażu i dofinansowanie wyposażenia lub doposażenia miejsca 

pracy oraz przyjęte do realizacji miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych i robót 

publicznych, a także w ramach umów zleceń i o dzieło. W 2012r. urząd dysponował 1468 

propozycjami pracy dla bezrobotnych i poszukujących pracy ( o 27 ofert więcej niż w 2011r.), 

w tym: oferty pracy stałej -619, pracy subsydiowanej 849. Odbyło się 15 giełd pracy dla 10 

pracodawców. PUP Strzelce Kraj. skierował na giełdy pracy 358 osób, udział wzięły 292 

osoby, pracę podjęło 21 osób. W 2011r. odbyły się 4 giełdy pracy, udział wzięło 160 osób  
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bezrobotnych, pracę podjęło 15 osób. W 2012r. urząd dysponował 53 ofertami pracy dla osób 

niepełnosprawnych.  

W 2012r. do PUP w Strzelcach Kraj. najczęściej oferty pracy stałej wpływały w zawodach:

kierowca kat. C +E, magazynier z uprawnieniami na wózki widłowe, sprzątaczka, ślusarz – 

spawacz, pracownik produkcji. 

 

Tabela 18. Oferty pracy w 2012r. 

wyszczególnienie PUP Strzelce Kraj.  w 2012. 

oferty 

pracy 

ogółem 

 

w tym oferty 

pracy stałej 

 

w  tym oferty 

pracy 

subsydiowanej 

Gmina Zwierzyn  

64 

 

10 

 

54 

Gmina Stare Kurowo  

70 

 

21 

 

49 

Gmina Dobiegniew   

176 

  

31 

 

145 

Gmina Strzelce Kraj.   

401 

  

127 

 

274 

Gmina Drezdenko   

448 

  

199 

 

249 

inne   

309 

  

231 

 

78 

Ogółem PUP   

1468 

 

619 

 

849 

2011r. 

Ogółem PUP  1495 798 697 

 

Tabela 19. Liczba osób skierowanych do pracy
4
 w poszczególnych gminach w 2012r. 

Gminy Liczba osób skierowanych 

do pracy 

Liczba osób 

zatrudnionych 

Zwierzyn 90 18 

Stare Kurowo 89 23 

Dobiegniew 131 40 

Strzelce Kraj. 367 91 

Drezdenko 490 90 

Razem 1173 262 

                                                           
4
 Skierowania do pracy: stałej, prace interwencyjne, roboty publiczne, doposażenie/ wyposażenie stanowiska 

pracy. 
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Tabela 20. Oferty pracy zgłoszone w poszczególnych działach gospodarki narodowej według  gmin 

w 2012r.  (Polska Klasyfikacja Działalności - PKD) 
 

 

 

 

wyszczególnienie 

               Oferty pracy wg PKD-     

Razem PUP Strzelce Kraj 2012 r. 

 
 

 GMINA 

STRZELCE 

KRAJ. 

GMINA 

DOBIEGN

IEW 

GMINA 

ZWIERZYN 

GMINA 

DREZDENKO 

GMINA 

STARE 

KUROWO 

INNE 

GMINY 

OGÓŁEM 

rolnictwo, leśnictwo, 

łowiectwo i rybactwo 

9 18 4 26 1 6 64 

górnictwo i wydobywanie   1    1 

przetwórstwo przemysłowe 58 13 17 162 18 36 304 

wytwarzanie i 

zaopatrywanie w energię 

elektryczną, gaz, parę 

wodną, gorącą wodę i 

powietrze do układów 

klimatyzacyjnych 

1 3     4 

dostawa wody; 

gospodarowanie ściekami i 

odpadami oraz działalność 

związana z rekultywacją 

 3  1  11 15 

budownictwo 45 15 1 16 1 33 111 

handel hurtowy i 

detaliczny; naprawa 

pojazdów samochodowych, 

włączając motocykle 

58 27 12 73 11 43 224 

transport i gospodarka 

magazynowa 

24 7 1 14 2 14 60 

działalność związana z 

zakwaterowaniem i 

usługami gastronomicznymi 

11 8  14   33 

informacja i komunikacja 1     3 4 

działalność finansowa i 

ubezpieczeniowa 

6 1  5  3 15 

działalność związana z 

obsługą rynku 

nieruchomościami 

5     1 6 

działalność profesjonalna, 

naukowa i techniczna 

23 1  21 3 45 93 

działalność w zakresie usług 

administrowania i 

działalność wspierająca 

9 5 2 7  93 116 

administracja publiczna i 

obrona narodowa; 

obowiązkowe 

zabezpieczenia społeczne 

89 35 21 42 29 6 222 

edukacja 16 13 5 29 3 2 70 

opieka zdrowotna i pomoc 

społeczna 

29 22  27 2 5 85 

działalność związana z 

kulturą, rozrywką i 

rekreacją 

11 1  4  2 18 

pozostała działalność 

usługowa 

5 4  7  7 23 

Razem: 400 176 64 448 70 310 1468 

2011r. 

RAZEM    381   153 81 396 74 410 1495 

2010r. 

RAZEM      643 360   91    563 96 408 2101 
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Wykres 13. Oferty pracy stałej i subsydiowanej- udział procentowy. 

 

 

W 2012r. do Powiatowego Urzędu Pracy w Strzelcach Kraj. za pośrednictwem WUP 

w Zielonej Górze wpłynęło 501 ofert pracy od pracodawców zagranicznych z następujących 

państw: Austria, Belgia, Rep. Czeska, Dania, Estonia, Finlandia, Francja, Hiszpania, Irlandia, 

Litwa, Łotwa, Niemcy, Norwegia, Słowacja, Słowenia, Szwecja, Wielka Brytania, Włochy.  

 

Oferty dotyczyły m.in. takich zawodów jak: 

 personel hotelowy, 

 personel restauracji, 

 inżynier budownictwa, 

 kelnerka, kucharz, 

 spawacz, 

 recepcjonistka, 

 prace sezonowe – zbiór owoców i 

warzyw, pracownik leśny, 

 mechanik, 

 inżynierowie, doktoranci różnych 

specjalizacji, 

 pracownicy w usługach- fryzjer, 

kosmetyczka, 

 pracownicy obróbki drewna, 

 pracownicy rzeźni, piekarni, 

 kierowcy zawodowi pojazdów 

ciężarowych, operatorzy koparek; 

 informatycy, programiści itp. 

 lekarze wszystkich specjalizacji.

przetwórstwo 
przemysłowe 

21% 

handel 
hurtowy i 

detaliczny, 
naprawa 
pojazdów 

15% 

dzialalność w 
zakresie usług  

administrowania 
8% 

administracja 
publiczna 

15% 

działalność 
profesjonalna, 

naukowa i 
techniczna 

6% 

budownictwo 
8% 

pozostałe 
27% 

Oferty pracy 
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2. PODJĘCIA PRACY 

 
           W okresie od stycznia do grudnia 2012r. zostało wyłączonych z ewidencji 2838 osób    

z tytułu podjęcia różnego rodzaju pracy, co stanowiło 47,4% wszystkich bezrobotnych 

wyłączonych z ewidencji bezrobotnych.  

 
Tabela 21. Bezrobotni wyłączeni z ewidencji w wyniku podjęcia pracy w poszczególnych gminach   

w 2012r. 

Wyszczególnienie Wyłączeni z ewidencji 

Ogółem z przyczyn podjęcia pracy 

w liczbach % 

Gmina Dobiegniew 995 509 17,9 

Gmina Drezdenko 1912 838 29,5 

Gmina St. Kurowo 460 215 7,6 

Gmina Strzelce Kraj. 2180 1085 38,2 

Gmina Zwierzyn 438 191 6,7 

RAZEM 5985 2838 47,4 

 

2011r.                 

RAZEM 5763 2448 42,5 

 

2010r. 

RAZEM 7478 3207 42,9 

 

 

 
Tabela 22. Wybrane kategorie bezrobotnych wyłączonych z ewidencji w wyniku podjęcia pracy 

Wyszczególnienie kobiety osoby 

zamieszkałe 

na wsi 

do 25 r. 

życia 

Powyżej 50 r. 

życia 

Długotrwale 

bezrobotne 

Gmina Drezdenko 409 345 211 140 310 

Gmina Stare 

Kurowo 

106 214 60 23 71 

Gmina Strzelce Kraj. 520 504 225 198 357 

Gmina Zwierzyn 95 192 57 35 70 

Gmina Dobiegniew 220 291 112 95 253 

 

RAZEM 

 

1350 

 

 

1546 

 

 

665 

 

491 

 

1061 

 
2011r. 

 

RAZEM 

 

1161 

 

1314 

 

539 

 

434 

 

925 
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3. Zwolenia grupowe 

 

Zgodnie z art. 70 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415  

z późn. zm.) Pracodawca zamierzający zwolnić co najmniej 50 pracowników w okresie 3 

miesięcy jest obowiązany uzgodnić z powiatowym urzędem pracy właściwym dla siedziby 

tego pracodawcy lub ze względu na miejsce wykonywania pracy zakres i formy pomocy dla 

zwalnianych pracowników, dotyczące w szczególności: pośrednictwa pracy, poradnictwa 

zawodowego, szkoleń, pomocy w aktywnym poszukiwaniu pracy. W 2012r. do PUP Strzelce 

Kraj. 3 zakłady pracy zgłosiły zwolnienia grupowe. W powiecie strzelecko- drezdeneckim 

zwolnienia grupowe dotyczyły łącznie 20 osób:  - PKO BP SA- 2 osoby, Gospodarstwo 

Administrowania i Nadzoru Zasobem w Strzelcach Kraj. -5 osób oraz Publiczne Gimnazjum 

w Strzelcach Kraj. 13 osób.  

4. Zawody deficytowe i nadwyżkowe
5
 

Monitorowanie zawodów deficytowych i nadwyżkowych jest procesem 

systematycznego obserwowania zjawisk zachodzących na rynku pracy, formułowania ocen, 

wniosków i krótkotrwałych prognoz niezbędnych dla prawidłowego funkcjonowania 

systemów szkolenia bezrobotnych oraz kształcenia zawodowego. 

W ramach monitoringu określa się popyt i podaż na poszczególnych rynkach zawodowo-

terytorialnych. Źródłem informacji jest zbiór zawodów i specjalności zarejestrowanych 

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Strzelcach Kraj. osób bezrobotnych oraz zgłoszonych ofert 

pracy. Zgodnie z zaleceniami metodycznymi, raporty z monitoringu opracowywane są co pół 

roku, na poziomie powiatu, województwa i kraju przez publiczne służby zatrudnienia. 

 
Tabela 23. Zawody deficytowe w I półroczu 2012 r. 

Lp. Nazwa zawodu wskaźnik 
1. Opiekun osoby starszej 12 

2. Szlifierz metali 10 

3. Sekretarka 8 

4. Robotnik gospodarczy 4,05 

5. Elektryk 4 

6. Konserwator budynków 3 

                                                           
5
 Informacje pochodzą z „Monitoringu zawodów deficytowych  i nadwyżkowych „ z I-go półrocza 2012r. 
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7. Tapicer 3 

8. Monter mebli 3 

9. Technik prac biurowych 2,82 

10. Krojczy 2,75 

11. Pracownicy obsługi biura 2,5 

12. Fizjoterapeuta 2 

13. Technik handlowiec 2 

14. Kasjer handlowy 2 

15. Cieśla 2 

16. Formierz odlewnik 2 

17. Spawacz metodą MAG 2 

18. Elektromechanik 2 

19. Operator maszyn do produkcji opakowań 2 

 
Zawody deficytowe to takie, na które występuje na rynku pracy wyższe zapotrzebowanie  niż 

liczba poszukujących pracy w tym zawodzie. Największy wskaźnik w tej grupie posiada 

opiekun osoby starszej, szlifierz metali, sekretarka. 

 

Tabela 24. Zawody nadwyżkowe w I półroczu 2012 r. 

Lp. Nazwa zawodu wskaźnik 

1. Stolarz meblowy 0,83 

2. Opiekunka dziecięca 0,75 

3. Terapeuta zajęciowy 0,75 

4. Sprzątaczka biurowa 0,75 

5. Zamiatacz 0,75 

6. Kosmetyczka 0,66 

7. Kierowca operator wózków jezdniowych 0,6 

8. Kierowca samochodu ciężarowego 0,55 

9. Robotnik bu dowlany 0,50 

10. Psycholog 0,5 

11. Księgowy 0,5 

12. Kasjer bankowy 0,5 

13. Betoniarz 0,5 

14. Mechanik - monter maszyn i urządzeń 0,5 

16. Operator koparki 0,5 

17. Pomocniczy robotnik leśny 0,5 

18. Magazynier 0,5 

19. Kierowca samochodu osobowego 0,44 

20. Kelner 0,4 

21. Sprzedawca 0,38 

22. Robotnik leśny 0,36 

23. Technik informatyk 0,35 

24. Brukarz 0,33 

25. Szwaczka 0,33 
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26. Stolarz 0,30 

27. Monter izolacji budowlanych 0,30 

28. Technik mechanik 0,28 

29. Barman 0,28 

30. Malarz budowlany 0,25 

 

 
Zawody nadwyżkowe, to takie na które występuje mniejsze zapotrzebowanie niż liczba osób 

poszukujących  pracy w tym zawodzie (wskaźnik intensywności nadwyżki mniejszy niż 0,9). 

Najwyższy wskaźnik w tej grupie posiada stolarz meblowy, opiekunka dziecięca, terapeuta 

zajęciowy, sprzątaczka biurowa, zamiatacz. Wskaźnik ten mówi o proporcji ofert pracy  

w stosunku do zarejestrowanych osób bezrobotnych. 

 

 

VI.  AKTYWNE  FORMY  PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU  

  I INSTRUMENTY  WSPIERAJĄCE 

 
      PUP realizuje zadania, które dzielą się na podstawowe usługi rynku pracy, takie 

jak: pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa, organizowanie 

szkoleń, pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz instrumenty wspierające podstawowe 

usługi rynku pracy tj. finansowanie kosztów przejazdu, zakwaterowania, dofinansowanie 

wyposażenia miejsca pracy, podjęcia działalności gospodarczej, prace interwencyjne, roboty 

publiczne, staże, przygotowanie zawodowe, finansowanie dodatków aktywizacyjnych. 

 

 

1. POŚREDNICTWO PRACY 

 
Pośrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy 

w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskiwaniu pracowników  

o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych, pozyskiwaniu i rozpowszechnianiu ofert 

pracy, udzielaniu informacji o usługach oferowanych przez urząd. Obejmuje również 

udzielanie informacji o programach, projektach realizowanych przez inne instytucje, 

nawiązywanie nowych i podtrzymanie dotychczasowych kontaktów z pracodawcami  

i przedsiębiorcami.  
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2. PORADNICTWO  ZAWODOWE  

 
Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej polegają przede 

wszystkim na udzielaniu osobom bezrobotnym i poszukującym pracy pomocy w wyborze 

odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia oraz pomocy pracodawcom w doborze 

kandydatów do pracy, a w szczególności na udzielaniu informacji i doradztwie w tym 

zakresie. 

W roku 2012- 901 osób skorzystało z rozmowy wstępnej w ramach poradnictwa 

zawodowego. Z usług poradnictwa indywidualnego w tym okresie skorzystało 1397 osób. 

Udział w poradzie grupowej wzięło 247 osób. Natomiast z informacji zawodowej 

indywidualnej skorzystało 281 osób, grupowej-208 osób. W ramach usługi poradnictwa 

zawodowego świadczonej w projektach przeprowadzono rozmowy indywidualne dla osób 

ubiegających się o jednorazowe środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

Z  liczby 1397 osób bezrobotnych, korzystających z poradnictwa indywidualnego  

w ramach porady indywidualnej: 

 709 osób      -  bezrobotni zarejestrowani powyżej 12 miesięcy,  

 756 osób      -  to zamieszkali na wsi,  

 364 osoby    -  bezrobotni  pow.50 roku życia, 

 73 osoby      - niepełnosprawni, 

 282 osoby    -  bezrobotni do 25 roku życia,  

 282 osoby    -  bezrobotni zarejestrowani do 6 miesięcy. 

 

Prowadzone działania w ramach doradztwa zawodowego w roku 2012 r: 

 Zorganizowanie Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery Zawodowej 2012r.                             

od 15 do 21.10.2012r. Odbył się również cykl spotkań z uczniami szkół średnich, na 

których było realizowane hasło OTK 2012r.  „Praca: Zawód czy kompetencje”.  

 W związku z podpisanym porozumieniem z Centrum Integracji Społecznej  

w Drezdenku    z dnia 17.05.2012r. odbyły się w ciągu 2012 roku porady grupowe  

z uczestnikami CIS.   

 Zajęcia grupowe z doradcą zawodowym: w Zespole Szkół w Dobiegniewie,  

z uczniami klas III gimnazjum pt.: „Moja ścieżka kariery zawodowej”. 

 Udzielenie wywiadu  dla firmy WBS dla działu Badań Społecznych, dotyczącego 

osób samotnie wychowujących dzieci. Tytuł badania „Samotne rodzicielstwo  

a zagrożenie wykluczeniem społecznym”. 
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 Realizacja programu wspierającego aktywizację osób z zaburzeniami psychicznymi, 

„Lokalny program rozwoju zróżnicowanych form wspieranego zatrudnienia                             

i przedsiębiorczości społecznej dostosowanych do potrzeb osób z zaburzeniami 

psychicznymi”. 

 Cykl warsztatów z uczniami specjalnego Ośrodka Szkolno Wychowawczego  

w ramach projektu „Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Drezdenku”. Warsztaty dla opiekunów tych osób pt. 

„Alternatywne formy zatrudnienia na rynku pracy”. 

 Spotkanie informacyjno – doradcze z osobami zwalnianymi grupowo – Sprzątaczki – 

Gimnazjum w Strzelcach Kraj. 

 Spotkanie informacyjno – rekrutacyjne zorganizowane w Ośrodku Kształcenia 

Zawodowego dla osób  kwalifikujących się do projektu „Wracam do pracy”. W dwóch 

spotkaniach w sumie  wzięło udział ok. 40 osób. 

 

 

3.  INDYWIDUALNY  PLAN  DZIAŁANIA 

  
Na podstawie art. 34a  ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz.415 z późn.zm.) 

powiatowy urząd pracy, udzielając pomocy określonej w ustawie, może przygotować 

indywidualny plan działania (IPD) dla bezrobotnego lub poszukującego pracy w celu 

doprowadzenia do podjęcia przez niego odpowiedniej pracy. Przygotowanie IPD jest 

obowiązkowe w przypadku nieprzerwanego pozostawania bezrobotnego w rejestrze,  

przez okres co najmniej 180 dni od dnia rejestracji i musi być zakończone nie później niż 

przed upływem 210 dni od dnia rejestracji.  

Indywidualny Plan Działania polega na przygotowaniu i opracowaniu, wspólnie  

z klientem działań, możliwych do zastosowania przez urząd pracy, jak i samego klienta  

w celu doprowadzenia do podjęcia przez niego odpowiedniego zatrudnienia. 

W 2012r. opracowano IPD dla 2218 osób i odnotowano w porównaniu do roku 2011 

wzrost o 264 osoby. 
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4. POMOC  W  AKTYWNYM  POSZUKIWANIU PRACY  

              –   KLUB PRACY 

 

 Zadaniem Lidera Klubu Pracy, jest przede wszystkim pomoc polegająca na 

przygotowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy do lepszego radzenia sobie  

w poszukiwaniu pracy i podejmowaniu zatrudnienia poprzez uczestnictwo w szkoleniach  

i zajęciach aktywizacyjnych oraz dostęp do informacji i elektronicznych baz danych 

służących uzyskaniu umiejętności poszukiwania pracy i samozatrudnienia. 

 W 2012 r. zorganizowano 2 szkolenia w ramach Klubu Pracy, w których uczestniczyło 

16 osób oraz 35 zajęć aktywizacyjnych, w których uczestniczyło 266 osób bezrobotnych. 

Zajęcia aktywizacyjne odbywają się w Strzelcach Kraj. (16 zajęć),  

w Dobiegniewie (4 zajęcia) oraz w Drezdenku (15 zajęć). 

 Poza zajęciami prowadzonymi przez lidera, organizowane były również 3 zajęcia  

,,Arteterapii” prowadzone przez licencjonowanego doradcę zawodowego II stopnia z Centrum 

Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie Wlkp. 

 W roku 2012 zainteresowaniem cieszyły się zajęcia aktywizacyjne ,,Mój debiut na 

rynku pracy”, które zostały zorganizowane dla absolwentów. 

Ponadto w Dobiegniewie zostały zorganizowane zajęcia pt. ,, Spółdzielnia socjalna 

sposobem na aktywizację”, które odbyły się  w dniach 23-25 kwietnia 2012r. 

 

 

5. SZKOLENIA  

 
 

Szkolenie osób bezrobotnych ma na celu umożliwienie zdobycia odpowiednich  

do podjęcia zatrudnienia, kwalifikacji poprzez przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie, 

doskonalenie zawodowe bądź naukę umiejętności poszukiwania zatrudnienia.  

Poprzez zdobycie nowych umiejętności i kwalifikacji osoby bezrobotne podwyższają swoją 

konkurencyjność na rynku pracy. 

W 2012 roku 144 osoby zostały skierowane na szkolenia. 145 osób ukończyło 

szkolenie, 1 osoba kontynuowała szkolenie z 2011r. Najwięcej mężczyzn uczestniczyło  

w szkoleniu umożliwiającym zdobycie prawa jazdy, czy uprawnienia na wózki widłowe, 

spawacza i operatora koparko- ładowarki. Wśród kobiet była to opieka nad osobami starszymi 

oraz szkolenia z zakresu rachunkowości, ubezpieczeń, kadr i płac. 
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Tabela 25. Bezrobotni skierowani na szkolenia wg poszczególnych kategorii. 

 

Bezrobotni (bez niepełnosprawnych), którzy ukończyli szkolenie w 2012r. wg gmin: 

 

 Dobiegniew  -  24 osoby 

 Drezdenko  -  22 osoby 

 Stare Kurowo  -  5 osób 

 Strzelce Kraj.  -  67 osób 

 Zwierzyn  -  17 osób 

 

  rozpoczęły ukończyły 

  razem kobiety razem kobiety 

SUMA 144 53 145 54 

TEMATY SZKOLEŃ  145 54 

Kasy fiskalne  4 4 

Rachunkowość, VAT, ubezpieczenia, kadry i płace  11 11 

Adobe photoshop, podstawy obsługi  komputera  7 6 

Spawanie  12 0 

Operator CNC  2 0 

Operator koparko-ładowarki  14 0 

AutoCad  1 0 

Pilarze  7 0 

Masaż Shantala  1 1 

Opieka osób starszych  12 12 

Aktywne poszukiwanie pracy(Klub Pracy)  16 16 

Usługi fryzjerskie, kosmetyczne  3 3 

Transportowe (prawo jazdy, 

kwalifikacja wstępna, ustawiacz, wózki widłowe) 

 48 0 

Szkolenie podstawowe strażaka jednostki ochrony 

przeciwpożarowej 

 2 0 

Pozostałe usługi  5 1 

WIEK 18-24 25-34 35-44 45+ 

Bezrobotni  

Bez niepełnosprawnych 

45 37 27 26 

Niepełnosprawni poszukujący pracy 0 5 2 3 

Bezrobotni niepełnosprawni 0 4 1 0 

wszyscy 45 42 29 29 

WYKSZTAŁCENIE wyższe policealne LO zsz 

Bezrobotni 

Bez niepełnosprawnych 

19 27 10 41 

Niepełnosprawni poszukujący pracy 1 0 0 5 

Bezrobotni niepełnosprawni 0 0 0 2 

wszyscy 20 27 10 46 
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Osoby niepełnosprawne, które ukończyły szkolenie w 2012r. wg gmin: 

 Poszukujący pracy 

 Drezdenko - 10 osób 

 

 Bezrobotni niepełnosprawni 

 Strzelce Kraj. - 3 osoby 

 Dobiegniew - 1 osoba 

 Drezdenko - 1 osoba 

 

6. DOFINANSOWANIE   WYPOSAŻENIA /DOPOSAŻENIA  

 MIEJSCA  PRACY   I  PODJĘCIA  DZIAŁALNOŚCI   

 GOSPODARCZEJ  

 

 Instrumentem wychodzącym naprzeciw podmiotom prowadzącym działalność 

gospodarczą jest refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  

dla skierowanej osoby bezrobotnej. Zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415  

z późn. zm.) można : 

  refundować podmiotowi prowadzącemu działalność gospodarczą koszty 

wyposażenia  lub doposażenia  stanowiska  pracy dla skierowanego bezrobotnego  

 przyznać bezrobotnemu jednorazowo środki na podjęcie działalności 

gospodarczej.           

 W 2012r. PUP w Strzelcach Kraj. przyznał jednorazowo środki na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej dla 74 osób bezrobotnych na łączną kwotę 1399,421 tys. zł. 

Ponadto PUP przyznał jednorazowo środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej dla 5 

osób niepełnosprawnych poszukujących pracy  i nie pozostających w zatrudnieniu na łączną 

kwotę 150  tys. zł w ramach środków PFRON. 

   Dla 39 pracodawców zrefundowano koszty doposażenia lub wyposażenia nowo 

tworzonych stanowisk pracy dla 42 osób bezrobotnych na łączną kwotę 809,441 tys. zł. 

Ponadto 4 pracodawców otrzymało refundacje na 4 stanowiska pracy na łączną kwotę 148,0 

tys. zł w ramach środków PFRON. 
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Tabela 26. Podjęcie  działalności gospodarczej/ wyposażenia stanowiska pracy w 2012r. 

Gminy Liczba osób, dla której 

przyznano jednorazowo 

środki na rozpoczęcie 

działalności gospodarczej 

Liczba pracodawców,  którym 

zrefundowano doposażenia/ 

wyposażenia stanowiska pracy 

Strzelce Kraj. 16 11 (w tym 1 pracodawca  

2 stanowiska) 

Drezdenko 34 15 (w tym 1 pracodawca  

2 stanowiska) 

Stare Kurowo 6 4 

Zwierzyn 6 3 

Dobiegniew 12 6 (w tym 1 pracodawca  

2 stanowiska) 

RAZEM: 74 39 

 

 
Tabela 27. Rodzaj najczęściej podejmowanych działalności gospodarczych w 2012r. 

Lp. Rodzaj działalności Udział procentowy: 

1. Usługi remontowo- budowlane 

 

13,5% 

2. Naprawa i konserwacja pojazdów i usługi diagnostyczne, 

naprawa i konserwacja maszyn 

 

8,1% 

3. Usługi fryzjerskie i kosmetyczne 

 

8,1% 

 

4. Sprzedaż internetowa 

 

6,8% 

5. Sprzedaż części i akcesoriów do pojazdów 

samochodowych 

 

 5,4% 

6. Działalność usługowa związana z leśnictwem 

 

5,4% 

7. Usługi gastronomiczne 

 

5,4% 

6. Pozostałe 

 

47,3% 

 

 Profile podejmowanych działalności, przez osoby niepełnosprawne: 

1. Usługi elektroinstalacyjne. 

2. Działalność rekreacyjna i turystyczna. 

3. Usługi remontowo- budowlane, usługi zduńskie. 

4. Usługi sprzątające. 

5. Handel odzieżą. 
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7.  PRACE INTERWENCYJNE, ROBOTY PUBLICZNE 

               I PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE 

 
   

Prace interwencyjne mają na celu wsparcie osób będących w szczególnej sytuacji na 

rynku pracy i polegają one na  zatrudnieniu bezrobotnego przez pracodawcę w wyniku 

umowy zawartej ze starostą. W okresie od stycznia do grudnia 2012r. Powiatowy Urząd Pracy 

w Strzelcach Kraj. zawarł 68 umów na prace interwencyjne, w ramach których, 

zorganizowano 81 stanowisk pracy dla osób bezrobotnych.  

Roboty publiczne oznaczają zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dłuższym niż 12 

miesięcy przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy, organizacje pozarządowe 

statutowo zajmujące się problematyką: ochrony środowiska, kultury, oświaty, kultury 

fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy społecznej, a także spółki 

wodne i ich związki, jeżeli prace te są finansowane lub dofinansowywane ze środków 

samorządu terytorialnego, budżetu państwa, funduszy celowych, organizacji pozarządowych, 

spółek wodnych i ich związków. W ramach robót publicznych PUP Strzelce Kraj w 2012r. 

zawarł 16 umów na zorganizowanie stanowisk pracy dla 51 osób bezrobotnych. 

Tabela 28. Liczba osób skierowanych na prace interwencyjne i roboty publiczne w 2012r. 

Lp. Gmina Liczba osób 

skierowanych na 

prace 

interwencyjne 

Liczba osób skierowanych 

do robót publicznych 

1. Dobiegniew 17 11 

2. Stare Kurowo 4 8 

3. Strzelce Kraj. 32 14 

4. Zwierzyn 5 6 

5. Drezdenko 23 12 

Razem: 81 51 

 

 

Prace społecznie użyteczne są formą aktywizacyjną skierowaną do osób bezrobotnych 

bez prawa do zasiłku, które korzystają ze świadczeń pomocy społecznej. Bezrobotni 

wykonują prace w miejscu zamieszkania lub pobytu, w wymiarze 10 godzin tygodniowo. 

 W 2012r. podpisano z samorządami gmin z terenu powiatu strzelecko- drezdeneckiego 

porozumienia w sprawie organizowania i finansowania prac społecznie użytecznych. Każda  

z gmin przed podpisaniem porozumienia przedstawiła swój plan potrzeb w zakresie 
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wykonywania tych prac, m.in. ilość osób bezrobotnych, okres i rodzaj wykonywania prac 

społecznie użytecznych. W ramach zawartych porozumień gminy zorganizowały 91 miejsc 

pracy, na które skierowano 124 osoby bezrobotne.  

 
Tabela 29. Prace społecznie użyteczne w 2012r. 

Lp. Gmina Liczba osób Liczba stanowisk pracy 

1. Dobiegniew 18 10 

2. Stare Kurowo 19 18 

3. Strzelce Kraj. 35 17 

4. Zwierzyn 38 38 

5. Drezdenko 14 8 

Razem: 124 91 

 

 

8.  STAŻE 

 
Formą czynnego przeciwdziałania bezrobociu jest również organizacja stażu dla osób 

bezrobotnych, będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy poprzez praktyczne 

wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązywania stosunku pracy. 

W okresie od stycznia do grudnia 2012r. zostały zawarte 454 umowy w sprawie 

zorganizowania staży (w roku 2011- 395). W okresie od stycznia do grudnia 2012r. PUP 

Strzelce Kraj.  skierował na staż 515 osób oraz 12 osób ze środków PFRON.  

 

Tabela 30. Osoby skierowane na staż w 2012r. 

 

 

 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wyszczególnienie Liczba osób, które skierowano na  staż 

pracy w 2012r. 

Osoby bezrobotne w tym kobiet 

Gmina Dobiegniew 96 63 

Gmina Drezdenko 171 127 

Gmina St. Kurowo 31 20 

Gmina Strzelce Kraj. 190 145 

Gmina Zwierzyn  27 19 

RAZEM 515 374 
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9. FINANSOWANIE DODATKÓW AKTYWIZACYJNYCH  
 

 Zasady wypłacania dodatków aktywizacyjnych reguluje  art. 48 ust. 1-4 ustawy z dnia 

20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. 

z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) oraz przepisy rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 26.08.2009r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku  

dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizującego (Dz. U. z 2009r. Nr 136, poz. 1118  

z późn zm.). 

 Dodatek aktywizacyjny jest świadczeniem obligatoryjnym dla każdego bezrobotnego,                

który w okresie pobierania zasiłku dla bezrobotnych podejmie zatrudnienie lub inną pracę 

zarobkową. Dodatek ten przyznawany jest na wniosek strony w formie decyzji 

administracyjnej. Przyznanie dodatku następuje od dnia złożenia wniosku. 

 W 2012r. wypłacono dodatek aktywizacyjny dla 422 osób w łącznej kwocie  

422,7 tys. zł. W okresie od stycznia do grudnia 2012r. 382 osób nabyło prawo do dodatku 

aktywizacyjnego ( w roku 2011- 355 osób). 

 

Tabela 31. Liczba osób pobierających dodatek aktywizacyjny w 2012r. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wyszczególnienie Liczba osób pobierających dodatek 

aktywizacyjny 

     w tym kobiet 

Gmina Dobiegniew 45 21 

Gmina Drezdenko 110 55 

Gmina St. Kurowo 22 11 

Gmina Strzelce Kraj. 189 99 

Gmina Zwierzyn 16 5 

RAZEM 382 191 
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VII.  PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY ZE ŚRODKÓW  

           UNII EUROPEJSKIEJ I REZERWY MINISTRA 

 

 

W 2012r., Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj zrealizował następujące projekty 

dotyczące aktywizacji osób bezrobotnych. 

 

1. Program współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego  

w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013, Priorytet VI „Rynek 

pracy otwarty dla wszystkich”, Poddziałanie 6.1.3. W projekcie pod nazwą 

„Aktywizacja osób bezrobotnych znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku 

pracy” uczestniczyło  179 osób bezrobotnych. W ramach projektu zrealizowane 

zostały następujące formy wsparcia: 

 

 staż, w którym uczestniczyły 152 osoby, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 19 osób, 

 refundacja kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 

bezrobotnego- 8 osób. 

 

Całkowita wartość projektu to 1 602 531,92 zł, wykorzystano 98,52% otrzymanego  

dofinansowania. 

  kwota nie wydatkowana: 23,8 tys. zł, 

 przyczyna: oszczędność powstała w zadaniu dot. organizacji stażu (10 

uczestników staży przerwało/zakończyło udział w danej formie wsparcia krótko 

przed planowanym zakończeniem aktywizacji zgodnej ze ścieżką uczestnictwa                 

w projekcie. Nie było możliwości skierowania w te miejsca innych osób 

bezrobotnych ponieważ czas do zakończenia trwania umowy o organizację stażu 

był krótszy niż 3 m-ce.), w  zad. dot. refundacji kosztów wyposażenia/doposażenia 

stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego (3 pracodawców, z którymi 

zawarto umowę o refundację kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy 

dla skierowanego bezrobotnego oddało na rachunek bankowy projektu odzyskany 

podatek VAT) i w zad. dot. wypłaty jednorazowo środków na podjęcie 
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działalności gospodarczej (1 uczestnik projektu, któremu wypłacono dotację 

zwrócił na rachunek bankowy projektu odzyskany podatek VAT). 

 

Efektywność zatrudnienia 48%.  

 

2. Rezerwa Ministra. 

a) W projekcie pn. „Aktywizacja osób bezrobotnych do 30 roku życia” uczestniczyły 94 

osoby bezrobotne. W ramach projektu zrealizowano następujące formy wsparcia: 

 

 poradnictwo zawodowe dla 94 osób, 

 staż  dla  56 osób, 

 szkolenia indywidualne wg potrzeb osób bezrobotnych dla  15 osób, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 5 osób, 

 refundacja kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy dla 4 osób. 

 

Całkowita wartość projektu to 473 000,00 zł., wykorzystano 100% otrzymanego 

dofinansowania. 

 Efektywność zatrudnienia 50%. 

 

b) W projekcie pn. „ Aktywizacja osób bezrobotnych powyżej 50 roku życia” 

uczestniczyły 83 osoby bezrobotne. W ramach projektu zrealizowano następujące 

formy wsparcia: 

 

 poradnictwo zawodowe dla 83 osób, 

 staż dla 53 osób, 

 szkolenie indywidualne wg potrzeb osób bezrobotnych dla 4 osób, 

 prace interwencyjne dla 9 osób, 

 roboty publiczne dla 13 osób, 

 refundacja kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy dla 4 osób. 

 

Całkowita wartość projektu to 371 000,00 zł., wykorzystano 100% otrzymanego 

dofinansowania.  

Efektywność zatrudnienia 36%. 
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c) W projekcie pn. „Aktywizacja osób bezrobotnych będących w szczególnej sytuacji na 

rynku pracy” uczestniczyło 25 osób bezrobotnych. W ramach projektu zrealizowano 

następujące formy wsparcia: 

 

 poradnictwo zawodowe dla 25 osób, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 7 osób, 

 szkolenia indywidualne wg potrzeb osób bezrobotnych dla 18 osób. 

 

Całkowita wartość projektu to 174 900,00 zł., wykorzystano 99% otrzymanego  

wsparcia.  

 kwota nie wydatkowana: 1,6 tys. zł, 

 przyczyna: oszczędność powstała w zadaniu dot. organizacji szkoleń 

indywidualnych w poz. dotyczącej zwrotu kosztów przejazdu na szkolenia 

(koszt jednostkowy przejazdu z miejsca zamieszkania do miejsca aktywizacji 

był niższy niż założono w budżecie i o zwrot ubiegało się mniej osób, niż 

założono w budżecie projektu). 

 

Efektywność zatrudnienia 44%. 

 

d) W projekcie pn.” Szkolenie szansą na zatrudnienie” uczestniczyło 20 osób 

bezrobotnych. W ramach projektu zrealizowano następujące formy wsparcia: 

 

 poradnictwo zawodowe dla 20 osób, 

 szkolenia indywidualne wg potrzeb osób bezrobotnych dla 19 osób, 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 1 osoby. 

 

Całkowita wartość projektu to 65 000,00 zł., wykorzystano 100% otrzymanego 

wsparcia. Efektywność zatrudnienia  10%. 

 

e) W projekcie pn. „Wracam do pracy” uczestniczyło 38 osób bezrobotnych. W ramach 

projektu zrealizowano następujące formy wsparcia: 

 

 poradnictwo zawodowe dla 38 osób, 
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 szkolenia indywidualne wg potrzeb osób bezrobotnych dla 18 osób, 

 refundacja kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego 

bezrobotnego- 5 osób, 

 staż dla 15 osób 

 

Całkowita wartość projektu to 231 100,00zł,  wykorzystano 97% otrzymanego 

wsparcia.  

 kwota nie wydatkowana: 7,4 tys. zł, 

 przyczyna: oszczędność powstała w zad. dot. organizacji szkoleń 

indywidualnych w poz. dotyczącej zwrotu kosztów przejazdu na szkolenie                       

i wypłaty stypendium szkoleniowego (koszt jednostkowy przejazdu z miejsca 

zamieszkania do miejsca aktywizacji był niższy niż założono w budżecie projektu, 

część uczestników szkoleń, którzy pobierali zasiłek dla bezrobotnych 

zrezygnowała ze stypendium szkoleniowego i przez czas trwania szkolenia 

pobierali zasiłek dla bezrobotnych).   

 

Efektywność zatrudnienia 34% 

 

f) W projekcie pn. „Moja firma-mój sukces” uczestniczyło 35 osób bezrobotnych.  

W ramach projektu zrealizowano następujące formy wsparcia: 

 jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej dla 21 osób, 

 refundacja kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy dla 14 osób. 

 

Całkowita wartość projektu to 680 000,00zł, wykorzystano 100% otrzymanego  

wsparcia. Efektywność zatrudnienia 100%. 
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VIII.  Wydatki środków Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia  

oraz łagodzenia skutków  bezrobocia 

 

Suma środków finansowanych na rzecz promocji zatrudnienia i łagodzenia skutków 

bezrobocia oraz projektów przyznanych dla powiatu strzelecko- drezdeneckiego w 2012r. 

wynosiła 6780,9 tys. zł. Na dzień 31.12.2012r. wszystkie wydatki PUP Strzelce Kraj. 

poniesione od początku roku wynosiły 6748,1 tys. zł.  

 

Tabela 32. Wydatki PUP w 2012r. 

 

 

Lp. 

 

Programy rynku pracy  

i projekty 
 

 

 

 

Plan na 2012r. w 

tys. zł 

 

 

Wydatek w 

2012r. w tys. zł 

 

Niewydatkowana 

kwota 

1 2 3 4 5 

I   

 
Środki finansowe w  ramach 

algorytmu 

3.183,3 3.183,3 0,0 

 

1. 

 

Prace interwencyjne 

330,5 330,5 0,0 

 

2. 

 

Szkolenia 

189,4 189,4 0,0 

3. Zwrot kosztów przejazdów na 

szkolenia i przygotowanie zawodowe 

15,2 15,2 0,0 

 

4. 

 

Przygotowanie zawodowe dorosłych 

41,3 41,3 0,0 

 

5. 

Refundacja kosztów wyposażenia/ 

doposażenia stanowiska  pracy 

129,0 129,0 0,0 

6. Środki na podjęcie działalności 

gospodarczej 

 

Spółdzielnie socjalne 

389,1 

 

0,0 

389,1 

 

0,0 

0,0 

 

0,0 

 

7. 

 

Roboty publiczne 

 

309,2 309,2 0,0 

 

8. 

Staże 1.633,6 1.633,6 0,0 

 

9 

 

Prace społecznie użyteczne 

101,2 101,2 0,0 

10 

 

Badania lekarskie 8,6 8,6 0,0 

11 

 

Studia podyplomowe 4,2 4,2 0,0 

12 Stypendia na kontynuowanie nauki 30,8 30,8 0,0 
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13 Refundacja kosztów opieki nad 

dzieckiem 

1,2 1,2 0,0 

II Środki finansowe na realizację 

projektu POKL – Poddziałanie 

6.1.3 współfinansowanego z 

Europejskiego Funduszu 

Społecznego 

1.602,5 1.578,7 23,8 

III Środki finansowe z rezerwy 

ministra na realizację programu 

aktywizacji zawodowej 

bezrobotnych zwolnionych z pracy 

z przyczyn niedotyczących 

pracowników 

231,1 223,7 7,4 

IV Środki finansowe z rezerwy 

ministra na realizację projektu 

„Aktywizacja bezrobotnych do 30 

roku życia” 

473,0 473,0 0,0 

V Środki finansowe z rezerwy 

ministra na realizacje projektu: 

„Aktywizacja osób bezrobotnych 

powyżej 50 roku życia” 

371,1 371,1 0,0 

VI Środki finansowe z rezerwy 

ministra na realizację projektu 

„Aktywizacja osób będących w 

szczególnej sytuacji na rynku 

pracy” 

174,9 173,3 1,6 

VII Środki finansowe z rezerwy 

ministra na realizację projektu 

„Szkolenie szansa na zatrudnienie” 

65,0 65,0 0,0 

VIII Środki finansowe z rezerwy 

ministra na realizację projektu pn. 

„Moja firma – mój sukces” 

680,0 680,0 0,0 

 RAZEM 6.780,9 6.748,1 32,8 

 

Na aktywizację osób bezrobotnych w 2012r. PUP otrzymał z Funduszu Pracy według 

algorytmu kwotę 3183,3 tys. zł. Dodatkowo pozyskano następujące środki: 

- z rezerwy Ministra Pracy i Polityki Społecznej   - 1995,1 tys. zł 

- z Europejskiego Funduszu Społecznego    -1602,5 tys. zł. 

Łączna kwota dodatkowo pozyskanych w 2012r. środków   - 3597,6 tys. zł. 
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