
POWIATOWY URZĄD PRACY  

W STRZELCACH KRAJ. 

Al. Wolności 39    66-500 Strzelce Krajeńskie 

                    tel.: (95) 763 11 40 fax: (95) 763 72 16    e-mail: zist@praca.gov.pl 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Poziom i struktura bezrobocia  

w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2011r. 

oraz działania Powiatowego Urzędu Pracy  

w Strzelcach Kraj. podjęte w celu jego 

ograniczenia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Strzelce Kraj.,  luty  2012 rok 

 

mailto:zist@praca.gov.pl?subject=Zapytanie%20ze%20strony%20WWW


Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj. 

 

Strona | 1 

 

ROK 2011 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj. 

 

Strona | 2 

 

ROK 2011 

Spis treści 

Uwagi metodyczne…………………………………………………………………………… ………..4 

Wstęp …………………………………………………………………………………………………...7 

1.  Tendencje zmian poziomu i stopy bezrobocia ………………………………………………...8 

2.  Struktura bezrobocia …………………………………………………………………………13 

2.1.   Bezrobotne kobiety ………………………………………………………………..................13 

2.2.   Bezrobotni zamieszkali na wsi …………………………………………………….................14 

2.3.   Bezrobotni według wieku ……………………………………………………………………15 

2.4.   Struktura według wykształcenia ……………………………………………………………..17  

2.5.   Struktura według czasu pozostawania bez pracy ………………………………….................19 

2.6.   Struktura według stażu pracy ………………………………………………………………...20 

2.7.   Bezrobotni niepełnosprawni ……………………………………………………....................21 

3.   Zasiłki dla bezrobotnych ……………………………………………………………………..22 

4.   Centra Integracji Społecznej ………………………………………………………................24 

5.   Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych …………………………………………………25 

5.1.  Oferty pracy ………………………………………………………………………………….25 

5.2.  Podjęcia pracy………………………………………………………………………………...27 

5.3. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu……………………………………. ………….28 

5.3.1  Podstawowe usługi rynku pracy ……………………………………………………………..28 

5.3.1.1. Pośrednictwo pracy……………………………………………………………… …..............28 

5.3.1.2. Poradnictwo zawodowe ………………………………………………………………………32 

5.3.1.3. Indywidualny Plan Działania …………………………………………………………………35 

5.3.1.4. Pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy- Klub Pracy…………………………. …………...35 

5.3.1.5. Szkolenia ……………………………………………………………………………..............36 

5.3.2.  Instrumenty wspierające podstawowe usługi rynku pracy …………………………………...38 

5.3.2.1. Dofinansowanie wyposażenia/ doposażenia miejsca pracy i podjęcia działalności gospodarczej    

              ………………………………………………………………………………………………..38 

5.3.2.2. Prace interwencyjne …………………………………………………………………………..41 

5.3.2.3. Roboty publiczne i prace społecznie użyteczne ……………………………………………...41 

5.3.2.4. Staże ………………………………………………………………………………………….43 

5.3.2.5. Przygotowanie zawodowe dorosłych …………………………………………………………43 

5.3.2.6. Finansowanie dodatków aktywizacyjnych …………………………………………………...44 

6.  Projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskie ……………………… ……….…..45 

7.  Rezerwa Ministra ………………………………………………………………………….....45 

8.  Wydatki środków Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia oraz łagodzenia skutków   

              bezrobocia …………………………………………………………………………………....46 

 



Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj. 

 

Strona | 3 

 

ROK 2011 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj. 

 

Strona | 4 

 

ROK 2011 

UWAGI METODYCZNE 

 
 

1. Od 2000r. sprawozdawczość rynku pracy jest opracowywana w ramach statystyki  

publicznej, w związku z tym głównym aktem prawnym jest ustawa o statystyce publicznej     

z  dnia  29  czerwca  1995r. (Dz. U. z  1995r. Nr 88, poz. 439,  z  późn. zm.).  

2. Dane o liczbie bezrobotnych obejmują osoby, które były rejestrowane w urzędach pracy 

jako   bezrobotne,   zgodnie    z  ustawą    z    dnia   14   grudnia   1994r.   o   zatrudnieniu 

i   przeciwdziałaniu    bezrobociu (tekst jednolity:  Dz. U.  z   2003r. Nr  58,  poz.  514    

z   późn. zm. )  oraz   są   rejestrowane   od  1 czerwca  2004r.  zgodnie   z   ustawą   

z   dnia  20  kwietnia  2004r. o   promocji   zatrudnienia  i   instytucjach   rynku  pracy  

(tekst jednolity: Dz. U.  z   2008r.  Nr 69,  poz. 415  z późn. zm.). 

3. Przez   „Ludność   aktywną   zawodowo”   należy    rozumieć   zbiorowość    składającą 

się  z  osób  uznanych  według   klasyfikacji   GUS   za  pracujące  oraz osoby bezrobotne, 

o których mowa w pkt 2.  

4. Przez „stopę bezrobocia” należy rozumieć procentowy udział liczby bezrobotnych                     

w liczbie ludności aktywnej zawodowo.  

5. Przez „napływ” należy rozumieć ogólną liczbę osób włączonych w ciągu badanego okresu 

do ewidencji bezrobotnych. 

6. Przez „odpływ” należy rozumieć ogólną liczbę osób wyrejestrowanych w ciągu badanego 

okresu z rejestrów bezrobotnych.  

7. Bezrobotny do 25 roku życia – oznacza to bezrobotnego, który do dnia zastosowania 

wobec niego usług lub instrumentów rynku pracy nie ukończył 25 roku życia.  

8. Bezrobotnym powyżej 50 roku życia – oznacza to bezrobotnego, który w dniu 

zastosowania wobec niego usług lub instrumentów rynku pracy ukończył co najmniej 50 

rok życia. 

9. Aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu – to działania zmierzające do ograniczenia 

wielkości bezrobocia  na  danym terenie. Działania  te  finansowane  są  przede wszystkim  

      ze środków  Funduszu Pracy oraz współfinansowane ze środków unijnych. 

10. Prace   społecznie   użyteczne – oznacza   to    prace   wykonywane   przez    bezrobotnych 

bez  prawa do zasiłku  na  skutek  skierowania  przez  starostę, organizowane  przez gminę 

w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, organizacjach lub instytucjach 

statutowo zajmujących się pomocą charytatywna lub na rzecz społeczności lokalnej. 
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11. Zatrudnienie wspierane – oznacza to udzielenie pomocy w  podjęciu pracy na podstawie 

stosunku pracy lub podjęciu działalności gospodarczej osobie, która uczestniczyła  

w zajęciach w Centrum Integracji Społecznej. 

12. Dynamika  bezrobocia – to  zmiany  liczby   zarejestrowanych  bezrobotnych  w  czasie.  

13. Bezrobocie długotrwałe – oznacza to bezrobotnego pozostającego w rejestrze 

powiatowego urzędu pracy łącznie przez okres ponad 12 miesięcy w okresie ostatnich               

2 lat, z wyłączeniem okresów odbywania stażu i przygotowania zawodowego dorosłych. 

14. Oferty pracy – to zgłaszane do powiatowych urzędów pracy przez pracodawców wolne 

miejsca zatrudnienia, miejsca stażu i dofinansowanie wyposażenia lub  doposażenia  

miejsca  pracy  oraz   przyjęte  do  realizacji miejsca  pracy w  ramach  prac  

interwencyjnych  i  robót  publicznych, a  także  w  ramach  umów zleceń i  umów  

o  dzieło.  

15. Prace  interwencyjne  –   oznacza   to  zatrudnienie   bezrobotnego   przez  pracodawcę, 

które nastąpiło w wyniku umowy  zawartej  ze  starostą  i  ma  na  celu  wsparcie osób 

będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. 

16. Roboty publiczne – oznacza to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dłuższym                     

niż 12 miesięcy przy wykonywaniu prac organizowanych przez gminy, organizacje 

pozarządowe statutowo zajmujące się problematyką: ochrony środowiska, kultury, 

oświaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy 

społecznej, a także spółki wodne i ich związki, jeżeli prace te są finansowane 

lub dofinansowane ze środków samorządu terytorialnego, budżetu państwa, funduszy 

celowych, organizacji pozarządowych, spółek wodnych i ich związków. 

17. Staż – oznacza to nabywanie przez bezrobotnego umiejętności praktycznych                               

do wykonywania pracy przez wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązywania 

stosunku  pracy  z  pracodawcą.  

18. Przygotowanie zawodowe dorosłych – oznacza to instrument aktywizacji w formie 

praktycznej nauki zawodu dorosłych lub przyuczenia do pracy dorosłych, realizowany  

bez nawiązywania stosunku pracy z pracodawcą, według programu obejmującego 

nabywanie umiejętności praktycznych i wiedzy teoretycznej, zakończonej egzaminem. 

19. Stypendium na kontynuowanie nauki – oznacza to kwotę wypłaconą z Funduszu Pracy 

bezrobotnemu do 25 roku życia będącemu jednocześnie bezrobotnym bez kwalifikacji 

zawodowych, który w okresie 12 miesięcy od dnia zarejestrowania w pup podjął dalszą 

naukę w szkole ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej dla dorosłych albo w szkole 

wyższej, gdzie  studiuje w formie studiów niestacjonarnych. 
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20. Dodatek aktywizacyjny - oznacza to kwotę wypłaconą osobie, która będąc bezrobotnym 

posiadającym prawo do zasiłku, podjęła samodzielnie lub w wyniku skierowania przez   

powiatowy urząd pracy zatrudnienie lub inną pracę zarobkową. 

21. Rynek pracy - to całokształt zagadnień związanych z kształtowaniem podaży pracy  

i popytu na nią.  

22. Struktura bezrobocia - to wyrażony w procentach stosunek poszczególnych grup  

bezrobotnych wyróżnionych wg różnych cech do całej wyróżnionej i zarejestrowanej 

zbiorowości bezrobotnych. 

23. Refundacja kosztów wyposażenia/doposażenia stanowiska pracy - zrefundowanie 

podmiotowi prowadzącemu działalność gospodarczą kosztów wyposażenia  

lub  doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysokości 

określonej w umowie, nie wyższej jednak niż 6-krotna wysokość przeciętnego  

wynagrodzenia.  

24. Środki na podjęcie działalności gospodarczej- przyznane bezrobotnemu jednorazowo 

środki na podjęcie działalności gospodarczej w wysokości określonej w umowie,                                 

nie wyższej jednak niż 6-krotna wysokość przeciętnego wynagrodzenia. 

25. Indywidualny Plan Działania (IPD) - oznacza to plan działań obejmujący podstawowe 

usługi rynku pracy wspierane instrumentami rynku pracy w celu zatrudnienia 

bezrobotnego lub poszukującego pracy.  

26. Klub pracy – pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy.  
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WSTĘP 

 

 

Powiat strzelecko-drezdenecki położony jest w północno-wschodniej części 

województwa lubuskiego, a jego powierzchnia wynosi 1248 km
2
. Powiat tworzy pięć gmin. 

Wyróżniamy tutaj trzy gminy miejsko-wiejskie: Strzelce Krajeńskie, Dobiegniew  

i Drezdenko oraz dwie gminy wiejskie: Zwierzyn i Stare Kurowo. Powiat ten graniczy  

z województwami wielkopolskim i zachodniopomorskim, a także z powiatem gorzowskim  

i międzyrzeckim. Liczba mieszkańców powiatu strzelecko-drezdeneckiego wyniosła na 

koniec 2010 roku 49 757 osób, w tym ponad połowę (50,9%) stanowiły kobiety. 47,3% ogółu 

stanowią mieszkańcy miast.  Prawie 65% mieszkańców powiatu stanowią osoby w wieku 

produkcyjnym, 20% to mieszkańcy w wieku przedprodukcyjnym i 15% w wieku 

poprodukcyjnym. 

Pod koniec  2010 roku w rejestrze REGON powiatu strzelecko- drezdeneckiego 

zarejestrowanych było 4494 podmiotów gospodarczych, z czego 97,0% podmiotów należy  

do sektora prywatnego.  Największa liczba podmiotów gospodarczych przypada na gminę 

wiejsko- miejską Drezdenko -1736 j. gospodarczych, a następnie w gminie Strzelce Kraj.- 

1554 j. gospodarczych. W dynamice rozwoju przedsiębiorstw obserwuje się wzrost 

podmiotów nowo rejestrujących się. Przeważają mikro (do 9 pracowników) i małe 

przedsiębiorstwa (10-49 pracowników). Przedsiębiorstwa zatrudniające powyżej 50 

pracowników stanowią około 1% ogółu zarejestrowanych podmiotów. 

 Na koniec grudnia 2011 w Powiatowym Urzędzie Pracy było zarejestrowanych 

4637 osób bezrobotnych (2495 kobiet, a 2601 to mieszkańcy wsi )- z czego 95% to osoby 

będące w szczególnej sytuacji na rynku pracy.  Najliczniejszą grupę stanowią osoby bez 

wykształcenia średniego -68% ogółu bezrobotnych, długotrwale bezrobotne- 51,2%  

 oraz osoby bez kwalifikacji zawodowych- 39%.   

 Niniejsze opracowanie przedstawia tendencję zmian poziomu bezrobocia jakie 

nastąpiło w 2011 roku w powiecie strzelecko- drezdeneckim oraz działania PUP Strzelce 

Kraj. podejmowane w celu jego ograniczenia. 
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1.  TENDENCJE ZMIAN POZIOMU I STOPY BEZROBOCIA 
 

 

         Na koniec grudnia 2011r. w ewidencji urzędu pracy znajdowało się 4637 bezrobotnych, 

( 2495 kobiet), jest to o 282 osoby więcej niż w grudniu 2010r. 

 

Wybrane kategorie bezrobotnych w rozbiciu na gminy w porównaniu do lat 2010 i 2009: 

 

 

1) Liczba osób bezrobotnych- ogółem. Stan na 31XII 

 

Gmina 2009r. 2010r. 2011r. 

Dobiegniew 763 808 877 

Drezdenko 1533 1428 1455 

Stare Kurowo 324 337 374 

Strzelce Kraj. 1616 1440 1564 

Zwierzyn 334 342 367 

RAZEM: 4570 4355 4637 
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2) Liczba osób długotrwale bezrobotnych- ogółem. Stan na 31 XII 

 

Gmina 2009r. 2010r. 2011r. 

Dobiegniew 422 454 516 

Drezdenko 676 647 681 

Stare Kurowo 165 155 197 

Strzelce Kraj. 651 701 778 

Zwierzyn 150 169 200 

RAZEM: 2064 2126 2372 
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3) Liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku- ogółem. Stan na 31 XII 

Gmina 2009r. 2010r. 2011r. 

Dobiegniew 179 164 131 

Drezdenko 457 366 315 

Stare Kurowo 82 70 61 

Strzelce Kraj. 575 348 343 

Zwierzyn 117 80 73 

RAZEM: 1410 1028 923 

 

 
 

Od 2009r. notuje się ciągły wzrost liczy osób długotrwale bezrobotnych, przy jednoczesnym spadku 

liczby osób uprawnionych do pobierania zasiłku. 

 

Bezrobotni zarejestrowani i wyłączeni z ewidencji w poszczególnych gminach w 2011r. 
 

Wyszczególnienie Liczba zarejestrowanych 

bezrobotnych 

(napływ) 

Liczba wyłączonych  z 

ewidencji bezrobotnych 

(odpływ) 

Gmina Dobiegniew 979 895 

Gmina Drezdenko 1968 1938 

Gmina St. Kurowo 442 401 

Gmina Strzelce Kraj. 2160 2050 

Gmina Zwierzyn 506 501 

 RAZEM 6055 5785 

2010r. 

RAZEM 7263 7478 

 

2009r. 

RAZEM 7312 6588 
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Stopa bezrobocia dla powiatu strzelecko-drezdeneckiego na koniec grudnia 2011r. 

wynosiła 24,3% (w XII 2010r. –24,9%). Na koniec grudnia 2011r. stopa bezrobocia                                  

w województwie wynosiła 15,4 % (w  XII 2010r. –15,6%) a w kraju 12,5% (w XII 2010r.  

– 12,3%). 

 

 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

stopa bezrob. 

w powiecie 

24,5% 24,8% 24,4% 23,4% 22,4% 22,3% 21,9% 21,9% 22,0% 22,6% 23,1% 24,3% 

stopa bezrob. 

w woj. 

16,6% 16,6% 16,3% 15,7% 15,2% 14,6% 14,5% 14,4% 14,3% 14,4% 14,7% 15,4% 

stopa bezrob.  

w Polsce 

13,1% 13,4% 13,3% 12,8% 12,4% 11,9% 11,8% 11,8% 11,8% 11,8% 12,1% 12,5% 

 

Stopa  bezrobocia w województwie jest bardzo zróżnicowana w poszczególnych powiatach. 

Najniższa była na terenie powiatu: 

 grodzki Zielona Góra  - 8,2% 

 grodzki Gorzów Wlkp.  - 9,3% 

 Świebodzin   - 9,7% 

Najwyższa była na terenie powiatu: 

 Żagań    - 25,7% 

 Strzelce Kraj.   - 24,3% 

 Nowa Sól    - 24,2% 
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Stopa bezrobocia w roku 2010 i 2009. 

 

 
 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

stopa bezrob. 

w powiecie 

26,6% 26,7% 26,4% 24,6% 23,0% 22,2% 21,6% 21,8% 24,0% 24,2% 24,1% 24,9% 

stopa bezrob. 

w woj. 

17,2% 17,4% 16,9% 16,0% 15,3% 14,9% 14,6% 14,5% 14,8% 14,7% 14,9% 15,6% 

stopa bezrob. 

 w Polsce 

12,9% 13,2% 13,0% 12,4% 12,1% 11,7% 11,5% 11,4% 11,5% 11,5% 11,7% 12,4% 

 

 

 
 

Miesiąc I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 

stopa bezrob. 

w powiecie 

23,9% 23,9% 24,3% 24,0% 23,5% 22,7% 22,9% 22,9% 22,8% 23,3% 23,7% 24,8% 

stopa bezrob.  

w woj. 

14,1% 14,7% 15,0% 14,7% 14,4% 14,4% 14,5% 14,6% 14,7% 14,8% 15,2% 15,9% 

stopa bezrob. 

 w Polsce 

10,4% 10,9% 11,1% 10,9% 10,7% 10,6% 10,7% 10,8% 10,9% 11,1% 11,4% 12,1% 
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2. STRUKTURA  BEZROBOCIA 
 

 

2.1. BEZROBOTNE KOBIETY 

 

Na koniec grudnia 2011r. zarejestrowanych było w PUP w Strzelcach Kraj.            

2495 kobiet, co stanowiło 53,8 % ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (w 2010 r. – 51,0%). 

W województwie na koniec 2011r. wskaźnik ten wynosił 55,3% . 

Sytuacja zawodowa kobiet na lokalnym rynku pracy w 2011r. nie uległa zasadniczym 

zmianom w porównaniu do roku 2010. Obserwuje się, że kobiety, zwłaszcza młodsze                      

są lepiej wykształcone i z większą determinacją poszukują zatrudnienia przy pomocy urzędu 

pracy. 

 

 
Liczba i udział bezrobotnych kobiet  -  stan na koniec grudnia 2011r. 
 

Gmina Liczba bezrobotnych 

ogółem 

                     w tym: kobiety 

Liczba udział % do 

ogółu bezrobotnych 

Dobiegniew 877 442 50,4 

Drezdenko 1455 799 54,9 

Stare Kurowo 374 205 54,8 

Strzelce Kraj 1564 840 53,7 

Zwierzyn 367 209 57,0 

RAZEM 4637 2495 53,8 

 

2010r. 

RAZEM 4355 2221 51,0 

 

2009r. 

RAZEM 4570 2305 50,4 
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2.2.  BEZROBOTNI ZAMIESZKALI  NA WSI 
    

 

Na koniec grudnia 2011r. zarejestrowanych było w PUP Strzelce Kraj. 2601 osób 

bezrobotnych zamieszkałych na wsi, co stanowiło 56,1% ogółu zarejestrowanych 

bezrobotnych. Na koniec 2011r. osoby zamieszkałe na wsi w województwie stanowiły 41,9%. 

 

 
Bezrobotni zamieszkali na wsi w poszczególnych gminach w latach 2009– 2011 

 

Wyszczególnienie 

 

Stan na 

koniec 

2009r. 

Udział % do 

ogółu 

bezrobotnych 

Stan na 

koniec 

2010r. 

Udział % do 

ogółu 

bezrobotnych 

Stan na 

koniec 

2011r. 

Udział % do 

ogółu 

bezrobotnych 

Gmina Dobiegniew 446 58,4 473 58,5 496 56,6 

Gmina Drezdenko 596 38,9 526 36,8 571 39,2 

Gmina Stare 

Kurowo 
324 100,0 337 100,0 373 100,0 

Gmina Strzelce 

Kraj. 
790 48,9 721 50,1 794 50,8 

Gmina Zwierzyn 334 100,0 342 100,0 367 100,0 

RAZEM 2490 54,5 2399 55,1 2601 56,1 

 

 

 

Struktura bezrobotnych zamieszkałych na  wsi  -  stan na koniec grudnia 2011r. 

 
 

Wyszczególnienie Liczba 

bezrobotnych 

zamieszkałych 

na wsi 

Udział % Liczba 

bezrobotnych 

ogółem 

Udział % 

 

Struktura wg wieku 
 

18 – 24 lat 579 22,3 974 21,0 

25 – 34 lat 755 29,0 1329 28,7 

35 – 44 lat 514 19,8 885 19,1 

45 – 54 lat 480 18,5 904 19,5 

55 – 64 lat 273 10,5 545 11,8 
 

Struktura wg wykształcenia 
 

wyższe 122 4,7 300 6,5 

policealne                         

i średnie zawodowe 

402 15,5 811 17,5 

ogólnokształcące 172 6,6 375 8,1 

zasadnicze 

zawodowe 

918 35,3 1588 34,3 

gimnazjalne 

i poniżej 

987 38,0 1563 33,7 
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Struktura wg stażu 
 

do 1 roku 425 16,3 710 15,3 

1 – 5 lat 591 22,7 1043 22,5 

5 – 10 lat 362 13,9 632 13,6 

10 – 20 lat 460 17,7 785 16,9 

20 – 30 lat 230 8,8 498 10,7 

30 i więcej 45 1,7 124 2,7 

bez stażu 488 18,8 845 18,2 
 

Struktura wg czasu pozostawania bez pracy 
 

do 1 m - ca 301 11,6 493 10,6 

1 – 6 m - cy 991 38,1 1828 39,4 

6 – 12 m - cy 539 20,7 974 21,0 

ponad 12 m - cy 770 29,6 1342 28,9 
 

Ogółem 2601 100,0 4637 100,0 

 

Struktura procentowa bezrobotnych ogółem i struktura procentowa bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi nie wykazuje zdecydowanych różnic. Zauważalne odchylenia                     

są widoczne w przypadku poziomu wykształcenia. Z danych wynika, że statystyczny 

bezrobotny zamieszkały na wsi jest gorzej wykształcony, mniejszy jest udział osób                            

z wykształceniem wyższym i średnim a większy z gimnazjalnym i poniżej w odniesieniu  

do ogólnej liczby bezrobotnych. 

 

2.3. BEZROBOTNI WEDŁUG WIEKU 

              

 

Jedną z najliczniejszych grup bezrobotnych w powiecie strzelecko-drezdeneckim                       

są osoby w wieku 25-34 lata (28,6 %). W tej grupie, w porównaniu do ogółu 

zarejestrowanych, bezrobocie dotyka w większym stopniu kobiety i osoby zamieszkałe  

na wsi. 

 

Dane procentowe na wykresie zostały zaokrąglone do pełnych wartości. 
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Struktura bezrobocia wg wieku w poszczególnych gminach - stan na koniec grudnia 2011r. 
 

Wyszczególn

ienie 

Grupa wiekowa 

 

18 –24 lata 

 

25 – 34 lata 

 

35 – 44 lata 

 

45 – 54 lata 

 

ponad 55 lat 

liczba % liczba % liczba % liczba % liczba % 

Gmina 

Dobiegniew 

198 20,3 225 16,9 171 19,3 181 20,0 103 18,9 

Gmina 

Drezdenko 

308 31,6 436 32,8 290 32,8 257 28,4 164 30,1 

Gmina 

St.Kurowo 

91 9,3 117 8,8 63 7,1 61 6,8 42 7,7 

Gmina 

Strzelce 

Kraj,. 

300 30,8 444 33,4 285 32,2 330 36,5 204 37,4 

Gmina 

Zwierzyn 

77 7,9 107 8,1 76 8,6 75 8,3 32 5,9 

RAZEM 974 100,0 1329 100,0 885 100,0 904 100,0 545 100,0 

 

Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4637osób =100%  w  2011r) 

     RAZEM 974 21,0 1329 28,6 885 19,1 904 19,5 545 11,8 

 

2010r. 

     RAZEM 909 20,9 1225 28,1 795 18,3 924 21,2 502 11,5 

2009r. 

     RAZEM 1003 21,9 1242 27,2 828 18,1 1051 23,0 446 9,8 
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2.4.  STRUKTURA WEDŁUG WYKSZTAŁCENIA 
      

 

Wśród bezrobotnych powiatu strzelecko - drezdeneckiego najwięcej legitymuje  

się wykształceniem zasadniczym zawodowym - 34,3%. Następną grupą bezrobotnych są 

osoby z wykształceniem gimnazjalnym i poniżej – 33,7%. 

Aktywizacja osób najniżej wykształconych na rynku pracy stanowi największy 

problem w zwalczaniu bezrobocia, ponieważ szansa znalezienia pracy jest stosunkowo mała.  

Udział pozostałych grup kształtuje się następująco: 

 z wykształceniem wyższym     –    6,5% 

 z wykształceniem policealnym i średnim zawodowym  –   17,5% 

 z wykształceniem  średnim ogólnokształcącym   –    8,1% 

 

 

 

Dane procentowe na wykresie zostały zaokrąglone do pełnych wartości. 
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Struktura bezrobocia według wykształcenia w poszczególnych gminach- stan na koniec grudnia 2011r. 
 

 

 

Wyszczególni

enie 

 

 

Poziom wykształcenia 

 

wyższe 

Policealne 

i średnie 

zawod. 

średnie 

ogólnokształc

ące 

zasadnicze 

zawodowe 

gimnazjalne    

i poniżej 

liczba % liczba % liczba % liczba % liczba % 

Gmina 

Dobiegniew 

35 11,7 119 14,7 83 22,1 314 19,8 326 20,9 

Gmina 

Drezdenko 

102 34 284 35 112 29,9 539 33,9 419 26,8 

Gmina 

St.Kurowo 

31 10,3 75 9,3 29 7,7 130 8,2 108 6,9 

Gmina 

Strzelce Kraj. 

119 39,7 266 32,8 129 34,4 474 29,8 575 36,8 

Gmina 

Zwierzyn 

13 4,3 67 8,3 22 5,9 131 8,3 135 8,6 

 

RAZEM 

 

300 100,0 811 100,0 375 100,0 1588 100,0 1563 100,0 

 

Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4637osób =100% w  2011r) 

     RAZEM 300 6,5 811 17,5 375 8,1 1588 34,3 1563 33,7 

 

2010r. 

RAZEM 226 5,2 797 18,3 334 7,7 1515 34,8 1483 34,0 

2009r. 

RAZEM 238 5,2 752 16,4 443 9,7 1566 34,3 1571 34,4 
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2.5. STRUKTURA WEDŁUG CZASU POZOSTAWANIA  

       BEZ PRACY 
 

             Na koniec grudnia 2011r. bezrobotni pozostający bez pracy powyżej 12 miesięcy 

stanowili 28,9% ogółu zarejestrowanych w urzędzie pracy i było to o 4,3 punktu 

procentowego mniej jak przed rokiem. 

 

 

 
 

Dane procentowe na wykresie zostały zaokrąglone do pełnych wartości. 

 

 

Struktura   bezrobocia   według   czasu   pozostawania   bez    pracy   w   poszczególnych   gminach  - 

stan na koniec grudnia 2011r. 

 

 

Wyszczgól-

nienie 

Czas pozostawania bez pracy 

do 1 

miesiąca 

1-3 miesięcy 3-6 miesięcy 6-12 miesięcy powyżej 

12 miesięcy 

liczba % liczba % liczba % liczba % liczba % 

Gmina 

Dobiegniew 

81 16,4 171 17,3 157 18,7 177 18,2 291 21,7 

Gmina 

Drezdenko 

150 30,4 290 29,3 304 36,3 306 31,4 406 30,3 

Gmina 

St.Kurowo 

37 7,5 67 6,8 71 8,5 80 8,2 119 8,9 

Gmina 

Strzelce 

Kraj. 

172 34,9 376 38 246 29,4 339 34,8 430 32 

Gmina 

Zwierzyn 

53 10,8 86 8,7 60 7,2 72 7,4 96 7,2 

RAZEM 493 100 990 100 838 100 974 100 1342 100 
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Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4637osób =100% w  2011r) 

     RAZEM 493 10,6 990 21,4 838 18,1 974 21 1342 28,9 

2010r. 

RAZEM 546 12,5 1127 25,9 810 18,6 803 18,4  1069  24,6 

2009r. 

RAZEM 450 9,9 884 19,3 838 18,3 1055 23,1 1343 29,4 

 

 

2.6. STRUKTURA WEDŁUG STAŻU PRACY 
 

 

Na koniec grudnia 2011r. 18,2% ogółu bezrobotnych nie posiadało żadnego stażu 

pracy (w 2010r. – 17,0%).Udział grupy osób ze stażem pracy od 1 – 5 lat na koniec grudnia 

2011r. był najliczniejszy i wynosił 22,5% w stosunku do ogółu bezrobotnych.  

 

 

 
 

Dane procentowe na wykresie zostały zaokrąglone do pełnych wartości. 

 

Struktura  bezrobocia według stażu pracy w poszczególnych gminach  -  stan na koniec grudnia 2011r. 

 

Wyszcze-

gólnienie 

Staż pracy 

do 1 roku 1-5 lat 5-10 lat 10-20 lat 20-30 lat 

i więcej 

bez stażu 

liczba % liczba % Liczb

a 

% liczba % liczba % liczba % 

Gmina 

Dobiegniew 

144 20,3 219 21 125 19,8 166 21,2 83 13,3 140 16,6 

Gmina 

Drezdenko 

193 27,2 340 32,6 187 29,6 218 27,8 210 33,8 308 36,5 

Gmina 

St.Kurowo 

61 8,6 87 8,3 44 7 53 6,8 25 4 103 12,2 

Gmina 

Strzelce Kr. 

252 35,5 322 30,9 213 33,7 286 36,4 260 41,8 231 27,3 

Gmina 

Zwierzyn 

60 8,5 75 7,2 63 10 62 7,9 44 7,1 63 7,5 

RAZEM 710 100 1043 100 632 100 785 100 622 100 845 100 
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Udział procentowy poszczególnych ww. grup do ogółu bezrobocia (4637osób =100% w  2011r) 

  RAZEM 710 15,3 1043 22,5 632 13,6 785 16,9 622 13,4 845 18,2 

 

2010r. 

RAZEM 731 16,8 920 21,1 593 13,6 722 16,6 648 14,9 741 17,0 

 

2009r. 

RAZEM 1018 22,3 852 18,6 580 12,7 786 17,2 649 14,2 685 15,0 

 

 

 

2.7. BEZROBOTNI NIEPEŁNOSPRAWNI 
             

Na koniec grudnia 2011r. było zarejestrowanych 311 niepełnosprawnych 

bezrobotnych osób (w tym 169 kobiet) tj. 6,7% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 25 

osób niepełnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujące pracy (posiadają dochód). 

 

W województwie lubuskim na koniec grudnia 2011r. osoby niepełnosprawne bezrobotne 

stanowiły 7,9% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych. 

Z analizy danych za 2011r. wynika, że największy udział wśród niepełnosprawnych 

bezrobotnych stanowiły osoby między 45 a 54 rokiem życia (124 osoby), osoby ze stopniem 

niepełnosprawności lekkim (180 osób), długotrwale bezrobotni (185 osób) oraz osoby  

z wykształceniem zasadniczym( 119) i podstawowym (109). 

 

 

Zarejestrowane osoby niepełnosprawne bezrobotne oraz poszukujące pracy -  stan  na koniec grudnia 

2011r. 
 

Wyszczególnienie Liczba osób 

niepełnosprawnych 

bezrobotnych 

Liczba osób 

niepełnosprawnych 

poszukujących pracy 

RAZEM 311 25 

                             2010r. 

RAZEM 292 35 

                             2009r. 

RAZEM 274 38 
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3. ZASIŁKI DLA BEZROBOTNYCH  

 
 

           W ewidencji urzędu pracy na koniec 2011r. zarejestrowanych było z prawem                     

do zasiłku 923 osoby tj.19,9% ogólnej liczby bezrobotnych (w 2010r. wskaźnik ten wynosił 

23,6%). W województwie lubuskim bezrobotni z prawem do zasiłku stanowili 19,8% ogółu 

bezrobotnych.  

 

W poszczególnych gminach powiatu strzelecko - drezdeneckiego wskaźnik ten wynosił: 

 

                rok 

Gmina 

2011 

% 

2010 

% 

2009 

% 

Dobiegniew 14,9 20,3 23,5 

Stare Kurowo 16,4 20,8 25,3 

Zwierzyn 19,9 23,4 35,0 

Drezdenko 21,7 25,6 29,8 

Strzelce Kraj. 21,9 24,2 35,6 

 

Bezrobotni z prawem do zasiłku w poszczególnych gminach w latach 2009-2011. 
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Wybrane  kategorie  bezrobotnych  z  prawem  do zasiłku w poszczególnych gminach -                         

stan na koniec grudnia 2011r. 

 
 

Wyszczególnienie Kobiety Osoby zamieszkałe na wsi 

liczba % liczba % 

Gmina Dobiegniew  54 41,2 71 54,2  

Gmina Drezdenko 174 55,2 128 40,6  

Gmina St. Kurowo 36 59,0 61  100,0 

Gmina Strzelce Kraj. 168 49,0 173 50,4   

Gmina Zwierzyn 39 53,4 73  100,0 

RAZEM 471 51,0 506 54,8 

   2010r. 

        RAZEM 497 48,3 540 52,5 

   2009r. 

        RAZEM 652 46,2 736 52,0 

 

 

W 2011r. PUP w Strzelcach Kraj. wypłacił zasiłki dla bezrobotnych w kwocie 8.802,6 tyś. zł 
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4. Centra Integracji Społecznej 
 

 
Na terenie powiatu strzelecko-drezdeneckiego działają dwa Centra Integracji Społecznej. 

Pierwsze powstało w Drezdenku w 2005 r., głównym jego celem  jest reintegracja zawodowa  

i społeczna osób długotrwale bezrobotnych.     

      W 2011 r. PUP skierował 41 osób długotrwale bezrobotnych do uczestnictwa w zajęciach 

z zakresu reintegracji zawodowej i społecznej do  CIS w Drezdenku, w tym 10 osób  

w ramach projektu „Podmiot zatrudnienia socjalnego partnerem Ośrodka Pomocy Społecznej  

i Powiatowego Urzędu Pracy”. Podczas 12 miesięcznego pobytu w Centrum Integracji 

Społecznej uczestnicy odbywają praktykę zawodową realizując konkretne zlecenia oraz biorą 

udział w zajęciach teoretycznych z zakresu przepisów bhp, zasad pierwszej pomocy, podstaw 

obsługi komputera. Ponadto uczestnicy mają zajęcia z psychologiem  

i doradcą zawodowym w zakresie umiejętności społecznych. W ramach reintegracji 

zawodowej doskonalą swoje umiejętności w zawodzie ogrodnik terenów zielonych  

oraz pracownik remontowo- porządkowy.  

Drugie Centrum Integracji Społecznej powstało w marcu 2011 r.  w Dobiegniewie.                         

Reintegracją zawodową i społeczną objęto 20 uczestników Centrum. Reintegracja zawodowa 

obywa się w  warsztatach: opiekuńczym, porządkowo- ogrodniczo- rękodzielniczym, 

gastronomicznym.  

         W okresie uczestnictwa w zajęciach w Centrum uczestnik otrzymuje świadczenie 

integracyjne w wysokości 50 % zasiłku dla bezrobotnych w pierwszym miesiącu,  

a w jedenastu następnych miesiącach 100 % zasiłku dla bezrobotnych. Świadczenie 

integracyjne  jest wypłacane przez Centrum w okresach miesięcznych z dołu i jest 

refundowane wraz ze składkami na ubezpieczenie społeczne z Funduszu Pracy przez 

powiatowy urząd pracy.  Refundacja jest dokonywana z nielimitowanych środków Funduszu 

Pracy, z których wypłacane są też zasiłki dla bezrobotnych.  W 2011 r. PUP w Strzelcach 

Kraj. zrefundował świadczenia integracyjne w kwocie 352.103,37 zł.  
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5. AKTYWIZACJA  ZAWODOWA  BEZROBOTNYCH 

 

 

5.1. OFERTY PRACY 
  

W 2011r. urząd dysponował 1495 propozycjami pracy dla bezrobotnych  

i poszukujących pracy (aż o 606 ofert mniej niż w 2010r.). 

wyszczególnienie PUP Strzelce Kraj.  w 2011r. 

oferty 

pracy 

ogółem 

W tym oferty 

pracy stałej 

w  tym oferty 

pracy 

subsydiowanej 

Liczba osób 

skierowanych 

Liczba osób 

zatrudnionych 

Gmina Zwierzyn 81 8 73 159 97 

Gmina Stare Kurowo 74 8 66 104 84 

Gmina Dobiegniew   153   69   

84 

  

199 

  

131 

Gmina Strzelce Kraj.   381   160   

221 

  

560 

  

255 

Gmina Drezdenko   396   168   

228 

  

522 

  

271 

inne   410   385   

25 

  

0 

  

0 

Ogółem PUP  1495 798 697 1544 838 

 

W 2011r. do PUP w Strzelcach Kraj. najczęściej oferty pracy wpływały w zawodach: 

 

 kierowca kat. C +E, 

 robotnik ogólnobudowlany, 

 ślusarz – spawacz, 

 sprzedawca –kasjer, 

  magazynier z obsługą wózka widłowego, 

 pracownik produkcji bezpośredniej, 

 piekarz, 

 operator maszyn sterowanych numerycznie, 

 pracownik produkcji drzewnej. 
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Oferty pracy zgłoszone w poszczególnych działach gospodarki narodowej według  gmin 

w 2011r.  (Polska Klasyfikacja Działalności - PKD) 
 

 

 

 

wyszczególnienie 

               Oferty pracy wg PKD-     

Razem PUP Strzelce Kraj 2011 r. 

 
 

   

 GMINA 

STRZELCE 

KRAJ. 

GMINA 

DOBIEGN

IEW 

GMINA 

ZWIERZYN 

GMINA 

DREZDENKO 

GMINA 

STARE 

KUROWO 

INNE 

GMINY 

OGÓŁEM 

rolnictwo, leśnictwo, 

łowiectwo i rybactwo 

17 7 4 17 4 3 52 

górnictwo i wydobywanie    1   1 

przetwórstwo przemysłowe 51 53 7 160 19 27 317 

wytwarzanie i 

zaopatrywanie w energię 

elektryczną, gaz, parę 

wodną, gorącą wodę i 

powietrze do układów 

klimatyzacyjnych 

1      1 

dostawa wody; 

gospodarowanie ściekami i 

odpadami oraz działalność 

związana z rekultywacją 

     12 12 

budownictwo 40 6  11 5 20 82 

handel hurtowy i 

detaliczny; naprawa 

pojazdów samochodowych, 

włączając motocykle 

45 22 7 56 9 30 169 

transport i gospodarka 

magazynowa 

15 3  8  7 33 

działalność związana z 

zakwaterowaniem i 

usługami gastronomicznymi 

15 9  13   37 

informacja i komunikacja 1   2  3 6 

działalność finansowa i 

ubezpieczeniowa 

2   5  1 8 

działalność związana z 

obsługą rynku 

nieruchomościami 

3   2   5 

działalność profesjonalna, 

naukowa i techniczna 

54 1  19 1 33 108 

działalność w zakresie usług 

administrowania i 

działalność wspierająca 

14 3 1 5  247 270 

administracja publiczna i 

obrona narodowa; 

obowiązkowe 

zabezpieczenia społeczne 

46 28 55 23 27 4 185 

edukacja 21 6 6 44 4 8 89 

opieka zdrowotna i pomoc 

społeczna 

38 10  21 3 6 76 

działalność związana z 

kulturą, rozrywką i 

rekreacją 

10 1 1 7 1 1 21 

pozostała działalność 

usługowa 

8 4  2 1 8 23 

Razem: 381 153 81 396 74 410 1495 

2010r. 

RAZEM      643 360 91    563 96 408 2101 

2009r. 

RAZEM      552 196   66    540 97 259 1709 
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Do urzędu wpływały również zagraniczne oferty pracy (z 19-stu państw)- w 2011r. 

było ich 289. Najwięcej ofert było do  Niemiec, Wielkiej Brytanii, Hiszpanii, Norwegii, 

Holandii, Francji, do Hiszpanii, do Czech.  

Oferty dotyczyły m.in. takich zawodów jak: 

 personel hotelowy, 

 personel restauracji, 

 inżynier budownictwa, 

 kelnerka, kucharz, 

 spawacz, 

 recepcjonistka, 

 prace sezonowe – zbiór 

owoców i warzyw, 

 mechanik, 

 animator kultury. 

 

 

5.2. PODJĘCIA PRACY 

 
           W okresie od stycznia do grudnia 2011r. zostało wyłączonych z ewidencji 2448 osób    

z tytułu podjęcia różnego rodzaju pracy, co stanowiło 42,5% wszystkich bezrobotnych 

wyłączonych z ewidencji bezrobotnych.  

 
Bezrobotni wyłączeni z ewidencji w wyniku podjęcia pracy w poszczególnych gminach  w 2011r. 

Wyszczególnienie Wyłączeni z ewidencji 

Ogółem z przyczyn podjęcia pracy 

ogółem % 

Gmina Dobiegniew 891 459 51,5 

Gmina Drezdenko 1923 794 41,3 

Gmina St. Kurowo 407 181 44,5 

Gmina Strzelce Kraj. 2038 836 41,0 

Gmina Zwierzyn 504 178 35,3 

 

RAZEM 

 

5763 

 

2448 

 

42,5 

                 

2010r. 

RAZEM 7478 3207 42,9 

2009r. 

RAZEM 6988 2885 43,8 
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 Spośród osób posiadających status bezrobotnego pracę podjęło(wybrane kategorie): 

 
Wyszczególnienie kobiety osoby 

zamieszkałe 

na wsi 

do 25 r. 

życia 

Powyżej 50 r. 

życia 

Długotrwale 

bezrobotne 

Gmina Drezdenko 395 298 170 139 289 

Gmina Stare 

Kurowo 

93 181 47 20 54 

Gmina Strzelce Kraj. 376 393 173 161 290 

Gmina Zwierzyn 87 178 42 31 73 

Gmina Dobiegniew 210 264 107 833 219 

 

RAZEM 

 

1161 

 

1314 

 

539 

 

434 

 

925 

 

 

 

5.3.  AKTYWNE  FORMY  PRZECIWDZIAŁANIA BEZROBOCIU 

 
      PUP realizuje zadania, które dzielą się na podstawowe usługi rynku pracy, takie 

jak: pośrednictwo pracy, poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa, organizowanie 

szkoleń, pomoc w aktywnym poszukiwaniu pracy oraz instrumenty wspierające podstawowe 

usługi rynku pracy tj. finansowanie kosztów przejazdu, zakwaterowania, dofinansowanie 

wyposażenia miejsca pracy, podjęcia działalności gospodarczej, prace interwencyjne, roboty 

publiczne, staże, przygotowanie zawodowe, finansowanie dodatków aktywizacyjnych. 

 

5.3.1. PODSTAWOWE  USŁUGI  RYNKU  PRACY 

 

 

5.3.1.1. POŚREDNICTWO PRACY 

 
Pośrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukującym pracy 

w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskiwaniu pracowników  

o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych, pozyskiwaniu i rozpowszechnianiu ofert 

pracy, udzielaniu informacji o usługach oferowanych przez urząd. Obejmuje również 

udzielanie informacji o programach, projektach realizowanych przez inne instytucje, 

nawiązywanie nowych i podtrzymanie dotychczasowych kontaktów z pracodawcami  

i przedsiębiorcami.  
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TARGI PRACY 

 

Po raz pierwszy w 2011r. Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj. zorganizował targi 

pracy. Pierwsze Targi Pracy w Strzelcach Kraj. odbyły się 31 marca 2011r. w Strzeleckim 

Ośrodku Kultury. 

Patronem honorowym targów był Starosta Powiatu Strzelecko – Drezdeneckiego, 

który w okolicznościowym przemówieniu wskazał jak ważną rolę odgrywa współpraca 

samorządów, pracodawców oraz urzędu pracy na lokalnym rynku pracy.  

Wśród zaproszonych gości obecni byli przedstawiciele Lubuskiego Urzędu 

Wojewódzkiego w Gorzowie Wlkp., Wojewódzkiego Urzędu Pracy w Zielonej Górze 

Oddział w Gorzowie Wlkp., przedstawiciele Starostwa Powiatowego w Strzelcach Kraj., 

burmistrzowie, wójtowie, dyrektorzy szkół średnich oraz gimnazjum.  

W targach uczestniczyło 28 wystawców, w tym: 16 pracodawców, 6 instytucji rynku 

pracy (OHP, agencje zatrudnienia, instytucje szkoleniowe, organizacje pozarządowe), szkoły 

wyższe oraz inne instytucje.  

Targi odwiedziło około 200 osób bezrobotnych i poszukujących pracy (w tym 40% 

stanowiły kobiety) oraz około 100 uczniów ostatnich klas szkół średnich.  

Szkoły wyższe, które zaproszone zostały na targi, a nie mogły w nich uczestniczyć, 

przekazały materiały promocyjne. Uczniowie, którzy odwiedzili w czasie targów stoiska 

doradców zawodowych otrzymali materiały promocyjne szkół, którymi byli zainteresowani.  

W ramach targów przyjęto do realizacji 60 ofert pracy. Głównie były to stanowiska 

takie jak: magazynier, tokarz, operator maszyn sterowanych numerycznie, pracownik 

produkcji, ślusarz-spawacz, opiekun osób starszych, konstruktor- technolog, kasjer 

sprzedawca, masarz, elektryk, pracownik produkcji – montażysta, szwaczka, mechanik 

maszyn szwalniczych.  

Z ankiet oraz wywiadów przeprowadzonych wśród wystawców wynika, że istnieje 

potrzeba organizowania tego typu przedsięwzięć na lokalnym rynku pracy. Wśród 

pracodawców zostało przeprowadzone badanie ankietowe, w którym wzięło udział 13 z 16 

pracodawców, co stanowi 81,25% ogółu. 
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     Wszyscy ankietowani pracodawcy wskazali, iż przyjmowali dokumenty aplikacyjne  

od osób poszukujących pracy. 70% ankietowanych przyjęło dokumenty aplikacyjne od 6 do 

15 osób, 30% pracodawców przyjęło dokumenty aplikacyjne od więcej niż 15 osób. Połowa 

ankietowanych pracodawców uważa, że zainteresowanie pracą wśród zwiedzających było na 

poziomie średnim, natomiast 1/3 ankietowanych uznała, że zainteresowanie podjęciem 

zatrudnienia wśród zwiedzających było duże.  

Najczęściej zadawane pytania dotyczyły takich zagadnień jak: rodzaj pracy w danej 

firmie, możliwości jej podjęcia, wymagania stawiane potencjalnym kandydatom. Co druga 

osoba poszukująca pracy zainteresowana była systemem wynagrodzeń obowiązującym  

w danej firmie. Podobna liczba osób pytała o warunki pracy w danym zakładzie. Osoby 

bezrobotne pytały również o możliwość odbycia stażu u pracodawcy. 

Badanie ankietowe przeprowadzono również wśród osób bezrobotnych. Losowo 

wybrano grupę osób (ok. 33%) spośród 146 osób bezrobotnych, które potwierdziły podpisem 

swoje uczestnictwo w targach pracy. Badaniem objęto zarówno mężczyzn, jak i kobiety. 

Większość ankietowanych (ok. 90%) było bardzo zainteresowanych ofertami 

wystawców. Ponad połowa ankietowanych (59,6%) wskazała, iż złożyła dokumenty 

aplikacyjne u wybranych przez siebie pracodawców.  90% ankietowanych wskazało,  

że na targi pracy zgłosili się z wcześniej przygotowanymi dokumentami aplikacyjnymi,  

gdyż posiadały informację o firmach, które będą brały udział w targach. Pozostałe osoby 

miały możliwość skorzystania z pomocy doradców zawodowych w przygotowaniu 

dokumentów aplikacyjnych. 95% ankietowanych uważa, że targi pracy są dobrą formą 

kontaktu z pracodawcami i deklarują swój udział w kolejnej edycji targów. 

Z analizy ankiet wynika zatem, że targi pracy przyczyniły się do upowszechnienia 

organizacji spotkań osób bezrobotnych z pracodawcami. Osoby bezrobotne i poszukujące 

pracy po raz pierwszy miały możliwość bezpośredniego kontaktu z przedstawicielami firm  

i instytucji zarówno z powiatu strzelecko – drezdeneckiego jak i z Gorzowa Wlkp.  

To przedsięwzięcie umożliwiło wszystkim zainteresowanym skorzystanie w jednym miejscu 

ze spójnej informacji na temat możliwości rozwoju i planowania kariery zawodowej poprzez 

bezpośrednią rozmowę z pracownikiem danej firmy oraz kontakt z doradcami zawodowymi. 

Natomiast pracodawcom umożliwiło kontakt z potencjalnymi kandydatami na stanowiska  

w ich firmie. 
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      Ponadto targi pracy przyczyniły się do rozwoju współpracy publicznych służb 

zatrudnienia z innymi instytucjami rynku pracy w zakresie pośrednictwa pracy i poradnictwa 

zawodowego.  Odwiedzający targi skorzystali z usług pośrednictwa pracy i poradnictwa 

zawodowego oferowanych nie tylko przez urząd pracy, ale również agencje zatrudnienia, 

Ochotnicze Hufce Pracy oraz Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej  

z Gorzowa Wlkp.  

 

Spotkania informacyjno – promocyjne na temat ekonomii społecznej  

i spółdzielni socjalnych 

 

Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj. w październiku 2011r. zorganizował dwa 

spotkania informacyjno – promocyjne dla osób bezrobotnych  oraz poszukujących pracy  

na temat funkcjonowania spółdzielni socjalnych, możliwości pozyskiwania środków  

na rozpoczęcie działalności gospodarczej.  

Pierwsze spotkanie odbyło się 26 października w Urzędzie Miejskim w Drezdenku. 

Natomiast drugie w  Strzeleckim Ośrodku Kultury  w dniu 28 października. 

Uczestnicy spotkań o ogólnych zasadach powoływania i funkcjonowania spółdzielni mogli 

dowiedzieć się od pracownika Wojewódzkiego Urzędu Pracy Oddz. w Gorzowie Wlkp. 

Podczas spotkań osoby zainteresowane założeniem spółdzielni miały możliwość skorzystania 

z informacji dotyczących podstaw prawnych związanych z funkcjonowaniem spółdzielni 

przedstawionych przez prawnika. Przedstawiciele Lubuskiego Stowarzyszenia Rozwoju 

Regionalnego „Rozwój” oraz dziennikarka TVP Gorzów Wlkp., przedstawili dobre praktyki 

w zakresie ekonomii społecznej stosowane w województwie lubuskim. Informacji na temat 

przepisów podatkowych dotyczących funkcjonowania spółdzielni udzielił pracownik Urzędu 

Skarbowego w Drezdenku.   

     W jednym ze spotkań uczestniczyła  Prezes Wielobranżowej Spółdzielni Socjalnej Rozwój 

funkcjonującej w Drezdenku, która podsumowała kilkuletnią działalność spółdzielni 

socjalnej. Osoby zainteresowane rozpoczęciem własnej działalności gospodarczej 

dowiedziały się od pracowników WUP Zielona Góra o projekcie pn.”Lubuski 

Przedsiębiorca”, realizowanym w ramach Działania 6.2 POKL.  

 

     Przedstawiciel Stowarzyszenia Wspierania Małej Przedsiębiorczości  z Dobiegniewa  

opowiedział o możliwościach uzyskania wsparcia w założeniu działalności gospodarczej,  
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spółdzielni socjalnej, podnoszeniu kwalifikacji oraz o funduszu pożyczkowym,  

którym dysponuje stowarzyszenie. Przedstawiciel Punktu Konsultacyjnego Wojewódzkiego 

Zakładu Doskonalenia Zawodowego z Gorzowa Wlkp. oraz pracownicy Regionalnego 

Ośrodka EFS przedstawili informacje o wsparciu dla osób bezrobotnych, oferowanym  

w ramach usług PK oraz realizowanych projektów wspierających ekonomię społeczną, 

współfinansowanych ze środków Unii Europejskiej.   

     W spotkaniach uczestniczyło przeszło 60 osób bezrobotnych, przedstawiciele samorządów 

oraz ośrodków pomocy społecznej z terenu powiatu strzelecko –drezdeneckiego. Uczestnicy 

spotkania mieli możliwość skorzystania z indywidualnych konsultacji u specjalistów 

biorących udział w spotkaniu. 

 

5.3.1.2. PORADNICTWO  ZAWODOWE  

 
Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego i informacji zawodowej polegają przede 

wszystkim na udzielaniu osobom bezrobotnym i poszukującym pracy pomocy w wyborze 

odpowiedniego zawodu i miejsca zatrudnienia oraz pomocy pracodawcom w doborze 

kandydatów do pracy, a w szczególności na udzielaniu informacji i doradztwie w tym 

zakresie. 

W roku 2011 789 osób skorzystało z rozmowy wstępnej w ramach poradnictwa 

zawodowego. Z usług poradnictwa indywidualnego w tym okresie skorzystało 1281 osób. 

Udział w poradzie grupowej wzięło 214 osób. Natomiast z informacji zawodowej 

indywidualnej skorzystało 579 osób, grupowej-330 osób. W ramach usługi poradnictwa 

zawodowego świadczonej w projektach realizowanych przeprowadzono rozmowy 

indywidualne oraz poradnictwo grupowe dla osób ubiegających się o jednorazowe środki na 

rozpoczęcie działalności gospodarczej. 

Z  liczby 1281 osób bezrobotnych, korzystających z poradnictwa indywidualnego  

w ramach porady indywidualnej: 

 995 osób    -  bezrobotni zarejestrowani powyżej 12 miesięcy,  

 644 osoby    -  to zamieszkali na wsi,  

 363 osoby    -  bezrobotni  pow.50 roku życia, 

 177 osób      - niepełnosprawni, 

 170 osób      -  bezrobotni do 25 roku życia,  

 102 osób      -  bezrobotni zarejestrowani do 6 miesięcy. 
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Prowadzone działania w ramach doradztwa zawodowego w roku 2011 r: 

 W ramach grupowego poradnictwa zawodowego współpraca z doradcą zawodowym  

z Centrum Informacji i Planowanie Kariery Zawodowej z Gorzowa Wlkp. przy 

realizowaniu tematyki Arteterapii oraz Szkolenia „Jak polubić komputer” 

 Zorganizowanie Ogólnopolskiego Tygodnia Kariery Zawodowej 2011r.  od 17 do 

23.10.2011r. Odbyło się spotkanie pedagogów i osób zajmujących się doradztwem 

zawodowym w szkołach na terenie powiatu strzelecko-drezdeneckiego z doradcami 

zawodowymi pracującymi w PUP. Odbył się również cykl spotkań z uczniami szkół 

średnich, na których było realizowane hasło OTK 2011r.  „Poradnictwo kariery dla 

każdego ucznia”. Były również realizowane w tym czasie porady i informacje 

zawodowe dla klientów Urzędu Pracy. 

 Nawiązana została współpraca ze Stowarzyszeniem „Człowiek w potrzebie - 

Wolontariat Gorzowski” w związku z realizowanym „Lokalnym programem rozwoju 

zróżnicowanych form wspieranego zatrudnienia i przedsiębiorczości społecznej 

dostosowanych do potrzeb osób z zaburzeniami psychicznymi”. W ramach 

współpracy w dniu  14.12.2011r. Stowarzyszenie uczestniczyło w spotkaniu 

informacyjno-szkoleniowym dla pracodawców. 

 Skorzystano z pomocy psychologów zatrudnionych w CIiPKZ w Gorzowie Wlkp. 

przy określeniu predyspozycji zawodowych osób z zaburzeniami psychicznymi, które 

biorą udział w „Lokalnym programie rozwoju zróżnicowanych form wspieranego 

zatrudnienia i przedsiębiorczości społecznej dostosowanych do potrzeb osób  

z zaburzeniami psychicznymi”. 
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Lokalny program rozwoju zróżnicowanych form wspieranego zatrudnienia  

i przedsiębiorczości społecznej dostosowanych do potrzeb osób z zaburzeniami 

psychicznymi 

 

Zgodnie z Rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 28 grudnia 2010 r. w sprawie 

Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego (Dz. U. z 2011 r. Nr 24, poz. 128) 

Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj. rozpoczął w czerwcu 2011 roku realizację 

Lokalnego programu rozwoju zróżnicowanych form wspieranego zatrudnienia  

i przedsiębiorczości społecznej dostosowanych do potrzeb osób z zaburzeniami 

psychicznymi. 

W celu właściwej realizacji programu w sierpniu 2011r. odbyło się szkolenie dla 

pracowników Powiatowego Urzędu Pracy pn. ,,Obsługa oraz aktywizacja osób 

niepełnosprawnych w Powiatowym Urzędzie Pracy, ze szczególnym uwzględnieniem osób  

z zaburzeniami psychicznymi”. 

We wrześniu 2011r. doradcy zawodowi objęli poradami indywidualnymi osoby 

niepełnosprawne z zaburzeniami psychicznymi oraz wspólnie z tymi osobami zostały 

utworzone Indywidualne Plany Działania. Natomiast w listopadzie i grudniu 2011r. osoby te 

zostały objęte wsparciem psychologicznym przez psychologów z Centrum Informacji  

i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie Wlkp.  

Pośrednicy pracy rozpoczęli we wrześniu 2011r. kampanię informacyjno – 

szkoleniową wśród pracodawców oraz innych instytucji na terenie powiatu strzelecko – 

drezdeneckiego. Została również opracowana broszura informacyjno – promocyjna 

zwierająca opis i cel programu oraz plan działań na 2011 i 2012 rok. 

W listopadzie 2011r. odbyło się szkolenie  dla uczestników programu  

w ramach Klubu Pracy pn. ,,Jak polubić komputer”. W szkoleniu uczestniczyły 4 osoby 

niepełnosprawne z zaburzeniami psychicznymi, którym zostały wydane zaświadczenia  

o uczestnictwie w zajęciach aktywizacyjnych. 

W dniu 14 grudnia 2011r. w Ośrodku Kształcenia Zawodowego w Strzelcach Kraj. 

odbyło się spotkanie szkoleniowo-informacyjne dla pracodawców. Celem tego spotkania było 

przedstawienie pracodawcom informacji formalno-prawnych związanych z zatrudnianiem 

osób niepełnosprawnych, omówienie specyfiki osoby z zaburzeniami psychicznymi jako 

pracownika oraz zaproponowanie współpracy przy realizacji „Lokalnego programu rozwoju 
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zróżnicowanych form wspieranego zatrudnienia   i przedsiębiorczości społecznej 

dostosowanych do potrzeb osób z zaburzeniami psychicznymi”. Podczas spotkania zostały 

rozdane gościom materiały szkoleniowo-informacyjne dotyczące realizowanego programu jak 

również usług i instrumentów rynku pracy. 

W spotkaniu uczestniczyło czternastu z dwudziestu zaproszonych  przedstawicieli 

pracodawców, przedsiębiorców, jak również instytucji publicznych. Podczas spotkania 

zostały poruszone kwestie niepełnosprawności, w szczególności niepełnosprawności 

psychicznej. 

Zaproszeni przez Urząd Pracy prelegenci szczegółowo omówili zagadnienia 

zatrudnienia osób z zaburzeniami psychicznymi. Zaproszeni goście zadawali ekspertom 

pytania dotyczące kwestii zatrudnienia osób niepełnosprawnych, wsparcia ze strony Urzędu 

Pracy przy zatrudnianiu takich osób, interesowali się tematem podnoszenia kwalifikacji 

zawodowych osób niepełnosprawnych ze środków PFRON.  

Działania przewidziane w programie będą realizowane również w latach kolejnych 

zgodnie z cyt. rozporządzeniem. 

 

 

5.3.1.3.  INDYWIDUALNY  PLAN  DZIAŁANIA 

  
Na podstawie art. 34a  ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia  

i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz.U. z 2008r. Nr 69, poz.415 z późn.zm.) 

powiatowy urząd pracy, udzielając pomocy określonej w ustawie, może przygotować 

indywidualny plan działania (IPD) dla bezrobotnego lub poszukującego pracy w celu 

doprowadzenia do podjęcia przez niego odpowiedniej pracy. Przygotowanie IPD jest 

obowiązkowe w przypadku nieprzerwanego pozostawania bezrobotnego w rejestrze,  

przez okres co najmniej 180 dni od dnia rejestracji i musi być zakończone nie później niż 

przed upływem 210 dni od dnia rejestracji.  

Indywidualny Plan Działania polega na przygotowaniu i opracowaniu, wspólnie  

z klientem działań, możliwych do zastosowania przez urząd pracy, jak i samego klienta  

w celu doprowadzenia do podjęcia przez niego odpowiedniego zatrudnienia. 

W 2011r. opracowano IPD dla 1954  osób i odnotowano w porównaniu do roku 2010 

wzrost o 242 osoby. W trakcie trwania IPD 212 osób podjęło zatrudnienie. 
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5.3.1.4. POMOC  W  AKTYWNYM  POSZUKIWANIU PRACY  

              –   KLUB PRACY 

 
Zadaniem Lidera Klubu Pracy, jest przede wszystkim pomoc polegająca  

na przygotowaniu bezrobotnych i poszukujących pracy do lepszego radzenia sobie  

w poszukaniu i podejmowaniu zatrudnienia poprzez uczestnictwo w szkoleniach i zajęciach 

aktywizacyjnych oraz dostęp do informacji i elektronicznych baz danych służących uzyskaniu 

umiejętności poszukiwania pracy i samozatrudnienia. 

W 2011r. zorganizowano 2 szkolenia w ramach klubu pracy, w którym uczestniczyło 

15 osób oraz 33 zajęcia aktywizacyjne, w których uczestniczyło 250 osób bezrobotnych. 

Zajęcia aktywizacyjne odbywają się zarówno w Strzelcach Kraj. (17 zajęć)  

jak i w Dobiegniewie (4 zajęcia) oraz Drezdenku (12 zajęć).  

Poza zajęciami prowadzonymi przez lidera, organizowane były również zajęcia 

„Arteterapii” prowadzone przez licencjonowanego doradcę zawodowego II stopnia z Centrum 

Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Gorzowie Wlkp.  

 

 

5.3.1.5. SZKOLENIA  

 
 

Szkolenie osób bezrobotnych ma na celu umożliwienie zdobycia odpowiednich  

do podjęcia zatrudnienia, kwalifikacji poprzez przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie, 

doskonalenie zawodowe bądź naukę umiejętności poszukiwania zatrudnienia.  

Poprzez zdobycie nowych umiejętności i kwalifikacji osoby bezrobotne podwyższają swoją 

konkurencyjność na rynku pracy. 

W 2011 roku 104 osoby zostały skierowane na szkolenia. 100 osób ukończyło 

szkolenie, 5 osób przerwało szkolenie, 2 osoby kontynuowały z 2010r., 1 zakończy w 2012r. 

52 osoby podjęły zatrudnienie z tego 50 osób po zakończeniu szkolenia, 2 osoby w trakcie 

jego trwania. Wskaźnik skuteczności zatrudnienia po szkoleniach wynosił 50% ( w 2010r.- 

41,8%, w 2009r.- 28,3%). 
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Bezrobotni skierowani na szkolenia wg poszczególnych kategorii. 

 

 

 

 

 

 

 

 

  rozpoczęły ukończyły podjęły w trakcie 3 msc po 

ukończeniu 

  razem kobiety razem kobiety razem kobiety razem kobiety 

SUMA 

 

104 36 100 33 2 0 50 7 

TEMATY 

SZKOLEŃ 

 100 33 2 0 50 7 

fotografia 

portretowa 

 1 1 0 0 0 0 

rachunkowość   3 3 0 0 1 1 

spawacze i upraw. 

elektryczne 

 14 0 1 0 6 0 

sprzęt ciężki  14 0 1 0 9 0 

rolnictwo(pilarze)  8 0 0 0 2 0 

opiekun w żłobku 

lub klubie dziecka 

 2 1 0 0 1 0 

ochrona własności  4 0 0 0 4 0 

usł. Hotel  9 9 0 0 5 2 

transportowe 

(prawo jazdy, wózki 

widłowe) 

 18 2 0 0 13 1 

aktywne 

poszukiwanie  

pracy(Klub Pracy) 

 15 15 0 0 2 2 

inne  12 2 0 0 7 1 

WIEK 18-24 25-34 35-44 45+  Razem:       

bezrobotni 44 25 12 10 91       

niepełnosprawni 0 2 0 6 8       

Pow. 45roku życia 0 0 0 1 1       

wszyscy 44 27 12 17 100       

WYKSZTAŁCENIE wyższe policealne LO zsz gim/pon Razem:      

bezrobotni 7 14 15 28 27 91     

niepełnosprawni 1 2 1 2 2 8     

Pow. 45 roku życia 0 0 0 1 0 1     

wszyscy 8 16 16 31 29 100     
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Udział bezrobotnych, którzy ukończyli szkolenie w 2011r. wg gmin: 

 

 Dobiegniew  - 11 osób 

 Drezdenko  - 27 osób 

 Stare Kurowo  - 8 osób 

 Strzelce Kraj.  - 40 osób 

 Zwierzyn  - 14 osób 

 

W 2011r. 25 osób bezrobotnych ukończyło studia podyplomowe na podstawie umów 

zawartych w 2009r. (6 osób) i 2010r. (19 osób).   

18 osób podjęło zatrudnienie w trakcie studiów lub trzy miesiące po zakończeniu,  

lub rozpoczęło własną działalność gospodarczą. 

 

 

 

5.3.2. INSTRUMENTY  WSPIERAJĄCE  PODSTAWOWE 

          USŁUGI  RYNKU  PRACY 

 

 

 

5.3.2.1. DOFINANSOWANIE   WYPOSAŻENIA /DOPOSAŻENIA 

MIEJSCA  PRACY   I  PODJĘCIA  DZIAŁALNOŚCI  GOSPODARCZEJ  
 

 Instrumentem wychodzącym naprzeciw podmiotom prowadzącym działalność 

gospodarczą jest refundacja kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy  

dla skierowanej osoby bezrobotnej. Zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415  

z późn. zm.) można : 

  refundować podmiotowi prowadzącemu działalność gospodarczą koszty 

wyposażenia  lub doposażenia  stanowiska  pracy dla skierowanego bezrobotnego  

 przyznać bezrobotnemu jednorazowo środki na podjęcie działalności 

gospodarczej.                    

W 2011r. udzielono refundacji na 13 stanowisk pracy (dla 12 pracodawców),  

które zostały sfinansowane ze środków Rezerwy Ministra ( 45-50+) – 6 stanowisk w gminie 

Strzelce Kraj. oraz 7 stanowisk w gminie Drezdenko. 
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  Dotacje na podjęcie działalności gospodarczej otrzymało w 2011r. 40 osób, w tym 14 

sfinansowanych zostało z Funduszu Pracy i rezerwy Ministra oraz 26 z Europejskiego 

Funduszu Pracy. 

Podjęcie  działalności gospodarczej przez bezrobotnego w 2011r. 

 

Gminy Fundusz Pracy, 

REZERWA 

Ministra 45-50+ 

Europejski  

Fundusz Społeczny 

RAZEM: 

Strzelce Kraj. 3 3 6 

Drezdenko 6 12 18 

Stare Kurowo 1 6 7 

Zwierzyn 3 1 4 

Dobiegniew 1 4 5 

RAZEM: 14 26 40 

 

 
Profile najczęściej podejmowanych działalności gospodarczych w 2011r. 

 

Lp. Profil Udział procentowy: 

1. usługi remontowo-budowlane 

 
17,5%  (7osób) 

2. naprawa i konserwacja pojazdów i usługi diagnostyczne, 

naprawa i konserwacja maszyn 

 

15%  (6 osób) 

3. - usługi ubezpieczeniowe, pośrednictwo pieniężne, obrót 

nieruchomościami, bhp, usługi księgowe, 

- sprzedaż części i akcesoriów do pojazdów 

samochodowych, 

- działalność usługowa związana z leśnictwem, 

- zagospodarowanie terenów zieleni, 

- wynajem maszyn i urządzeń, 

- artystyczna działalność twórcza. 

 

 Po 5%   

(po 2 osoby, razem 12osób) 

4. Pozostałe 

 
37,5%  (15 osób) 
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W 2011r. ze środków PFRON dokonano jednej refundacji kosztów wyposażenia  

lub doposażenia stanowiska pracy w kwocie 30.000 zł w związku z zatrudnieniem osoby 

niepełnosprawnej, na stanowisku pracownika administracji oraz udzielono 7 dotacji dla osób 

niepełnosprawnych po 20.000zł (łacznie 140.000zł). 

 

 Profile podejmowanych działalności, przez osoby niepełnosprawne: 

1. Wykonywanie instalacji budowlanych, przyłączy wodno- kanalizacyjnych, 

melioracja gruntów i konserwacja budowli melioracyjnych. 

2. Konserwacja i naprawa pojazdów samochodowych, sprzedaż części i akcesoriów 

do pojazdów samochodowych. 

3. Usługi budowlane typu chodniki, ogrodzenia. 

4. Usługi stolarskie. 

5. Usługi fizjoterapeutyczne z dojazdem do klienta. 

6. Produkcja i sprzedaż wyrobów z drewna oraz pozyskiwanie drewna. 

7. Rehabilitacja i odnowa biologiczna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Powiatowy Urząd Pracy w Strzelcach Kraj. 

 

Strona | 41 

 

ROK 2011 

 

 

5.3.2.2.   PRACE  INTERWENCYJNE  
 

 W 2011r. nie były organizowane prace interwencyjne. Realizowane były umowy 

zawarte w 2010r.  

 

5.3.2.3.  ROBOTY PUBLICZNE 

                        I PRACE SPOŁECZNIE UŻYTECZNE 
   

 

Na początku 2011 r. gminy z powiatu strzelecko – drezdeneckiego złożyły 

zapotrzebowania na organizację robót publicznych dla 66 osób na kwotę 428.172,- zł.  

W związku z ograniczonymi środkami finansowymi przyznano gminom następujące ilości 

stanowisk pracy w ramach robót publicznych: 

 

1. Dobiegniew-     8                    40.594,24 

2. Drezdenko -      8                   45.500,25 

3. Strzelce Kraj.    8                   45.691,90 

4. Stare Kurowo-  5                    28.710,59 

5. Zwierzyn      -   5                    28.506,17 

                   34                 189.003,15      

             

Na wniosek Lubuskiego Zarządu Melioracji i Urządzeń Wodnych w Zielonej Górze 

oraz Starostwa Powiatowego w Strzelcach Kraj.  uruchomiono program „Bezrobotni  

dla gospodarki wodnej”.  W maju 2011  r. zostało podpisane porozumienie, w ramach którego 

gminy, przez okres 4 miesięcy  zatrudniały bezrobotnych w ramach robót publicznych,  

urząd pracy refundował ze środków FP koszty zatrudnienia ( wynagrodzenie i składki  

na ubezpieczenia społeczne), a LZMiUW  wyposażył pracowników w podstawowe narzędzia 

oraz prowadził nadzór nad robotami . 
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Zatrudnienie oraz koszt tego programu przedstawiały się następująco:  

 

1. Dobiegniew       2      11.970,40 

2. Drezdenko        4                    20.796,00 

3. Strzelce Kraj.   4                    22.850,42 

4. Stare Kurowo   3                   17.829,68 

5. Zwierzyn  -      4                    23.940,80 

        17                     97.387,30 

W 2011r. na roboty publiczne skierowano łącznie 51 osób (w 2010r. – 126 osób).     

 

Prace społecznie użyteczne są formą aktywizacyjną skierowaną do osób bezrobotnych 

bez prawa do zasiłku, które korzystają ze świadczeń pomocy społecznej. Bezrobotni 

wykonują prace w miejscu zamieszkania lub pobytu, w wymiarze 10 godzin tygodniowo. 

 W ramach niniejszego narzędzia podpisano 5 porozumień ( z każdą gminą 

jedno) w zakresie organizacji prac dla 107 osób. 

 

Gmina: Liczba osób 

skierowanych   

w 2011r. 

Gmina Dobiegniew 17 

Gmina Drezdenko  7 

Gmina St. Kurowo 13 

Gmina Strzelce Kraj. 28 

Gmina Zwierzyn 42 

RAZEM                  107 
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5.3.2.4.  STAŻE 

 
Formą czynnego przeciwdziałania bezrobociu jest również organizacja stażu dla osób 

bezrobotnych, będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy poprzez praktyczne 

wykonywanie zadań w miejscu pracy bez nawiązywania stosunku pracy. 

W okresie od stycznia do grudnia 2011r. zostało zawartych 395 umów w sprawie 

zorganizowania staży (w roku 2010- 530). Staż rozpoczęło 464 osoby bezrobotne  

i 7 poszukujących pracy ( w tym 322 kobiety), ukończyło 450 (315 kobiet).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5.3.2.5.  PRZYGOTOWANIE  ZAWODOWE DOROSŁYCH 

 

Zgodnie z ustawą z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) oraz zgodnie  

z rozporządzeniem Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 7 kwietnia 2009r. w sprawie 

przygotowania zawodowego dorosłych (Dz. U. Nr 61, poz.502) przygotowanie zawodowe 

dorosłych odbywa się w formie : 

-  praktycznej nauki zawodu dorosłych umożliwiającej przystąpienie do egzaminu 

kwalifikacyjnego na tytuł zawodowy lub egzaminu czeladniczego, 

-   przyuczenia do pracy dorosłych mającego na celu zdobycie wybranych kwalifikacji 

zawodowych, właściwych dla zawodu występującego w klasyfikacji zawodu. 

 W 2011r. 7 osób skierowanych w 2010r. zakończyło przygotowanie zawodowe 

dorosłych z wynikiem pozytywnym, z tego 3 osoby w zawodzie piekarza, 2 osoby  

w zawodzie kucharza, 2 osoby w zawodzie sprzedawcy. 6 osób podjęło zatrudnienie.  

3 osoby kontynuują przygotowanie zawodowe- 1 osoba w zawodzie fryzjera, 2 osoby  

w zawodzie murarza. 

Wyszczególnienie Liczba osób skierowanych na staż pracy 

w 2011r. 

Osoby bezrobotne Poszukujący pracy, 

niepełnosprawni 

(PEFRON) 

Gmina Dobiegniew 71  

Gmina Drezdenko 176 6 

Gmina St. Kurowo  23  

Gmina Strzelce Kraj. 165 1 

Gmina Zwierzyn  29  

RAZEM 464 7 
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5.3.2.6. FINANSOWANIE DODATKÓW AKTYWIZACYJNYCH  
 

 Zasady wypłacania dodatków aktywizacyjnych reguluje  art. 48 ust. 1-4 ustawy z dnia 

20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. 

z 2008r. Nr 69, poz. 415 z późn. zm.) oraz przepisy rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki 

Społecznej z dnia 26.08.2009r. w sprawie szczegółowego trybu przyznawania zasiłku  

dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizującego (Dz. U. z 2009r. Nr 136, poz. 1118  

z późn zm.). 

 Dodatek aktywizacyjny jest świadczeniem obligatoryjnym dla każdego bezrobotnego,                

który w okresie pobierania zasiłku dla bezrobotnych podejmie zatrudnienie lub inną pracę 

zarobkową. Dodatek ten przyznawany jest na wniosek strony w formie decyzji 

administracyjnej. Przyznanie dodatku następuje od dnia złożenia wniosku. 

 W okresie od stycznia do grudnia 2011r. 355 osób nabyło prawo do dodatku 

aktywizacyjnego ( w roku 2010- 486 osób). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wyszczególnienie Liczba osób pobierających dodatek 

aktywizacyjny 

     w tym kobiet 

Gmina Dobiegniew 41 21 

Gmina Drezdenko 115 54 

Gmina St. Kurowo  30 12 

Gmina Strzelce Kraj. 139 58 

Gmina Zwierzyn  30 19 

RAZEM 355 164 
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6.  PROJEKT WSPÓŁFINANSOWANY ZE ŚRODKÓW  

           UNII EUROPEJSKIEJ  

 
 Tytuł projektu i 

okres realizacji 

Źródło 

współfinansowania 

realizacji projektu 

Rodzaj realizowanego w 

ramach projektu wsparcia 

Liczba i kategoria 

beneficjentów 

ostatecznych 

projektu 

Wydatek na 

dzień 

31.12.2011r. 

„Aktywizacja osób 

bezrobotnych 

znajdujących się w 

szczególnej sytuacji na 

rynku pracy” 

 

01.01.2011r.- 

31.12.2011r. 

 

Wartość projektu: 

1 575 095,92zł 

 

 

Europejski Fundusz 

Społeczny 

 

Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki 

Poddz. 6.1.3 

Poprawa zdolności 

do zatrudnienia oraz 

podnoszenia poziomu 

aktywności 

zawodowej osób 

bezrobotnych 

- staż (169os.), 

- szkolenia (28os.): 

*Drwal-pilarz leśny (8os.) 

*Pracownik obsługi hotelowej z 

podstawami jęz. niemieckiego 

(10os.), 

*Spawanie metodą MAG,TIG z 

czyt. rysunku technicznego 

(10os.) 

- jednorazowe środki na 

podjęcie działalności 

gospodarczej (26os.) 

- zwrot kosztów przejazdu dla 

uczestników szkoleń (20os.) 

Liczba uczestników 

223os. 

 

Projekt objął 

wsparciem osoby  z 

poniższych 

kategorii: 

- osoby do 25 r..ż., 

- osoby długotrwale 

bezrobotne, 

-osoby bezrobotne 

w wieku 50-64 lata, 

- osoby 

niepełnosprawne 

   

 

 

1 575 030,52zł 

 

100% 

      

 

7.  Rezerwa Ministra 

 

Tytuł 

projektu i 

okres 

realizacji 

Źródło 

współfinansowania 

realizacji projektu 

Rodzaj realizowanego w 

ramach projektu wsparcia 

Liczba i kategoria 

beneficjentów 

ostatecznych projektu 

Wydatek na dzień 

31.12.2011r. 

„Chcę 

pracować” 

 

Wnioskowana 

kwota: 

807 861,00zł 

01.10.2011r.- 

31.12.2011r. 

Przyznana 

kwota: 

435 000,00zł 

Rezerwa Ministra  

 

Program zwiększający 

aktywność zawodową 

bezrobotnych w wieku 

45/50 PLUS 

-szkolenia indywidualne wg. 

Potrzeb osób bezrobotnych 

(5os.), 

- jednorazowe środki na 

podjęcie działalności 

gospodarczej (8os.), 

- refundacja kosztów 

wyposażenia/doposażenia 

stanowiska pracy dla 

skierowanego bezrobotnego 

(13os.) 

Liczba uczestników : 

26os. 

 

Projekt objął 

wsparciem osoby 

bezrobotne w wieku 

45/50 PLUS 

433 500,00zł 

 

99,6% 
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8.  Wydatki środków Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia  

oraz łagodzenia skutków  bezrobocia 

 

Lp. Programy rynku pracy  

i projekty 

Plan na 2011 r.  

w tys. zł 

Wydatek  

w 2011r.  

w tys. zł 

I Środki finansowe otrzymane  

w ramach algorytmu: 

3.101,6 3.101,6 

1. Prace interwencyjne 431,0 428,4 

2. Zwrot kosztów przejazdów 34,0 31,9 

3. Szkolenia  

 

Zwrot kosztów przejazdów na szkolenia 

188,0 

 

17,0 

193,6 

 

15,3 

4. Przygotowanie zawodowe dorosłych 202,4 201,7 

5. Refundacja kosztów wyposażenia nowych 

stanowisk pracy 

0 0 

6. Środki na rozpoczęcie działalności 

gospodarczej  

135,8 135,8 

7. Roboty publiczne 303,0 303,0 

8. Staże 1.572,6 1.575,9 

9. Prace społecznie użyteczne 89,0 88,2 

10. Inne:                                        

(badania lekarskie, refundacja kosztów 

opieki nad dzieckiem, studia podyplomowe, 

stypendia na kontynuowanie nauki) 

128,8 127,8 

II 

 

 

 

 

1. 

 

2. 

 

3. 

Środki finansowe otrzymane na 

realizację projektu Program Operacyjny 

Kapitał Ludzki 2007-2013 z 

Europejskiego Funduszu Społecznego 

 

Staże 

  

Szkolenia 

 

Działalność gospodarcza 

 

1.575,1 

 

 

 

1.059,0 

 

      126,4 

 

   389,7 

 

1.575,0 

 

 

 

1.058,9 

 

126,4 

 

  389,7 

 

III 

 

 

1. 

 

2. 

 

3. 

Program zwiększający aktywność 

zawodową osób w wieku 45/50+ 

 

Szkolenia 

 

Działalność gospodarcza 

 

Doposażenie/ wyposażenie stanowiska 

pracy 

435,0 

 

 

15,0 

 

160,0 

 

260,0 

433,5 

 

 

13,5 

 

160,0 

 

260,0 

 

 Razem 5.111,7 5.110,1 
 


