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Sekcja Zaklasyfikowanie

Grupa elementarna

zawéd
maksymalnie
deficytowy

DEFICYT

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw z tworzyw sztucznych

Hodowcy drobiu

Lekarze weterynarii specjalisci

Pracownicy lombardéw i instytucji pozyczkowych

Agenci ubezpieczeniowi

Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych

Dealerzy i maklerzy aktywéw finansowych

Kierownicy w gastronomii

Specjalisci do spraw rozwoju systeméw informatycznych

Asystenci nauczycieli

Doradcy finansowi i inwestycyjni

Inzynierowie mechanicy

Kierownicy do spraw finansowych

Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy

Pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste

Urzednicy do spraw $wiadczen spotecznych

Wizytatorzy i specjalisci metod nauczania

zawod deficytowy

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw papierniczych

Ogrodnicy

Analitycy systemoéw komputerowych i programisci gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy bibliotek, galerii, muzedw, informacji naukowej i pokrewni

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedazy

Przedstawiciele handlowi

Kasjerzy i sprzedawcy biletow

zawod
zrownowazony

ROWNOWAGA

Asystenci dentystyczni

Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych)

Sprzedawcy w stacji paliw

Technicy archiwisci i pokrewni

zawod
nadwyzkowy

Robotnicy lesni i pokrewni

Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Specjalisci do spraw sprzedazy (z wytgczeniem technologii informacyjno-komunikacyjnych)

NADWYZKA

zawod
maksymalnie
nadwyzkowy

Rolnicy produkgji roslinnej i zwierzecej

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Technicy le$nictwa

Specjalisci do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi

Gornicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji zt6z i pokrewni

Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy

Sadownicy

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".




