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Zgodnie z §‘ 84 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 maja 2014
r. W sprawie szczegdlowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem” Powiatowy Urzad
Pracy w Strzelcach Krajenskich gromadzi dane oraz dokonuje analiz skuteczno$ci
1 efektywnosci organizacji szkolen, uwzgledniajgc nastepujace wskazniki:
1) liczbe i odsetek osdb, ktére ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunku
do rozpoczynajacych szkolenia,
2) liczbg i1 odsetek o0s6b przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyrdznionych
wedtug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, ptci, wieku, poziomu wyksztalcenia, miejsca
zamieszké.ﬁia 1 przynaleznosci do grupy osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy,
3) liczbe i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesiecy
po jego ukonczeniu,
4) koszt ponownego zatrudnienia 0sob przeszkolonych, liczony jako stosunek poniesionych
kosztéw szkolen do liczby 0séb zatrudnionych w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu szkolef,
5) przecigtny koszt szkolenia i przecigtny koszt osobogodziny szkolenia,
6) liczbe i odsetek os()b, ktére zdaty egzamin, uzyskaly licencje, ukonczyly szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia podyplomowe, w stosunku
do osdb, kt(’)re‘otrzymaly wsparcie w tej formie,
7) liczb¢ i odsetek o0sob zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukoniczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki szkoleniowej

oraz po ukonczeniu studiéw podyplomowych.

1. Liczba 1 odsetek  osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem

pozytywnym, w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia

Powiatowy Urzad Pracy w Sirzelcach Krajenskich w 2021 roku skierowal na szkolenie
24 osoby uprawnione, ktore wziety udziat w 26 szkoleniach. W szkoleniach indywidualnych
wzieto udziat 12 0s6b. Dla 4 0s6b zorganizowano 6 szkolen w ramach bonu szkoleniowego,
w tym 2 osoby uczestniczyly w dwodch szkoleniach. 8 o0s6b wziglo udziat
w szkoleniu grupowym. Z wynikiem pozytywnym szkolenie ukonczyty 22 osoby skierowane
na szkolenie w 2021 roku, tj. 91,7% ogdtu. Z powodu uzyskania negatywnego wyniku

z pierwszego egzaminu szkolenia nie ukoficzyly 2 osoby, ktére stanowity 8,3% wszystkich
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os6b skierowanych w2021 . Szkolenie ukoficzyta (przystapita do egzaminu
i zdala go z wynikiem pozytywnym) rowniez jedna osoba skierowane na szkolenie w 2020

roku, w zwiazku z czym acznie szkolenie w 2021 roku ukonczyly 23 osoby.

Iy

Tabela 1. Liczba 0s6b skiérowanych oraz liczba i odsetek 0sob, ktére ukonczyly inie ukonczyly szkolenia
w 2021 roku

- Setlinte 2021 12 L1 100,0 0 0.0
‘mdledualne Y i R 7 g e s e '3
o 2021 4 2 50.0 2 50,0
szkoleniowy f S R PR+ R B
Szkolenmie | 5957 8 8 100,0 0 0.0
grupowe ' ' : i ; g (2 Gy e e A e T B L
OGOLEM 2021 24 22 91,7 2 8,3
= | I S 1 R—E
szkoleniowy | 2020 i 7 A, ___1‘ = RO : T Ay - b iz ¥
OGOEEM  2020/2021 T 23 ; ; . =

Zrodlo Opracowanie wiasne — Powtatowy Unqd Pracy w Strzelcach Krajensktch
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2. Liczba i odsetek o0sob przeszkolonych w poszczegblnych kategoriach
wyréznionych wedlug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, plei, wieku,
poziomu wyksztalcenia, miejsca zamieszkania i przynaleznosci do grupy
os6b bedacych w Szczegélnej sytuacji na rynku pracy

2.1. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w 2021 roku wg statusu w rozumieniu ustawy

Wszyscy uczestnicy szkolen w momencie skierowania na szkolenie posiadali status

osoby bezrobotnej w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2022, poz. 690).

Tabela 2. Liczba i odsetek 0s6b przeszkolonych w 2021 roku wg statusu w rozumieniu ustawy

Bezrobotni 4 100

Poszuku]qcy pracy 0 S IErT
OGOLEM R R 100

Zrodlo Opracowame wlasne Powzatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskzch



2.2. Liczba i odsetek 0s6b przeszkolonych w 2021 roku wg plci

Sposréd wszystkich 0séb rozpoczynajacych szkolenie bylo 13 mezczyzn, ktdrzy
stanowili 54,2% 0s6b przeszkolonych w 2021 roku. W szkoleniach uczestniczyto 11 kobiet,
czyli 45,8% ogdtu przeszkolonych osob. Uczestnikami szkolen w wigkszej czesci byli zatem

przedstawiciele plci meskie;j.

Tabela 3. Liczba i odsetek 0sob przeszkolonych w 2021 roku wedtug ptci

L Pled %
"Kobiety g - 458
Meizczyini 13 54,2
- OGOLEM 24 100

Zrédto: Opracowan‘ie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2.3. Liczba i odsetek 0s6b przeszkolonych w 2021 roku z podzialem na wiek
Najliczniejsza grupg wiekowa wsrdd osob, ktore uczestniczyly w szkoleniach w 2021
roku byly osoby miedzy 35, a 44 rokiem zycia, osoby te stanowily 45,8% ogdétu osoéb
uczestniczacych w szkoleniach, czyli 11 oséb. Drugg najliczniejsza grupe stanowity osoby
w wieku od 45 do 54 lat, 6 os6b z tej grupy wiekowej uczestniczylo w szkoleniach
(4. 25,0%). Najmniej oséb skierowanych na szkolenie znajdowalo si¢ w grupie wiekowej
55 1 wiecej lat, 12,5% ogotu, czyli byty to tylko 3 osoby. W analizowanym roku osoby mtode
(w wieku 18-24 lata) stanowily 16,7% ogotu uczestnikéw, czyli zostaly przeszkolone
zaledwie 4 osoby z tej grupy wiekowej. Na uwage zastuguje rowniez fakt, ze zadna osoba

w wieku 25-34 lata nie uczéstniczyla w szkoleniu.

Tabela 4. Liczba i odsetek 0sob przeszkolonych w 2021 roku z podziatem na wiek

18-24 lata i T
25-34 lata 0 0,0
| 35-44lata 11 458
| 45541ata 6 25,0
i wigcej lat 3 12,5
~ OGOLEM 24 100

* wiek podany na dziefi wydania skierowania na szkolenie

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqgd Pracy w Strzelcach Krajenskich.
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Wykres 1. Liczba 0s6b przeszkolonych w 2021 roku wg wieku
Zrédlo: Opracowanie wiasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

W poréwna;niu do roku 2019 mozna zauwazy¢, ze zmianie ulegla grupa wiekowa
uczestnikdw szkolen. W 2019 roku w szkoleniach bralo udziat 29 osob w wieku od 18-34 lat,
czyli az 69,0% uczestnikow, a 13 osob w wieku 35 lat i wiecej (31,0%). W 2021 roku to 0séb
w wieku 35 lat i powyzej uczestniczyto w szkoleniach wigcej (20 0sdb — 83,3%) niz ponizej
35 roku zycia. Rok 2020 byt rokiem charakterystycznym, poniewaz w szkoleniach
uczestniczyto tylko 11 oséb, a ich podzial na wiek nie byl, az tak zréznicowany (5 0sob

w wieku 18-34 lat — 45,4%' oraz 6 0s6b w wieku 35 lat i wiecej — 54,6%).

Tabela 5. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w latach 2019-2021 z podziatem na wiek

1824lata 14 ' 338

3 373 0. 4 16,7

a53dlata - 15 2 . 387 - - 2 81 0 0,0

35-44 lata 8 BTN SR T R

SRS . 5 7,1 3 27,3 6 25,0

55i wigeej lat 2. 4,8 e | e e 12,5
OGOLEM 42 100 11 100 24 100

* wiek podany na dziefi wydania skierowania na szkolenie

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.
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2.4. Liczba i odsete‘k oséb przeszkolonych w 2021 roku wedlug kryterium poziomu
wyksztalcenia |

W 2021 roku udzial w ‘ézkoleniu wziglo 11 o0s6b z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym/branzowym, osoby te stanowity 45,8% ogotu, byla to zarazem najliczniejsza
grupa bioragc pod uwage wyksztalcenie uczestnikow. Zadna z oséb bioracych udziat
w szkoleniu nie 'posi‘adala wyksztalcenia wyzszego. Na tej podstawie mozna stwierdzic,
iz osoby z niskimi kwaliﬁkacjarhi sa $wiadome koniecznosci podnoszenia swoich kwalifikacji

co przyczynia si¢ do zwigkszenia szans na podjecie zatrudnienia.

Tabela 6. Liczba i odsetek 0sdb przeszkolonych w 2021 roku wedtug kryterium poziomu wyksztatcenia

, Wy\ks‘ztalcenie\ | Liczba %
g V‘;yisze 0 0,0

Policealne i $Srednie
zawodowe/branzowe 7 g
Srednie ogélnoksztalcace 2 8,3
Zasadnicze zawodowe/branzowe 11 45,8
Gimnazjalne i ponizej B 16,7
OGOLEM 24 100

Zrédlo: Opfacbwanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2.5. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w 2021 roku wedlug miejsca zamieszkania
Zdecydowana wigkszo$¢ oséb przeszkolonych w 2021 roku mieszkata w miescie, takich

oséb byto 15, czyli 62,5%. Pozostate osoby mieszkaly na wsi, tj. 37,5% - 9 0séb.

Tabela 7. Liczba i odsetek osob, ktére ukonczyly szkolenie w 2021 roku wedtug miejsca zamieszkania

Miejsce zamieszkania e al iy deahat s LS,
Miasto T 62,5

Wies 9 37,5
OGOLEM 24 100

Zrédlo: Opracowanie v{)fasne — Powiatowy Urzgd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2.6. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w 2021 roku bedacych w szczegélnej sytuacji
na rynku pracy ’

Najliczniejszg grupe sposrod oséb przeszkolonych w 2021 roku bedgcych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy wedlug art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2022, poz. 690) stanowily osoby
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dhugotrwale bezrobotné —37,5% ogbtu (9 os6b), nastepnie osoby bezrobotne do 30 roku zycia
oraz powyzej 50 roku zycia — o’soby te stanowity po 16,7% ogotu (po 4 osoby). W szkoleniu

uczestniczyta tylko jedna osoba bezrobotna niepelnosprawna — 4,2% ogotu.

Tabela 8. Liczba i odsetek osob, ktére ukonczyly szkolenie w 2021 roku bedacych w szczegdlnej sytuacji

; na rynku pracy

Osoby w szczegolnej sytuacjl na rynku pracy Liczba % ogélu
Bezrobotm do 30 roku zycia 4 16,7
Bezrobotni dlugotrwale 9 375
Bezrobotnl powyzej 50 roku zycla 4 16,7
Bezrobotni korzystajqcy ze 0 0.0

Swiadczen z pomocy spolecznej

Bezrobotni posiadajac‘y co najmniej jedno
dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno 3 12,5
dziecko mepelnosprawne do 18 roku zycia

Bezrobotni niepelnosprawni 1 4,2

Poszukujacy pracy mepozostamcy w zatrudnieniu
lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby
niepelnosprawnej, z wylaczeniem oplekunow osoby
niepeinosprawnej pobierajacych $wiadczenie pielegnacyjne 0 0.0
lub specjalny zasﬂek opiekunczy na podstaw1e przepisow ?
o Swiadczeniach rodzmnych lub zasilek dla opiekuna
na podstawie przepisow o ustaleniu i wyplacie zasitkéw
dla opiekunéw
Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajeniskich.

Liczba i odsetek osob zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie

3 miesiecy po jego ukonczeniu

Na podstawie danych z zatacznika nr 1 do sprawozdania MRiPS-02 efektywnosé
programdw na rzecz promocji zatrudnienia za 2021 rok wynika, ze 14 os6b skierowanych
na szkolenie podjeto zatrudnienie w trakcie lub w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu

szkolenia. Daje to efektywnos¢ na poziomie 60,9%.
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Tabela 9. Liczba 0s6b zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesiecy po jego ukonczeniu

 Rodzaj tmw
- formy :

Szkolenie ' 12, . i 11 ' ‘ 91,7
indywidualne ‘ i Lok : _

Bon L3 T 3 100,0

szkoleniowy ' ‘ ‘ A

Szkolenie 8 TEk il 0 : 0,0

grupowe \ ; ‘ Mk

OGOLEM 3 14 60,9

i

Zrédio: Opracbwanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

Szkolenie grupowe bylo realizowane w ramach projektu partnerskiego z Miejsko-
Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolécznej w Strzelcach Krajenskich. Zgodnie z zatozeniami
projektu osoby konczace szkolenie byly kierowane na 3-miesieczne staze po ktérych
zaplanowane byto zatrudnienie. Z tegb powodu badana efektywno$¢ w ciggu trzech miesigcy

po ukonczeniu szkolenia grupowego wyniosta 0%.

4. Koszt ponownego zatrudnienia osob przeszkolonych, liczony jako
stosunek poniesionych kosztow szkolen do liczby oséb zatrudnionych

w okresie 3 miesi¢cy po ukonczeniu szkolen

Przy wyliczaniu tego wskaznika pod uwage wzigto definicje kosztow szkolenia podang
w art. 2 ust. 1 pkt 12 ustawy 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r.. (tekst‘ jednolity: Dz. U. z 2022, poz. 690), co oznacza,
ze do kosztow szkolenia zaliczono:
a) uprzednio uzgodniong naleznos$¢ przystugujaca instytucji szkoleniowej,
b) koszt ubezpieczenia od naéte;pstw nieszczgsliwych wypadkéw w przypadku osdb
nieposiadajacych prawa do stypendium oraz oséb posiadajacych prawo do stypendium,
o ktérym mowa w art. 41 ust. 3b,
c) koszty przejazdu, a \;v przypadku gdy szkolenie odbywa si¢ w miejscowosci innej
niz miejsce zamieszkania, takze koszty zakwaterowania i wyzywienia,
d) koszty badan lekarskich i psychologicznych wymaganych w przepisach odrebnych,
e) koszty egzaminow urpozlyiwiajqcych uzyskanie $wiadectw, dyplomow, zaswiadczen,
okres’lohych uprawnien iawodowych lub tytutéw zawodowych oraz koszty uzyskania licencji
niezbednych do wykonywania danego zawodu.

Koszty szkolen poniesioﬂe w 2021 roku: 64.595,99 zi



Liczba os6b zatrudnionych’w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu szkolenia: 14

Koszt ponownego zatrudnienia 0s6b przeszkolonych w 2021 roku wynidst: 4.614,00 z1

5. Przecietny koszt szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia

!

Przecietny koszt szi(olenia liczony jest jako stosunek poniesionych kosztow szkolen
do liczby os6b bioracych udziaﬁ w szkoleniu.
Koszty szkolen ponjésione w 2021 roku: 64.595,99 zi
Liczba osob bioracych udzial w szkoleniu w 2021 roku: 24
Przecietny koszt szkolenia w 2021 roku wyniést: 2.691,50 zi
Przecigtny koszt osobogodziny szkolenia liczony jest jako stosunek poniesionych
kosztéw szkolen do liczby godzin wszystkich zorganizowanych szkolen.
Koszty szkolen poniesione w 2021 roku: 64.595,99 zi
Liczba godzin wszystkich ‘zorganizowanych szkolen: 2452

Koszt osobogodziny szkolenia w 2021 roku wyniost: 26,34 zt

6. Liczba i odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencje, ukonczyly
szkolenie finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia

podyplomowe, w stosunku do 0séb, ktére otrzymaly wsparcie w tej formie
W 2021 roku osoby bezrobotne nie korzystaty z w/w form wsparcia.

7. Liczbe i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy
po zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia
finansowanego z pozyczki szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiow

podyplomowych

W 2021 roku osoby bezrobotne nie korzystaty z w/w form wsparcia.
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D) sadcisan ¢ i
odsumowanie

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. w 2021 roku na szkolenia skierowal
24 osoby. Szkolenie w 2021 roku ukonczyty 23 osoby, za$ 14 osdb podjeto zatrudnienie
w trakcie szkolenia lub w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu. W zwiagzku z tym, efektywnosé
zatrudnieniowa wyniosta 60,9%. Osoby przeszkolone to osoby bezrobotne, gldwnie
mezezyzni, osoby w wieku od 35 do 44 roku zycia, posiadajace wyksztatcenie zasadnicze
zawodowe/branzowe, mieszkajqce w miescie. Na uwage zastuguje réwniez fakt, ze 9 osob

uczestniczacych w szkoleniach to osoby dtugotrwale bezrobotne.

Sporzadzity:
Iwona Trojanek — Specjalista ds. rozwoju zawodowego

Olga Barwinska — Specjalista ds. rozwoju zawodowego

Zatwierdzil:

DYREKTOR
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