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Zgodnie z § 84 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja
2014 r. w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji oraz trybu i sposobdéw prowadzenia
ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem” Powiatowy
Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich gromadzi dane oraz dokonuje analiz skutecznosci
i efektywnosci organizacji szkolen, uwzgledniajac nastepujace wskazniki:

1) liczbg i odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunku
do rozpoczynajgcych szkolenia,

2) liczbe i odsetek osob przeszkolonych w poszczegodlnych kategoriach wyréznionych
wedtug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, plci, wieku, poziomu wyksztalcenia, miejsca
zamieszkania i przynaleznosci do grupy osob bedgcych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy,

3) liczbe i odsetek o0s6b zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesiecy
po jego ukonczeniu,

4) koszt ponownego zatrudnienia osob przeszkolonych, liczony jako stosunek poniesionych
kosztéw szkolen do liczby 0sob zatrudnionych w okresie 3 miesi¢ey po ukonczeniu szkolen,
5) przecigtny koszt szkolenia i przecigtny koszt osobogodziny szkolenia,

6) liczbe i odsetek osob, ktére zdaly egzamin, uzyskaly licencjg, ukonczyly szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia podyplomowe, w stosunku
do 0s6b, ktore otrzymaly wsparcie w tej formie,

7) liczbe i odsetek oséb zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesigcy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki szkoleniowej

oraz po ukonczeniu studiéw podyplomowych.

1. Liczba i odsetek osob, ktore ukoneczyly szkolenia z wynikiem

pozytywnym, w stosunku do rozpoczynajacych szkolenia

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich w 2022 roku skierowatl na szkolenie
23 osoby uprawnione, ktére wziety udziat w 23 szkoleniach. W szkoleniach indywidualnych
wzielo udzial 7 osob. Dla 8 0séb zorganizowano szkolenia w ramach bonu szkoleniowego.
8 0sob wzielo udzial w szkoleniu grupowym. Z wynikiem pozytywnym szkolenie ukonczyto
18 oséb skierowanych na szkolenie w 2022 roku, tj. 78,3% ogétu. Z powodu uzyskania
negatywnego wyniku z pierwszego egzaminu szkolenia nie ukonczylo 5 osob, ktore stanowily

21,7% wszystkich osob skierowanych w 2022 r.
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Tabela 1. Liczba osé6b skierowanych oraz liczba i odsetek oséb, ktére ukonczyly i nie ukonczyty szkolenia

w 2022 roku

Ritiaiifonm - Rok Liczba o0séb Liczba osdb, Liczba osa6b, ktore

= zk:lenﬁ Y skierowania skierowanych ktore ukonczyly Y% nie ukonczyly %

na szkolenie w 2022 roku szkolenie szkolenia
S3Kpee 2022 7 6 85,7 1 143
indywidualne
Bon 2022 8 4 50,0 4 50,0

szkoleniowy

Szkolenie 2022 8 8 100.,0 0 0,0

grupowe
OGOLEM 2022 23 18 78,3 5 21,7

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajeriskich.

2. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w poszczegolnych kategoriach
wyroznionych wedlug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, plci, wieku,
poziomu wyksztalcenia, miejsca zamieszkania i przynaleznosci do grupy

0s0b bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

2.1. Liczba i odsetek 0s6b przeszkolonych w 2022 roku wg statusu w rozumieniu ustawy
Wszyscy uczestnicy szkolen w momencie skierowania na szkolenie posiadali status
osoby bezrobotnej w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia

i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2023, poz. 735).

Tabela 2. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w 2022 roku wg statusu w rozumieniu ustawy

Status Liczba %

Bezrobotni 23 100
Poszukujacy pracy 0 0

OGOLEM 23 100

Zrédlo: Opracowanie wiasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2.2. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w 2022 roku wg plci

Analizujac osoby przeszkolone w 2022 roku wedtug plci nie mozna zauwazy¢ znaczacej
roznicy pomigdzy kobietami, a mezczyznami. Sposréd wszystkich osob rozpoczynajacych
szkolenie bylo 12 kobiet, ktore stanowily 52,2% o0séb przeszkolonych w 2022 roku.
W szkoleniach uczestniczylo 11 mezezyzn, czyli 47,8% ogdtu przeszkolonych osob.
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Tabela 3. Liczba i odsetek 0s6b przeszkolonych w 2022 roku wedhug plci

Pleé¢ Liczba %
Kobiety 12 522
Mgzczyzni 11 478
OGOLEM 23 100

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2.3. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w 2022 roku z podzialem na wiek
Najliczniejsza grupa wiekowa wsrdd oséb, ktére uczestniczyly w szkoleniach w 2022
roku byly osoby miedzy 25, a 34 rokiem zycia, osoby te stanowily 34,8% ogodlu osob
uczestniczgcych w szkoleniach, czyli 8 osob. Drugg najliczniejszg grupe stanowily osoby
w wieku od 35 do 44 lat — 5 oséb z tej grupy wiekowe] uczestniczylo w szkoleniach
(. 21,8%). Najmniej osob skierowanych na szkolenie znajdowato si¢ w grupie wiekowej
od 45 do 54 lat oraz 55 i wigcej lat, po 13,0% ogdtu, czyli tylko po 3 osoby z kazdej tej grupy.
W analizowanym roku osoby mlode (w wieku 18-24 lata) stanowily 17,4% ogolu

uczestnikow, czyli zostaly przeszkolone zaledwie 4 osoby z tej grupy wiekowe;.

Tabela 4. Liczba i odsetek 0sob przeszkolonych w 2022 roku z podziatem na wiek

Wiek* Liczba %
18-24 lata 4 17.4
25-34 lata 8 34.8
35-44 lata 5 21,8
45-54 lata 3 13,0

55 i wiecej lat 3 13,0
OGOLEM 23 100

* wiek podany na dzien wydania skierowania na szkolenie

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Sirzelcach Krajenskich.
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Wykres 1. Liczba oséb przeszkolonych w 2022 roku wg wieku

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

Analizujgc strukture wiekowa uczestnikow szkolen w latach 2019-2022 mozna
zauwazy¢, ze osoby do 44 roku zycia che¢tniej podnosza swoje kwalifikacje niz osoby

po 45 roku zycia. Trend ten jest widoczny we wszystkich analizowanych latach.

Tabela 5. Liczba i odsetek 0sob przeszkolonych w latach 2019-2022 z podzialem na wiek

o 2019 2020 2021 2022
Liczba Yo Liczba %o Liczba % Liczba
18-24 lata 14 4315 3 273 4 16,7 -+
25-34 lata 15 35.7 18,1 0 0,0 8
35-44 lata 8 19,1 3 273 11 45,8 S
45-54 lata 3 71 3 27,3 6 25,0 3
55 i wiecej lat 2 4,8 0 0,0 3 12,5 3
OGOLEM 42 100 11 100 24 100 23

* wiek podany na dzien wydania skierowania na szkolenie

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2.4. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w 2022 roku wedlug Kkryterium poziomu
wyksztalcenia

W 2022 roku udzial w szkoleniu wziglo 10 o0sob z wyksztalceniem gimnazjalnym
i ponizej, osoby te stanowily 43,5% ogoéhu, byla to zarazem najliczniejsza grupa biorgc
pod uwage wyksztalcenie uczestnikow. 5 o0s6b posiadalo wyksztalcenie zasadnicze

zawodowe/branzowe, czyli 21,7% wszystkich przeszkolonych oséb. Na tej podstawie mozna
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stwierdzi¢, iz osoby z niskimi kwalifikacjami sa swiadome koniecznosci podnoszenia swoich

kwalifikacji co przyczynia si¢ do zwigkszenia szans na podjecie zatrudnienia.

Tabela 6. Liczba i odsetek 0sdb przeszkolonych w 2022 roku wedtug kryterium poziomu wyksztalcenia

Wyksztalcenie Liczba Yo
Wyisze 2 8,7
Policealne i $Srednie

zawodowe/branzowe 2 il
Srednie ogolnoksztaleace 4 17,4
Zasadnicze zawodowe/branzowe 5 21,7
Gimnazjalne i ponizej 10 435
OGOLEM 23 100

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2.5. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w 2022 roku wedlug miejsca zamieszkania
Analizujgc osoby przeszkolone w 2022 roku wedtug miejsca ich zamieszkania nie mozna

zauwazy¢ znaczacej roznicy pomigdzy osobami zamieszkujagcymi w miescie lub na wsi.

Osoby mieszkajace w miescie stanowily 52,2% wszystkich uczestnikow (12 0s6b), zas osoby

ze wsi stanowily 47,8% (11 oséb).

Tabela 7. Liczba i odsetek oséb, ktére ukonczyly szkolenie w 2022 roku wedlug miejsca zamieszkania

Miejsce zamieszkania Liczba %
Miasto 12 52,2
Wies 11 47.8
OGOLEM 23 100

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzgd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2.6. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w 2022 roku bedgcych w szczegélnej sytuacji
na rynku pracy

Najliczniejszg grupe sposrod osob przeszkolonych w 2022 roku bedacych w szczegdlnej
sytuacji na rynku pracy wedtug art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2023, poz. 735) stanowily osoby
dlugotrwale bezrobotne — 47,8% ogétu (11 osdb), nastgpnie osoby bezrobotne do 30 roku
zycia — osoby te stanowily 43,5% ogotu (10 oséb). W szkoleniu uczestniczyly réwniez osoby

bezrobotne:

7|Strona



» posiadajacy co najmniej jedno dziecko do 6 roku Zycia lub co najmniej jedno dziecko
niepelnosprawne do 18 roku zycia — 4 osoby, ktore stanowity 21,7%;
» powyzej 50 roku zycia — 4 osoby, ktore stanowily 17,4%;

» niepelnosprawne — 3 osoby, ktore stanowity 13,0%.

Tabela 8. Liczba i odsetek osdb, ktdre ukonczyly szkolenie w 2022 roku bedacych w szczegolnej sytuacji

na rynku pracy
Osoby w szczegolnej sytuacji na rynku pracy Liczba % ogéhu
Bezrobotni do 30 roku zycia 10 43,5
Bezrobotni dlugotrwale 11 47,8
Bezrobotni powyzej S0 roku zycia 4 17.4

Bezrobotni korzystajacy ze

. ; ; 0 0,0
Swiadczen z pomocy spolecznej

Bezrobotni posiadajacy co najmniej jedno
dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno 5 257
dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia

Bezrobotni niepelnosprawni 3 13,0

Poszukujacy pracy niepozostajgcy w zatrudnieniu
lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby
niepelnosprawnej, z wylgczeniem opiekunoéw osoby
niepelnosprawnej pobierajacych §wiadczenie pielegnacyjne
lub specjalny zasilek opiekunczy na podstawie przepisow
o $wiadczeniach rodzinnych, lub zasilek dla opiekuna
na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyplacie zasilkow
dla opiekunow
Zrédio: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

0 0,0

3. Liczba i odsetek osob zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie

3 miesiecy po jego ukonczeniu

Na podstawie danych z zalacznika nr 1 do sprawozdania MRiPS-02 efektywnosé
programoOw na rzecz promocji zatrudnienia za 2022 rok wynika, ze 10 osob skierowanych
na szkolenie podj¢lo zatrudnienie w trakcie lub w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu
szkolenia. Daje to efektywno$¢ na poziomie 71,4%.

Rozbieznos¢ o0sob, ktore ukonczyly szkolenie pomiedzy =zalacznikiem nr 1
do sprawozdania MRiPS-02, a danymi z punktu pierwszego niniejszej analizy wynika
z faktu, iz w zalaczniku nr 1 nalezy wykaza¢ w osobach, ktore ukonczyly szkolenie, rowniez

osoby, ktdre nie ukonczyly szkolenia, jednak podjely wymagane zatrudnienie (sa to 4 osoby).
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Tabela 9. Liczba oséb zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesigcy po jego ukonczeniu

Rodzaj Liczba 0s6b, Liczba oséb, ktére podjely prace w trakeie

Efektywnosé
formy ktére ukonczyly szkolenia oraz w okresie 3 miesigcy 5
szkolenia szkolenie po jego ukonczeniu \ve)
Szkolenie 7 5 71.4
indywidualne
Bon 7 5 71,4
szkoleniowy
MRIiPS-02 14 10 71,4
Szkolenie 8 0 0,0
grupowe
OGOLEM 22 10 45,5

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

Uwzgledniajgc szkolenie grupowe efektywnos¢ szkolen realizowanych w 2022 roku
uksztaltowala si¢ na poziomie 45,5%. Szkolenie grupowe bylo realizowane w ramach
projektu partnerskiego z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Strzelcach
Krajenskich. Zgodnie z zalozeniami projektu osoby konczace szkolenie byly kierowane
na 3-miesigczne staze po ktoérych zaplanowane bylo zatrudnienie. Z tego powodu badana

efektywnos¢ w ciggu trzech miesigcy po ukonczeniu szkolenia grupowego wyniosta 0%.

4. Koszt ponownego zatrudnienia oséb przeszkolonych, liczony jako
stosunek poniesionych kosztow szkolen do liczby oséb zatrudnionych

w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolen

Przy wyliczaniu tego wskaznika pod uwage wzigto definicj¢ kosztéw szkolenia podang
w art. 2 ust. 1 pkt 12 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. (tekst jednolity: Dz, U. z 2023, poz. 735), co oznacza, ze do kosztow
szkolenia zaliczono:
a) uprzednio uzgodniong naleznos¢ przystugujaca instytucji szkoleniowej,
b) koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw w przypadku oséb
nieposiadajgcych prawa do stypendium oraz oséb posiadajacych prawo do stypendium,
o ktorym mowa w art. 41 ust. 3b,
c) koszty przejazdu, a w przypadku gdy szkolenie odbywa si¢ w miejscowosci innej
niz miejsce zamieszkania, takze koszty zakwaterowania i wyzywienia,

d) koszty badan lekarskich i psychologicznych wymaganych w przepisach odrgbnych,
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e) koszty egzaminéw umozliwiajagcych uzyskanie swiadectw, dyplomow, zaswiadczen,
okreslonych uprawnien zawodowych lub tytutéw zawodowych oraz koszty uzyskania licencji
niezbednych do wykonywania danego zawodu.

Koszty szkolen poniesione w 2022 roku: 53.954,16 zl

Liczba 0s6b zatrudnionych w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu szkolenia: 10

Koszt ponownego zatrudnienia 0sob przeszkolonych w 2022 roku wynidst: 5.395,42 zt
S. Przecigtny koszt szkolenia i przeci¢tny koszt osobogodziny szkolenia

Przecietny koszt szkolenia liczony jest jako stosunek poniesionych kosztow szkolen
do liczby os6b bioracych udziat w szkoleniu.
Koszty szkolen poniesione w 2022 roku: 53.954,16 zi
Liczba 0s6b biorgeych udziat w szkoleniu w 2022 roku: 23
Przecietny koszt szkolenia w 2022 roku wyniost: 2.345,83 zi
Przecigtny koszt osobogodziny szkolenia liczony jest jako stosunek poniesionych
kosztow szkolen do liczby godzin wszystkich zorganizowanych szkolen.
Koszty szkolen poniesione w 2022 roku: 53.954,16 zi
Liczba godzin wszystkich zorganizowanych szkolen: 2160

Koszt osobogodziny szkolenia w 2022 roku wyniost: 24,98 zt

6. Liczba i odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencje¢, ukonczyly
szkolenie finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia

podyplomowe, w stosunku do oséb, ktore otrzymaly wsparcie w tej formie
W 2022 roku osoby bezrobotne nie korzystalty z w/w form wsparcia.

7. Liczbe i odsetek osob zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy
po zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia
finansowanego z pozyczki szkoleniowej oraz po ukonczeniu studiow

podyplomowych

W 2022 roku osoby bezrobotne nie korzystaly z w/w form wsparcia.
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Podsumowanie

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. w 2022 roku na szkolenia skierowat
23 osoby. Szkolenie w 2022 roku ukonczyly 22 osoby, zas 10 osob podjeto zatrudnienie
w trakcie szkolenia lub w okresie 3 miesigcy po ukonczeniu. W zwigzku z tym, efektywnosé
zatrudnieniowa wyniosta 45,5%. Osoby przeszkolone to osoby bezrobotne, gtownie kobiety,
osoby w wieku od 25 do 34 roku zycia, posiadajgce wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej,
mieszkajagce w miescie. Na uwage zastluguje rowniez fakt, ze 11 0sob uczestniczgcych

w szkoleniach to osoby dlugotrwale bezrobotne, zas 10 0séb to bezrobotni do 30 roku zycia.

Sporzadzity:
Iwona Trojanek — Specjalista ds. rozwoju zawodowego

Dorota Wojcik — Specjalista ds. rozwoju zawodowego

Zatwierdzil:

ifz. Joanta Lewandowska

EKTOR-
Powjdtowego Urzglu Pracy
w/Strzelc W//
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