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Zgodnie z § 84 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014
r. w sprawie szczegdlowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug
rynku pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 667), zwanego dalej ..rozporzadzeniem™ Powiatowy Urzad
Pracy w Strzelcach Krajenskich gromadzi dane oraz dokonuje analiz skutecznosci
i efektywnosci organizacji szkolen, uwzgledniajac nastepujace wskazniki:
1) liczbe 1 odsetek osob, ktére ukonczyly szkolenia z wynikiem pozytywnym, w stosunku
do rozpoczynajacych szkolenia,
2) liczbg i odsetek o0sob przeszkolonych w poszczegdlnych kategoriach wyrdznionych
wedtug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, plci, wieku, poziomu wyksztatcenia, miejsca
zamieszkania i przynaleznosci do grupy osob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku
pracy,
3) liczbg i odsetek osob zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesiecy
po jego ukonczeniu,
4) koszt ponownego zatrudnienia 0sob przeszkolonych, liczony jako stosunek poniesionych
kosztow szkolen do liczby 0séb zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolen,
5) przecigetny koszt szkolenia i przecigtny koszt osobogodziny szkolenia,
6) liczbe i odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencje, ukonczyly szkolenie
finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia podyplomowe, w stosunku
do 0sob, ktore otrzymaty wsparcie w tej formie,
7) liczbe i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesigcy po zdaniu
egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia finansowanego z pozyczki szkoleniowej

oraz po ukonczeniu studiow podyplomowych.

I. Liczba i odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenia z wynikiem

pozytywnym, w stosunku do rozpoczynajgcych szkolenia

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich w 2018 roku skierowal na szkolenie
33 osoby uprawnione, ktore wzigly udzial w 40 szkoleniach. W szkoleniach indywidualnych
wzieto udzial 17 osoéb, w tym 1 osoba uczestniczyla w dwoch szkoleniach. Dla 16 osob
zorganizowano 22 szkolenia w ramach bonu szkoleniowego, w tym 6 oséb uczestniczylo
w dwoch szkoleniach, natomiast 10 osob uczestniczylo w jednym szkoleniu. Z wynikiem
pozytywnym szkolenie ukonczylo 26 osob skierowanych na szkolenie w 2018 roku, tj. 78.8%

ogolu. 5 osob nie ukonczylo szkolenia z powodu uzyskania negatywnego wyniku

3|



z pierwszego egzaminu, osoby te stanowily 15,1% wszystkich 0sob skierowanych w 2018 r.
Dodatkowo 2 osoby zakonczyly udzial w szkoleniu dopiero w 2019 roku, tj. przystapili
do egzaminu, co stanowi 6,1% ogdétu. W 2018 roku szkolenie ukonczyly réwniez 2 osoby
skierowane na szkolenie w 2017 roku, w zwigzku z czym lacznie szkolenie w 2018 roku

ukonczyto 28 osob.

2. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w poszczegolnych kategoriach
wyroznionych wedlug: kryterium statusu w rozumieniu ustawy, plci, wieku,
poziomu wyksztalcenia, miejsca zamieszkania i przynaleznosci do grupy

0sob bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy

2.1. Liczba i odsetek osdb przeszkolonych w 2018 roku wg statusu w rozumieniu ustawy
Wszyscy uczestnicy szkolen w momencie skierowania na szkolenie posiadali status

osoby bezrobotnej w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy o promocji zatrudnienia

1 instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2018, poz. 1265

z pozn. zm.).

Tabela 1. Liczba i odsetek 0sdb przeszkolonych w 2018 roku wg statusu w rozumieniu ustawy

Status #
Bezrobotﬁi: A 33 4
Poszukujacy pracy o :
OGOLEM 33 S

Zrédlo: Opracowanie wiasne — Powiatowy Urzqd P:‘Lmy w Strzelcach Krdjeriskich.

2.2. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w 2018 roku wg plei

Sposrod  wszystkich o0sdb rozpoczynajacych szkolenie bylo 29 mezczyzn, ktorzy
stanowili 87.9% o0sOb przeszkolonych w 2018 roku. W szkoleniach uczestniczyly 4 kobiety,
czyli 12,1% ogotu przeszkolonych osob. Uczestnikami szkolen w znaczacej czgsécei byli zatem

przedstawiciele plci meskiej.

Tabela 2. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w 2018 roku wedtug pici

Kobety o e 121
Mezczyzni 29 87.9
OGOLEM g T TR

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powia!ouy Uz;zcjd Pmcy w Strzelcach Krajenskich.
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2.3. Liczba i odsetek oséb przeszkolonych w 2018 roku z podzialem na wiek

Najliczniejszg grupg wiekowg wsérod osob, ktore uczestniczyly w szkoleniach w 2018
roku byly osoby miedzy 25, a 34 rokiem zycia, osoby te stanowily 48,5% ogdlu osdb
uczestniczacych w szkoleniach, czyli 16 osdb. Druga najliczniejszg grupe stanowity osoby do
24 roku zycia, 8 o0sob z tej grupy wiekowej uczestniczylo w szkoleniach. Najmniej osob

skierowanych na szkolenie znajdowalo si¢ w grupie wiekowej 55 i wigcej lat, zaledwie 3,0%

ogotu, czyli byta to tylko 1 osoba.

Tabela 3. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w 2018 roku z podziatem na wiek

Wieks! Sii
T 8
25-34 lata 16
35-44 lata o
45-54 lata 4

55 i wiecej lat e
OGOLEM 33

* wiek podany na dzien wydania skierowania na szkolenie

243
48.5
G
12,1
3.0
100

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajeriskich.
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Wykres 1. Liczba osob przeszkolonych w 2018 roku wg wieku

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.
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2.4. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w 2018 roku wedlug kryterium poziomu
wyksztalcenia

W 2018 roku udzial w szkoleniu wzigto po 10 oséb z wyksztatceniem gimnazjalnym
i ponizej oraz policealnym lub $rednim zawodowym, osoby te stanowily po 30.3% ogotu,
byla to zarazem najliczniejsza grupa biorac pod uwage wyksztalcenie. Wyksztalcenie
zasadnicze zawodowe posiadalo 7 przeszkolonych osob, tj. 21.2% ogdhu. Najmniejsza grupe
stanowity osoby z wyksztalceniem wyzszym oraz $rednim ogoélnoksztalcacym (po 3 osoby)
zaledwie po 9,1% ogolu. Na tej podstawie mozna stwierdzi¢, iz osoby z niskimi
kwalifikacjami sg sktonne do ich podnoszenia i tym samym do zwigkszenia swoich szans

na podjecie zatrudnienia.

Tabela 4. Liczba i odsetek osob przeszkolonych w 2018 roku wedtug kryterium poziomu wyksztatcenia

Wyksztalcenie &SR liczba # %
Wyisze - 3 ‘ 9.1
Policealne i §rednie zawodowe 10 30,3
Srednie ogdlnoksztalcace 3 9.1
Zasadnicze zawodowe 7 21,2
Gimnazjalne i ponizej 10 30,3
OGOLEM 33 100

Zrédlo: Opracowanie wilasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

2.5. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w 2018 roku wedlug miejsca zamieszkania
Zdecydowana wigkszo$¢ osob przeszkolonych w 2018 roku mieszkata na wsi, takich

0sob bylo 25, czyli 75,8%. Pozostale osoby mieszkaly w miescie, tj. 24,2 % - 8 0sob.

Tabela 5. Liczba i odsetek osdb, ktdre ukonczyty szkolenie w 2018 roku wedlug miejsca zamieszkania

Miejsce zamieszkania ~ Liczba %
Miasto 8 24.2
Wies 25 75.8
OGOLEM 33 100

Zrodlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich.
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2.6. Liczba i odsetek os6b przeszkolonych w 2018 roku bedacych w szczegélnej sytuacji
na rynku pracy

Najliczniejsza grupe sposrod osob przeszkolonych w 2018 roku bedacych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy wedtug art. 49 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2018, poz. 1265 z pdzn. zm.)
stanowily osoby bezrobotne do 30 roku zycia — 51.5% ogotu (17 osdb), nastepnie osoby
bezrobotne posiadajgce co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno
dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia — 30,3% ogotu (10 oséb) oraz osoby bezrobotne
dlugotrwale i powyzej 50 roku zycia — po 12,1% (po 4 osoby). W szkoleniu uczestniczylta

tylko jedna osoba bezrobotna niepetnosprawna — 3,0% ogdhu.

Tabela 6. Liczba i odsetek osob, ktore ukonczyly szkolenie w 2018 roku bedacych w szczegdlnej sytuacji

na rynku pracy

Osoby w szezegolnej sytuacji na rynku pracy Liczba Yo 6.g6lu
Bezrobotni do 30 roku zycia 17 51,5
Bezrobotni dlugotrwale 4 1.2.1
Bezrobotni powyzej 50 roku zycia + 121

Bezrobotni korzystajacy ze
Swiadczen z pomocy spolecznej

0 0.0

Bezrobotni posiadajgcy co najmniej jedno
dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno 10 30.3
dziecko niepelnosprawne do 18 roku zycia

Bezrobotni niepelnosprawni 1 3,0

Poszukujacy pracy niepozostajacy w zatrudnieniu
lub niewykonujacy innej pracy zarobkowej opiekun osoby
niepelnosprawnej, z wylaczeniem opiekunéw osoby
niepelnosprawnej pobierajacych §wiadczenie pielegnacyjne
lub specjalny zasilek opiekunczy na podstawie przepisow
o Swiadcezeniach rodzinnych, lub zasilek dla opiekuna
na podstawie przepisow o ustaleniu i wyplacie zasitkow
dla opiekunéw

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzgd Pracy w Strzelcach Krajenskich.
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3. Liczba i odsetek os6b zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie

3 miesiecy po jego ukonczeniu

Na podstawie danych z zafacznika nr 1 do sprawozdania MRPiPS — 02 efektywnos¢
programow na rzecz promocji zatrudnienia za 2018 rok wynika, ze 33 osoby skierowane
na szkolenie ukonczyly je, z tego zas 31 0s6b podjelo zatrudnienie w trakcie lub w okresie
3 miesigcy po ukonczeniu szkolenia. Daje to efektywno$¢ na poziomie 93,94%.

Rozbieznos¢ osob, ktore ukonczyly szkolenie pomiedzy zalgcznikiem nr 1
do sprawozdania MRPiPS — 02, a danymi z punktu pierwszego niniejszej analizy wynika
z faktu, iz w zalgczniku nr 1 nalezy wykaza¢ w osobach, ktére ukonczyly szkolenie, rowniez
osoby, ktore nie ukonczyly szkolenia, jednak podjely wymagane zatrudnienie (jest to 5 0sdb)
oraz osoby, ktore byty skierowane na szkolenie w 2017 roku jednak ukonczyly je w kolejnym

roku przystepujgc w nim do egzaminu (sg to 2 osoby).

Tabela 7. Liczba osob zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesiecy po jego ukonczeniu

Osoby, ktére w

BT — —_— ET A R g e

7 ukonczyly szkolenie
~ podjely prace w trakcie szkolenia
oraz w okresie 3 miesiecy po jego ukonczeniu

Zrédlo: Opracowanie wlasne — Powiatowy Urzqd Pracy w Strzelcach Krajenskich.

4. Koszt ponownego zatrudnienia osob przeszkolonych, liczony jako
stosunek poniesionych kosztow szkolen do liczby os6b zatrudnionych

w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolen

Przy wyliczaniu tego wskaznika pod uwage wzigto definicje kosztow szkolenia podana
w art. 2 ust. 1 pkt 12 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia
20 kwietnia 2004 r. (tekst jednolity: Dz. U. z 2018, poz. 1265 z pdzn. zm.), co oznacza,
ze do kosztow szkolenia zaliczono:
a) uprzednio uzgodniona naleznos¢ przystugujaca instytucji szkoleniowej,
b) koszt ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkdéw w  przypadku oséb
nieposiadajacych prawa do stypendium oraz osob posiadajgcych prawo do stypendium,
o ktorym mowa w art. 41 ust. 3b,
c) koszty przejazdu, a w przypadku gdy szkolenie odbywa si¢ w miejscowosci innej

niz miejsce zamieszkania, takze koszty zakwaterowania i wyzywienia,
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d) koszty badan lekarskich i psychologicznych wymaganych w przepisach odrebnych,

e) koszty egzamindéw umozliwiajacych uzyskanie s$wiadectw, dyplomow. zaswiadczen,
okreslonych uprawnien zawodowych lub tytuléw zawodowych oraz koszty uzyskania licencji
niezbednych do wykonywania danego zawodu.

Koszty szkolen poniesione w 2018 roku: 104.241,93 zi

Liczba 0s6b zatrudnionych w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu szkolenia: 31

Koszt ponownego zatrudnienia osob przeszkolonych w 2017 roku wyniost 3.362,64 zi
5. Przecietny koszt szkolenia i przecietny koszt osobogodziny szkolenia

Przecietny koszt szkolenia liczony jest jako stosunek poniesionych kosztow szkolen
do liczby 0sob biorgcych udziat w szkoleniu.
Koszty szkolen poniesione w 2018 roku: 104.241,93 zl
Liczba 0sdb biorgeych udziat w szkoleniu w 2018 roku: 34
Przecietny koszt szkolenia w 2018 roku wyniost: 3.065,94 zi
Przecietny koszt osobogodziny szkolenia liczony jest jako stosunek poniesionych
kosztoéw szkolen do liczby godzin wszystkich zorganizowanych szkolen.
Koszty szkolen poniesione w 2018 roku: 104.241,93 zl
Liczba godzin wszystkich zorganizowanych szkolen: 4.882

Koszt osobogodziny szkolenia w 2018 roku wyniost: 21,35 zl

6. Liczba i odsetek osob, ktore zdaly egzamin, uzyskaly licencje, ukonczyly
szkolenie finansowane z pozyczki szkoleniowej lub ukonczyly studia

podyplomowe, w stosunku do osob, ktore otrzymaly wsparcie w tej formie
W 2018 roku osoby bezrobotne nie korzystaly z w/w form wsparcia.

7. Liczbe i odsetek osob zatrudnionych w trakcie lub w okresie 3 miesiecy
po zdaniu egzaminu, uzyskaniu licencji, ukonczeniu szkolenia
finansowanego z pozyczki szkoleniowe] oraz po ukonezeniu studiow

podyplomowych

W 2018 roku osoby bezrobotne nie korzystaty z w/w form wsparcia.
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Podsumowanie

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. w 2018 roku na szkolenia skierowat
33 osoby. Szkolenie w 2018 roku ukonczyly 33 osoby, a z nich 31 0sdb podjeto zatrudnienie
w trakcie szkolenia lub w okresie 3 miesiecy po ukonczeniu. W zwiazku z tym, efektywnosé
zatrudnieniowa wyniosta 93,94%. Osoby przeszkolone to osoby bezrobotne, gléwnie
mezczyzni, w wieku 25-34 lata, posiadajagcy wyksztalcenie gimnazjalne i ponizej
lub policealne i $rednie zawodowe, mieszkajacy na wsi. Na uwage zastuguje rowniez fakt,
duzego zainteresowania 0sob bezrobotnych do 30 roku zycia checia realizowania szkolenia
w ramach bonu szkoleniowego. Sposrod 17 o0sob przeszkolonych w 2018 roku
w tym przedziale wiekowym, az 16 osob, tj. 94,1% realizowalo szkolenia w ramach
przyznanego bonu szkoleniowego. Natomiast 6 z 16 osob realizowalo wiecej niz jedno

szkolenie, czyli 37,5%.

Sporzadzila:

Iwona Trojanek — Specjalista ds. rozwoju zawodowego

Zatwierdzil:
DYREKTOR

Powjato Urzedu Pracy
imgh ind. Joanna Lewan,
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