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Projekt realizowany w ramach Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

DEKLARACJA PRACODAWCY DO ZORGANIZOWANIA STAZU

W zwiazku z realizacja przez Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich projektu wspotfinansowanego
z EFS w ramach — Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj, O$ priorytetowa I Osoby mtode na rynku pracy,
Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy - projekty
pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi miodych,
oswiadczam, ze:

(osoba reprezentujgca Pracodawce)

deklaruje mozliwo$¢ zorganizowania stazu przez okres 6 miesiecy dla.......... osoby/0sob
NA STANOWISKU/BCH ...
a po zakonczeniu stazu deklaruje zatrudni¢ na:

Minimalny okres zatrudnienia lub wykonywania innej pracy zarobkowej powinien trwa¢ 3 miesigce.

[J naumowe o prace na czas nieokreslony na minimum poét etatu- ilo§¢€ 0SODb..........ccevviiiiiiiiiicniennnn,

[l na umowg o prace na czas okreslony na minimum 3 miesigce W Wymiarze czasu pracy minimum
poOt etatu- iloS€ 0SOb ......eevvviiiiiiiciice

[1 umowg zlecenie na okres co najmniej 3 pelnych miesigcy, ktorej warto§¢ bedzie rowna lub wyzsza
trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia za pracg, ustalonego na podstawie przepisow
0 minimalnym wynagrodzeniu za prace- i10$¢ 0s0b..................

Proponowana/e osobaly:

(imig, nazwisko, data urodzenia, nr telefonu)

Obecny stan zatrudnienia: .........cccveveervereeiese e

Liczba 0s6b odbywajacych obecnie staz...........ccoevvviiiiiinienn.

(miejscowosc, data) (pieczatka i podpis)



Wyjasnienia dotyczgce deklaracji pracodawcy do zorganizowania stazu

Spehienie kryterium efektywnos$ci zatrudnieniowej bedzie weryfikowane na podstawie nast¢pujacych
warunkow:

e W przypadku stosunku pracy - uczestnik projektu musi zosta¢ zatrudniony na okres co najmniej
trzech miesiecy w wymiarze czasu pracy od po6t do petnego etatu

e w przypadku umowy cywilnoprawnej - uczestnik musi zosta¢ zatrudniony na minimum trzy
pelne miesigee i warto§¢ umowy musi by¢ réwna lub wyzsza trzykrotnos$ci minimalnego

wynagrodzenia

Uczestnik projektu musi zosta¢ zatrudniony na nieprzerwany okres co najmniej trzech miesiecy. Istotna
jest data rozpoczgcia pracy wskazana w umowie o prace, nie za$ data zawarcia umowy. Powinna to by¢

jedna umowa, zawarta z jednym pracodawca na minimum trzy pelne miesigce. Istnieje rowniez
mozliwo$¢ zawarcia pierwszej umowy o prace na okres probny (np. na jeden miesigc), a nastepnie na
dtuzszy okres, dopuszcza si¢ mozliwos¢ uwzglednienia drugiej umowy o pracg przedtozonej przez
uczestnika projektu. W takiej sytuacji musza zosta¢ spetnione nastepujace warunki:

e uczestnik zostat zatrudniony tacznie na okres co najmniej trzech miesiecy oraz
e zachowano ciaglo$¢ zatrudnienia u tego samego pracodawcy.

W przypadku, gdy uczestnik podjal zatrudnienie na podstawie umowy cywilnoprawnej, warunkiem
uwzglednienia takiej osoby w liczbie uczestnikdw, ktorzy podjeli zatrudnienie po zakonczeniu wsparcia
jest spetnienie dwoch przestanek:

e umowa cywilnoprawna jest zawarta na minimum trzy pelne miesiace i

e warto$¢ umowy jest rowna lub wyzsza trzykrotnos$ci minimalnego wynagrodzenia.
Uczestnik, co do zasady, powinien zosta¢ zatrudniony na podstawie jednej umowy zawartej minimum
na okres trzech pelnych miesigcy, niemniej w przypadku zatrudnienia na podstawie stosunku

cywilnoprawnego (np. umowa zlecenie), ktory jest zawierany w zaleznos$ci od zakresu zlecenia, moga
to by¢ np. dwie lub wigcej umowy, zawarte na okres tgczny co najmniej 3 miesiecy tzn. 90 dni.

Zatrudnienie powinno nastapic¢ bezposrednio po zakonczeniu stazu.

Zapoznalem/ am sie z informacja o naborze deklaraciji i akceptuje wszystkie zasady
W niej zawarte oraz zobowiazuje sie do ich przestrzegania.

Oswiadczam, ze zapoznalem/ am sie z powvzszymi wyjasnieniami i znana jest mi ich tresc¢.

(miejscowosé, data) (pieczatka i podpis pracodawcy)



