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WSTEP

Powiat Strzelecko — Drezdenecki potozony jest w pdinocno-wschodniej czesci
wojewodztwa lubuskiego, a jego powierzchnia wynosi 1248 km?. W sktad Powiatu wchodza
trzy gminy miejsko — wiejskie: Dobiegniew, Drezdenko i Strzelce Krajenskie oraz dwie
gminy wiejskie: Stare Kurowo i1 Zwierzyn. Siedziba wladz powiatowych znajduje si¢ w
Strzelcach Krajenskich. Powiat Strzelecko — Drezdenecki graniczy:

» od poinocy z powiatem choszczenskim (woj. zachodniopomorskie)
od péinocno-wschodniej strony z powiatem wateckim (woj. zachodniopomorskie)
od potnocno-zachodniej z powiatem mysliborskim (woj. zachodniopomorskie)
od wschodniej z powiatem czarnkowsko — trzcianeckim (woj. wielkopolskie)
od potudniowo-wschodniej z powiatem mi¢dzychodzkim (woj. wielkopolskie)
od potudnia z powiatem miedzyrzeckim (woj. lubuskie)
od potudniowo-zachodniej z powiatem gorzowskim (woj. lubuskie).

YVVVVYVY

Liczba mieszkancow Powiatu Strzelecko — Drezdeneckiego wyniosta na koniec
pierwszego potrocza 2020 r. 48 855 osob, w tym ponad potowe (50,6%) stanowity kobiety.
53% (25869 osOb) ogodtu stanowia mieszkancy wsi. W koncu wrze$nia 2020 roku
w rejestrze REGON Powiatu Strzelecko — Drezdeneckiego zarejestrowanych bylo 5 123
podmiotow  gospodarczych. Zdecydowana wigkszos¢ to podmioty gospodarcze
zarejestrowane w sektorze prywatnym — 4 920 (96,0%). Najwigcej podmiotow dziata w
sekcji: handel hurtowy i detaliczny oraz naprawa pojazdéw samochodowych (23,3%),
budownictwo (14,9%), oraz przetworstwo przemystowe (8,8%)

Na koniec grudnia 2020 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy zarejestrowanych byto
1 756 osob bezrobotnych, w tym 1 057 kobiet. Wigkszo$¢ to osoby bezrobotne bedace
W szczegoblnej sytuacji na rynku pracy. Najliczniejsza grupg stanowig osoby diugotrwale
bezrobotne, osoby bez kwalifikacji zawodowych, bezrobotni powyzej 50 roku zycia,
bezrobotni ponizej 30 roku zycia. Ponad 1/5 zarejestrowanych osob bezrobotnych posiada co
najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia. Przeszto 9% zarejestrowanych to osoby
niepetnosprawne.

Niniejsze opracowanie przedstawia ksztaltowanie si¢ poziomu bezrobocia w 2020 r.

w Powiecie Strzelecko-Drezdeneckim oraz dziatania Powiatowego Urzedu Pracy
w Strzelcach Krajenskich podejmowane w celu jego ograniczenia.
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. POZIOM | STOPA BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2020 r. w ewidencji urzedu pracy znajdowalo si¢ 1 756 0S6b
bezrobotnych, w tym 1 057 kobiet, ktore stanowily 60,2%) ogdtu zarejestrowanych.
W stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego liczba bezrobotnych zwigkszyta si¢ o 70
0Sob.

Osoby zarejestrowane to w wigkszosci osoby bedace w szczegolnej sytuacji na rynku
pracy, zgodnie z artykutem 49 znowelizowanej ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Do 0s6b bezrobotnych bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zaliczamy:

mtodziez do 30 roku zycia — 26,8 %

dhugotrwale bezrobotnych — 45,8 %

powyzej 50 roku zycia — 28,1 %

posiadajacych, co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno
dziecko niepetnosprawne do 18 roku zycia — 22,9 %

niepetnosprawnych — 9,3 %

YV VYV

Y

Tabela 1. Liczba 0séb bezrobotnych w poszczegolnych miesigcach w latach 2019 i 2020

Styczen 2 065 1881
Luty 2091 1906 -
Marzec 1860 1797 -
Kwiecien 1658 1908 i
Maj 1569 1978 +
Czerwiec 1549 1935 +
Lipiec 1566 1762 +
Sierpien 1576 1672 +
Wrzesien 1638 1639 +
Pazdziernik 1612 1675 4
Listopad 1603 1704 +
Grudzien 1686 1756 +
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1. Wybrane kategorie bezrobotnych w poszczegolnych gminach w poréwnaniu
do lat 2019, 2018 i 2017:

Tabela 2. Liczba 0séb bezrobotnych ogotem w poszczegolnych gminach - stan na koniec grudnia
2020 r.

477

465 385 372

670 628 535 555
167 157 136 135
538 541 512 576
128 111 118 118
RAZEM: 1980 1902 1686 1756

Tabela 3. Liczba 0s6b diugotrwale bezrobotnych w poszczegolnych gminach - Stan na ostatni dzien grudnia

2020r.
270 249 214 225
349 282 244 266
88 72 69 60
270 211 186 216
38 40 37 37
RAZEM: 1015 854 750 804

Osoby dhugotrwale bezrobotne to 0soby, ktore pozostaja w rejestrze lacznie przez
okres ponad 12 miesigcy w ciggu ostatnich 2 lat, z wytagczeniem okresow odbywania stazu
i przygotowania zawodowego dorostych. W roku 2020 liczba 0sob dtugotrwale bezrobotnych
zwigkszyta si¢ 0 54 0soby w poréwnaniu z rokiem ubiegtym.

Tabela 4. Liczba 0s6b bezrobotnych z prawem do zasitku w poszczegolnych gminach - stan na koniec grudnia
2020 .

RAZEM: 452 376 337 410
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2. Naplyw i odptyw bezrobotnych w 2020 r.

Przez ,,naptyw” nalezy rozumie¢ ogdlng liczbe 0sob wiaczonych (zarejestrowanych)
w ciggu badanego okresu do ewidencji bezrobotnych. Najwigkszy naplyw wystapit w
styczniu oraz we wrzesniu. Przez ,,odptyw” nalezy rozumie¢ ogdlng liczbe oséb wytaczonych
(wyrejestrowanych) w ciggu badanego okresu z rejestrow bezrobotnych i najwigkszy jego
wskaznik odnotowano we wrzes$niu) oraz w lipcu.

Tabela 5. Bezrobotni wlgczeni i wylgczeni 7 ewidencji w poszczegélnych gminach w 2020 r.

Gmina Dobiegniew 499 512
Gmina Drezdenko 1080 1061
Gmina Stare Kurowo 232 235
Gmina Strzelce Kraj. 1255 1190
Gmina Zwierzyn 288 288
RAZEM 3354 3286
2019r.
2018 r.

Naptyw-odptyw 2020r.

Wykres 1. Naplyw i odplyw bezrobotnych w 2020 r.
450 I
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Enaptyw 414 261 249 255 228 202 228 233 394 304 283 303
Hodptyw 220 234 358 146 159 245 402 322 427 268 255 250
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3. Stopa bezrobocia w roku 2019 i 2020

Stopa bezrobocia rejestrowanego obliczana jest jako stosunek liczby bezrobotnych
zarejestrowanych do liczby cywilnej ludnosci aktywnej zawodowo. Dla Powiatu Strzelecko-
Drezdeneckiego na koniec grudnia 2020 r. stopa bezrobocia wynosita 10,1% ,wskaznik
natgzenia bezrobocia w wojewodztwie lubuskim byt na tym samym poziomie jak wskaznik
krajowy 6,2%.

Stopa bezrobocia w poszczeg6élnych powiatach wojewddztwa lubuskiego jest bardzo
zroznicowana.

Najnizsza stope bezrobocia odnotowano w powiatach:

> shubickim -3,7%

» gorzowskim (grodzkim) - 3,8%

» zielonogorskim (grodzkim) - 4,0%
Najwyzszg stope bezrobocia odnotowano w powiatach:

» strzelecko — drezdeneckim -10,1%

» miegdzyrzeckim -9,6%

» kro$nienski -9,1%

Tabela 6. Stopa bezrobocia w 2020 r. w poszczegdlnych miesigcach

stopa bezrobocia

107%  109%  103%  109% 113% 111%  102%  97%  95%  97%  99%  10.1%
W powiecie

stopabezrobocia o 2 5a00 500 5706 61%  61% 6,1% 61%  61%  61%  61%  62%

W wojewddztwie

St"psvt'fgl';zg"c'a 55%  55%  54%  58%  60%  61% 6,1% 61%  61%  61%  61%  62%

Tabela 7. Stopa bezrobocia w 2019 r. w poszczegélnych miesigcach

stopabezrobocia ) o0 11900 10706 97%  92%  91% 9,2% 92%  96%  94%  94%  9.8%

W powiecie
stopabezrobocia ¢ o0 100 589, 54%  53%  51% 5,0% 49%  48%  47%  47%  49%
W wojewdédztwie
swpsvtlfglgzzoc'a 61%  61%  59%  56%  54%  53% 5,2% 52%  51%  50%  51%  52%
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Il. STRUKTURA BEZROBOCIA

1. Bezrobotne kobiety

Na koniec grudnia 2020 r. zarejestrowanych bylo w PUP w Strzelcach Kraj.
1 057 kobiet, co stanowito 60,2% ogo6tu zarejestrowanych bezrobotnych. W wojewodztwie
lubuskim na koniec 2020 r. wskaznik ten wynosit 56,6%.

Sytuacja zawodowa kobiet na lokalnym rynku pracy w 2020 r. nie ulegta zasadniczym
Zmianom w poroéwnaniu do roku 2019.

Tabela 8. Liczba i udziat bezrobotnych kobiet w poszczegolnych gminach - stan na koniec grudnia 2020 r.

Dobiegniew 207 55,6
Drezdenko 320 57,7
Stare Kurowo 135 87 64,4
Strzelce Kraj 576 369 64,1
Zwierzyn 118 74 62,7
RAZEM 1756 1 057 60,2

2019r.

2018 r.

2. Bezrobotni zamieszkali na wsi

Na koniec grudnia 2020 r. zarejestrowanych byto w PUP Strzelce Kraj. 1 013 0so6b
bezrobotnych zamieszkatych na wsi, co stanowitlo 57,7% ogotu zarejestrowanych
bezrobotnych. Na koniec 2020 r. osoby zamieszkale na wsi w wojewodztwie lubuskim
stanowity 42,2%.

Tabela 9. Bezrobotni zamieszkali na wsi w poszczegdlnych gminach w latach 2018 — 2020

Gmina Dobiegniew 61,3 56,4 60,7
Gmina Drezdenko 276 439 255 47,7 245 44,1
Gmina Stare Kurowo 157 100,0 136 100 135 100
Gmina Strzelce Kraj. 288 53,2 271 52,9 289 50,2
Gmina Zwierzyn 111 100,0 118 100 118 100
RAZEM 1117 58,7 997 59,1 1013 57,7

Struktura procentowa bezrobotnych ogdtem 1 struktura procentowa bezrobotnych
zamieszkalych na wsi wykazuje niewielki spadek osob bezrobotnych zamieszkatych na wsi.
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3. Bezrobotni wedlug wieku

Jedng z najliczniejszych grup bezrobotnych w Powiecie Strzelecko-Drezdeneckim sg
osoby w wieku 25-34 lata 26,0%. W tej grupie, w poréwnaniu do ogoétu zarejestrowanych,
bezrobocie dotyka w wickszym stopniu kobiety i osoby zamieszkale na wsi.

Tabela 10. Struktura bezrobocia wg wieku w poszczegolnych gminach - stan na koniec grudnia 2020 r.

Sl 245 231 | 67 | 180 215
Dobiegniew
Sl 66 | 119 | 144 | 259 | 131 | 236 | 107 | 193 | 107 | 193
Drezdenko
GminaStare | ) | 956 | 39 | 289 | 24 | 178 | 25 | 185 | 26 | 193
Kurowo
Gm'”irsa;rze'ce 82 | 142 | 146 | 253 | 133 | 231 | 110 | 191 | 105 | 1872
GminaZwierzyn | 16 | 136 | 36 | 305 | 29 | 246 | 22 | 186 | 15 | 12,7
RAZEM 233 | 133 | 456 | 260 | 403 | 229 | 331 | 188 | 333 | 19.0

Udzial procentowy poszczegolnych ww. grup do 0gotu bezrobocia
2019 r.

2018 r.

4. Struktura wedlug wyksztalcenia

Wsrod bezrobotnych Powiatu Strzelecko — Drezdeneckiego najwigcej bezrobotnych
legitymuje si¢ wyksztalceniem zasadniczym zawodowym — 32,7%. Nastepng grupa
bezrobotnych sg 0s0by z wyksztalceniem gimnazjalnym i ponizej — 29,5%.

Udziat pozostatych grup ksztattuje si¢ nastepujaco:

e 7z wyksztalceniem policealnym i §rednim zawodowym -19,8%
e 7z wyksztalceniem $rednim ogoélnoksztatcagcym - 9,9%
e 7 wyksztalceniem wyzszym - 8,1%

Kierunki ksztatcenia 0sob bezrobotnych z wyksztatceniem wyzszym: administracja publiczna
(17 osob), pedagogika (16 o0sob), rolnictwo i lesnictwo (9 osob), ekonomia (9 oséb),
zarzadzanie matym i S$rednim przedsicbiorstwem (9 0sdb), bezpieczenstwo narodowe
(4 osoby), zarzadzanie i marketing (4 osoby), zarzadzanie zasobami ludzkimi (2 osoby),
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ochrona s$rodowiska (4 osoby), socjologia (4 osoby), finanse i bankowos¢ (3 0soby),
informatyka (2 osoby), turystyka i hotelarstwo (2 osoby), filologia angielska (3 osoby),
filologia niemiecka (3 osoby), filologia polska (2 osoby), logistyka (2 osoby), prawo (2
0soby), zootechnika (2 osoby). Pozostate kierunki po jednej osobie.

Tabela 11. Struktura bezrobocia wedtug wyksztalcenia w poszczegélnych gminach - stan na koniec grudnia
2020 .

Gmina 51 14,5 12,9 116 31,2 135 36,3
Dobiegniew
Gmina Drezdenko 49 8,8 121 21,8 42 7,6 195 35,1 148 26,7
Gmina Stare 11 8,1 29 214 11 8,1 54 40,0 30 22,2
Kurowo
Gmina 54 9,4 122 21,2 59 10,2 176 30,6 165 28,6

Strzelce Kraj.
Gmina Zwierzyn 9 7,6 22 18,6 14 11,9 33 28,0 40 33,9

RAZEM 142 | 81 | 348 | 198 | 174 | 99 | 574 | 32,7 | 518 | 295
2019 r.
2018 r.

5. Struktura wedlug czasu pozostawania bez pracy

Na koniec grudnia 2020 r. bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesigcy
stanowili 31,8% ogotu zarejestrowanych w urzedzie pracy i byto to o 2,4% wigcej niz przed
rokiem.
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2020 r.

i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Tabela 12. Struktura bezrobocia wedlug czasu pozostawania bez pracy w poszczegélnych gminach - stan na

koniec grudnia 2020 r.

Gmina 17.7 14.0 177 41,9
Dobiegniew
Gmina 54 97 | 110 | 198 | 98 | 177 | 98 | 17,7 | 195 | 351
Drezdenko
Gminastare | 1. | 195 | 39 | 22 | 16 | 119 | 30 | 222 | 42 | 311
Kurowo
Gmina
Strzelce 101 | 175 | 130 | 226 | 8 | 149 | 122 | 212 | 137 | 238
Kraj.
Gmina 18 152 | 23 | 195 | 24 | 203 | 25 | 212 | 28 | 237
Zwierzyn
RAZEM | 222 | 126 | 359 | 204 | 276 | 157 | 341 | 194 | 558 | 318
2019 r.
2018 r.

6. Struktura wedlug stazu pracy

Na koniec grudnia 2020 r. 12,0% ogoétu bezrobotnych nie posiadato zadnego stazu
pracy. Udzial grupy osob ze stazem pracy od 1-5 lat na koniec grudnia 2020 r. byt
najliczniejszy i wynosit 25,5% w stosunku do ogétu bezrobotnych.

Tabela 13. Struktura bezrobocia wedtug stazu pracy w poszczegolnych gminach - stan na koniec grudnia

2020 r.

--------- ~liczba % liczba %
Gmina

Dobiegniew 16,4 27,4 64 17,2 17,7 36 9,7 43 11,6
Gmina

Drezdenko 86 15,5 132 | 23,8 97 17,5 92 16,6 72 13,0 76 13,7
GminaStare | . | 193 | 39 | 289 | 19 |144 | 13 |96 16 119 | 22 | 163
Kurowo

Gmina

Strzelce 86 14,9 144 25,0 96 16,7 92 16,0 103 17,9 55 9,5
Krajenskie

Gmina

Zwierzyn 21 17,8 31 26,3 17 14,4 23 19,5 12 10,2 14 11,9
RAZEM 280 | 15,9 | 448 | 255 | 293 | 16,7 | 286 | 16,3 | 239 |[13,6 | 210 12,0
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2019r.
285 169 422|250 286 279|165 | 209

2018 r.

205
508 267 282 148 318 167 224 118 253

7. Bezrobotni niepelnosprawni

Na koniec grudnia 2020 r. w Powiecie Strzelecko — Drezdeneckim bylo
zarejestrowanych 163 niepetnosprawnych oso6b bezrobotnych (w tym 87 kobiet) tj. 9,3%
ogbéhlu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 28 0séb niepetlnosprawnych zarejestrowanych
jako poszukujace pracy iniepozostajagce W zatrudnieniu. W wojewoddztwie lubuskim na
koniec grudnia 2020 r. osoby niepetnosprawne bezrobotne stanowily 7,8% ogotu
zarejestrowanych bezrobotnych.

Z analizy danych za 2020 r. wynika, ze najwigkszy udzial wérdd niepelnosprawnych
bezrobotnych stanowity osoby powyzej 50 toku zycia 95 0s6b, osoby ze stopniem
niepetnosprawnosci lekkim 92 osoby, dlugotrwale bezrobotni 81 o0s6b oraz osoby
z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym 57 0S6b. Najwigcej —59 osob (36,2%) posiada
niepelnoprawnos¢ ze wzgledu na uposledzenie narzadu ruchu.

Tabela 14. Zarejestrowane osoby niepetnosprawne bezrobotne oraz poszukujgce pracy - stan na koniec
grudnia 2020 r.

‘ 163 ‘ 9,3 ‘

‘ RAZEM

1756 ‘

2019r.

2018 r.
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Tabela 15. Niepetnosprawni wg stopnia niepetnosprawnosci z podziatem na bezrobotnych i poszukujgcych
pracy - stan na koniec grudnia 2020 r.

~ Osobynicpemosprawne
~ Bezrobotne  Poszukujgcepracy  Ogélem
- Liczba  Procent  Liczba  Procent  Liczba
7

Znaczny 3 1,8 25,0 10 5,2

Umiarkowany 68 41,7 14 50,0 82 429

Lekki 92 56,4 7 25,0 99 51,9
Razem 163 28 191

Tabela 16. Poziom wyksztalcenia 0séb niepetnosprawnych z podziatem na bezrobotnych i poszukujgcych
pracy - stan na koniec grudnia 2020 r.

 Bezrobone  Poszukujacepracy  Ogélem
- Liczba  Procent  Liczba  Procent Liczba  Procent
Wyzsze 15 9,2 1 3,6 16 8,4
Policealne i $rednie 34 20,9 9 32,1 43 22,5
zawodowe
Srednie 14 8,6 2 7,2 16 8,4
ogolnoksztalcace
Zasadnicze zawodowe 57 35,0 8 28,6 65 34,0
Gimnazjalne oraz 43 26,4 8 28,6 51 26,7
ponizej
Ogolem 163 28 191

Tabela 17. Niepetnosprawni wg wieku 7 podziatem na bezrobotnych i poszukujgcych pracy - stan na koniec
grudnia 2020r.

18-24 0 0
) 8 50 4 14,3 12 6,3
30-39 18 11,0 3 10,7 21 11,0
40-44 12 7,4 0 0 12 6,3
45-49 26 15,9 1 3,6 27 14,1
50-54 29 17,8 4 14,3 33 17,3
55-59 35 21,5 1 3,6 36 18,8
60 1 wigcej lat 31 19,0 15 53,6 46 24,1
ogolem 163 28 191
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I11. ZASILKI DLA BEZROBOTNYCH

W ewidencji urzgdu pracy na koniec 2020 r. zarejestrowanych byto z prawem
do zasitku 410 0s6b tj. 23,3% ogolnej liczby bezrobotnych (w 2019 r. wskaznik ten wynosit
20%). W wojewodztwie lubuskim bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 18,8
% 0gotu bezrobotnych (w 2019 r.- 20,1%).

Procent bezrobotnych z prawem do zasitku w stosunku do ogolnej liczby bezrobotnych
w danej gminie:

e Dobiegniew - 14,2% 53 osoby ( w tym 32 kobiety)
e Drezdenko - 21,3% 118 0sob (w tym 76 kobiet)

e Stare Kurowo - 23,0% 31 o0sob (w tym 20 kobiet)

e Strzelce Kraj.- 29,9% 172 osoby ( w tym 102 kobiety)
e Zwierzyn - 30,5% 36 0sob (w tym 26 kobiet)

IV. DECYZJE ADMINISTRACYJNE I ZASWIADCZENIA

W ciagu catego 2020 roku zarejestrowalo si¢ 3 354 0so6b bezrobotnych (naptyw)
1 w tym samym okresie wyrejestrowalo si¢ 3 286 0sob bezrobotnych (odptyw). Laczne
naptywy 1 odplywy z ewidencji os6éb bezrobotnych wynosity 6 640 osob, ktore wymagaty
wydania decyzji administracyjnych, zgtoszen do ubezpieczenia zdrowotnego i dla czgsci z
nich przygotowania wyptaty $wiadczen. Ponadto w zwigzku z przystugujacymi
$wiadczeniami wydano nastgpujacg ilo§¢ decyzji administracyjnych:
» 419 decyzji 0 przyznaniu prawa do stypendium
384 decyzje o utracie stypendium
226 decyzji o przyznaniu dodatku aktywizacyjnego
248 decyzji o utracie dodatku aktywizacyjnego
403 decyzji o przyznaniu zasitku
393 decyzje o utracie prawa do zasitku
» 14 decyzji o obowigzku zwrotu nienaleznie pobranego §wiadczenia.
W analizowanym okresie przygotowane zostaty takze:
» 44 postanowienia o wznowieniu postgpowania w sprawie zakonczonej decyzje
ostateczng,
» 14 zawiadomienia o wszczgciu postepowania w sprawie ustalenia zwrotu nienaleznie

YV VYV VY

pobranego $wiadczenia,
» 25 zawiadomienia o wszczeciu postgpowania w sprawie w sprawie ustalenia statusu
bezrobotnego,

W okresie od stycznia do grudnia 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy udzielit
odpowiedzi na 663 wnioski o udost¢pnienie danych ze zbioru danych osobowych, sktadanych
gléwnie przez Komende Powiatowg Policji w Strzelcach Krajenskich, Panstwowa Inspekcje
Pracy, Zaklad Ubezpieczen Spotecznych i inne. Ponadto w analizowanym okresie
sporzadzono 1 166 informacji podatkowych PIT-11 i przekazano drogag elektroniczng do
Urzedu Skarbowego w Drezdenku.
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W 2020 roku zostato wydanych 6 162 zaswiadczen, w tym:
» 845 dla 0s6b bezrobotnych i poszukujacych pracy oraz
» 5317 w systemie SEPI (Samorzadowa Elektroniczna Platforma Informacyjna) m. in.
dla os$rodkow opieki spolecznej o posiadaniu statusu osoby bezrobotnej
1 0 wysokosci przystugujacych §wiadczen.

V. CENTRA INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Na terenie Powiatu Strzelecko — Drezdeneckiego dziataty 4 5 Centra Integracji
Spotecznej. Pierwsze powstato w Drezdenku w 2005 r., drugie Centrum Integracji Spoteczne;j
powstato w marcu 2011 r. w Dobiegniewie, trzecie dziata od stycznia 2014 r. w Strzelcach
Kraj., czwarte pigte CIS w Zwierzynie przy Stowarzyszeniu Pracownikow Stuzb Spotecznych
KRAG w Gorzowie dziatat od czerwca 2014 r. do lutego 2015 r., a od grudnia 2015 r. CIS
w Zwierzynie dziala przy Stowarzyszeniu STOLINA. Centrum Integracji Spotecznej w
Starym Kurowie funkcjonowato w okresie od stycznia 2015 r. do konca pazdziernika 2019 r.
Centra majg na celu reintegracj¢ zawodowa i spoteczng osob dotknigtych wykluczeniem
spotecznym, ktoére ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowa nie sg w stanie wlasnym staraniem
zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajduja si¢ w sytuacji powodujacej
ubdstwo oraz uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym,
spotecznym irodzinnym. Osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym uczestnicza
w zajeciach prowadzonych przez CIS, za ktore otrzymuja S$wiadczenia integracyjne.
W  okresie uczestnictwa w zajgciach w Centrum uczestnik otrzymuje $wiadczenie
integracyjne w wysokosci 50% kwoty zasitku dla bezrobotnych w pierwszym miesigcu,
a W jedenastu nastepnych miesigcach 100% kwoty zasitku dla bezrobotnych. Swiadczenie
integracyjne jest wyptacane przez Centrum w okresach miesigcznych z dotu i jest
refundowane wraz ze sktadkami na ubezpieczenie spoteczne z Funduszu Pracy przez
Powiatowy Urzad Pracy. Refundacja jest dokonywana z nielimitowanych $rodkéw Funduszu
Pracy, z ktorych wyptacane sg tez zasitki dla bezrobotnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. w 2020 r. dokonat refundacji $wiadczen
integracyjnych wyptacanych przez CIS w:

1. Dobiegniewie 60 miejsc integracji  440,2 tys. zt
2. Drezdenku 40 miejsc integracji  294,8 tys. zt
3. Strzelcach Kraj. 30 miejsca integracji 270,8 tys. zt
4. Zwierzynie 40 miejsc integracji  196,1 tys. zt

Laczna kwota zrefundowanych w 2020 r. §wiadczen integracyjnych dla 170 miejsc
integracji wyniosta 1 201,9 tys. zi.
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VI. ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE

Monitorowanie zawodoéw  deficytowych 1 nadwyzkowych jest procesem
systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy, formulowania ocen,
wnioskow 1 krotkotrwalych prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania
systemOw szkolenia bezrobotnych oraz ksztalcenia zawodowego. W ramach monitoringu
okresla sie popyt i podaz na poszczegdlnych rynkach zawodowo-terytorialnych.

W 2020 roku zostaly opracowane roczne raporty z Monitoringu Zawodow
Deficytowych i Nadwyzkowych dla Powiatu Strzelecko — Drezdeneckiego za rok 2019.
Monitoring zostat przygotowany przez firm¢ zewngtrzng na zlecenie urzedu.

Gltowne zrodta danych wykorzystane w raporcie to dane z systemu Syriusz, dane
z Systemu Informacji Oswiatowej MEN, wyniki badania ofert pracy w Internecie. W 2019 r.
nie prowadzono badania kwestionariuszowego przedsiebiorstw.

Zawody deficytowe to te, dla ktorych liczba ofert pracy przewyzsza liczbe bezrobotnych,
odsetek osob dhugotrwalych jest nieznaczny, a odplyw bezrobotnych przewyzsza ich naplyw.
W 2019 roku w Powiecie Strzelecko — Drezdeneckim do zawodow:

e maksymalnie deficytowych, ktére wyrdzniajg si¢ brakiem osob bezrobotnych nalezaty

m. in.:
monterzy sprzg¢tu elektronicznego
inzynierowie do spraw przemystu i1 produkcji
lekarze weterynarii specjalisci
urzednicy ds. podatkoéw
kierownicy do spraw finansowych
wizytatorzy 1 specjali§ci metod nauczania
hodowcy drobiu
nauczyciele szkot specjalnych
pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem
mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym
architekci
audiofonolodzy i logopedzi
bukmacherzy, krupierzy i pokrewni
dealerzy 1 maklerzy aktywow finansowych
inzynierowie elektrycy
kierownicy w instytucjach pomocy spotecznej
maszynistki i operatorzy edytorow tekstu
pracownicy biur
pracownicy wykonujacy dorywcze prace proste
tynkarze i pokrewni
o windykatorzy i pokrewni

e deficytowych nalezaty m. in.:
agenci ubezpieczeniowi
technicy weterynarii
policjanci
inzynierowie budownictwa

0O 0O O 0o 0o 0o OO0 o o o0 o o o0 o o o o

O

o O O
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o $redni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej
niesklasyfikowany

o kierownicy w handlu detalicznym i hurtowym

o opiekunowie dziecigcy

Zawody nadwyzkowe, to takie na ktére wystgpuje mniejsze zapotrzebowanie niz
liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie, liczba ofert pracy jest nizsza niz liczba
bezrobotnych, wystepuje relatywnie wysoki odsetek dtugotrwale bezrobotnych, a naplyw
bezrobotnych przewyzsza ich odptyw. Do zawodow:

o maksymalnie nadwyzkowych nalezaty m. in.:

o $redni personel do spraw statystyKi i dziedzin pokrewnych

o operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

o wyprawiacze skory, garbarze 1 pokrewni

o reczni pakowacze i znakowacze

o specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

e nadwyzkowych nalezaty m. in.:

o ustawiacze i operatorzy maszyn do obréobki i produkcji wyrobow z drewna
robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat
barmani
pracownicy wykonujacy prace proste gdzie indziej niesklasyfikowani
mechanicy maszyn i urzgdzen rolniczych i1 przemystowych
spawacze i pokrewni
fizjoterapeuci
betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni
operator maszyn 1 urzadzen do obrébki drewna
czysciciele pojazdow
pracownicy bibliotek, galerii, muzedéw, informacji naukowej 1 pokrewnych
pomoce kuchenne
robotnicy wykonujacy proste prace polowe

o 0O 0O 0 0o 0o O o0 o o

Zawody zrownowazone, to takie na ktore zapotrzebowanie jest zblizone do liczby
bezrobotnych, liczba ofert pracy jest zblizona do liczby zarejestrowanych bezrobotnych,
odsetek bezrobotnych jest nieznaczny, a odpltyw bezrobotnych przewyzszyt ich naptyw
w 2019 .
analitycy systeméw komputerowych
operatorzy maszyn do prania
operatorzy urzadzen do obrobki powierzchni metali 1 naktadania powtok

o O O O

uktadacze towar6w na potkach
o specjaliSci nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani
Do roku 2019 badania ilosciowe pod nazwa Monitoring zawodoéw deficytowych
i nadwyzkowych (MZDiN) realizowane byty rownolegle do prowadzonego w catej Polsce
badania Barometr zawodow. Decyzja Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, od
roku 2020, z racji swojej komplementarnosci, badania te zostaty potaczone w jedno wspolne
badanie pod nazwg Barometr zawodow.

Strona 18 z 64



Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2020 r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

VII. BAROMETR ZAWODOW

Barometr zawodéw to jednoroczna prognoza sytuacji w zawodach. Barometr dzieli
zawody na trzy grupy: deficytowe, zrownowazone i nadwyzkowe. Zawody deficytowe to
takie, w ktorych liczba wolnych miejsc pracy jest wigksza niz liczba osdb zainteresowanych
podjeciem pracy i spetniajacych wymagania pracodawcow (najtrudniej pracodawcom znalez¢
kandydatéw do pracy). Zawody zrownowazone to te, w ktorych liczba wolnych miejsc pracy
jest zblizona do liczby oséb zainteresowanych podjeciem pracy i spetniajgcych wymagania
pracodawcow. Zawody nadwyzkowe, w ktorych liczba wolnych miejsc jest mniejsza niz
liczba o0s6b zainteresowanych podjeciem pracy i spelniajagcych wymagania pracodawcow
(najtrudniej osobom poszukujacym pracy znalez¢ zatrudnienie).

Barometr pokazuje zapotrzebowanie na zawody w kazdym z powiatéw w Polsce oraz
na poziomie wojewodztw i kraju. Metodologi¢ badania wypracowano w Szwecji w latach
dziewigcédziesiatych dwudziestego wieku, w ramach szerszego systemu prognozowania zmian
na rynku pracy. Do Polski Barometr trafit za sprawa Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Krakowie. W 2009 roku pracownicy Matopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy
1 Edukacji (projekt WUP w Krakowie) poznali zalozZenia badania podczas wizyty studyjne]
w Turku, w Finlandii. W tym samym roku przeprowadzono pilotaz w sze$ciu powiatach
Matopolski, a nast¢pnie rozszerzono Barometr na caty region. Od 2015 roku badanie odbywa
si¢ we wszystkich powiatach kraju.

Wyniki badania wykorzystywane sa m.in. przy planowaniu kariery zawodowej
(wskazuja w jakich zawodach warto si¢ doksztalca¢, gdyz sa najlepsze perspektywy na
pracg), przy poszukiwaniu pracy w zawodzie (wskazuja jak wyglada sytuacja
w poszczegolnych powiatach - gdzie moze by¢ latwiej o prace), do analiz rynku pracy
(wskazuja trendy w zakresie popytu i podazy pracy).

Barometr zawodow jest badaniem jakosciowym. Powstaje osobno dla kazdego
powiatu w Polsce. Opiera si¢ na opinii ekspertow, ktorzy na przetomie III i IV kwartatu
spotykaja si¢ i wspdlnie analizujg sytuacje w poszczegolnych zawodach. Uczestnicy
badania (pracownicy powiatowych urzedow pracy, prywatnych agencji zatrudnienia oraz
innych instytucji zorientowanych w sytuacji na lokalnym rynku pracy) w toku dyskusji
udzielaja odpowiedzi na nastgpujace pytania:

1) Jak zmieni si¢ zapotrzebowanie na pracownikow w danym zawodzie w nadchodzqcym
roku? Czy bedzie ono rosng¢, malec¢ czy pozostanie bez zmian?

2) Jak bedzie si¢ ksztaltowac relacja miedzy dostepng sitg roboczq a zapotrzebowaniem
na pracownikow w danym zawodzie? Czy wystgpi deficyt poszukujgcych pracy czy ich
nadwyzka, czy moze popyt i podaz zrownowazgq sie?

Podczas oceny eksperci positkujg si¢ danymi na temat liczby ofert pracy oraz liczby
0s0b zarejestrowanych w konkretnym zawodzie. Lista zawodow ocenianych przez ekspertéw
zostala przygotowana na podstawie ,Klasyfikacji zawodoéw i specjalnosci" (KZiS).
Uczestnicy paneli oceniajg tylko te zawody, ktore wystepuja na lokalnym rynku pracy.

Po przeprowadzeniu paneli eksperckich w kazdym z powiatdow tworzone s3
Barometry zawodow dla wojewodztw oraz kraju. Powstaja one poprzez agregacj¢ informacji
zebranych w ramach poszczegdlnych paneli powiatowych.
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Barometr zawodow 2021

powiat strzelecko-drezdenecki

www.barometrzawodow.pl

Bibliotekoznawcy, bibliotekarze i specjalisci informacji
naukowej

Blacharze i lakiernicy samochodowi

Brukarze

Cukiernicy

Dekarze i blacharze budowlani

Diagnosci samochodowi

Elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy
Instruktorzy nauki jazdy

Kelnerzy i barmani

Kierowcy samochodow ciezarowych i ciagnikow siodtowych
Kierownicy ds. produkcji

Kierownicy sprzedazy

Kucharze

Lekarze

Logopedzi i audiofonolodzy

Magazynierzy

Masarze i przetworcy ryb

Mechanicy maszyn i urzadzen

Mechanicy pojazdow samochodowych
Monterzy instalacji budowlanych

Murarze i tynkarze

Nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy
Nauczyciele nauczania poczatkowego

Administratorzy stron internetowych
Agenci ubezpieczeniowi

Analitycy, testerzy i operatorzy systemow
teleinformatycznych

Animatorzy kultury i organizatorzy imprez
Architekei i urbanisci

Architekei krajobrazu

Archiwisci i muzealnicy

Asystenci w edukacji

Betoniarze i zbrojarze

Biolodzy, hiotechnolodzy, biochemicy
Ciesle i stolarze budowlani

Dentysci

Dziennikarze i redaktorzy
Ekonomisci

Farmaceuci

Filolodzy i ttumacze

Fizjoterapeuci i masazysci

Florysci

Fotografowie

Fryzjerzy

Geodeci i kartografowie

Gospodarze obiektow, portierzy, wozni i dozorcy
Graficy komputerowi

Inspektorzy nadzoru budowlanego
Instruktorzy rekreacii i sportu
Inzynierowie budownictwa
Inzynierowie chemicy i chemicy
Inzynierowie elektrycy i energetycy
Inzynierowie inzynierii Srodowiska
Inzynierowie mechanicy

Kamieniarze

Kierowcy autobusow

Nauczyciele praktycznej nauki zawodu

Nauczyciele przedmiotow ogdlnoksztatcacych
Nauczyciele przedmiotow zawodowych

Nauczyciele przedszkoli

Nauczyciele szkot specjalnych i oddziatow integracyjnych
Ogrodnicy i sadownicy

Operatorzy i mechanicy sprzetu do robot ziemnych
Operatorzy maszyn do produkcji i przetworstwa papieru
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z gumy i tworzyw
sztucznych

Operatorzy maszyn rolniczych i ogrodniczych
Operatorzy obrabiarek skrawajacych

Opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej
Pedagodzy

Piekarze

Pielegniarki i potozne

Pomoce kuchenne

Pracownicy ds. budownictwa drogowego

Pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia
jezykéw obcych

Pracownicy ds. rachunkowosci i ksiggowosci
Pracownicy fizyczni w produkcji i pracach prostych
Pracownicy rob6t wykoriczeniowych w budownictwie
Pracownicy stuzb mundurowych

Kierowcy samochoddw osobowych

Kierownicy budowy

Kierownicy ds. logistyki

Kierownicy ds. ustug

Kierownicy ds. zarzadzania i obstugi biznesu
Kierownicy w instytucjach spotecznych i kultury
Kosmetyczki

Krawey i pracownicy produkcji odziezy
Lakiernicy

Listonosze i kurierzy

Meteorolodzy, geolodzy, geografowie

Monterzy elektronicy

Monterzy konstrukeji metalowych

Monterzy maszyn i urzadzen

Monterzy okien i szklarze

Obuwnicy

Operatorzy aparatury medycznej

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw cementowych
i kamiennych

Operatorzy urzadzen dzwigowo-transportowych
Opiekunki dziecigce

Optycy i pracownicy wytwarzajacy protezy
Plastycy, dekoratorzy wnetrz i konserwatorzy zabytkow
Pomoce w gospodarstwie domowym

Pozostali specjalisci edukacii

Pracownicy administracyjni i biurowi
Pracownicy biur podr6zy i organizatorzy obstugi
turystycznej

Pracownicy ds. jakosci

Pracownicy ds. ochrony $rodowiska i BHP
Pracownicy ds. techniki dentystycznej
Pracownicy myjni, pralni i prasowalni
Pracownicy obstugi ruchu szynowego

Pracownicy socjalni

Projektanci wzornictwa przemystowego i operatorzy CAD
Psycholodzy i psychoterapeuci
Ratownicy medyczni

Recepcjonisci i rejestratorzy
Robotnicy budowlani

Robotnicy lesni

Robotnicy obrobki drewna i stolarze
Rolnicy i hodowcy

Samodzielni ksiegowi

Spawacze

Specjalisci ds. Finansowych
Spedytorzy i logistycy

Sprzataczki i pokojowe

Sprzedawcy i kasjerzy

Szefowie kuchni

Slusarze

Tapicerzy

Technicy mechanicy
Zaopatrzeniowcy i dostawcy

Pracownicy ochrony fizycznej

Pracownicy poczty

Pracownicy poligraficzni

Pracownicy przetworstwa metali

Pracownicy sprzedazy internetowej

Pracownicy telefonicznej i elektronicznej obstugi klienta,
ankieterzy, teleankieterzy

Pracownicy usfug pogrzebowych

Pracownicy zajmujacy sie zwierzetami

Prawnicy

Projektanci i administratorzy baz danych, programisci
Przedstawiciele handlowi

Robotnicy obrébki skéry

Rybacy

RzemiesInicy obrobki szkta i metali szlachetnych
Sekretarki i asystenci

Socjolodzy i specjalisci ds. badarn spoteczno-
ekonomicznych

Specjalisci administracii publicznej

Specjalisci ds. organizacji produkcji

Specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu i sprzedazy
Specjalisci ds. rynku nieruchomosci

Specjalisci ds. zarzadzania zasobami ludzkimi

i rekrutacii

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki
Specjalisci rolnictwa i lesnictwa

Specjalisci technologii zywnosci i zywienia
Specjalisci telekomunikacji

Technicy budownictwa

Technicy informatycy

Weterynarze

Windykatorzy

Wychowawcy w placéwkach o$wiatowych i opiekuriczych

,Barometr zawodéw” jest prognoza zapotrzebowania na pracownikéw w 2021 r. Badanie zostato przeprowadzone przez ekspertéw na przetomie Il i IV kwartatu 2020 .
Sytuacja w niektérych zawodach moze si¢ zmieni¢ w zaleznosci od uwarunkowar rynkowych.

Powiatowy
Urzad Pracy
w Strzelcach Krajenskich

&=

URZAD PRACY

Realizator badania

Lubuskie “
Warte zachodu e i ey
w Zielone Gorze.

Koordynator wojewodzki
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VIiIl. INDYWIDUALNY PLAN DZIALANIA

Indywidualny plan dzialania jest przygotowywany przez doradcg¢ klienta przy udziale
bezrobotnego lub poszukujacego pracy i zawiera w szczegolnosci:

» dzialania mozliwe do zastosowania przez urzad pracy w ramach pomocy okreslonej
w ustawie

» dzialania planowane do samodzielnej realizacji przez bezrobotnego lub poszukujacego
pracy w celu poszukiwania pracy

» planowane terminy realizacji poszczegdlnych dziatan

» formy, planowang liczbe 1 terminy kontaktow z doradca klienta Iub innym
pracownikiem urzgdu pracy

» termin i warunki zakonczenia realizacji indywidualnego planu dzialania.

Przygotowanie indywidualnego planu dziatania nastepuje nie pozniej niz w terminie
60 dni od dnia rejestracji. Funkcj¢ doradcy klienta w Powiatowym Urzedzie Pracy moga
petni¢ pracownicy zatrudnieni na stanowisku posrednika pracy, doradcy zawodowego,
specjalisty
ds. rozwoju zawodowego oraz specjalisty ds. programow.

W 2020 r. w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Strzelcach Krajenskich indywidualny
plan dziatania przygotowano dla 2 665 0so6b bezrobotnych.

IX. AKTYWIZACJA RYNKU PRACY

1. Posrednictwo pracy

Posrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy
w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow
0 poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych, pozyskiwaniu i rozpowszechnianiu ofert
pracy, udzielaniu pracodawcom informacji o kandydatach do pracy, w zwigzku ze zgloszong
oferta, informacji o ustugach oferowanych przez urzad. Obejmuje rowniez udzielanie
informacji
0 aktualnej sytuacji i przewidywanych zmianach na lokalnym rynku pracy.

2. Oferty pracy

Oferty pracy, to zgtaszane do Powiatowych Urzedow Pracy przez pracodawcow wolne
miejsca zatrudnienia, miejsca stazu 1 dofinansowanie wyposazenia lub doposazenia miejsca
pracy oraz przyjete do realizacji miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych i1 robot
publicznych, a takze w ramach umow zlecen i o dzieto. W 2020 r. urzad dysponowat 1 483
propozycjami pracy dla bezrobotnych i poszukujacych pracy (0 135 wolnych miejsc pracy
I miejsc aktywizacji zawodowej mniej niz w 2019 r.) w tym: miejsc pracy niesubsydiowanej
-786 (53% ogotu ofert pracy), miejsc aktywizacji zawodowej — 697 (47% ogodtu). W 2020 .
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urzad wydatl 530 skierowan do pracy stalej z czego 54 osoby podjety prace co stanowi
zaledwie 10,2% wszystkich skierowanych os6b. W 2020 r. PUP zorganizowat 8 gietd pracy
dla 3 pracodawcow, z tego w Drezdenku zorganizowano 5 gield pracy,
w Strzelcach Kraj. zorganizowano 3 gieldy pracy.

We wszystkich gieldach pracy udziat wzigto ogdétem 97 0s6b bezrobotnych,
z czego 21 oséb podjeto zatrudnienie.

W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. wydat 208 Informacji Starosty
0 braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych podmiotu planujacego zatrudnienie
cudzoziemca na podstawie zezwolenia na pracg. Wymagato to wykonania nastgpujacych
czynno$ci przez posrednikoéw pracy:
e przyjecie ofert pracy od pracodawcy
e przeprowadzenie rekrutacji zgodnie z wymaganiami podanymi w ofercie
e przeprowadzenie gieldy pracy w przypadku, kiedy siedziba pracodawcy znajdowata
si¢ poza terenem powiatu strzelecko- drezdeneckiego
e rozliczenie skierowan wydanych osobom bezrobotnym
e przygotowanie Informacji Starosty o braku mozliwosci zaspokojenia potrzeb
kadrowych.

Pracownicy urzedu pelnigcy funkcje doradcy klienta instytucjonalnego oraz funkcje
doradcy klienta mieszanego (indywidualnego i instytucjonalnego) w 2020 roku dokonali 257
wizyt u pracodawcow, przeprowadzono 906 rozmow telefonicznych, odnotowano 1 858
kontaktéw mailowych, ktore w okresie pandemii zastapilty bezposredni kontakt
U pracodawcéw. Tak duza liczba kontaktow z kontrahentami zwigzana jest z pomocag
udzielang pracodawcom w ramach COVID-19. Wizyty czy tez inne formy kontaktu maja na
celu nawigzanie i podtrzymywanie kontaktu z pracodawca w perspektywie dlugofalowe;j
wspotpracy, przedstawienie form pomocy oferowanych przez urzad pracy, pozyskiwanie ofert
pracy, pozyskiwanie informacji o obecnych i przysztych potrzebach pracodawcow w zakresie
potrzeb kadrowych pracodawcy oraz oczekiwan pracodawcy wzgledem Powiatowego Urzedu
Pracy.

W 2020 r. do PUP w Strzelcach Kraj. oferty pracy stalej najczesciej wplywatly
w zawodach tj.: pozostali pracownicy wykonujacy prace proste w przemysle — 185 stanowisk
pracy, robotnik gospodarczy — 136, kasjer / sprzedawca — 86, technik prac biurowych — 71,
pozostali robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni — 50, pozostali pracownicy
wykonujacy prace proste — 39, pomocniczy robotnik budowlany — 39, sprzataczka biurowa —
29, sortowacz — 26, pozostali pracownicy obstugi biurowej — 22.
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Tabela 18. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w 2020 r.
w poszczegolnych gminach

Dobiegniew 5 18 1
Drezdenko 58 61 26 42 8 425
Stare Kurowo 12 20 4 66
Strzelce Kraj. 56 95 42 48 10 451
Zwierzyn 6 13 15 91
Inne 3 29 15 0 284
Razem 150 233 111 95 115 101 38 1483

Tabela 19. Liczba 0sob skierowanych do pracy' w poszczegélnych gminach w 2020 r.

Dobiegniew 11 1
Drezdenko 230 13

Stare Kurowo 48 2
Strzelce Kraj. 222 36
Zwierzyn 19 2
Razem 530 54

! Skierowania do pracy statej.
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Tabela 20. Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgloszone w poszczegolnych
dziatach gospodarki narodowej wedtug gmin w 2020 r. (Polska Klasyfikacja Dziatalnosci - PKD)

14 4 7 43 9 3 80

rolnictwo, le$nictwo, fowiectwo
i rybactwo
gbrmictwo i wydobywanie 0 0 0 0 0 0
przetworstwo przemystowe 76 15 8 75 8 72 254
wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢
elektryczna, gaz, pare wodna, goraca
wodeg i powietrze do uktadow 0 0 0 0 0 0 0
klimatyzacyjnych
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami oraz dziatalno$é 5 1 0 2 2 0 10
zwigzana z rekultywacja
Budownictwo 26 15 12 56 8 2 119
handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wiaczajac 68 29 16 71 7 6 197
motocykle
: 23
transport i gospodarka magazynowa 6 5 1 7 1 3
dziatalno$¢ zwigzana z
zakwaterowaniem i ushugami 5 0 12 0 2 38
gastronomicznymi 19
informacja i komunikacja 1 0 0 3 0 0 4
dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa 2 0 0 6 0 0 8
dziatalno$¢ zwigzana z obstuga rynku
nieruchomos$ciami 11 0 0 0 0 0 11
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
i techniczna 18 0 0 32 2 2 54
dziatalno$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziafalnosé 32 32 14 12 1 188 279
wspierajaca
administracja publiczna i obrona
narodowa; obowiazkowe 50 24 16 22 16 3 131
zabezpieczenia spoteczne
Edukacja 27 12 10 15 9 0 73
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 62 22 4 53 1 0 142
dziatalno$¢ zwiazana z kultura,
rozrywka i rekreacja 10 2 1 1 1 0 15
pozostata dziatalnos¢ ustugowa 24 0 2 15 1 3 45
gospodarstwa dom. produkujace wyroby
i $wiadczace ustugi na wi. potrzeby 0 0 0 0 0 0 0
organizacje i zespoty eksterytorialne 0 0 0 0 0 0 0
Razem: 451 166 91 425 66 284 1483

2019r.
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Wykres 2 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej - udziat procentowy

3,3%

M edukacja
H przetworstwo przemystowe

i handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wiaczajac

motocykle ]
H dziafalno$¢ w zakresie ustug

administrowania i dziatalnos¢

wspierajaca .
 opieka zdrowotna i pomoc spoteczna

i budownictwo

i administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe

5,4% zabezpieczenia spofeczne
i pozostate

W 2020 r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Kraj. za posrednictwem
Wojewodzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze wptyngto 187 ofert pracy na 1 494 miejsca
pracy od pracodawcow zagranicznych z 15 panstw z UE/EOG. Przewazaty oferty z Niemiec,
Norwegii, Czech, Belgii, Irlandii i Estonii ( Niemiec, Norwegii, Czech, Belgii, Irlandii
i Szwecji).

Oferty dotyczyly m.in. takich zawodow jak:

e pracownik produkcji

e gastronomia ( barman, kucharz, kelner, piekarz, szef kuchni, cukiernik)
e mechanik pojazdow

e monter

e pokojowka

e pracownik rolny

e Kkierowca
e elektryk
e murarz

e dekarz

e pracownik budowlany
e blacharz/lakiernik
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3. Podjecia pracy

W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. zostaly wylaczone z ewidencji 1 684 osoby
z tytulu podjecia roznego rodzaju pracy, co stanowito 51,25 % wszystkich bezrobotnych
wylaczonych z ewidencji bezrobotnych.

Tabela 21. Bezrobotni wylgczeni 7 ewidencji w wyniku podjecia pracy

W poszczegolnych gminach w 2020 r.

Gmina Dobiegniew 52,1
Gmina Drezdenko 1 061 551 51,9
Gmina Stare Kurowo 235 126 53,6
Gmina Strzelce Kraj. 1190 606 50,9
Gmina Zwierzyn 288 134 46,5
RAZEM 3286 1684 51,25

2019r.

2018 r.

Tabela 22. Wybrane kategorie bezrobotnych wylgczonych 7 ewidencji w wyniku podjecia pracy
W poszczegolnych gminach 2020 r.

Gmina Dobiegniew

Gmina Drezdenko 580 459 397 208 255
Gmina Stare Kurowo 118 235 94 42 57
Gmina Strzelce Kraj. 653 548 396 265 228

Gmina Zwierzyn 160 288 106 56 59
RAZEM 1753 1798 1154 684 786
2019 .
2018 r.
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4. Poradnictwo zawodowe

Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego polegaja na udzielaniu:

e osobom bezrobotnym i poszukujagcym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego
zawodu lub miejsca pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze na
przygotowaniu do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy

e pracodawcom pomocy w doborze kandydatow do pracy sposréd bezrobotnych
i poszukujgcych pracy, a w szczegdlnosci na udzielaniu informacji i doradztwie w tym
zakresie.

W 2020 r. z ustug poradnictwa zawodowego indywidualnego skorzystaty 1 484 osoby
(w tym 1456 osob bezrobotnych), natomiast grupowym poradnictwem zawodowym urzad
objat 97 0s6b w ramach 23 grup. Indywidualng informacja zawodowa objetych zostalo 758
0sob. Grupowg informacja zawodowa zostato objetych 397 osob w ramach 74 grup.
Sposrod 1456 o0sob bezrobotnych, korzystajacych z poradnictwa zawodowego
w ramach porady indywidualnej:

e 858 0s6b - to zamieszkali na wsi (58,9%)

e 323 0soby - to bezrobotni do 25 roku zycia (22,2%)

e 564 osoby - to bezrobotni do 30 roku zycia (38,7%)

e 278 0s6b - to bezrobotni powyzej 50 roku zycia (19,1%)

e 87 0s0b - to bezrobotni niepelnosprawni (6%)

e 997 0so6b - to bezrobotni zarejestrowani do 6 miesiecy (68,5%)

e 303 osoby - to bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 miesiecy (20,8%)

Z uwagi na sytuacj¢ epidemiczng w 2020 roku nie odbyly si¢ zadne spotkania
z uczniami szkot podstawowych i1 ponadpodstawowych.
We wrzesniu 2020 r. odbyly sie dwa zajecia grupowe w Centrum Informacji Zawodowej
w Drezdenku.
Powiatowy Urzad Pracy w  Strzelcach Krajenskich po raz kolejny wilaczyt sie
w organizacj¢ Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery (OTK), ktory odbywat si¢ w okresie od
19.10.2020 r. do 25.10.2020 r. pod hastem ,,Doradzamy zawodowo, wybieramy odlotowo."
OTK to inicjatywa Stowarzyszenia Doradcow Szkolnych i Zawodowych Rzeczypospolite;
Polskiej poswiecona promowaniu poradnictwa zawodowego 1 wspieraniu dziatan na rzecz
rozwoju kariery.
W ramach OTK doradcy zawodowi:
1) 53 osobom bezrobotnym udzielili indywidualnych porad zawodowych ,
2) przeprowadzili 3 grupowe porady zawodowo, w ktorych uczestniczylo 14 osob
bezrobotnych
3) przeprowadzili 6 grupowych informacji zawodowych, w ktérych uczestniczylo 36
0sOb bezrobotnych.
Z uwagi na brak mozliwosci spotkania si¢ z uczniami ostatnich klas szkoét
ponadpodstawowych nasi doradcy zawodowi przygotowali prezentacje multimedialng oraz
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plakat, ktore w formie elektronicznej zostaly przestane do szkot z prosba o przekazanie
uczniom.

W ramach spotkan Grupy Interwizji Poradnictwa Zawodowego nasz doradca
zawodowy brat udziat w spotkaniach zwigzanych z organizacja Ogdlnopolskiego Tygodnia
Kariery. Efektem prac Grupy bylo powstanie krotkometrazowego filmu edukacyjnego
pt. ,,Moja inspiracja do kariery” promujacego poradnictwo zawodowe wsrdod miodziezy
1 dorostych. Film w serwisie YouTube mial 3705 wyswietlen. Natomiast profilu
Wojewodzkiego Urzedu Pracy Zielona Gora na portalu spotecznosciowym Facebook film
miat 982 odbiorcow, uzyskat 180 aktywnosci, 28 polubien posta oraz 14 udostepnien posta.

W ramach Ogoélnopolskiego Tygodnia Kariery zorganizowano 10 wydarzen, w ktorych
doradztwo zawodowe zostato udzielone tacznie 103 osobom bezrobotnym.

5. Szkolenia

Szkolenie o0s6b bezrobotnych ma na celu umozliwienie zdobycia odpowiednich
do podjecia zatrudnienia, kwalifikacji poprzez przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie,
doskonalenie zawodowe badZz nauk¢ umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia. Poprzez
zdobycie nowych umiejetnosci 1 kwalifikacji osoby bezrobotne podwyzszaja swoja
konkurencyjno$¢ na rynku pracy.

W 2020 r. na szkolenia skierowano 11 osob bezrobotnych, z tego 5 osob otrzymato
bon szkoleniowy. 6 0s6b uczestniczyto w szkoleniach indywidualnych.

Szkolenia ukonczyto 5 0sob bezrobotnych. Do dnia 31.12.2020 r. 6 os6b zakonczyto
udziat w szkoleniach, w tym 5 os6b nie zdato egzaminéw koncowych, nie uzyskato
wymaganych uprawnien, 1 osoba przystapita do egzaminow po szkoleniu w 2021 r.

Tabela 23. Bezrobotni skierowani na szkolenia wg tematu szkolenia

Prawo jazdy kat. C wraz z kwalifikacja wstepna przyspieszong

Prawo jazdy kat. C+E

Operator koparki jednonaczyniowej Kl. 111

- Uczestniczyli
kobiety

0

0

0

0

AlWIN|PF

Operator koparko-tadowarki kl. I11

Prawo jazdy kat. C+E wraz z kwalifikacjg wstgpng przyspieszong
kat.C,C+E

(6}

Prawo jazdy kat.D (po C) wraz z kwalifikacjg wstepna
przyspieszona uzupetniajaca kat.D

Kurs groomingu

razem
S

2

2

1

1

1

1

1

1

Metoda 1 do 1 — klasyczna stylizacja rzes

||| o
RlRR| O

Szkolenie z metod zwigkszajacych objetos¢ aplikacji rzgs 2-10d 1*

Urzadzenia, instalacje 1 sieci elektroenergetyczne o napieciu do 1

10 K

*Jedna osoba w ramach bonu szkoleniowego uczestniczyta w dwoch szkoleniach.
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Tabela 24. Bezrobotni, ktorzy ukonczyli szkolenie wg wieku i wyksztalcenia

2

Bezrobotni
(bez niepetnosprawnych)

Poszukujacy pracy
(bez niepetnosprawnych)
Niepelnosprawni bezrobotni 0 0 0
Razem

Bezrobotni
(bez niepetnosprawnych)

Poszukujacy pracy

o
o
o
o
o

(bez niepetnosprawnych)

Niepelnosprawni 0 0 0 0 0
Razem 0 1 0 0 4

Bezrobotni, ktorzy ukonczyli szkolenie (5 osob) w 2020 r. wg miejsca zamieszkania/gminy:

e Dobiegniew - 0 0sob

e Drezdenko - 2 0soby

e Stare Kurowo - 0 0sob

e Strzelce Kraj. - 3 osoby

e Zwierzyn - 0 0sob
6. Staze

Formg czynnego przeciwdziatania bezrobociu jest rowniez organizacja stazu dla osob
bezrobotnych oraz poszukujacych pracy, poprzez praktyczne wykonywanie zadan w miejscu
pracy bez nawigzywania stosunku pracy.

W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. zostalo zawartych 396 uméw w sprawie
zorganizowania stazu. W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. w wyniku skierowania staz
podjeto 407 osob bezrobotnych, w tym 284 kobiety (70%). Dodatkowo ze srodkow PFRON
do odbycia stazu zostaly skierowane 2 osoby w ramach 2 zawartych umow.

Osobom bezrobotnym odbywajacym staz wyplacane sg stypendia stazowe, ktore
wynosza 120% zasitku dla bezrobotnych tj. do 31.05.2020 r. — 1 033,70 zt brutto miesigcznie,
do 31.08.2020 r. — 1 057,60 zt, natomiast od 01.09.2020 r.- 1 440,00 zt brutto miesiecznie.
Wzrost stypendium stazowego byl spowodowany waloryzacja $wiadczen dla o0sob
bezrobotnych, ktéra w 2020 r. wynosita 2,3%. Zwaloryzowane kwoty obowigzujag od dnia
01.06.2020 r. Ponadto na podstawie ustawy z dnia 19.06.2020 r. 0 dodatku solidarno$ciowym
przyznawanym w celu przeciwdziatania negatywnym skutkom COVID-19, od dnia
01.09.2020 r. wraz ze wzrostem zasitku dla bezrobotnych, nastapil wzrost stypendium
stazowego do wysokosci 1 440,00 zt brutto miesigcznie.
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Tabela 25. Staze - podzial 0s6b bezrobotnych, ktore zakonczyly staz do dnia 31.12.2020 r., wedtug
wieku i wyksztalcenia

ogolem 333

18-24 108

wiek 25-34 102
35-44 78

45 lat i wiecej 45

wyzsze 49

policealne i $rednie zawodowe 82

wyksztalcenie $rednie ogdlnoksztatcace 53
zasadnicze zawodowe 94

gimnazjalne i ponizej 55

7. Prace interwencyjne, roboty publiczne i prace spolecznie uzyteczne

Prace interwencyjne polegaja na zatrudnieniu bezrobotnego przez pracodawce
w wyniku umowy zawartej ze starostg. W okresie od stycznia do grudnia 2020 r. Powiatowy
Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. zawarl 55 umoéw i 1 porozumienie na prace interwencyjne,
w ramach ktérych zorganizowano 61 stanowisk pracy. W 2020 r. ogdétem 63 0soby
bezrobotne podjety zatrudnienie na zorganizowanych stanowiskach pracy (osoby skierowane
po raz pierwszy oraz wymiany osob).

Roboty publiczne to zatrudnienie bezrobotnego przy wykonywaniu prac
organizowanych przez powiaty (z wytaczeniem prac organizowanych w urzedach pracy),
gminy, organizacje pozarzagdowe statutowo zajmujace si¢ problematyka: ochrony srodowiska,
kultury, o$wiaty, kultury fizycznej i turystyki, opieki zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy
spolecznej, a takze spolki wodne i ich zwigzki, jezeli prace te s3 finansowane lub
dofinansowane ze srodkdéw samorzadu terytorialnego, budzetu panstwa, funduszy celowych,
organizacji pozarzadowych, spotek wodnych i ich zwigzkow.

W ramach zawartych w 2020 r. umow i porozumien zorganizowano 36 stanowisk

pracy dla osob bezrobotnych, na ktorych prace podjeto 37 0so6b bezrobotnych (osoby
skierowane po raz pierwszy oraz wymiany osob).
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Tabela 26. Liczba stanowisk pracy zorganizowanych w ramach prac interwencyjnych
i robot publicznych w poszczegolnych gminach w 2020 r.

Dobiegniew 7 6
Drezdenko 24 7
Stare Kurowo. 7 4
Strzelce Kraj. 14 10
Zwierzyn 9 2
inne 0 7
RAZEM 61 36

Prace spotecznie uzyteczne sg forma aktywizacji skierowang do osob bezrobotnych
bez prawa do zasitku, ktére korzystaja ze $wiadczen pomocy spotecznej. Bezrobotni
wykonuja prace w miejscu zamieszkania lub pobytu, w wymiarze 10 godzin tygodniowo.

Prace spotecznie uzyteczne organizowane sg przez gming w jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych
si¢ pomoca charytatywna lub dzialalno$cig na rzecz spoteczno$ci lokalnej. Wykonywanie
prac spotecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego migdzy
starosta a gming, na rzecz, ktorej prace spotecznie uzyteczne beda wykonywane. Powiatowy
Urzad Pracy refunduje gminie ze $rodkdw Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty
$wiadczenia przyshugujacego bezrobotnemu.

Prace spotecznie uzyteczne mogg by¢ realizowane W ramach programu ,, Za Zyciem”
w celu wsparcia opiekunéw 0so6b niepelnosprawnych w realizacji codziennych obowigzkéw
domowych w wymiarze nie wigcej niz 10 godzin tygodniowo. Osrodek pomocy spolecznej
wspoélpracuje z urzedem pracy w celu wyboru odpowiedniej osoby do wsparcia opiekuna
osoby niepetnosprawnej. Osobami wykonujacymi prace spolecznie uzyteczne moga by¢
osoby bezrobotne bez prawa do zasitku, korzystajace ze $wiadczen z opieki spotecznej lub
osoby uczestniczgce w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania,
lokalnym programie pomocy spotecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia
socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo w tych formach w wyniku skierowania powiatowego
urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia. Opiekun, wyrazajacy
che¢ skorzystania z pomocy, moze wybra¢ sposrod wskazanych oséb jedng, ktéra bedzie
w sposob staty §wiadczy¢ prace na jej rzecz. Wysokos$¢ wynagrodzenia osoby skierowanej do
prac spotecznie uzytecznych wyniesie minimum 8,70 zt za godzing pracy, a urzad pracy
bedzie refundowal gminie ze $rodkéw Funduszu Pracy do 100% minimalnej kwoty
$wiadczenia przyslugujacego osobie, ktora zostanie skierowana do wykonywania prac
zwigzanych z realizacja codziennych obowigzkéw domowych na rzecz opiekundéw o0sob
niepetnosprawnych.

W 2020 r. podpisano z samorzgdami gmin z terenu Powiatu Strzelecko-
Drezdeneckiego porozumienia w sprawie organizowania i finansowania prac spotecznie
uzytecznych.

Strona 31 z 64



Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2020 r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Kazda z gmin przed podpisaniem porozumienia przedstawita swoj plan potrzeb w zakresie
wykonywania tych prac, m.in. ilo§¢ os6b bezrobotnych, okres i rodzaj wykonywania prac
spotecznie uzytecznych. W ramach zawartych porozumien 81 oséb bezrobotnych rozpoczgto
prace spotecznie uzyteczne, W tym 7 0s6b w ramach Programu ,,Za Zyciem.”

Tabela 27. Prace spolecznie uiyteczne w poszczegolnych gminach w 2020 r.

Dobiegniew 16
Drezdenko 11
Stare Kurowo 7
29
Strzelce Kraj. (w tym 3 osoba w ramach programu
,,Za zyciem”)
18
Zwierzyn (w tym 4 osoby w ramach programu
,,Za zyciem”)
81
Razem: (w tym 7 0s6b w ramach programu
,,Za zyciem”)

8. Dofinansowanie podjecia dzialalnosci gospodarczej i doposazenia/wyposazenia
miejsca pracy

Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy mozna:
e przyznac bezrobotnemu jednorazowo $rodki na podjecie dziatalno$ci gospodarcze;j
e refundowa¢ podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza koszty wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.
W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich przyznat jednorazowo $rodki na
rozpoczecie dzialalnosci gospodarczej dla 51 osob bezrobotnych, w tym:
e dla 35 0sob ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego:
o dla 16 o0s6b ze srodkow PO WER,
o dla19 o0sob ze srodkow RPO Lubuskie 2020,
e dlal16 o0so6b ze srodkow Funduszu Pracy:
o dla7 o0sob ze srodkéw algorytmu Funduszu Pracy
o dla 5 oséb ze srodkéw Rezerwy Ministra projekt pn.” Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych zamieszkujacych na wsi”
o dla 4 oséb ze srodkéw Rezerwy Ministra projekt pn.” Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia”.

Dla 24 pracodawcow zrefundowano koszty doposazenia lub wyposazenia nowo
tworzonych stanowisk pracy dla 30 oso6b bezrobotnych. Stanowiska pracy zostaty
zrefundowane ze $srodkéw Funduszu Pracy w ramach:

e 3 stanowiska w ramach algorytmu Funduszu Pracy
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e 5 stanowisk w ramach srodkow Rezerwy Ministra projektu pn. ,,Aktywizacja
zawodowa bezrobotnych zamieszkujacych na wsi”

e 6 stanowisk w ramach s$rodkow Rezerwy Ministra projektu pn. ,,Aktywizacja
zawodowa bezrobotnych w regionach wysokiego bezrobocia”

oraz wspoifinansowane ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego:

e 6 stanowisk w ramach srodkow POWER

e 10 stanowisk w ramach §rodkéw RPO Lubuskie 2020.

Tabela 28. Podjecie dziatalnosci gospodarczej oraz doposazenie/WyposaZenie stanowiska pracy
W poszczegolnych gminach w 2020 r.

2 2 2

Dobiegniew 4
Drezdenko 26 12 17 11
Stare Kurowo 4 1 1 4
Strzelce Kraj. 12 8 9 8
Zwierzyn 5 1 1 5
RAZEM: 51 24 30 30

Liczba 0sob zatrudnionych w ramach refundacji kosztéw doposazenia/wyposazenia
stanowiska pracy ogotem 30 o0so6b z tego: 11 0s6b z terenu gminy Drezdenko, 2 0soby
z gminy Dobiegniew, 4 osoby z gminy Stare Kurowo, 8 0s6b z gminy Strzelce Kraj. oraz
5 0s6b z gminy Zwierzyn.

Tabela 29. Podjecie dzialalnosci gospodarczej oraz doposazienie/wyposazienie stanowiska pracy
w 2020 r. ze srodkow EFS oraz Funduszu Pracy wg wybranych kategorii 0sob bezrobotnych

Osoby do 30 roku zycia 19 9
Osoby dtugotrwale bezrobotne 8* 2
Osoby powyzej 50 roku zycia 3 2
Osoby niepelnosprawne 4 2
Pozostali 17 15
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Tabela 30. Rodzaj najczesciej podejmowanych dziatalnosci gospodarczych w 2020 r.

ze srodkow EFS oraz Funduszu Pracy

A ]
ROLNICTWO, LESNICTWO, EOWIECTWO I RYBACT
(0d 01.11.2) OLNICTWO, LESNICTWO, LOWIECTWO CTWO 0
B ]
RNICTWO I WYDOBYWANIE
(04 05.102) GORNICTWO I WYDOBYW. 0
C \
(0d10.11.2) PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE 4
D WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE 0
(od 35.11.2) WODNA, GORACA WODE, POWIETRZE DO UKEADOW KLIMATYCZNYCH
E DOSTAWA WODY, GOSPODAROWANIE SCIEKAMI I ODPADAMI ORAZ 0
(od 36.00.2) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z REKULTYWACJA
F
(00 41.102) BUDOWNICTWO 12
G HANDEL HURTOWY I DETALICZNY, NAPRAWA POJAZDOW 11
(od 45.11.7) SAMOCHODOWYCH WYLACZAJAC MOTOCYKLE
H
TRANSPORT | PODARKA MAGAZYNOWA
(0d49.10.2) SPORT | GOSPO G 0 0
I DZIALALNOSC ZIWAZANA Z ZAKWATEROWANIEM I USLUGAMI 0
(od 55.10.2) GASTRONOMICZNYMI
J
INFORMACJA | KOMUNIKACJA
(0d 5811.2) ORMACIJA | KOMU cl 0
K
DZIALAL FINA A TUBEZPIECZENIOWA
(0d 64.11.2) NOSC FINANSOWA I U C OW. 0
(0d 6 5'3‘ 102) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI 0
(69 '\1"0 2) DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA I TECHNICZNA 4
N DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG ADMINISTROWANIA 5
(0d 77.11.2) 1 DZIALALNOSC WSPIERAJACA
e} ADMINISTRACJA PUBLICZNA I OBRONA NARODOWA, OBOWIAZKOWE 0
(od 84.11.7) ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE
P
EDUKACJA
(0d 85.10.2) UKAC) 2
Q
PIEKA ZDROWOTNA | POM POLECZNA
(0486.10.2) 0 OWO OMOC SPOLECZN 2
(od 9(?0 12) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, ROZRYWKA I REKREACJA 0
S
POZOSTALA DZIALAL 3 A
(0d94.11.2) 0Z0S NOSC USLUGOW. 11
T GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW,
(0d97.00.2) GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUJACE WYROBY I SWIADCZACE 0
e USLUGI NA WEASNE POTRZEBY
u
(00 99.002) ORGANIZACIJE 1 ZESPOLY EKSTERYTORIALNE 0
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Tabela 31. Podziat pracodawcow wg PKD, ktorym zrefundowano

koszty utworzenia stanowiska pracy w 2020 r. ze srodkoéw rezerwy Funduszu Pracy

A

(0d01.11.2) ROLNICTWO, LESNICTWO, EOWIECTWO I RYBACTWO 0
B .
RNICTWO I WYDOBYWANIE
(0d05.10.2) GORNICTWO I WYDOBYWAN 0
C )
PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE
(0d1011.2) WORSTWO SLOW 3
b WYTWARZANIE I ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ,
(0d35.112) PARE WODNA, GORACA WODE, POWIETRZE DO UKEADOW 0
o KLIMATYCZNYCH
E DOSTAWA WODY, GOSPODAROWANIE SCIEKAMI I ODPADAMI ORAZ 0
(od 36.00.2) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z REKULTYWACJA
F
BUDOWNICTW
(0d 41.10.2) UDOWNICTWO 6
G HANDEL HURTOWY I DETALICZNY, NAPRAWA POJAZDOW 5
(0d 45.11.2) SAMOCHODOWYCH WYLACZAJAC MOTOCYKLE
H
TRANSPORT | PODARKA MAGAZYNOWA
(0d49.102) SPORT | GOSPO G o] 0
| DZIALALNOSC ZIWAZANA Z ZAKWATEROWANIEM I USLUGAMI 1
(0d 55.10.2) GASTRONOMICZNYMI
J
(0d58.11.2) INFORMACJA | KOMUNIKACJA 0
K DZIALALNOSC FINANSOWA I UBEZPIECZENIOWA 1
(0d 64.11.2)
(od ezla_ 102) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSEUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI 0
(69 '\1/'0 2) DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA | TECHNICZNA 4
N DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG ADMINISTROWANIA 5
(0d 77.11.2) I DZIALALNOSC WSPIERAJACA
o ADMINISTRACJA PUBLICZNA I OBRONA NARODOWA, OBOWIAZKOWE 0
(0d 84.11.2) ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE
P
(0d 85.10.2) EDUKACJA 0
Q
OPIEKA ZDROWOTNA I POMOC SPOLECZNA
(od 86.10.2) 1
(0d9 ? 01.2) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, ROZRYWKA I REKREACJA 0
S .
(0d94.11.2) POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA 1
T GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW,
(0d97.002) GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUJACE WYROBY I SWIADCZACE 0
o USLUGI NA WEASNE POTRZEBY
U
(0d99.00.2) ORGANIZACJE I ZESPOLY EKSTERYTORIALNE 0

9. Dodatkowe instrumenty adresowane do os6b bezrobotnych do 30 roku zycia

Na mocy ustawy z dnia 14.03.2014 r. o zmianie ustawy o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 598)
od 27.05.2014 r. obowigzuja nowe formy aktywizacji skierowane do oséb do 30 roku zycia.
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Bon szkoleniowy moze otrzymaé osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym
Urzedzie Pracy, ktora:
* nie ukonczyta 30 roku zycia,
* indywidualny plan dziatania uwzglednia zastosowanie tej formy wsparcia,
» zlozyla wniosek u doradcy klienta o przyznanie bonu szkoleniowego.

Bon szkoleniowy w 2020 r. otrzymato 5 osob bezrobotnych w ramach, ktorego
nastgpito sfinansowanie 6 szkolen wskazanych przez osoby bezrobotne oraz zwrot kosztow
badan lekarskich. Maksymalna kwota przyznana w ramach bonu szkoleniowego moze
wynies¢ do 100% przecigtnego wynagrodzenia za pracg¢. Uczestnikom zostalo rowniez
wyptacone stypendium szkoleniowe.

Tabela 32. Kierunki szkolen sfinansowane w ramach bonu szkoleniowego w 2020 r.

Prawo jazdy kat. C wraz z kwalifikacja wstgpna 2
przyspieszong kat. C

Metoda 1 do 1 — klasyczna stylizacja rzg¢s

Prawo jazdy kat. C+E wraz z kwalifikacja wstgpna 1
przyspieszong kat. C, C+E
Prawo jazdy kat. D (po kat. C) wraz z kwalifikacja 1
wstepna przyspieszong uzupeltniajaca kat. D
Szkolenie z metod zwigkszajacych objetos¢ aplikacji 1
rzes 2-10d

Bon na zasiedlenie moze otrzymac¢ osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym
Urzedzie Pracy, ktora:

* nie ukonczyta 30 roku zycia,

» zlozyla wniosek u doradcy klienta o przyznanie bonu na zasiedlenie,

» znalazla pracodawce poza miejscem zamieszkania,

* miejscowosC, w ktorej zamieszka w zwigzku z podjeciem zatrudnienia, podjeciem
innej pracy zarobkowej lub wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej musi byé
oddalona od miejscowosci dotychczasowego zamieszkania co najmniej o 80 km lub
czas dojazdu do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego
zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza tacznie co najmniej
3 godziny dziennie.

Bon na zasiedlenie otrzymato 18 0sob bezrobotnych, z tego 16 0séb z powodu podjecia
zatrudnienia a 2 osoby na podj¢cie dziatalnosci gospodarczej.

Maksymalna kwota przyznana w ramach bonu na zasiedlenie to 200% przecig¢tnego
wynagrodzenia za pracg.
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Tabela 33. Nowe miejsca zamieszkania 0sob, ktérym przyznano bon na zasiedlenie w 2020 r.
(bez osob, ktore zwrocily przyznany bon na zasiedlenie)

Poznan

Dabréwka
Szczecin

Wroclaw
Gdansk
Jozefow

Koszalin

RlRr|Rr|Rr|NMd|N| o

10.  Dodatki aktywizacyjne, stypendia dla os6b podejmujacych nauke

Zasady wyptacania dodatkéw aktywizacyjnych reguluje art. 48 ust. 1-4 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz przepisy
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18.08.2009 r. w sprawie
szczegotowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku
aktywizujacego.
Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu, ktory posiada prawo do zasitku, jezeli:
1) w wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy podjal zatrudnienie
W niepelnym wymiarze czasu pracy obowigzujacym w danym zawodzie lub
stluzbie 1 otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za
prace. Wysokos¢ dodatku  stanowi réznice pomigdzy  minimalnym
wynagrodzeniem za prace, a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wigksza jednak
niz 50% zasitku przez okres, w jakim przyshugiwatby bezrobotnemu zasitek,
2) z wlasnej inicjatywy podjat zatrudnienie lub inng prace zarobkowsa. Dodatek
aktywizacyjny przystuguje w wysokosci do 50% zasitku przez potowe okresu,
w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek.
Dodatek aktywizacyjny, mimo posiadania prawa do zasitku dla bezrobotnych, nie przystuguje
osobie, ktora:
1) zostata skierowana i podjeta zatrudnienie w ramach organizacji prac interwencyjnych,
robot publicznych, doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy,
2) podjeta prace u pracodawcy, u ktorego byla zatrudniona bezposrednio przed
zarejestrowaniem si¢ w urzedzie pracy,
3) podjeta prace za granica,
4) przebywata na urlopie bezptatnym.

W 2020 r. wyptacono dodatek aktywizacyjny dla 319 oséb w tacznej kwocie 398,8 tys. zt

W 2020 r. nie przyznano Stypendium dla osob podejmujgcych nauke zadnej osobie
bezrobotnej, ktoéra nie posiada kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu
potwierdzonych dyplomem, §wiadectwem, zaswiadczeniem instytucji szkoleniowej lub innym
dokumentem uprawniajacym do wykonywania zawodu, jezeli w okresie 12 miesiecy od dnia

zarejestrowania w Powiatowym Urzedzie Pracy podjeta dalsza nauke.
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11. Zatrudnianie cudzoziemcow

W roku 2020 do urzgdu pracy pracodawcy ztozyli 1 718 wnioskow dotyczacych
zatrudnienia cudzoziemcoéw w ramach:

Zezwolenia na prace sezonowq — wplynety 603 wnioski, z ktérych wydano 194
zezwolenia na prac¢ sezonowa dla cudzoziemcoéw przebywajacych na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, 398 zaswiadczen o wpisie wniosku do ewidencji wnioskow
W Sprawie pracy sezonowej w celu wydania wizy (05B), 9 decyzji o umorzeniu postepowania
na wniosek podmiotu — wycofanie wniosku, 13 decyzji o odmowie wydania zezwolenia na
prace sezonowa po wpisie wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej
(zawieszenie dziatalnosci podmiotu), 1 decyzje o odmowie wszczgcia postgpowania,
1 zawiadomienie o pozostaniu wniosku bez rozpoznania z powodu nieuzupetienia braku
formalnego w wymaganym terminie.

Oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi — Wptyngto 1 115
oswiadczen, z ktorych 1086 oswiadczen o powierzeniu wykonywania pracy wpisano do
ewidencji oswiadczen, wydano 22 decyzje o odmowie wpisu o$wiadczenia do ewidencji
o$wiadczen, 4 oswiadczenia anulowano na wniosek podmiotu, wydano 3 zawiadomienia
0 pozostaniu wniosku bez rozpatrzenia z powodu nieuzupetnienia braku formalnego
W wymaganym terminie.

Tabela 34. Praca dla cudzoziemcow - oswiadczenia i zezwolenia ztoZone w 2020 1.

Drezdenko 428 550
Strzelce Kraj. 518 15
Dobiegniew 47 2
Zwierzyn 14 9
Stare Kurowo 108 27
Powiat 1115 603

Tabela 35. Liczba wnioskéw o zezwolenie na prace sezonowq oraz oswiadczen o powierzeniu
wykonywania pracy ZtoZonych w 2020 r. wedlug obywatelstwa.

Ukraina 1043 596
Biatorus 47 0
Gruzja 17 0
Rosja 7 1
Pakistan 0 4
Indie 0 2
Motdawia 1 0
Powiat 1115 603
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X.  INFORMACJA O REALIZOWANYM RZADOWYM WSPARCIU
W RMAMCH TARCZY ANTYKRYZYSOWEJ COVID-19

Tarcza to pakiet rozwigzan przygotowanych przez rzad, ktéry ma ochroni¢ polskie panstwo

i obywateli przed kryzysem wywotanym pandemia koronawirusa. Opiera si¢ na pigciu
filarach:

» Ochronie miejsc pracy i1 bezpieczenstwu pracownikow
Finansowaniu przedsigbiorcow
Ochronie zdrowia
Wzmocnieniu systemu finansowego

» Inwestycjach publicznych.
Jednym z glownych elementow Tarczy Antykryzysowej s3g rozwigzania ostonowe dla
pracodawcow i pracownikow, ktore maja pozwoli¢ przedsiebiorstwom przetrwaé na rynku
i ochroni¢ istniejgce miejsca pracy. Maja one pozwoli¢ na obnizenie kosztow pracy

Y VYV V

1 umozliwi¢ kontynuowanie dziatalno$ci gospodarczej mimo trudnosci wywotanych pandemia
COVID-19. Na wsparcie liczy¢ moga zarowno mali, jak i duzi przedsigbiorcy, prowadzacy
jednoosobowg dziatalno$¢ oraz osoby zatrudnione na podstawie umow cywilnoprawnych.

W ramach ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych
nimi sytuacji kryzysowych przedsigbiorcy oraz organizacje pozarzadowe moga skorzystaé
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich z rozwigzan okreslonych
w artykutach:

» 15zzb (dofinansowanie czeSci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleznych

od nich skladek na ubezpieczenia spoleczne dla mikroprzedsigbiorcow, matych
1 $rednich przedsiebiorcow)

» 15zzc (dofinansowanie czes$ci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla

przedsigbiorcow samozatrudnionych)

» 15zzd (niskooprocentowana pozyczka dla mikroprzedsigbiorcow)

» 15zzda (niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla organizacji

pozarzadowych)

» 15zze (dofinansowanie czes$ci kosztéw wynagrodzen pracownikdéw oraz naleznych

od nich sktadek na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzadowych) oraz
» 15zze2 (dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz sktadek na
ubezpieczenia spoteczne dla kos$cielnej osoby prawnej dziatajacej na podstawie
przepiséw o stosunku Panstwa do Kos$ciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciolow 1 zwigzkow wyznaniowych oraz
o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania, oraz jej jednostce organizacyjnej)

» 15zze4 (dotacja dla mikroprzedsiebiorcow i matych przedsigbiorcow.

Rozwigzania te maja na celu ochron¢ miejsc pracy oraz wsparcie w zakresie dalszego
prowadzenia biznesu/dziatalno$ci pozarzadowe;.

Na realizacj¢ dodatkowych zadan Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich
mial przyznane lacznie 24 500 tys. zlotych.
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Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od nich sktadek
na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsigbiorcow, matych i srednich przedsigbiorcow
(art. 15zzb).

Warunkiem uzyskania wsparcia jest wykazanie spadku obrotow gospodarczych,
rozumiany jako zmniejszenie sprzedazy towaréw lub ustug w ujeciu iloSciowym lub
warto§ciowym. Spadek obrotéw jest rozumiany jako stosunek tacznych obrotéw w ciagu
dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych w roku biezagcym w poréwnaniu
do analogicznych dwoch miesigcy w roku poprzednim.

Wysoko$¢ dofinansowania zalezy od wielkosci zanotowanego spadku obrotow przez
przedsigbiorce 1 bedzie ono moglo zosta¢ przyznane, gdy spadek obrotow wyniesie:

» co najmniej 30% — w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 50%
wynagrodzen poszczegoélnych pracownikéw objetych wnioskiem o dofinansowanie
wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen,
jednak nie wigcej niz 50% kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace
powiekszonego o skladki na ubezpieczenia spoleczne od pracodawcy w odniesieniu
do kazdego pracownika;

» o0 najmniej 50% — w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 70%
wynagrodzen poszczegoélnych pracownikow objetych wnioskiem o dofinansowanie
wraz ze skladkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen,
jednak nie wigcej niz 70% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powigkszonego
o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego
pracownika;

» o0 najmniej 80% — w wysokosci nieprzekraczajacej kwoty stanowigcej sume 90%
wynagrodzen poszczegdlnych pracownikdw objetych wnioskiem o dofinansowanie
wraz ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne naleznymi od tych wynagrodzen,
jednak nie wigcej niz 90% kwoty minimalnego wynagrodzenia, powigkszonego
o sktadki na ubezpieczenia spoteczne od pracodawcy, w odniesieniu do kazdego
pracownika.

Przedsigbiorca jest obowigzany do utrzymania w zatrudnieniu pracownikow objetych Umowa
przez okres dofinansowania. W przypadku niedotrzymania tego warunku Przedsigbiorca
zwraca dofinansowanie bez odsetek, proporcjonalnie do okresu nieutrzymania w zatrudnieniu
pracownika. Wsparcie mogto zosta¢ przyznane na okres nie duzszy niz 3 miesiace.

Od dnia 15.04.2020 r.(pierwszy nabor wnioskéw) do dnia 31.12.2020 r. wptyngto 339
wnioskow 233 przedsiebiorcow o dofinansowanie cz¢éci kosztow wynagrodzen pracownikéw
oraz naleznych od nich skladek na ubezpieczenia spoteczne dla mikroprzedsigbiorcow,
matych 1 §rednich przedsigbiorcow.

321 — wnioskdw rozpatrzonych pozytywnie

2243 — liczba zatrudnionych pracownikow ujeta we wnioskach podmiotow, ktorym
wyptacono dofinansowanie

3 — wnioski rozpatrzone negatywnie

15 — przedsigbiorcéw wycofato wnioski

7504, 23 tys. zt — kwota wyptaconych dofinansowan
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71,49 tys. zt — kwota dofinansowan zwrocona przez przedsigbiorcow z uwagi na
niedotrzymanie warunkéw umowy.

Dofinansowanie czesci kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej dla przedsigbiorcow
samozatrudnionych (art. 15zzc).

Warunkiem uzyskania wsparcia jest wykazanie spadku obrotow gospodarczych,
rozumiany jako zmniejszenie sprzedazy towaréw lub ustug w ujeciu ilosciowym lub
wartosciowym. Spadek obrotéw jest rozumiany jako stosunek tgcznych obrotéw w ciggu
dowolnie wskazanych 2 kolejnych miesiecy kalendarzowych w roku biezagcym w poréwnaniu
do analogicznych dwdch miesigcy w roku poprzednim.

Dofinansowanie bedzie moglo zosta¢ przyznane (na maksymalnie 3 miesigce), gdy spadek
obrotow wyniesie:
»> co najmniej 30% — w wysokosci 50% minimalnego wynagrodzenia za prace
miesi¢cznie
»> co najmniej 50% — w wysokosci 70% minimalnego wynagrodzenia za prace
miesi¢cznie
»> co najmniej 80% — w wysokosci 90% minimalnego wynagrodzenia za prace
miesi¢cznie.
Kwota dofinansowania ulega waloryzacji w roku 2021 zgodnie ze zmiang wysokosci
minimalnego wynagrodzenia za pracg.
Przedsigbiorca jest obowigzany do prowadzenia dzialalnoSci gospodarczej przez okres, na
ktéry przyznane zostalo dofinansowanie. W przypadku nieprowadzenia dzialalnosci
gospodarczej przez w/w okres, Przedsigbiorca jest obowigzany do zwrotu otrzymanych
srodkow bez odsetek, proporcjonalnie do okresu nieprowadzenia dzialalno$ci gospodarcze;j.
Dofinansowanie powinno by¢ przeznaczone na koszty prowadzenia dzialalnos$ci
gospodarczej. Wsparcie moze zosta¢ przyznane na okres nie dhuzszy niz 3 miesigce.

Od dnia 15 kwietnia 2020 r. (pierwszy nabor wnioskow) do dnia 31 grudnia 2020 r. do
Powiatowego Urzedu Pracy wplynety 544 wnioski 516 przedsigbiorcow o dofinansowanie
czesci  kosztow  prowadzenia  dzialalnosci  gospodarczej dla  przedsiebiorcow
samozatrudnionych.

521 — wnioskow rozpatrzonych pozytywnie

21 — wnioskow rozpatrzonych negatywnie

2 —wnioski rozpatrzone w 2021 roku

2 779,40 tys. zt — kwota wyptlaconych dofinansowan

1,82 tys. zt — kwota dofinansowan zwrocona przez przedsigbiorcow z uwagi na
niedotrzymanie warunkow umowy.

Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla mikroprzedsiebiorcow (art. 15zzd).

Z pozyczki moga skorzysta¢ mikroprzedsiebiorcy, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcow (tj. przedsigbiorca, ktory w co najmnie;j
jednym roku z dwoch ostatnich lat obrotowych spetniat tacznie nastgpujace warunki:

» zatrudnial $redniorocznie mniej niz 10 pracownikéw oraz

» osiggnat roczny obrot netto ze sprzedazy towardw, wyrobdw i uslug oraz z operacji

finansowych nieprzekraczajacy rownowartosci w ztotych 2 miliondéw euro (...),
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ktorzy prowadzili dziatalno$¢ gospodarcza przed dniem 1 kwietnia 2020 r. w celu pokrycia
biezacych kosztow prowadzenia tej dziatalnosci. Od 20.04.2020 r. o pozyczke mogli ubiegac
si¢ takze mikroprzedsigbiorcy, ktorzy nie zatrudniajg i nigdy nie zatrudniali pracownikow.
Dzialalno$¢ gospodarcza nie mogla by¢ zawieszona przynajmniej w jednym z wymienionych
dni: 29.02.2020 r. lub 31.03.2020 r.

Wysoko$¢ pozyczki nie mogta przekroczy¢ 5,0 tys. zi. Pozyczka udzielana jest
jednorazowo. Oprocentowanie wynosi 0,05 stopy redyskonta weksli przyjmowanych przez
NBP w skali roku. Okres sptaty pozyczki nie moze przekroczy¢ 12 miesiecy. Pozyczka wraz
z odsetkami podlega umorzeniu, pod warunkiem, ze mikroprzedsigbiorca bedzie prowadzit
dziatalno$¢ gospodarcza przez okres 3 miesigecy od dnia udzielenia pozyczki..

Umorzenie pozyczki nastgpuje z urzedu, jesli przedsigbiorca speini warunek umorzenia,
tzn. bedzie prowadzit dziatalno$¢ gospodarcza przez 3 miesiagce od dnia udzielenia pozyczki.

Od dnia 1.04.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. do Powiatowego Urzedu Pracy wplyneto
2 310 wnioskow, 2 286 wnioskodawcow o udzielenie pozyczki w wysokosci do 5,0 tys. zt na
pokrycie biezacych kosztéw prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;.
2 229 — wnioskow rozpatrzonych pozytywnie
81 — wnioskow rozpatrzonych negatywnie
11 141,50 tys. zt — kwota udzielonych pozyczek
2 215 — liczba mikroprzedsigbiorcow, ktorym umorzono pozyczki
11 071, 50 tys. zt — kwota umorzonych pozyczek.

Niskooprocentowana pozyczka z Funduszu Pracy dla organizacji pozarzgdowych
(art. 15zzda).

Z pozyczki moga skorzysta¢ organizacje pozarzadowe w rozumieniu art. 3 ust. 2
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
(Dz. U. z 2019 r. poz. 688, z p6zn. zm.) lub podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 tej
ustawy, ktore prowadzily dziatalnos¢ gospodarczg lub statutowg przed dniem 1 kwietnia 2020
r. Dziatalno$¢ gospodarcza lub statutowa nie mogta by¢ zawieszona przynajmniej w jednym
z wymienionych dni: 29.02.2020 r. lub 31.03.2020 r. Ponadto, dziatalnos¢ gospodarcza lub
statutowa nie mogt by¢ zawieszona w dniu sktadania wniosku o udzielenie pozyczki.

Wysokos¢ pozyczki nie moze przekroczy¢ 5 tys. zt przy czym wysoko$¢ pozyczki nie
moze przekroczy¢ 10% przychoddéw w poprzednim roku bilansowym.

Pozyczka wraz z odsetkami podlega umorzeniu, pod warunkiem, Ze organizacja
pozarzadowa bedzie prowadzita dzialalno$¢ gospodarczg lub statutowg przez okres 3
udzielenia pozyczki.

Od dnia 01.07.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. do Powiatowego Urze¢du Pracy wptyne¢to
31 wnioskow 30 organizacji pozarzagdowych o udzielenie pozyczki w wysokosci do 5,0 tys. zt
Z przeznaczeniem na pokrycie biezacych kosztow prowadzenia dziatalnosci gospodarczej lub
statutowe;.

25 — wnioskow rozpatrzonych pozytywnie

6 — wnioskow rozpatrzonych negatywnie

65,49 ty. zt — kwota udzielonych pozyczek

20 — liczba organizacji pozarzagdowych, ktérym umorzono pozyczki

45,49 tys. zt — kwota umorzonych pozyczek
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Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od nich skladek
na ubezpieczenia spoteczne dla organizacji pozarzgdowych (art. 15zze).

Organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego, ktére odnotujg spadek przychodow z dziatalno$ci statutowej w nastepstwie
wystgpienia COVID-19, moga otrzyma¢ — na podstawie umowy zawartej ze starostg —
dofinansowanie do wynagrodzen pracownikéw oraz naleznych od tych wynagrodzen sktadek
na ubezpieczenia spoteczne. Od dnia 27.04.202 r. (pierwszy nabor wnioskéw) do dnia
31.12.2020 r. do Powiatowego Urzedu Pracy nie wpltynat zaden wniosek o dofinansowanie
czegsci kosztoéw wynagrodzen pracownikow oraz naleznych od nich sktadek na ubezpieczenia
spoteczne dla organizacji pozarzadowych.

Dofinansowanie czesci kosztow wynagrodzen pracownikow oraz skladek na ubezpieCzenia
spoteczne dla koscielnej osoby prawnej dzialajqcej na podstawie przepisow o stosunku
Panstwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do innych
kosciolow i zwigzkow wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i Wyznania, oraz
jej jednostce organizacyjnej (art. 15zze2).

Od dnia 01.07.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. do Powiatowego Urzgdu Pracy nie
wptynal zaden wniosek o dofinansowanie.

Dotacja dla mikroprzedsiebiorcow i matych przedsiebiorcow okreslonych branz (art. 15zze4).

O dotacj¢ w wysokosci do 5,0 tys. zt mogli stara¢ si¢ mikroprzedsigbiorcy i mali
przedsigbiorcy:

» ktorzy na dzien 30 wrzesnia 2020 r. prowadzili dziatalno$¢ gospodarcza, oznaczong
wedlug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD) 2007, jako rodzaj przewazajacej
dziatalnosci, kodami: 47.71.Z, 47.72.Z, 47.81.Z, 47.82.Z, 47.89.Z, 49.39.Z, 56.10.A,
56.10.B, 56.21.Z, 56.29.Z, 56.30.Z, 59.11.Z, 59.12.Z, 59.13.Z, 59.14.Z, 59.20.Z,
74.20.Z, 77.21.Z, 79.90.A, 82.30.Z, 85.51.Z, 85.52.Z, 85.53.Z, 85.59.A, 85.59.B,
86.10.Z w zakresie dzialalnosci leczniczej polegajacej na udzielaniu $wiadczen w
ramach lecznic-twa uzdrowiskowego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 28
lipca 2005 r. o lecznictwie uzdrowiskowym, uzdrowiskach i obszarach ochrony
uzdrowiskowej oraz o gminach uzdrowiskowych, lub realizowanej w trybie
stacjonarnym rehabilitacji leczniczej, 86.90.A, 86.90.D, 90.01.Z, 90.02.Z, 90.04.Z,
91.02.Z, 93.11.Z, 93.13.Z, 93.19.Z, 93.21.Z, 93.29.A, 93.29.B, 93.29.Z, 96.01.Z,
96.04.Z,

» ktorych przychdd z dziatalno$ci w rozumieniu przepisow podatkowych uzyskany
w pazdzierniku albo listopadzie 2020 r. byt nizszy co najmniej o 40% w stosunku do
przychodu uzyskanego odpowiednio w pazdzierniku albo listopadzie 2019 r.,

» ktorzy na podstawie ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow nie mieli
zawieszenia wykonywania dzialalno$ci gospodarczej na okres obejmujacy dzien 30
wrzesnia 2020 r.

Dodatkowo dziatalno$¢ gospodarcza mikroprzedsigbiorcy i matego przedsigbiorcy nie moze
by¢ zawieszona w dniu sktadania wniosku o udzielenie dotacji.
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Dotacja jest bezzwrotna pod warunkiem, ze mikroprzedsigbiorca Ilub maty
przedsigbiorca bedzie wykonywat dziatalno$¢ gospodarczg przez okres 3 miesiecy od dnia
udzielenia dotacji.

Jesli przedsiebiorca nie spelni tego warunku ma obowiazek zwrotu dotacji.
Whnioski mozna byto sktada¢ do dnia 31.01.2021 r.

Od dnia 19.12.2020 r. do dnia 31.12.2020 r. do wptyn¢lo 48 wnioskow 46
przedsigbiorcow o udzielenie dotacji na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej mikro i matego przedsigbiorcy.

10 — liczba przedsigbiorcow, ktorym wyplacono dotacje w 2020 roku, pozostali mieli
wyptacone (30 przedsigbiorcom, ktorzy ztozyli wnioski w 2020 roku dotacje wyptacono
w 2021 roku)

8 — wnioskoéw rozpatrzonych negatywnie

50,00 tys. zt — kwota udzielonych dotacji.

Podsumowanie

Od dnia 1.04.2020 r. (pierwsze nabory wnioskow w ramach Tarczy Antykryzysowej)
do konca 2020 roku do Powiatowego Urzedu Pracy wplyngly 3 272 wnioski 2 373
przedsigbiorcoOw i organizacji pozarzagdowych.
Laczna kwota wyptacona: 21 540,61 tys. zt.
Laczna kwota dofinansowan zwrdcona przez przedsigbiorcow z uwagi na niedotrzymanie
warunkow umowy: 73,31 tys. zt.

Wykres 3 Liczba ztoZonych wnioskéw w 2020 r.

art. 15zzb 339

art. 15zzc | 544

art. 15zzd | 2310

art. 15zzda ] 31

art.. 15zze4 :I 48
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Wykres 4 Miejsce prowadzenia dziatalnosci wnioskodawcow

®m Gmina Drezdenko

®m Gmina Strzelce Kraj.
= Gmina Dobiegniew
® Gmina Zwierzyn

®m Gmina Stare Kurowo
® Inna

Najwigcej wnioskodawcow prowadzi dzialalno§¢ na terenie gminy Drezdenko (959
wnioskodawcow). Z kolei najmniej wnioskodawcoOw bylo z terenu gminy Zwierzyn (152
wnioskodawcow). Z gminy Strzelce Krajefiskie wnioski ztozylo 804 wnioskodawcow,
z gminy Dobiegniew 282 oraz z terenu gminy Stare Kurowo 168 wnioskodawcow.

Wykres 5 Wielkos¢ wyplaconego dofinansowania wg gmin

Przedsiebiorcy z Gminy Drezdenko —10 562,99 tys.zt
Przedsiqbiorc;;( fa?miny Strzelce | 6 037,44 tys.z t

Przedsigbiorcy z Gminy ; 2 401,73 tys.zt

Dobiegniew

Przedsigbiorcy z Gminy Zwierzyn i 1 264,52 tys.zt

Przedsigbiorcy z Gminy Stare i
Kurowo 1 273,92 tyS.ZI
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PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW UNII

EUROPEJSKIEJ | PROJEKTY Z REZERWY FUNDUSZU PRACY

W 2020 r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. zrealizowal nastepujace

projekty dotyczace aktywizacji osob bezrobotnych:

1)

2)

PROJEKTY POZAKONKURSOWE
Z EUROPEJSKIEGO FUNDUSZU SPOLECZNEGO

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, O$ priorytetowa I Osoby mtode na
rynku pracy, Dziatanie 1.1 Wsparcie osoéb mlodych pozostajacych bez pracy na
regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz
zatrudnienia ludzi miodych.
W projekcie pod nazwa ,, Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy
w powiecie strzelecko—drezdeneckim (V) uczestniczyto 199 oséb bezrobotnych oraz 330
0sOb pracujacych objetych instrumentami dofinansowania wynikajacymi z art. 15zzb,
art.15zzc, art.15zze ustawy o COVID-19. Na aktywizacje 0sob bezrobotnych w ramach
projektu przyznano kwote 1 687,72 tys. zl, na wsparcie pracodawcow w ramach COVID-
19 przyznana zostala kwota 1 840,60 tys. zt. Ogoélem kwota na realizacje projektu to
3 528,52 tys. zt. Kwota wydatkowana ogotem 3 100,28 tys. zt
W ramach projektu zrealizowane =zostaly nastepujace formy wsparcia dla
bezrobotnych:
e staz dla 143 osob
e bon szkoleniowy dla 5 os6b
e bon na zasiedlenie dla 9 os6b
e prace interwencyjne dla 20 osob
e jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 16 oséb
e refundacja kosztow doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego dla 6 osob
e instrumenty dofinansowania wynikajace z art. 15zzb, art.15zzc, art.15zze
ustawy COVID-19 dla 330 osob.

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, O$ priorytetowa 6 ,,Regionalny
Rynek Pracy”, Priorytet Inwestycyjny 8i ,,Dostep do zatrudnienia dla oséb poszukujacych
pracy i oséb biernych zawodowo, w tym dlugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych
od rynku pracy, takze poprzez lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie
mobilnosci pracownikow”, Dziatanie 6.1 Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych oraz
poszukujacych pracy i jednoczes$nie nie posiadajacych zatrudnienia realizowana przez
powiatowe urzedy pracy.
W projekcie pod nazwa ,, Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wieku 30 lat
I wiecej w powiecie strzelecko—drezdeneckim (V) uczestniczyto 178 0sob bezrobotnych
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oraz 746 osoéb pracujacych objetych instrumentami dofinansowania wynikajacymi z art.
15zzb, art.15zzc, art.15zze ustawy o COVID-19. Na aktywizacj¢ osob bezrobotnych
w ramach projektu przyznano kwotg 1 569,7 tys. zt, na wsparcie pracodawcéw w ramach
COVID-19 przyznana zostata kwota 2 761,2 tys. zt. Kwota wydatkowana wyniosta 4 279,8
tys. zt

W ramach projektu zrealizowane zostaty nast¢pujace formy wsparcia:

e stazdla 117 osob,

e szkolenia indywidualne dla 5 osob,

e prace interwencyjne dla 27 osob,

e jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej dla 19 oséb

e refundacja kosztoéw doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego dla 10 os6b

¢ instrumenty dofinansowania wynikajace z art. 15zzb, art.15zzc, art.15zze
ustawy COVID-19 dla 746 os6b.

W 2020 roku urzad realizowal 2 projekty pozakonkursowe wspoétfinansowane ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach ktoérych wydatkowano kwote
w wysokosci 7 380,08 tys. zt, w tym wsparcie COVID-19 kwota 4 321,2 tys. zi
Zaktywizowano 377 0s6b bezrobotnych:

e staz— 260 oséb
e szkolenia indywidualne — 5 osob
e prace interwencyjne — 47 0sob
e jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej — 35 0s6b,
e bon szkoleniowy — 5 0s6b
e bon na zasiedlenie — 9 0s6b
e refundacja kosztow doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego dla 16 osob,
ponadto w ramach nowych instrumentéw COVID-19 objeto wsparciem ogotem 1 076 osob.

PROJEKTY ZE SRODKOW KRAJOWYCH

3) Program ze s$rodkow rezerwy Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkow bezrobocia i1 aktywizacji zawodowej 0so6b bezrobotnych.

W projekcie pn. ,, dktywizacja zawodowa bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia” uczestniczylo 40 0sob. Kwota przeznaczona na aktywizacje 0sob
bezrobotnych w ramach projektu wyniosta 339,9 tys. zt. Wydatkowano kwote 324,5 tys. z1.
W ramach projektu zrealizowany zostat:

e staz dla 25 osob

e prace interwencyjne dla 5 osdb

e przyznano jednorazowo $rodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej dla
4 0sob
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e refundacja kosztow doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy - 6
stanowisk.
4) Program ze S$rodkow rezerwy Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia,
tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych.

W projekcie pn. , Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi”
uczestniczyto 39 osob. Kwota przeznaczona na aktywizacje¢ osob bezrobotnych w ramach
projektu wyniosta 339,9 tys. zt. Wydatkowano kwot¢ 319,8 tys. zt. W ramach projektu
zrealizowane zostaty nastepujace formy wsparcia:

e staz dla 25 osob

e prace interwencyjne dla 4 osob

e przyznano jednorazowo $rodki na podjecie dziatalnoéci gospodarczej dla
5 0s6b

e refundacja kosztow doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego - 5 stanowisk.

W 2020 roku urzad realizowat 2 projekty ze srodkéw rezerwy Funduszu Pracy,
w ramach, ktorych wydatkowano tacznie kwote w wysokosci 644,3 tys. zt, zaktywizowano 79
0sob:

e staz— 50 0s6b

e prace interwencyjne dla 9 osdb

e refundacja kosztow doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego - 11 stanowisk

e jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnos$ci gospodarczej dla 9 osob.

W 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. na aktywizacj¢ osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy dodatkowo pozyskat srodki finansowe w kwocie 8 641,9
tys. zt, w tym:

1. z Europejskiego Funduszu Spotecznego 7 962,1 tys. zt, w tym:

e projekt ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
strzelecko—drezdeneckim (V)”— 3 631,2 tys. zt, w tym 1 840,8 tys. zt w ramach
COVID-19

e projekt ,,Aktywizacja zawodowa osob bezrobotnych w wieku 30 lat i wiecej
w powiecie strzelecko-drezdeneckim” w ramach RPO Lubuskie 2020 —
4 330,9 tys. zt, w tym 2 7461,2 tys. zt w ramach COVID-19

2. z Funduszu Pracy w ramach rezerwy 679,8 tys. zt, w tym:

e projekt pn.”Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia-339,9 tys. zt

e projekt pn. Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi” -
339,9 tys. zt.
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W 2020 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. w ramach realizowanych
wskazanych powyzej czterech projektow wydatkowal ogotem kwote 8 024,5 tys. zt (w tym w
ramach COVID-19 kwote 4 321,2 tys. zt), na aktywizacje 456 osob bezrobotnych oraz 1 076
0s0b zatrudnionych:

e staz — 310 0sob

e prace interwencyjne — 56 osob

e refundacja kosztow doposazenia/wyposazenia Stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego — 27 stanowisk

e jednorazowe $rodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej - 44 osoby

e szkolenia indywidualne — 5 0sob

e bon szkoleniowy - 5 0so6b

e bon na zasiedlenie - 9 osob.
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Tabela 36. Projekty dotyczgce osob bezrobotnych, realizowane przez Powiatowy Urzgd Pracy w 2020 1.

Staz 143 957,4
Prace interwencyjne 20 94,7
Aktywizacja os6b mtodych Bon szkoleniowy 5 23,9
pozostajacych bez pracy Bon na zasiedlanie 9 63,0
W powiecie StrzeleCkO_ Jednorazowe $rodki na podjecie 16 287.8
drezdeneckim (V) dziatalnosci gospodarczej ’
Refundacja kosztow doposazenia/
wyposazenia stanowiska pracy 6 108,0
} Instrumenty dofinansowania wynikajace z
COVID-19 art.15zzb, art.15zzc, art.15zze 330 15654
Staz 117 846,6
Akt q b Prace interwencyjne 27 140,1
tywizacja zawo_ owa 050 Szkolenie indywidualne 5 15,51
bezrobotnych w wieku 30 lat
i wiecej w powiecie Jednorazowe Srodki na podjecie 19 341,9
. dziatalno$ci gospodarczej
strzelecko-drezdeneckim (V)
Refundacja kosztéw doposazenia/
wyposazenia stanowiska pracy 10 179.9
COVID-19 Instrumenty dofinansowania wynikajace z 746 2 755.8
art.15zzb, art.15zzc, art.15zze '
Ogolem 1453 7 380,2
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Staz 25 128,0
o Prace interwencyjne 5 16,5
Aktywizacja zawodowa . . S
Jednorazowe $rodki na podjecie
bezrobotnych w i talnodei . 4 72
regionach wysokiego dziatalnosci gospodarczej
bezrobocia Refundacja kosztow
doposazenia/wyposazenia 6 108,0
Rezerwa stanowiska pracy
Funduszu Pracy Staz 25 132,5
Aktywizacja zawodowa Prace interwencyjne 4 10,1
bezrobotnych Jednorazowe $rodki na podjgcie 5 90.0
zamieszkujacych na wsi dzialalno$ci gospodarcze;j ’
Refundacja kosztow doposazenia/ 5 87 9
wyposazenia stanowiska pracy ’
Ogolem 79 644,3

Strona 51 z 64



Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2020 r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

XII. POZOSTALE PROGRAMY REALIZOWANE PRZEZ
POWIATOWY URZAD PRACYW STRZELCACH KRAJENSKICH W
2020 R.

Program Za Zyciem

W  ramach programu ,Za zyciem” w celu wsparcia opiekunéw 0s6b
niepetnosprawnych w realizacji codziennych obowigzkéw domowych w wymiarze nie wigcej
niz 10 godzin tygodniowo. Osrodek pomocy spotecznej wspdlpracuje z urzedem pracy w celu
wyboru odpowiedniej o0soby do wsparcia opiekuna osoby niepelnosprawnej. Osobami
wykonujacymi prace spotecznie uzyteczne moga by¢ osoby bezrobotne bez prawa do zasitku,
korzystajace ze $wiadczen z opieki spotecznej lub osoby uczestniczace w kontrakcie
socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy
spotecznej lub indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jezeli podjety uczestnictwo
w tych formach w wyniku skierowania powiatowego urzedu pracy na podstawie art. 50 ust. 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji (...) Opiekun, wyrazajacy che¢ skorzystania
z pomocy, moze wybra¢ sposrod wskazanych osob jedna, ktéra bedzie w sposodb staty
swiadczy¢ prace na jej rzecz. Wysoko$¢ wynagrodzenia osoby skierowanej do prac
spotecznie uzytecznych wyniesie minimum 8,70 zt za godzing pracy, a urzad pracy bedzie
refundowal gminie ze $rodkéw Funduszu Pracy do 100% minimalnej kwoty $wiadczenia
przystugujacego osobie, ktdra zostanie skierowana do wykonywania prac zwigzanych
z realizacja codziennych obowigzkéw domowych na rzecz opiekunow o0sob
niepetnosprawnych.

W ramach prac spotecznie uzytecznych realizowanych w Programie ,,Za Zyciem”
w 2020 r. zaktywizowanych zostalo 7 osob bezrobotnych. Z terenu gminy Zwierzyn — 4
osoby, z terenu gminy Strzelce Kraj. — 3 osoby.

Na realizacj¢ Programu ,,Za zyciem” Powiatowy Urzad Pracy wydal w 2020 r. ze
srodkéw Funduszu Pracy - algorytm kwote 11,93 tys. zt.

XIll. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wprowadzita
z dniem 27 maja 2014 r. nowy instrument polityki rynku pracy - Krajowy Fundusz
Szkoleniowy.
Priorytety Ministra wydatkowania §rodkow KFS w 2020 roku byty nastepujace:
e wsparcie ksztalcenia ustawicznego dla osdb powracajacych na rynek pracy po
przerwie zwigzanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem;
e wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob po 45 roku zycia;
e wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie
lub wojewddztwie zawodach deficytowych;
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e wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach technologii
1 zastosowaniem wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy;

e wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych dla rozwoju
powiatu/wojewoddztwa wskazanych w dokumentach strategicznych/planach rozwoju;

e wsparcie realizacji szkolen dla instruktoréw praktycznej nauki zawodu, badz osob
majacych zamiar podjecia si¢ tego zajegcia, opiekunow praktyk zawodowych
i opickunow stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych dla nauczycieli
ksztalcenia zawodowego;

e wsparcie ksztalcenia ustawicznego pracownikow zatrudnionych w podmiotach
posiadajacych  status przedsigbiorstwa spotecznego, wskazanych na liscie
przedsigbiorstw spotecznych prowadzonej przez MRPiPS, cztonkéw lub pracownikow
spotdzielni socjalnych pochodzacych z grup, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy
o spotdzielniach socjalnych lub pracownikow Zaktadéw Aktywnosci Zawodowe;.

Rada Rynku Pracy okreslita nastepujace priorytety wydatkowania srodkéw rezerwy KFS:

e wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci,

e wsparcie w nabyciu kompetencji cyfrowych;

e wsparcie ksztalcenia ustawicznego praco wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac
w szczegdlnych warunkach lub o szczegolnym charakterze, a ktorym nie przystuguje
prawo do emerytury pomostowej;

e wsparcie ksztalcenia ustawicznego osob zatrudnionych u pracodawcow, ktorzy
w latach 2017-2019 nie korzystali ze srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

Wedlug ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, $rodki z KFS
moga zosta¢ przyznane pracodawcy na przeszkolenie pracownikow oOraz samego siebie
w wysokosci nie wigkszej niz 300% przecigtnego wynagrodzenia w wysokosci 80% ww.
kosztéw, a w przypadku mikroprzedsiebiorstw w wysokosci 100%. Regulamin przyznawania
srodkdw na ksztatcenie ustawiczne pracownikow oraz pracodawcow ze srodkow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego przez Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich okresla, ze
srodki z KFS moga zosta¢ przyznane w wysokosci nie wigkszej niz 45 tys. zl na firme
(pracodawce) oraz nie wigkszej niz 8 tys. zt na jednego uczestnika.

Srodki w ramach KFS przyznawane sa na wniosek pracodawcy. Pracodawcy
zainteresowani uzyskaniem $rodkoéw z KFS sktadaja wniosek w Powiatowym Urzgdzie Pracy
wlasciwym ze wzgledu na siedzib¢ pracodawcy albo miejsce prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej.

W 2020 roku limit srodkow finansowych z KFS dla Powiatu Strzelecko —
Drezdeneckiego wyniost 493,5 tys. zt (limit podstawowy).

W 2020 roku 49 pracodawcow otrzymato $rodki z KFS, w ramach ktorych wsparciem
objeto 160 oséb, w tym 135 pracownikow i 25 pracodawcow na taczng kwote 434,3 tys. zt.
Podpisano 57 umow.

W ramach KFS sfinansowano réwniez materiaty promocyjne na kwote¢ 10,1 tys. zt.

W 2020 roku zdecydowana wigkszo$¢ pracodawcow (62,5%), ktorzy ztozyli wniosek
o dofinansowanie dzialan w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego posiadali status
mikroprzedsigbiorcy. Analogicznie to wlasnie z pracodawcami z tej grupy zawarto najwigcej
umoéw (34, co stanowito 59,6% wszystkich zawartych umow).
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Tabela 37. Ztozone wnioski oraz zawarte umowy na dofinansowanie w ramach KFS wg rodzaju
przedsigbiorstwa

Mikroprzedsigbiorstwo 1-9 0s6b 50 62,5 34 59,6
Male przedsi¢biorstwo 10-49 o0s6b 17 21,3 12 21,1

Srednie i
przedsiebiorstwo 50-249 0sob 12 15,0 10 17,5
Duize przedsigbiorstwo 250 i wigcej osob 1 1,2 1 1,8
Ogélem 80 100 57 100

Analizujac ztozone przez pracodawcéw wnioski mozna zauwazy¢, ze najwigce]
wnioskow zostato ztozonych przez pracodawcow prowadzacych dziatalno§¢ w nastgpujacych
branzach (wg sekcji PKD):

e przetworstwo przemystowe
e dzialalnos$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna
e opieka zdrowotna i pomoc spoleczna.

Z pracodawcami z tych branz zawarto takze najwigcej umoéw o sfinansowanie dziatan
w ramach Krajowego Funduszu Spotecznego.

Srodki Krajowego Funduszu Szkoleniowego byty wydatkowane zgodnie z przyjetymi
przez Ministra wlasciwego ds. pracy priorytetami. Najwigksza pula $rodkoéw zostata
wydatkowana w ramach priorytetu wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego
w zidentyfikowanych w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych.
Priorytet ten jest od kilku lat jednym z najbardziej popularnych priorytetéw wydatkowania
srodkow KFS nie tylko w powiecie strzelecko-drezdeneckim, ale rowniez na terenie catego
kraju. W ramach tego priorytetu przekazano pracodawcom kwote 305,90 tys. zt, tj. 68,8%
wszystkich wydatkowanych srodkéw KFS w 2020 roku. Lokalni pracodawcy przeznaczali
pozyskane srodki KFS gtownie na kursy. Tutejszy Urzad przekazat pracodawcom na ten cel
srodki
w kwocie 401,51 tys. zt, czyli az 90,4% wszystkich wydatkowanych w 2020 roku $rodkow.
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Tabela 38. Wydatkowanie srodkéw KFS wg priorytetow i rodzaju wsparcia

wsparcie ksztalcenia ustawicznego dla osob powracajacych na rynek 0,00 0
pracy po przerwie zwiazanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem

wsparcie ksztalcenia ustawicznego 0sob po 45 roku zycia 120,41 27,1
wsparcie zawodowego ksztalcenia ustawicznego w zidentyfikowanych 305,90 68,8
w danym powiecie lub wojewddztwie zawodach deficytowych

wsparcie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z rozwojem w firmach 6,37 1,4
technologii i zastosowaniem wprowadzanych przez firmy narzedzi pracy

wsparcie ksztalcenia ustawicznego w obszarach/branzach kluczowych 0,00 0

dla rozwoju powiatu/wojewddztwa wskazanych w dokumentach
strategicznych/planach rozwoju

wsparcie realizacji szkolen dla instruktorow praktycznej nauki zawodu 1,60 0,4
badz os6b majacych zamiar podjecia si¢ tego zajgcia, opiekundw praktyk

zawodowych i opiekundéw stazu uczniowskiego oraz szkolen branzowych

dla nauczycieli ksztatcenia zawodowego

wsparcie  ksztalcenia  ustawicznego pracownikéw  zatrudnionych 0,00 0
w podmiotach posiadajacych status przedsigbiorstwa spolecznego,

wskazanych na liScie przedsigbiorstw spotecznych prowadzonej przez

MRPiPS, czlonkéow Iub  pracownikow  spotdzielni  socjalnych

lub pracownikéw Zaktadéw Aktywnosci Zawodowej

promocja KFS 10,11 2,3

Razem 444,39 100

okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego 0,00 0

w zwiazku z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztatcenia ze Srodkow

KFS

kursy realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda 401,51 90,4

studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego 26,80 6,0

zgoda

egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentéw potwierdzajacych 5,97 1,3

nabycie umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych

badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjgcia ksztalcenia 0,00 0

lub pracy zawodowej po ukonczonym ksztatceniu

ubezpieczenie od nastgpstw nieszczg$liwych wypadkow w  zwiazku 0,00 0

z podjetym ksztalceniem

promocja KFS 10,11 2,3
Razem 444,39 100

Najwiecej osob bioracych udziat w dziataniach ze $rodkow KFS uczestniczylo
w kursach realizowanych z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda. Lacznie w kursach
wzieto udziat 140 osob, czyli az 87,5% wszystkich uczestnikow.

Najliczniejsza grupe bioraca udziat w ksztalceniu stanowily osoby w wieku powyzej
45 lat (62 osoby — 38,8%). 66 o0sob biorgcych udzial w dziataniach KFS posiadaty
wyksztalcenie wyzsze 1 tym samym stanowily 41,2% wszystkich uczestnikow. Osoby z tym
wyksztalceniem stanowily najliczniejszg grupe zaréwno wsrod pracodawcow (17 oséb —
68,0%), jak i pracownikow (49 osob — 36,3%).
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Analizujac pracownikow bioracych udziat w ksztatceniu mozna zauwazy¢, ze zblizona

ilo$¢ kobiet (65 0sob — 48,1%) i m¢zezyzn (70 0sdb — 51,9%).

Tabela 39. Podziatl uczestnikow dziatan finansowanych ze srodkow KFS wg rodzaju wsparcia,

wieku oraz poziomu wyksztalcenia

1 2 3 4 5 6 7 8 9

kursy 140 87,5 23 92,0 117 86,7 64 54,7

studia podyplomowe 4 2,5 2 8,0 2 15 1 50,0
egzaminy 16 10,0 0 0 16 11,8 0 0
badania Iekargkle i/lub 0 0 0 0 0 0 0 0

psychologiczne

ubezpieczenie NNW 0 0 0 0 0 0 0 0

Ogélem 160 | 100 | 25 | 100 | 135 | 100 | 65 48,1

1 2 B 4 5) 6 7 8 9
15-24 lata 10 6,2 0 0 10 7,4 4 40,0
25-34 lata 37 23,1 3 12,0 34 25,2 20 58,8
35-44 lata 51 31,9 12 48,0 39 28,9 14 35,9
45 lat i wigcej 62 38,8 10 40,0 52 38,5 27 51,9
Ogolem 160 100 25 100 135 100 65 48,1

1 2 3 4 5 6 7 8 9
Wyzsze 66 41,2 17 68,0 49 36,3 38 77,6
P"li"z‘;i{,‘;ed;j\fzdme 26 | 163 | 4 | 160 | 22 | 163 | 9 40,9
$rednie ogolnoksztatcace 19 11,9 1 4.0 18 13,3 10 55,6
zasadnicze zawodowe 42 26,2 3 12,0 39 28,9 8 20,5
gimnazjalne i ponizej 7 4,4 0 0 7 5,2 0 0
Ogolem 160 100 25 100 135 100 65 48,1
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Uczestnicy ksztalcenia ustawicznego finansowanego ze srodkéw Krajowego Funduszu
Szkoleniowego najcze¢sciej brali udzial w ksztatceniu o tematyce:

e ushugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy) — 27 osob (16,9%),

e rachunkowo$¢, ksiggowo$¢, bankowos¢, ubezpieczenia, analiza inwestycyjna —
21 0s6b (13,2%),

e opieka zdrowotna — 20 os6b (12,5%),

e goOrnictwo 1 przetworstwo przemyslowe (w tym: przemyst spozywczy, lekki,
chemiczny) — 19 os6b (11,9%),

e jezyki obce — 17 0sob (10,6%),

e zarzadzanie i administrowanie — 17 0sob (10,6%).

Tabela 40. Tematyka ksztalcenia ustawicznego finansowanego ze srodkow KFS

e v

Szkolenie nauczycieli i nauka o ksztatceniu 1 0,6
Nauki humanistyczne (bez jezykéw obcych) i spoteczne (w tym: 4 25
ekonomia, socjologia, psychologia, politologia, etnologia, geografia) '
Jezyki obce 17 10,6
Rachunkoyvoéc’, ksieggowosc¢, bankowosc¢, ubezpieczenia, analiza 21 13.2
inwestycyjna '
Zarzadzanie i administrowanie 17 10,6
Prace sekretarskie i biurowe 1 0,6
Informatyka i wykorzystanie komputeréw 6 3,8
Technika i handel artykutami technicznymi (w tym: mechanika,
metalurgia, energetyka, elektryka, elektronika, telekomunikacja, 12 7,5
miernictwo, naprawa i konserwacja pojazdow)
Gérx_ﬁctwo i_ przetworstwo przemystowe (w tym: przemyst spozywczy, 19 11.9
lekki, chemiczny) '
Weterynaria 1 0,6
Opieka zdrowotna 20 12,5
Opieka spoteczna (w tym: opieka nad osobami niepelnosprawnymi, 1 0.6
starszymi, dzie¢mi, wolontariat) !
Ustugi gastronomiczne 4 2,5
Uslugi fryzjerskie, kosmetyczne 9 5,6
Uslugi transportowe (w tym kursy prawa jazdy) 27 16,9
Ogoélem 160 100
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XIV. FINANSOWANIE ZADAN POWIATOWEGO URZEDU PRACY
W STRZELCACH KRAJENSKICH

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich w 2020 r. na realizacj¢ aktywnych
form pozyskat kwote ogdtem 30 263,19 tys. zt w ramach:

e Funduszu Pracy w ramach algorytmu kwota 1 272,90 tys. zt na aktywizacje osob
bezrobotnych i poszukujacych pracy

e Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych kwota 59,52 tys. zt
zgodnie z uchwala Rady Powiatu w sprawie podziatu S$rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych na zadania z zakresu rehabilitacji
zawodowej i spotecznej na 2020 rok.

e Europejskiego Funduszu Spotecznego kwota 7 859,47 tys. zt, w tym:

o projekt pn. ,, Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
strzelecko—drezdeneckim V” w ramach PO WER -1 687,72 tys. zt oraz na
nowe instrumenty wspierajace lokalnych pracodawcéw w ramach COVID-19
(art.15zzb, art.15zzc, art.15zze2) — 1 840,80 tys. zt

o projekt pn. ,, Aktywizacja zawodowa 0sob bezrobotnych w wieku 30 lat i wigcej
w powiecie strzelecko—drezdeneckim (V)” w ramach RPO Lubuskie 2020 —
1 569,75 tys. zt oraz na nowe instrumenty wspierajace lokalnych pracodawcow
w ramach COVID-19 (art.15zzb, art.15zzc, art.15zze2) — 2 761,2 tys. zt

e Funduszu Pracy w ramach rezerwy ministra 20 077,80 tys. zt, w tym:

o projekt pn. ,, Aktywizacja zawodowa bezrobotnych zamieszkujgcych na wsi” —
339,90 tys. zt

o projekt pn. ,, Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia” — 339,90 tys. zt

o nowe instrumenty w ramach COVID-19 (art.15zzb, art.15zzc, art.15zzd,
art.15zze2) — 19 398,00 tys. zt

e Srodki finansowe na nowe instrumenty w ramach COVID-19 (art.15 zze4) — 500,00
tys. zt
e Krajowy Fundusz Szkoleniowy w wysokosci 493,50 tys. zt.

W 2020 roku na aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych oraz poszukujacych pracy Powiatowy
Urzad Pracy w Strzelcach Krajenskich wydatkowat tgcznie kwote 5 032,91 tys. zt, co
stanowi 95,5% otrzymanych $rodkow, w tym:
e 7z Funduszu Pracy w ramach algorytmu 1 272,90 tys. zt
e W ramach programéw rynku pracy i projektow 3 703,18 tys. zt
e W ramach Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob niepetnosprawnych 56,83 tys. zt

W 2020 roku w ramach ustawy o szczegélnych rozwiagzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i1 zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Krajenskich realizowal nowe instrumenty wsparcia skierowane do pracodawcow,
przedsigbiorcow oraz innych organizacji, w ramach ktérych wydatkowal tacznie kwote
21 468,1 tys. zt (bez uwzglednienia zwrotéw), co stanowi 87,62 % pozyskanych $rodkow
finansowych.

Strona 58 z 64



Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2020 r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Tabela 41. Srodki finansowe z Funduszu Pracy w ramach algorytmu na 2020 r.

(stan na dzien

wg planu wydatkéw 31.12.2019r.)

zadanie w tys. zt
Ogolem 1272,90 126,00 0,0 1272,90
Prace interwencyjne 59,98 16,5 0,0 59,98
Roboty publiczne 360,17 25,5 0,0 360,17
Praflzysfe‘;fr‘l’:me 84,19 0,0 0,0 84,19
Program ”Za zyciem” 11,93 0,0 0,0 11,93
Szkolenia 3,92 0,0 0,0 3,92
Zwrot kosztow
przejazdu na szkolenia, 1,36 0,5 0,0 1,36
staze
Badania lekarskie 0,31 0,0 0,0 0,31
Staze 514,81 83,5 0,0 514,81
Refundacja kosztow 0,41 0,0 0,0 0,41

opieki nad dzieckiem
Refundacja kosztow
doposazenia/
wyposazenia stanowiska
pracy
Jednorazowe $rodki na
podjecie dziatalnosci 126,0 0,0 0,0 126,0
gospodarczej
Bon na zasiedlenie 56,0 0,0 0,0 56,0

53,82 0,0 0,0 53,82
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Tabela 42. Srodki finansowe na programy rynku pracy i projekty

Srodki finansowe na realizacje projektu wspélfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 3 528,52 3 100,28
Projekt ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w
powiecie strzelecko-drezdeneckim (V)”

- Staze wraz ze zwrotem kosztow dojazdu 1012,62 957,41
- Bon szkoleniowy 26,5 23,93
(=] Bon na zasiedlenie 63,0 63,00
- Prace interwencyjne 109,00 94,74
- Srodki na podjecie dziatalno$ci gospodarczej 288,00 287,80
- Refundacja kosztow doposazenia/wyposazenia stanowiska 180,00 108,00
pracy
- Refundacja kosztow opieki nad dzieckiem 8,60 0,00
- COVID-19 nowe instrumenty 1840,80 1 565,40

(art.15zzb,art.15zzc,art.15zz€)

Srodki finansowe na realizacje projektu wspéHinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Lubuskie 2020 4 330,95 4 279,85
Projekt ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych w wieku 30 lat i
wiecej w powiecie strzelecko-drezdeneckim (V)”
- Staze wraz ze zwrotem kosztow dojazdu 860,10 846,57
2] Szkolenia 25,65 15,51
- Prace interwencyjne 162,00 140,12
- Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej 342,00 341,90
- Refundacja kosztow doposazenia/wyposazenia stanowiska 180,00 179,01
pracy
COVID-19 nowe instrumenty
- art.15zzb,art.15zzc,art.15zze AUl Ay 2 (i

Strona 60 z 64



Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2020 r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Srodki finansowe z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej bezrobotnych ,,Aktywizacja zawodowa 339’90 319’77
bezrobotnych zamieszkujacych na wsi”

Staze 144,60 132,49
Prace interwencyjne 15,3 10,06
Refundacja kosztéw doposazenia/wyposazenia stanowiska pracy 90,00 87,22

Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarcze;

Srodki finansowe z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje programéw na
rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej bezrobotnych 339,90 324,52
Projekt ,,Aktywizacja zawodowa bezrobotnych w regionach wysokiego
bezrobocia”

Staze 143,38 128,00
Prace interwencyjne 16,52 16,52
Refundacja kosztow wyposazenia doposazenia stanowisk pracy 108,00 108,0

Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

19 398,00 17 096,86

500,00* 50,00
29 710,17 26 443,30
*Kwota przyzna w grudniu i niewydana w 2020 r. pozostata na koncie PUP w celu kontynuacji formy wsparcia w

roku 2021.

Z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON)
na rehabilitacj¢ zawodowa 0sob niepelnosprawnych Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Krajenskich wydatkowal kwote 56,83 tys. zt, przyznang uchwatg Rady Powiatu w sprawie
podziatlu srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osdb Niepetnosprawnych na zadania
z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej na 2020 rok.
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Tabela 43. Srodki finansowe z Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych

Srodki finansowe przyznane uchwala Rady Powiatu 59,52 56,83

Finansowanie wydatkow na instrumenty i ustugi rynku pracy
w odniesieniu do 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujgce 16,00 13,89
pracy niepozostajace w zatrudnieniu (staze)
Finansowanie kosztow zatrudnienia pracownikéw pomagajacych pracownikowi
niepelnosprawnemu w pracy w zakresie czynnosci utatwiajacych komunikowanie

. . . L o . 8,52 7,94
si¢ z otoczeniem, a takze czynnosci niemozliwych lub trudnych do samodzielnego
wykonania przez pracownika niepelnosprawnego na stanowisku pracy
Zwrot kosztow wyposazenia stanowiska pracy osoby niepetnosprawnej 35,0 35,0

W 2020 roku limit $rodkéw finansowych z KFS dla Powiatu Strzelecko —
Drezdeneckiego wyniost 493,50 tys. zt (limit podstawowy). W 2020 roku 49 pracodawcow
otrzymato S$rodki z KFS, w ramach ktorych wsparciem objeto 160 osoéb, w tym 135
pracownikow i 25 pracodawcow na laczng kwote 444,40 tys. z. W ramach KFS
sfinansowano roéwniez materiaty promocyjne na kwote 10,10 tys. zl.

W 2020 r. PUP w Strzelcach Kraj. wyptacil $§wiadczenia obligatoryjne w kwocie
6 394,0 tys. zl, ktore sg finansowane do wysokosci potrzeb, w tym:

e zasitki dla bezrobotnych - 4 793,3 tys. zi,
e dodatki aktywizacyjne - 398,8 tys. zt,
e Swiadczenia integracyjne - 1201,9 tys. zt.

W 2020 r. PUP w Strzelcach Kraj. optacit sktadke na ubezpieczenie zdrowotne
za osoby bezrobotne bez prawa do zasitku oraz $wiadczenia dla 0s6b objetych obowigzkiem
ubezpieczenia zdrowotnego w kwocie 1 139,7 tys. zt.

W 2020 roku na realizacj¢ zadan ustawowych Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj.
wydatkowat tacznie kwote — 34 607,72 tys. zI na:

e aktywizacj¢ osOb bezrobotnych — 5 032,19 tys. zt

e rehabilitacje zawodowa 0sob niepelnosprawnych — 56,83 tys. zt

e ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcow (KFS) — 444,39 tys. zt
e nowe instrumenty COVID-19 — 21 540,61 tys. zt (facznie ze zwrotami)

e $wiadczenia obligatoryjne — 6 394,0 tys. zi

e opfacenie skladki na ubezpieczenie zdrowotne osdb bezrobotnych bez prawa
do zasitku — 1 139,7 tys. zt.
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