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WSTEP

Powiat Strzelecko-Drezdenecki potozony jest w podtnocno-wschodniej czgsdci
wojewoddztwa lubuskiego, a jego powierzchnia wynosi 1248 km?. Powiat tworzy pigé gmin.
Wyrdézniamy tutaj trzy gminy miejsko-wiejskie: Strzelce Krajenskie, Dobiegniew
i Drezdenko oraz dwie gminy wiejskie: Zwierzyn i Stare Kurowo. Powiat ten graniczy
z wojewodztwami wielkopolskim 1 zachodniopomorskim, a takze z powiatem gorzowskim
1 miedzyrzeckim. Liczba mieszkancoOw powiatu strzelecko-drezdeneckiego wyniosta na
koniec pierwszego potrocza 2015 roku 50 105 os6b, w tym ponad potowe (50,7%) stanowity
kobiety. 47,1% ogoétu stanowia mieszkancy miast. W koncu wrzesnia 2015 roku w rejestrze
REGON Powiatu Strzelecko- Drezdeneckiego zarejestrowanych byto 4569 podmiotéw
gospodarczych. Wigkszos¢ z nich to osoby fizyczne prowadzgce wiasng dziatalnosé
gospodarcza- 3456 osob (75,6%). Najwigcej podmiotow dziata w sekcji: handel hurtowy
i detaliczny oraz naprawa pojazdéow samochodowych (31,7%), budownictwo (13,6%),
transport i gospodarka magazynowa oraz przetworstwo przemystowe (po 8,7%).

Na koniec grudnia 2015r. w Powiatowym Urzedzie Pracy byly zarejestrowane 3104
osoby bezrobotne (1702 kobiety, a 1744 bezrobotnych to mieszkancy wsi)- z czego 85,2% to
osoby bedace w szczegodlnej sytuacji na rynku pracy. Najliczniejsza grupe stanowig osoby
bez wyksztalcenia $redniego- 68,2% ogoétu bezrobotnych, dlugotrwale bezrobotne- 52,6%
oraz osoby bez kwalifikacji zawodowych- 40,5%.

Niniejsze opracowanie przedstawia ksztattowanie si¢ poziomu bezrobocia w 2015
roku w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim oraz dziatania Powiatowego Urzedu Pracy

w Strzelcach Krajenskich podejmowane w celu jego ograniczenia.
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. POZIOM I STOPA BEZROBOCIA

Na koniec grudnia 2015r. w ewidencji urzedu pracy znajdowalo si¢ 3104
bezrobotnych, wtym 1702 kobiety, ktore stanowily 54,8% og6élu zarejestrowanych.
W stosunku do analogicznego okresu roku ubiegtego liczba bezrobotnych zmniejszyla si¢
0 496 0so6b.

Na dzien 31 grudnia 2015r. w PUP Strzelce Kraj. zarejestrowanych byto 2644 oséb
(85,2%) bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy zgodnie z artykulem 49
znowelizowanej ustawy z dnia 20.04.2004r, o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2015r. poz. 149).

Zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy do osob bedacych
W szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy zalicza si¢ osoby bezrobotne:

e do 30 roku zycia,

o dhugotrwale,

e powyzej 50 roku zycia,

e korzystajace ze §wiadczen z pomocy spotecznej,

e posiadajace, co najmniej jedno dziecko do 6 roku zycia lub co najmniej jedno dziecko

niepetnosprawne do 18 roku zycia,

e niepetnosprawne.
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1. Wybrane kategorie bezrobotnych w poszczegolnych gminach w poréwnaniu do
lat 2014, 2013 i 2012:

Tabela 1 Liczba osob bezrobotnych ogotem w poszczegolnych gminach. Stan na 31XI11

Dobiegniew 872 853 623 619
Drezdenko 1545 1548 1196 1085
Stare Kurowo 344 354 266 234
Strzelce Kraj. 1699 1633 1222 943
Zwierzyn 443 389 293 223
RAZEM: 4903 4777 3600 3104

Wykres 1 Liczba 0s6b bezrobotnych ogotem w poszczegolnych gminach. Stan na 31XI1

RAZEM:
Zwierzyn
Strzelce Kraj. i 2015r.
i 2014r.
Stare Kurowo i 2013r.
i 2012r.
Drezdenko
Dobiegniew
0 1000 2000 3000 4000 5000
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Tabela 2 Liczba 0séb dlugotrwale bezrobotnych w poszczegdlnych gminach. Stan na 31 Xl|

Dobiegniew 526 507 405 346
Drezdenko 702 778 678 576
Stare Kurowo 186 206 163 117
Strzelce Kraj. 879 934 707 476
Zwierzyn 228 230 172 118
RAZEM: 2521 2655 2125 1633

Wykres 2 Liczba os6b dlugotrwale bezrobotnych w poszczegélnych gminach. Stan na 31 Xl|I

RAZEM:
Zwierzyn
Strzelce Kraj. i 2015r.
i 2014r.
Stare Kurowo  2013r.
H2012r.
Drezdenko
Dobiegniew
0 500 1000 1500 2000 2500 3000

Osoby dlugotrwale bezrobotne to 0soby, ktore pozostaja w rejestrze Powiatowego
Urzedu Pracy lagcznie przez okres ponad 12 miesiecy w ciggu ostatnich dwoch lat,
z wylaczeniem okresow odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych. W roku
2015 liczba os6b dlugotrwale bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 492 osoby w poroéwnaniu

Z rokiem ubieglym.
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Tabela 3 Liczba 0s6b bezrobotnych 7 prawem do zasitku w poszczegolnych gminach.
Stan na 31 XII

Gmina
Dobiegniew
Drezdenko

Stare Kurowo

Strzelce Kraj.

Zwierzyn

RAZEM: 1026 833 600 558

Wykres 3 Liczba osob bezrobotnych z prawem do zasitku w poszczegélnych gminach. Stan na 31 Xl1

-I‘ [l [l B
—
RAZEM: L
Zwierzyn E
|
Strzelce Kraj. H2015r.
i 2014r.
Stare Kurowo M 2013r.
| H2012r.
Drezdenko
Dobiegniew
0 200 400 600 800 1000 1200
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2. Naplyw i odplyw bezrobotnych w 2015r.

Przez ,,naptyw” nalezy rozumie¢ ogo6lng liczbe oséb wiaczonych w ciggu badanego
okresu do ewidencji bezrobotnych. Najwigkszy naptyw wystapit we wrzesniu i w grudniu.
Przez ,,odplyw” nalezy rozumie¢ ogdlng liczb¢ oséb wyrejestrowanych w ciggu badanego
okresu z rejestrow bezrobotnych i najwiekszy jego wskaznik odnotowano w marcu oraz

pazdzierniku i listopadzie.

Tabela 4 Bezrobotni zarejestrowani i wylgczeni 7 ewidencji w poszczegolnych gminach w 2015t

Gmina Dobiegniew 1004 1008

Gmina Drezdenko 1856 1948

Gmina Stare Kurowo 403 432

Gmina Strzelce Kraj. 1998 2293

Gmina Zwierzyn 498 577

RAZEM 5759 6258
2014r.

l

2013r.

Wykres 4 Naplyw i odplyw bezrobotnych w 2015r.

Naptyw-odptyw 2015r.

700

600

500

400

300

200

100

0

I Il 11 v \ VI [ VIE vl IX X Xl | Xil

Enaptyw | 515 | 453 | 435 | 438 | 354 | 512 | 473 | 430 | 556 | 534 | 440 | 619
Oodptyw | 377 | 386 | 608 | 585 | 536 | 502 | 538 | 464 | 573 | 653 | 600 | 436
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3. Stopa bezrobocia w roku 2015 i 2014

Stopa bezrobocia jest procentowym udzialem liczby bezrobotnych w liczbie ludnosci
aktywnej zawodowo. Dla Powiatu Strzelecko-Drezdeneckiego na koniec grudnia 2015r. stopa
bezrobocia wynosita 17,7% (w XII 2014r. -20,4%). Na koniec grudnia 2015r. stopa
bezrobocia w wojewodztwie wynosita 10,6% (w XII 2014r. -12,8%) a w kraju 9,8%
(w XI12014r. - 11,5%).

Stopa bezrobocia w wojewddztwie jest bardzo zr6znicowana w poszczegolnych powiatach.

Najnizsza byta na terenie powiatu:

» grodzki Gorzow Wlkp. -5,1%

» Stubicki - 6,3%

» grodzki Zielona Gora -6,8%
Najwyzsza byta na terenie powiatu:

> Zagaﬁski -18,1%

» Nowosolski - 18,0%

» Strzelecko- Drezdenecki -17,7%

Tabela 5 Stopa bezrobocia w 2015r. w poszczegolnych miesigcach

stopa bgzrgb. 21 213 20,5 19,8 19 19 18,8 18,6 18,3 17,7 16,9 17,7
W powiecie
stopa bezrob. 134 132 128 123 118 113 11 108 104 102 102 106
W WOj.
stopa bezrob. 12 12 117 11,2 108 103 10,1 10,0 9,7 9.6 9.6 9.8
w Polsce

Tabela 6 Stopa bezrobocia w 2014r. w poszczegolnych miesigcach

stopa bezrob. 26,2 26,3 25,1 24,2 234 22,7 221 215 215 20,8 20,3 20,4
w powiecie
Sto‘\’l‘: :\’Emb' 165 163 156 149 141 135 133 131 128 126 126 128
stopa bezrob. 14,0 139 135 130 125 120 11,9 11,7 115 11,3 14 115
w Polsce
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Il. STRUKTURA BEZROBOCIA
1. BEZROBOTNE KOBIETY

Na koniec grudnia 2015r. zarejestrowane byly w PUP w Strzelcach Kraj.
1702 kobiety, co stanowito 54,8 % ogotu zarejestrowanych bezrobotnych (w 2014 r.- 54,0%).
W wojewddztwie lubuskim na koniec 2015r. wskaznik ten wynosit 54,0% (w 2014r.- 53,0%)

Sytuacja zawodowa kobiet na lokalnym rynku pracy w 2015r. nie ulegta zasadniczym

Zmianom w poréwnaniu do roku 2014.

Tabela 7 Liczba i udzial bezrobotnych kobiet w poszczegélnych gminach-
stan na koniec grudnia 2015r.

Dobiegniew 619 313 50,6

Drezdenko 1085 595 54,8

Stare Kurowo 234 137 58,5

Strzelce Kraj 943 524 55,6

Zwierzyn 223 133 59,6

RAZEM 3104 1702 54,8
2014r.

2013r.

2012r.
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2. BEZROBOTNI ZAMIESZKALI NA WSI

Na koniec grudnia 2015r. zarejestrowane byly w PUP Strzelce Kraj. 1744 osoby
bezrobotne zamieszkale na wsi, co stanowito 56,2% ogoétu zarejestrowanych bezrobotnych.

Na koniec 2015r. osoby zamieszkate na wsi w wojewodztwie stanowity 42,9%.

Tabela 8 Bezrobotni zamieszkali na wsi w poszczegolnych gminach w latach 2013- 2015

Udzial % do
ogotu
bezrobotnych

Stan na
koniec
2015r.

Udzial % do
ogotu
bezrobotnych

Stan na
koniec
2014r.

Udzial % do
ogotu
bezrobotnych

Stan na
koniec
2013r.

Wyszczegolnienie

Gmina Dobiegniew 490 57,4 370 59,4 354 57,2%
Gmina Drezdenko 635 41,0 483 40,4 441 40,6%
Gmina Stare Kurowo 354 100,0 266 100,0 234 100,0%
Gmina Strzelce Kraj. 835 51,1 631 51,6 492 52,2%
Gmina Zwierzyn 389 100,0 293 100,0 223 100,0%
RAZEM 2703 56,6 2043 56,8 1744 56,2%
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Tabela 9 Struktura bezrobotnych zamieszkatych na wsi - stan na koniec grudnia 2015r.

Liczba
bezrobotnych

Liczba
Udzial % bezrobotnych Udzial %
ogolem

Wyszczegdlnienie .
zamieszkalych

ERVS]

Struktura wg wieku

18 - 24 lat 291 16,7 477 15,4
25 - 34 lat 451 25,9 816 26,3
35 - 44 lat 331 19,0 626 20,2
45 - 54 |at 344 19,7 577 18,6
55 - 64 lat 327 18,8 608 19,6

Struktura wg wyksztatcenia

wyzsze 89 51 201 6,5
policealne i Srednie 259 14,4 527 17,0
zawodowe
, Srednie 118 6,8 258 8,3
ogolnoksztalcace
zasadnicze 596 34,2 1049 338
zawodowe
glrnnaz.j.al.ne 689 39,5 1069 34,4
i ponizej

Struktura wg stazu

do 1 roku 239 13,7 430 13,9

1-5lat 425 24,4 736 23,7
5-10lat 265 15,2 487 15,7
10 - 20 lat 306 17,5 541 17,4
20 - 30 lat 176 10,1 336 10,8
30 i wiecej 63 3,6 127 4,1
bez stazu 270 15,5 447 14,4

Struktura wg czasu pozostawania bez pracy

dolm-ca 245 14,0 428 13,8
1-6m-cy 669 38,4 1195 38,5
6-12m-cy 302 17,3 560 18,0
ponad 12 m - cy 528 30,3 921 29,7
OGOLEM 1744 3104
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i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Struktura procentowa bezrobotnych ogétem i struktura procentowa bezrobotnych
zamieszkalych na wsi nie wykazuje zdecydowanych roznic. Zauwazalne odchylenia sg
widoczne w przypadku poziomu wyksztalcenia. Z danych wynika, Ze statystyczny bezrobotny
zamieszkaly na wsi jest gorzej wyksztalcony, mniejszy jest udziat os6b z wyksztatceniem
wyzszym 1 §rednim, a wigkszy z gimnazjalnym i ponizej w odniesieniu do ogdlnej liczby

bezrobotnych.

3. BEZROBOTNI WEDLUG WIEKU

Jedna z najliczniejszych grup bezrobotnych w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim sg
osoby w wieku 25-34 lata (26,3%). W tej grupie, w porownaniu do ogédtu zarejestrowanych,

bezrobocie dotyka w wigkszym stopniu kobiety i osoby zamieszkate na wsi.

Wykres 5 Struktura bezrobocia wg wieku

Wiek

Dane procentowe na wykresie zostaly zaokrgglone do petnych wartosci.
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Tabela 10 Struktura bezrobocia wg wieku w poszczegolnych gminach -
stan na koniec grudnia 2015r.

Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.

i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Gmina
Dobiegniew 104 168 153 247 130 210 111 179 121 195
Gmina 170 157 293 270 248 229 18 171 188 173
Drezdenko
GminaStare g9 155 g5 278 46 197 45 192 40 171
Kurowo
Gmina
Strzelce 129 137 246 261 162 172 185 196 221 234
Kraj.
Gmina 36 16,1 59 26,5 40 17,9 50 22.4 38 17,0
Zwierzyn
RAZEM 477 154 816 263 626 202 577 186 608 19,6

Udzial procentowy poszczegolnych ww. grup do ogotu bezrobocia

2014r.

757

21,0

993 27,6

2013r.

977

20,5

686 19,1

1267 26,5

2012r.

990

20,2

968 20,3

941

1397 285
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

4., STRUKTURA WEDLUG WYKSZTALCENIA

Wsrdéd bezrobotnych Powiatu Strzelecko - Drezdeneckiego najwigcej legitymuje
si¢ wyksztatceniem gimnazjalnym i ponizej - 34,4%. Nastepng grupa bezrobotnych sg osoby

z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym - 33,8%.

Udziat pozostatych grup ksztattuje si¢ nastepujaco:

e 7z wyksztalceniem policealnym i $rednim zawodowym - 17,0%
e 7z wyksztalceniem $rednim ogolnoksztatcagcym - 8,3%
e 7z wyksztalceniem wyzszym - 6,5%

Wykres 6 Struktura bezrobocia wg wyksztalcenia

Wyksztatcenie
H gimnazjalne i ponizej H zasadnicze zawodowe
i Srednie ogdlnoksztatcgce H policealne i Srednie zawodowe

H wyzsze

Dane procentowe na wykresie zostaly zaokrgglone do petnych wartosci.
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Tabela 11 Struktura bezrobocia wedtug wyksztatcenia w poszczegolnych gminach-
stan na koniec grudnia 2015r.

Gmina 34 55 70 113 57 92 210 339 248 401
Dobiegniew
Gmina 68 63 221 204 92 85 384 354 320 295
Drezdenko
GminasStare ., g5 49 171 19 81 79 338 76 325
Kurowo
Gmina o g6 157 166 81 86 304 322 339 359
Strzelce Kraj.
Gmina 17 76 39 175 9 40 72 323 8 386
Zwierzyn
RAZEM 200 65 527 170 258 83 1049 338 1069 344

2014r.

2013r.

2012r.
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

5. STRUKTURA WEDLUG CZASU POZOSTAWANIA BEZ PRACY

Na koniec grudnia 2015r. bezrobotni pozostajacy bez pracy powyzej 12 miesiecy
stanowili 29,7% ogoélu zarejestrowanych w urzedzie pracy i bylo to o 7,7 punktu

procentowego mniej jak przed rokiem.

Wykres 7 Struktura bezrobocia wg czasu pozostawania bez pracy

Czas pozostawania bez pracy

B do 1 mies. M1-3mies. M 3-6mies. M6-12 mies. M powyzej12 mies.

Dane procentowe na wykresie zostaly zaokrgglone do petnych wartosci.
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Tabela 12 Struktura bezrobocia wedlug czasu pozostawania bez pracy w poszczegolnych gminach -
stan na koniec grudnia 2015r.

Gmina
Dobiegniew 56 9,0 143 23,1 108 17,4 125 20,2 187 30,2

Gmina
Drezdenko 106 9,8 216 199 187 17,2 200 184 376 34,7

Gmina Stare
KUIOWO 34 14,5 49 20,9 44 18,8 42 17,9 65 27,8
Gmina
Strzelce 193 20,5 202 21,4 160 17,0 158 16,8 230 24,4
Kraj.
Gmina
Zwierzyn 39 17,5 53 23,8 33 14,8 35 15,7 63 28,3
RAZEM 428 13,8 663 214 532 17,1 560 18,0 921 29,7

2014r.

2013r.

2012r.
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

6. STRUKTURA WEDLUG STAZU PRACY

Na koniec grudnia 2015r. 14,4% ogbétu bezrobotnych nie posiadato zadnego stazu
pracy (w 2014r.- 14,9%). Udziat grupy osob ze stazem pracy od 1- 5 lat na koniec grudnia
2015r. byt najliczniejszy i wynosit 23,7% w stosunku do ogétu bezrobotnych.

Wykres 8 Struktura bezrobocia wg staiu pracy

Staz pracy

HMdo1roku E1-5lat &5-10lat & 10-20 lat & 20-30 lat i wiecej M bez stazu

Dane procentowe na wykresie zostaly zaokrgglone do petnych wartosci.
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.

i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Tabela 13 Struktura bezrobocia wedtug stazu pracy w poszczegolnych gminach-
stan na koniec grudnia 2015r.

484

13,4

844 | 234 522 145

640

17,8 | 573

15,9

Gmina
Dobiegniew 98 158 141 22,8 104 16,8 127 20,5 63 10,2 86 13,9
Gmina
Drezdenko 138 12,7 293 270 163 150 165 15,2 149 13,7 177 16,3
Gmina
Stare 42 17,9 58 24,8 27 11,5 42 17,9 21 9,0 44 18,8
Kurowo
Gmina 125 13,3 184 195 160 17,0 166 17,6 198 210 110 11,7
Strzelce Kr. ! ! ! ! ! !
Gmina
Zwierzyn 27 12,1 60 26,9 33 14,8 41 18,4 32 14,3 30 13,5
RAZEM 430 139 736 23,7 487 157 541 174 463 149 447 14,4
2014r.

RAZEM
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

7. BEZROBOTNI NIEPELNOSPRAWNI

Na koniec grudnia 2015r. w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim byto
zarejestrowanych 226 niepelnosprawnych osob bezrobotnych (w tym 114 kobiet) tj. 7,3%
ogotu zarejestrowanych bezrobotnych oraz 27 osob niepetnosprawnych zarejestrowanych,
jako poszukujace pracy i niepozostajace W zatrudnieniu. W wojewddztwie lubuskim na
koniec grudnia 2015r. osoby niepelnosprawne bezrobotne stanowily 8,8% ogoéhu
zarejestrowanych bezrobotnych.

Z analizy danych za 2015r. wynika, ze najwigkszy udziat wsrod niepetnosprawnych
bezrobotnych stanowily osoby powyzej 50 roku zycia (143 osoby), osoby ze stopniem
niepetnosprawnosci lekkim (134 0s6b), dlugotrwale bezrobotni (131 o0sdb) oraz osoby
z wyksztalceniem podstawowym 1 podstawowym nieukonczonym (87 osob). Najwigcej

0s0b- 100 (44,2%), posiada niepetnoprawnos¢ ze wzgledu na uposledzenie narzadu ruchu.

Tabela 14 Zarejestrowane osoby niepetnosprawne bezrobotne oraz poszukujgce pracy-
stan na koniec grudnia 2015r.

Osoby niepelnosprawne Osoby niepelnosprawne . .
M Liczba os6b oszukujace prac Liczba osob

Wyszczegolnienie bezrobotnych poszukujacych
pracy
RAZEM 226 7,3 3104 27 61,4 44
2014r.

2013r.

2012r.
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Tabela 15 Niepetnosprawni wg stopnia niepetnosprawnosci z podziatem na bezrobotnych
i poszukujgcych pracy wg stanu na 31.12.2015r.

Stopien Osoby niepelnosprawne

niepelnosprawnosci

Znaczny 3 1,3 6 22,2 9 3,6

Umiarkowany 89 39,4 19 70,4 108 42,7

Lekki 134 59,3 2 7.4 136 53,8
Razem 226 27 253

Tabela 16 Poziom wyksztalcenia 0sob niepetnosprawnych z podziatem na bezrobotnych
i poszukujgcych pracy, wg stanu na 31.12.2015r.

Wyksztalcenie Osoby niepelnosprawne

Wyisze S 2,2 2 74 ! 2.8
Policealne i Srednie 48 21,2 7 25,9 55 21,7
zawodowe
] Srednie 15 6,6 3 11,1 18 71
ogolnoksztalcace
Zasadnicze 69 30,5 10 37,0 79 31,2
zawodowe
Glmnaij?.l.n(.E oraz 89 394 5 18,5 94 37,2
ponizej
Oglem 226 21 253

Tabela 17 Niepetnosprawni wg wieku z podziatem na bezrobotnych
i poszukujqcych pracy wg stanu na 31.12.2015r.

Osoby niepelnosprawne

18-24 4 1,8 4 14,8 8 3,2
25-29 7 3,1 6 22,2 13 51
30-39 25 11,1 3 11,1 28 11,1
40-44 24 10,6 1 3,7 25 9,9
45-49 23 10,2 1 3,7 24 9,5
50-54 36 15,9 2 7,4 38 15,0
55-59 78 34,5 6 22,2 84 33,2
60 i wiecej lat 29 12,8 4 14,8 33 13,0
ogolem 226 27 253
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

I11.  ZASILKI DLA BEZROBOTNYCH

W ewidencji urzedu pracy na koniec 2015r. zarejestrowanych bylo z prawem
do zasitku 558 osob tj. 18,0% ogdlnej liczby bezrobotnych (w 2014r. wskaznik ten wynosit
16,7%). W wojewddztwie lubuskim bezrobotni z prawem do zasitku stanowili 17,1% ogétu
bezrobotnych (w 2014r.- 15,6%), w kraju 13,9% (w 2014r.- 13,3%).

Procent bezrobotnych z prawem do zasitku w stosunku do ogdlnej liczby bezrobotnych

w danej gminie:

e Dobiegniew- 13,2% 93 osoby
e Drezdenko- 18,3% 200 o0sob
e Stare Kurowo- 13,2% 35 oséb
e Strzelce Kraj.- 17,8% 189 osob
e Zwierzyn- 16,0% 41 o0sob

Tabela 18 Wybrane kategorie bezrobotnych z prawem do zasitku w poszczegélnych gminach -
stan na koniec grudnia 2015r.

Gmina Dobiegniew 39 41,9 45 48,4

Gmina Drezdenko 117 58,5 65 32,5

Gmina Stare Kurowo 20 57,1 35 100,0

Gmina Strzelce Kraj. 106 56,1 88 46,6

Gmina Zwierzyn 24 58,5 41 100,0

RAZEM 306 54,8 274 49,1
2014r.

2013r.

2012r.
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

IV. CENTRA INTEGRACJI SPOLECZNEJ

Na terenie Powiatu Strzelecko — Drezdeneckiego dziata 5 Centréw Integracji
Spotecznej. Pierwsze powstalo w Drezdenku w 2005 r., drugie Centrum Integracji Spoteczne;j
powstatlo w marcu 2011 r. w Dobiegniewie, trzecie dziala od stycznia 2014r.
w Strzelcach Kraj., czwarte Centrum Integracji Spolecznej powstalo w Starym Kurowie
w styczniu 2015r., pigte tj. CIS w Zwierzynie przy Stowarzyszeniu Pracownikow Stuzb
Spotecznych KRAG w Gorzowie dziatat od czerwca 2014r. do lutego 2015r., a od grudnia
2015r. CIS w Zwierzynie dziata przy Stowarzyszeniu STOLINA. Maja one na celu
reintegracj¢ zawodowa i spoleczng osob dotknigtych wykluczeniem spotecznym, ktore ze
wzgledu na swoja sytuacje zyciowa nie sg w stanie wlasnym staraniem zaspokoi¢ swoich
podstawowych potrzeb zyciowych 1 znajduja si¢ w sytuacji powodujacej ubodstwo oraz
uniemozliwiajacej lub ograniczajacej uczestnictwo w zyciu zawodowym, spolecznym i
rodzinnym. Osoby zagrozone wykluczeniem spolecznym uczestnicza w zajeciach
prowadzonych przez CIS, za ktére otrzymuja $wiadczenia integracyjne. W okresie
uczestnictwa w zajeciach w Centrum uczestnik otrzymuje $wiadczenie integracyjne w
wysokosci 50% kwoty zasitku dla bezrobotnych w pierwszym miesigcu, a W jedenastu
nastepnych miesiacach 100% kwoty zasitku dla bezrobotnych. Swiadczenie integracyjne jest
wyplacane przez Centrum W okresach miesigcznych z dotu i jest refundowane wraz ze
sktadkami na ubezpieczenie spoleczne z Funduszu Pracy przez Powiatowy Urzad Pracy.
Refundacja jest dokonywana z nielimitowanych $§rodkéw Funduszu Pracy, z ktorych

wyplacane sg tez zasitki dla bezrobotnych.

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. w 2015r. dokonat refundacji $wiadczen

integracyjnych wyptacanych przez CIS w tacznej kwocie 1 289,2 zt tys. zt, w tym:

e w Dobiegniewie 75 miejsc integracji 590,2 tys. zt
e w Drezdenku 25 miejsc integracji 2739 tys. zt
e W Starym Kurowie 10 miejsc integracji 80,4 tys. zt
e W Strzelcach Kraj. 30 miejsc integracji 310,5 tys. zt
e W Zwierzynie 18 miejsc integracji 34,2 tys. zt
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V. ZATRUDNIENIE WSPIERANE

Zatrudnienie wspierane skierowane jest miedzy innymi do oséb, ktore zakonczyly
uczestnictwo w zajeciach w Centrum Integracji Spolecznej. Moze by¢ realizowane w formie
skierowania do pracy do pracodawcy lub do CIS. Powiatowy Urzad Pracy zawiera
Z pracodawcg umowe, w ramach ktorej refunduje za skierowanego 1 zatrudnionego uczestnika
CIS czes¢ kosztow wyplaconego tej osobie wynagrodzenia przez okres nie krotszy niz 12
miesi¢cy. Wysokos¢ refundacji wynosi odpowiednio:

e 100% zasitku dla bezrobotnych wraz ze skladka na ubezpieczenia spoteczne

w pierwszych 3 miesigcach zatrudnienia,

e 80% zasitku dla bezrobotnych wraz ze skladka na ubezpieczenia spoleczne

w 3 kolejnych miesigcach,

e 00% zasitku dla bezrobotnych wraz ze skladka na ubezpieczenia spoleczne

w nastgpnych 6 miesigcach.

W 2015 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. zawart 6 umoéw
z pracodawcami i 1 umowe¢ z Centrum Integracji Spotecznej w sprawie refundacji czesci
wyplaconego wynagrodzenia zatrudnionym uczestnikom CIS, w ramach ktérych skierowano
9 0sob.

W 2015 roku wydano ze srodkéw Funduszu Pracy na ten cel kwote 32,2 tys. zt.
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VI. ZLECANIE DZIALAN AKTYWIZACYJNYCH

Zadanie zlecania ustugi §wiadczenia dziatan aktywizacyjnych agencjom zatrudnienia
wprowadzone zostatlo w drodze nowelizacji ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i1 instytucjach rynku pracy wprowadzonej ustawa z dnia 14 marca 2014r.
0 zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 598). Nowelizacja ustawy weszta w zycie z dniem
27 maja 2014r.

Dnia 07 listopada 2014r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. podpisat
porozumienie z WUP w Zielonej Gorze w sprawie wspotpracy przy przygotowaniu dziatan
majacych na celu wytonienie w drodze przetargu nieograniczonego realizatora ustugi
Swiadczenia dziatan aktywizacyjnych. Dnia 31 lipca 2015 r. podpisana zostala umowa
0 $wiadczenie dzialan aktywizacyjnych, ktorej strong obok WUP w Zielonej Gorze
i realizatora firmy Enterprise Investemen: Zarzgdzanie Ryzykiem Katarzyna Ksigzek
Z Wroclawia sa wybrane trzy powiatowe urzedy pracy, w tym Powiatowy Urzad Pracy
w Strzelcach Kraj. W dziataniach aktywizacyjnych bierze udziat 200 osob dlugotrwale
bezrobotnych z terenu Powiatu Strzelecko - Drezdeneckiego, (80 osob z ustalonym Il
profilem pomocy i 120 os6b z ustalonym 11 profilem pomocy, w tym co najmniej 20 0s6b do

25 roku zycia).

Rolg urzedu pracy jest rekrutacja i kierowanie bezrobotnych do Realizatora w celu
objecia aktywizacjg. Skierowanie bezrobotnego nie powoduje utraty statusu bezrobotnego.
W okresie udzialu bezrobotnego w dziataniach aktywizacyjnych $wiadczonych przez
Realizatora powiatowy urzad pracy nie kieruje do bezrobotnego innych form pomocy,

o ktorych mowa w ustawie o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Zadaniem Realizatora jest doprowadzenie bezrobotnych do podjecia odpowiedniej
pracy lub dzialalno$ci gospodarczej, a nastepnie utrzymanie ich w zatrudnieniu. W tym celu
prowadzone beda dziatania aktywizacyjne sktadajace si¢ z czterech etapow trwajacych

Tacznie do czerwca 2017 r.:

e [ etap to dokonanie diagnozy sytuacji zawodowej uczestnikow w celu
zidentyfikowania ich mozliwosci, potrzeb oraz czynnikéw decydujacych

0 bezrobociu.
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e [I etap to realizacja dzialan dobranych podczas pierwszego etapu, bedacych
odpowiedzig na zdiagnozowane potrzeby. Dodatkowo, moga zosta¢ zastosowane
czynniki motywacyjne nie tylko zwigzane z aktywizacja zawodowa, ale tez z sytuacja
osobista czy rodzinna, takie jak zwrot kosztow dojazdu czy zapewnienie opieki nad

dzieckiem.

e [II etap to wspotpraca z pracodawcami zapewniajaca pozyskiwanie odpowiednich

ofert oraz posrednictwo pracy prowadzace do zatrudnienia bezrobotnych.

e [V etap to okres rozliczenia dziatan aktywizacyjnych obejmujacy wsparcie

uczestnikow w utrzymaniu odpowiedniej pracy lub dziatalnosci gospodarcze;.

Odmowa przyjecia skierowania do realizatora bez uzasadnionej przyczyny czyli
odmowa przyjecia propozycji innej formy pomocy okreslonej w ustawie powoduje

pozbawienie statusu osoby bezrobotne;j.

Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. od 29 wrze$nia 2015 r. do 03 grudnia
2015r. prowadzit rekrutacje podstawowa w ramach Lubuskiego Innowacyjnego Programu
Aktywizacji i Rozwoju. Rekrutacja podstawowa zakonczyta si¢ w momencie podjecia dziatan

aktywizacyjnych przez 200 os6b bezrobotnych.

Od 04 grudnia 2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. prowadzi rekrutacjg
uzupehiajgca, w ramach ktorej moze do Realizatora skierowa¢ max. 15% ogotu uczestnikow,
czyli nie wigcej jak 30 osob. W ramach rekrutacji uzupehiajacej do dnia 31.12.2015r. do
Realizatora zostalo skierowanych 11 oséb. Realizator zglosit przerwanie uczestnictwa

W dziataniach 12 osob.

Z informacji otrzymanych od Realizatora wynika, ze do dnia 31.12.2015 r. trzy osoby
podjety odpowiednig prace, dwie z nich utrzymaty zatrudnienie przez 14 dni.
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VIl. ZAWODY DEFICYTOWE I NADWYZKOWE

Monitorowanie zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych jest procesem
systematycznego obserwowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy, formutowania ocen,
wnioskow 1 krotkotrwalych prognoz niezbednych dla prawidtowego funkcjonowania
systemow szkolenia bezrobotnych oraz ksztatcenia zawodowego. W ramach monitoringu

okresla sie¢ popyt i podaz na poszczegdlnych rynkach zawodowo-terytorialnych.

Do 2014 roku monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych przygotowywany
byt w oparciu o dane statystyczne o osobach zarejestrowanych oraz zglaszanych ofertach
pracy w danym okresie statystycznym - na podstawie tabel wynikowych przetwarzanych
przez system SyriuszStd dostepnych na stronie internetowej www.mz.praca.gov.pl oraz
»Zalecen metodycznych do przeprowadzenia monitoringu zawodow deficytowych
i nadwyzkowych” wydanych przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa Gospodarki,
Pracy i Polityki Spotecznej - Warszawa 2003.

Dotychczasowy raport rozpoczynat si¢ od analizy bezrobocia oraz ofert pracy wedtug
zawodow - zaréwno wedhlug grup zawodow 1 specjalnosci (wielkich i elementarnych) jak
i sekcji Polskiej Klasyfikacji Dzialalno$ci. Natomiast zasadnicza cze$cig opracowania byt
ranking zawodow z podziatem na zawody deficytowe i nadwyzkowe, gdzie ujmowano

po 30 najwickszych deficytow i nadwyzek zawodow oraz specjalnosci.

Natomiast od roku 2015 obowigzuja nowe =zalecenia metodyczne dotyczace
przeprowadzania monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych, zgodnie z ktorymi
monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych oparty jest o dane zgromadzone

w systemie Syriusz™

dotyczace liczby zarejestrowanych bezrobotnych, zgtoszonych wolnych
miejsc pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowej, dane dotyczace ofert pracy podmiotow
publicznych oraz o dane dotyczace ofert pracy publikowanych w Internecie. Analiza ta
zostanie wzbogacona poprzez wykorzystanie danych Systemu Informacji Oswiatowej MEN,
badan Gloéwnego Urzedu Statystycznego (BAEL, badanie popytu na pracg) oraz danych
uzyskanych ze Zrédel pierwotnych w ramach badan kwestionariuszowych przedsigbiorstw
z terenu badanego powiatu. Zakres tematyczny monitoringu dotyczy zaré6wno zawodow
i specjalnosci okreslonych w Klasyfikacji Zawodow i Specjalnosci dla potrzeb rynku pracy,

jak 1 umiej¢tnosci 1 uprawnien posiadanych przez bezrobotnych oraz tych najbardziej

pozadanych przez pracodawcow.
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W 1 potroczu 2015 roku nalezalo przeprowadzi¢ analize zawodow deficytowych
I nadwyzkowych dla powiatu strzelecko-drezdeneckiego za rok 2014. Monitoring zostat

przygotowany przez firme¢ zewnetrzng na zlecenie urzedu.

Zawody deficytowe to takie, na ktére wystepuje na rynku pracy wyzsze
zapotrzebowanie niz liczba poszukujacych pracy w tym zawodzie (wskaznik intensywnosci
deficytu wigkszy niz 1,1). W 2014 roku w Powiecie Strzelecko - Drezdeneckim do zawodow

deficytowych nalezaty m.in.:

e Pozostali operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetworstwa metali,
e Ogrodnik,

e Opiekun osoby starszej.

Zawody nadwyzkowe, to takie na ktore wystgpuje mniejsze zapotrzebowanie niz
liczba 0s6b poszukujacych pracy w tym zawodzie (wskaznik intensywnos$ci nadwyzki
mniejszy niz 0,9). W Powiecie Strzelecko - Drezdeneckim najwyzszy wskaznik w tej grupie

w 2014 roku posiada:

e Pilarz,
e Pozostali robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewni,
e Drwal/ pilarz drzew,

e Krawiec.

W I potroczu 2015 roku w miejsce dotychczasowego raportu diagnostycznego za I
potrocze 2015r. nalezato przeprowadzi¢ analiz¢ lokalnego rynku pracy za pomoca badania

kwestionariuszowego przedsi¢biorstw.

Badanie zostato przeprowadzone we wrzesniu 1 pazdzierniku 2015 roku na zlecenie
urzedu przez firm¢ zewngtrzng na probie 80 przedsigbiorstw, ktorych siedziba zlokalizowana

jest na terenie powiatu strzelecko-drezdeneckiego.

Wigkszos¢ badanych stanowily mikro podmioty, ktore zatrudniajg do 9 pracownikow,
a zdecydowang wigkszo$¢ stanowity przedsigbiorstwa, ktore prowadza dziatalno$¢ zwigzang z

pozostatymi ustugami (sekcje M, N, O, P, Q, R, S, T, U).
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Whioski z przeprowadzonego badania kwestionariuszowego sa nastgpujace:

1.

Wielko$¢ zatrudnienia w 2015 roku w wigkszosci badanych przedsigbiorstw nie ulegta
zmianie.

Najbardziej niekorzystne zmiany w zakresie zatrudnienia nastgpity w nastepujacych
grupach zawodow: ,,Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy” oraz ,,Pracownicy przy
pracach prostych”. W obu przypadkach odsetek przedsigbiorstw, ktoére dokonaty
redukcji zatrudnienia, przewyzszyt odsetek firm, ktore zadeklarowaty jego wzrost.
Wigkszos¢ badanych przedsigbiorstw nie dostrzega problemdéw ze znalezieniem
odpowiednich kandydatéw do pracy, a wskaznik struktury obliczony na podstawie
uzyskanych odpowiedzi pozwala wnioskowaé, ze trudno$ci te nie wystepuja
w przypadki 71,3% podmiotéw funkcjonujacych na terenie powiatu strzelecko-
drezdeneckiego. Badani, ktoérzy maja przeciwng opini¢ w tym zakresie, wsrod
zawodow, w jakich najtrudniej jest znalez¢ pracownikdw wyrdzniali m.in.: stolarza,
pracownika produkcji, pracownika administracji czy instalatora.

Wsréd sposobow  poszukiwania nowych pracownikow, ankietowani wskazywali
najczesciej przekazywanie oferty do Powiatowych Urzedéw Pracy i1 korzystanie
z polecenia znajomych.

Nalezy podkresli¢, ze w 2016 roku w zdecydowanej wickszosci badanych podmiotow

wielko$¢ zatrudnienia nie ulegnie zmianie.
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VIIl. BAROMETR ZAWODOW

Barometr zawodéw to badanie opracowane w krajach skandynawskich. Do Polski
Barometr trafit za sprawa WUP w Krakowie, od 2010 roku badanie odbywa si¢ we
wszystkich powiatach wojewodztwa matopolskiego. W 2015 roku Ministerstwo Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej podjeto decyzje o prowadzeniu badania w calej Polsce.
Za realizacje w wojewoddztwach odpowiadajg poszczegdlne wojewddzkie urzedy pracy, na

szczeblu krajowym dziatania koordynuje WUP w Krakowie.

Barometr zawodoéw jest jednoroczng prognoza sytuacji w zawodach. Badanie jest
prowadzone na poziomie powiatoéw. Z uzyskanych we wszystkich powiatach danych za
pomocg algorytmu generowane sg oceny wojewddzkie oraz ocena krajowa. Badanie powstaje
w trakcie dyskusji grupowej, w ktorej biorg udzial pracownicy powiatowego urzgdu pracy,
a w wickszych miastach w przygotowanie prognoz wiaczaja si¢ takze pracownicy prywatnych
agencji zatrudnienia oraz innych instytucji posiadajacych wiedz¢ na temat lokalnego rynku
pracy. Badanie polega na zaszeregowaniu zawodéw wystepujacych na lokalnych rynkach
pracy do jednej z trzech grup:

e zawodow deficytowych, w ktérych zapotrzebowanie pracodawcoéw przewyzszy
dostepnos¢ pracownikow,

e zawodow zrownowazonych, w ktorych liczba ofert pracy bedzie zblizona do liczby
0s0b zdolnych do podj¢cia zatrudnienia w danym zawodzie,

e zawodow nadwyzkowych, w ktorych liczba chetnych do pracy bedzie wigksza niz

dostgpnos¢ ofert.

Wyniki badania:
e wzbogacaja wiedze o rynku pracy, utatwiaja dopasowanie popytu i podazy pracy oraz
wspierajg lokalng polityke rynku pracy,
e stanowig wskazdwke gdzie szukaé pracy w wyuczonym zawodzie, aby zwickszy¢
szanse na zatrudnienie oraz jakie kursy i szkolenia wybra¢, by zdoby¢ kwalifikacje
potrzebne na rynku pracy,

e 53 przydatne przy opiniowaniu wnioskoOw o otwarcie nowych kierunkéw ksztatcenia.
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Tabela 19 Prognozowane zapotrzebowanie na zawody
w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w roku 2016

ZAWODY DEFICYTOWE

animatorzy kultury

cukiernicy

dekarze i blacharze budowlani
diagnos$ci samochodowi
farmaceuci

florysci

graficy komputerowi

instruktorzy nauki jazdy

kierowcy autobusow

kierowcy ciagnika siodlowego
kierowcy samochodu cigzarowego
krawcy i1 pracownicy produkcji odziezy
mechanicy maszyn i urzadzen

administratorzy systemow
komputerowych

agenci ubezpieczeniowi

analitycy, testerzy i operatorzy
systemow

teleinformatycznych

archiwisci i muzealnicy

asystenci i technicy dentystyczni
betoniarze i zbrojarze
bibliotekoznawcy, bibliotekarze i
specjalisci informacji naukowej
biolodzy, biotechnolodzy, biochemicy
blacharze samochodowi

brukarze

ciesle i stolarze budowlani
doradcy finansowi i inwestycyjni
dziennikarze i redaktorzy
ekonomisci

elektromechanicy i elektromonterzy
fakturzysci

filolodzy i thumacze

fizjoterapeuci i masazysci

geodeci i kartografowie
gospodarze obiektow, portierzy, wozni
i dozorcy

hydraulicy

instruktorzy rekreacji i sportu
instruktorzy rytmiki i tanca
inzynierowie chemicy i chemicy
kadra kierownicza, menedzerowie
kelnerzy i barmani

kierowcy samochodéw dostawczych
kierowcy samochodow osobowych
kierownicy budowy

kierownicy sprzedazy
koordynatorzy projektow unijnych
kosmetyczki

kucharze

lakiernicy samochodowi

lakiernicy wyrobow drzewnych i
metalowych

fryzjerzy

monterzy instalacji budowlanych
nauczyciele jezykow obcych, lektorzy
nauczyciele przedmiotow
ogolnoksztatcacych

operatorzy wozkow jezdniowych
opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawnej

piekarze

pielegniarki

pracownicy socjalni

projektanci wzornictwa przemystowego
i odziezy

psycholodzy i psychoterapeuci

ZAWODY ZROWNOWAZONE

lekarze

listonosze i kurierzy

magazynierzy

malarze budowlani

mechanicy pojazdow samochodowych

monterzy elektronicy

monterzy konstrukcji metalowych

monterzy maszyn i urzadzen

monterzy okien i szklarze

murarze

nauczyciele nauczania poczatkowego

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotéw zawodowych

nauczyciele przedszkoli

nauczyciele szkot specjalnych

ogrodnicy

operatorzy i mechanicy sprzetu do

rob6t ziemnych

operatorzy maszyn do produkcji i

przetworstwa

papieru

operatorzy obrabiarek skrawajacych

opiekunki dziecigce

palacze kottow CO

pedagodzy

plastycy i dekoratorzy wnetrz

pomoce kuchenne

posadzkarze

pracownicy administracyjni i biurowi

pracownicy biur podrézy i

organizatorzy obshugi turystycznej

pracownicy ds. budownictwa

drogowego

pracownicy ds. rachunkowosci i

ksiegowosci

pracownicy fizyczni

pracownicy myjni

pracownicy poczty

pracownicy pralni i prasowalni

pracownicy produkcyjni

pracownicy przetworstwa metali
ZAWODY NADWYZKOWE

specjalisci administracji publicznej

robotnicy lesni

robotnicy poligraficzni

samodzielni ksiegowi

spawacze metoda MIG/MAG
spawacze metoda TIG

specjalisci ds. organizacji produkc;ji
specjalisci elektroniki i telekomunikacji
spedytorzy i logistycy

tapicerzy

technicy elektrycy

terapeuci zajgciowi

pracownicy shuzb mundurowych i

ochrony

pracownicy sprzedazy internetowej
prawnicy

programisci i administratorzy stron
internetowych

projektanci i administratorzy baz
danych

przedstawiciele handlowi

ratownicy medyczni

recepcjonisci i rejestratorzy

robotnicy budowlani

robotnicy obrobki drewna i stolarze
rolnicy i hodowcy

sekretarki

socjolodzy i specjalisci ds. badan
spotecznoekonomicznych

spawacze reczni gazowi

spawacze reczni tukiem elektrycznym
specjalisci ds. bezpieczenstwa i jakosci
specjalisci ds. finansowych
specjalisci ds. marketingu i sprzedazy
specjalisci ds. rynku nieruchomosci
specjalisci ds. zarzadzania zasobami
ludzkimi i rekrutacji

specjalisci ochrony srodowiska
specjalisci rolnictwa i lesnictwa
sprzataczki i pokojowe

sprzedawcy i kasjerzy

sprzedawcy na targowiskach i bazarach
$lusarze

technicy budownictwa

technicy informatycy

technicy mechanicy

technolodzy robét wykonczeniowych w
budownictwie

tynkarze

weterynarze

wychowawcy w placowkach
oswiatowych i opiekunczych
zaopatrzeniowcy i dostawcy

specjalisci technologii zywnosci i
zywienia
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IX. USTALENIE PROFILU POMOCY,
INDYWIDUALNY PLAN DZIALANIA

Profilowanie pomocy dla os6b bezrobotnych jest nowym sposobem wspdipracy
urzedu pracy z osobami bezrobotnymi wprowadzonym ustawg z dnia 14 marca 2014r.
0 zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2014 r., poz. 598).

Profil pomocy to wtasciwy ze wzgledu na sytuacje i potrzeby osoby bezrobotnej
zakres form pomocy okreslonych w ustawie. Celem profilowania jest zastosowanie wobec
osoby bezrobotnej takiej pomocy, ktéra najbardziej odpowiada jej aktualnej sytuacji

I potrzebom.

Profil pomocy ustala si¢ dla kazdej osoby bezrobotnej, ktora rejestruje si¢
w Powiatowym Urzgdzie Pracy. Osobie bezrobotnej moze zosta¢ ustalony jeden z trzech

profili pomocy:

e Profil pomocy | - w tym profilu sg bezrobotni aktywni, ktorzy nie potrzebuja
specjalistycznej pomocy, a jedynie przedstawienia ofert pracy;

e Profil pomocy Il - w tym profilu sag bezrobotni wymagajacy wsparcia, mogacy
korzysta¢ ze wszystkich ustug i instrumentow rynku pracy oferowanych przez urzedy
pracy;

e Profil pomocy Ill - w tym profilu sg bezrobotni oddaleni od rynku pracy, ktorzy
Zr6znych powodow zagrozeni sg wykluczeniem spotecznym, jak 1 ci, ktorzy
Z wlasnego wyboru nie sg zainteresowani podjeciem pracy lub uchylaja si¢ od pracy
legalnej.

Urzad pracy ustala nowy profil pomocy:

e jesli w sytuacji osoby bezrobotnej nastapi istotna zmiana np. osoba bezrobotna zmieni
miejsce zamieszkania, podwyzszy swoje kwalifikacje zawodowe, zmieni si¢ jej stan
zdrowia lub sytuacja rodzinna itd. lub

e jesli w wyniku realizacji IPD nie udalo si¢ doprowadzi¢ osoby bezrobotnej do
podjecia pracy.

W 2015r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich profil pomocy ustalono
dla 5450 0s6b bezrobotnych, w tym:

e Profil pomocy | dla 229 0s6b bezrobotnych, co stanowi 4,2%

e Profil pomocy Il dla 3947 0s6b bezrobotnych, co stanowi 72,4%

e Profil pomocy Il dla 1274 0s6b bezrobotnych, co stanowi 23,4%
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Na dzien 31.12.2015r. zarejestrowane byly 3104 osoby bezrobotne, z tego 3099 o0sdb

miato ustalony profil pomocy, w tym:

e Profil pomocy I- 60 0s6b, co stanowi 1.9%
e Profil pomocy I1- 1841 0s6b, co stanowi 59,4%

e Profil pomocy Il1- 1198 os6b, co stanowi 38,7%

Na podstawie art. 34a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia
I instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r. poz. 149 z p6zn. zm.) Powiatowy
Urzad Pracy, udzielajgc pomocy okreslonej w ustawie, przygotowuje indywidualny plan
dziatania (IPD) dla bezrobotnego dostosowany do profilu pomocy w celu doprowadzenia do
podjecia przez niego odpowiedniej pracy. Indywidualny plan dzialania moze by¢
przygotowany rowniez dla poszukujacego pracy. Indywidualny plan dzialania zostaje
przygotowany przez doradce klienta przy udziale bezrobotnego lub poszukujacego pracy.
Przygotowanie IPD nastepuje nie p6zniej niz w terminie 60 dni od dnia ustalenia profilu
pomocy. Pomoc udzielana w ramach profilu pomocy na podstawie IPD jest realizowana przez

urzad pracy w okresie nie dtuzszym niz:

e 180 dni dla profilu pomocy I
e 540 dni dla profilu pomocy Il
e 720 dni dla profilu pomocy IlI

Indywidualny plan dziatania okresla w szczegodlnosci:

e dzialania mozliwe do zastosowania przez urzad pracy w ramach pomocy okre§lonej
W ustawie;

e dzialania planowane do samodzielnej realizacji w celu poszukiwania pracy;

e planowane terminy realizacji poszczegolnych dziatan;

e formy, planowang liczb¢ i terminy kontaktow z doradca klienta lub innym
pracownikiem urzedu pracy;

e termin i warunki zakonczenia realizacji indywidualnego planu dzialania.

Funkcje doradcy klienta w Powiatowym Urzgdzie Pracy moga petni¢ pracownicy
zatrudnieni na stanowisku posrednika pracy, doradcy zawodowego, specjalisty do spraw

rozwoju zawodowego, specjalisty do spraw programow.
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W 2015r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Strzelcach Krajenskich Indywidualny
Plan Dziatania przygotowano dla 4154 os6b bezrobotnych. W 2014r. opracowano IPD dla
4533 0s0b.
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X. AKTYWIZACJA RYNKU PRACY
1. POSREDNICTWO PRACY

Posrednictwo pracy polega na udzielaniu pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy
w uzyskaniu odpowiedniego zatrudnienia oraz pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikow
o poszukiwanych kwalifikacjach zawodowych, pozyskiwaniu i rozpowszechnianiu ofert
pracy, udzielaniu informacji o uslugach oferowanych przez urzad. Obejmuje réwniez
udzielanie informacji o programach, projektach realizowanych przez inne instytucje,
nawigzywanie nowych i podtrzymanie dotychczasowych kontaktow z pracodawcami

| przedsiebiorcami.

2. OFERTY PRACY

Oferty pracy, to zgtaszane do Powiatowych Urzedéw Pracy przez pracodawcoéw wolne
miejsca zatrudnienia, miejsca stazu i dofinansowanie wyposazenia lub doposazenia miejsca
pracy oraz przyjete do realizacji miejsca pracy w ramach prac interwencyjnych i robot
publicznych, a takze w ramach uméw zlecen i o dzietlo. W 2015r. urzad dysponowat 2324
propozycjami pracy dla bezrobotnych i1 poszukujgcych pracy (0 428 wolnych miejsc pracy i
miejsc aktywizacji zawodowej mniej niz w 2014r.), w tym: miejsc pracy niesubsydiowanej -
1473 (63,4% ogotu ofert pracy), miejsc aktywizacji zawodowej- 851 (36,6% ogotu).
W 2015r. PUP zorganizowat 29 gietd pracy dla 23 pracodawcow. W Dobiegniewie
zorganizowano 2 gietdy pracy, w Drezdenku 9 i w Strzelcach Kraj. 18.

W Strzelcach Kraj. zorganizowano gietdy pracy dla 13 pracodawcow, w tym:
e dla 1 pracodawcy zorganizowano 3 gietdy pracy
e dla 3 pracodawcow zorganizowano po 2 gietdy pracy
e dla 9 pracodawcoéw zorganizowano po 1 gietdzie pracy
W Drezdenku zorganizowano gieldy pracy dla 8 pracodawcow, w tym:
e dla 1 pracodawcy zorganizowano 2 gieldy pracy
e dla 7 pracodawcow zorganizowano po 1 gietdzie pracy

W Dobiegniewie zorganizowano gietdy pracy dla 2 pracodawcow.

We wszystkich gietdach pracy wzigly udziat ogétem 623 osoby bezrobotne, z czego
51 os6b podjeto zatrudnienie. W 2014r. odbyly si¢ 52 gietdy pracy dla 35 pracodawcow.
W gietdach pracy wzigty udziat 831 osob, z czego 126 osob podjeto zatrudnienie.
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W 2015r. do PUP w Strzelcach Kraj. oferty pracy stalej najczgéciej wplywaty
w zawodach sprzedawcy, pracownika biurowego, kierowcy samochodu ciezarowego

I pracownika fizycznego.

Tabela 20 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej w 2015r.
w poszczegolnych gminach

WOLNE MIEJSCA PRACY I MIEJSCA AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ OGOLEM

GMINA | 1 11 v \Y VI VIl VIII IX X Xl XII  RAZEM

Dobiegniew 11 22 36 27 7 45 13 25 6 18 2 3 215
Drezdenko 66 44 49 65 41 97 22 55 37 44 15 12 547
Stare Kurowo 4 3 27 15 6 7 14 28 18 7 2 8 139
Strzelce Kraj. 26 80 71 52 54 64 73 50 31 51 25 26 603
Zwierzyn 5 32 26 16 0 8 6 6 49 16 7 42 213
Inne 6 24 21 32 13 116 78 75 225 12 2 3 607

Razem 118 205 230 207 121 337 206 239 366 148 53 94 2324

Tabela 21 Liczba 0séb skierowanych do pracy* w poszczegélnych gminach w 2015r.

Liczba oséb skierowanych

Liczba oséb zatrudnionych

do pracy
Dobiegniew 177 30
Drezdenko 910 85
Stare Kurowo 131 16
Strzelce Kraj. 971 130
Zwierzyn 190 38
Razem 2379 299

! Skierowania do pracy stalej oraz doposazenia/wyposazenia stanowisk pracy.
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i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Tabela 22 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej zgloszone w poszczegolnych
dzialach gospodarki narodowej wedtug gmin w 2015r. (Polska Klasyfikacja Dziatalnosci - PKD)

wyszczegollnienie

Razem PUP Strzelce Kraj 2015r.

Wolne miegjsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej wg PKD- -
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GMINA GMINA
GMINA GMINA GMINA INNE -
STRZELCE STARE OGOLEM
KRAJ. DOBIEGNIEW | ZWIERZYN | DREZDENKO KUROWO GMINY
rolnictwo, le$nictwo, lowiectwo
o 45 10 90 72 9 7 233
gornictwo i wydobywanie 1 2 3
przetworstwo przemystowe 122 34 56 129 54 178 573
wytwarzanie i zaopatrywanie w energig
elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca
wodg i powietrze do uktadow
klimatyzacyjnych
dostawa wody; gospodarowanie
$ciekami i odpadami oraz dziatalnoéé 1 1 2
zwigzana z rekultywacja
budownictwo 36 30 2 26 4 12 110
handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdéw samochodowych, wlaczajac 85 31 10 96 25 37 284
motocykle
transport i gospodarka magazynowa 55 7 9 19 1 11 102
dzialalno$¢ zwiazana z
zakwaterowaniem i ustugami 5 10 1 12 2 30
gastronomicznymi
informacja i komunikacja 3 5
dziatalno$¢ finansowa
i ubezpieczeniowa 25 29
dziatalno$¢ zwiazana z obstuga rynku 4 1 5
nieruchomosciami
dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa
proftsjonalr 52 32 1 36 2 106 229
dziatalno$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalno$é 31 6 5 40 1 230 313
wspierajaca
administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe 85 33 29 39 28 10 224
zabezpieczenia spoteczne
edukacja 18 3 1 13 9 1 45
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna 21 17 37 2 3 80
dziatalno$¢ zwiazana z kultura,
rozrywka i rekreacja 10 7 2 2 23
pozostata dziatalnos¢ ustugowa 4 1 5 13 2 7 32
gospodarstwa dom. produkujace wyroby
i $wiadczace ustugi na wt. potrzeby
organizacje i zespoty eksterytorialne 2 2
Razem: 603 215 213 547 139 607 2324
2014r.

10 574 | 117 1193 2752




Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.

i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Wykres 9 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej - udziat procentowy

M rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo
i rybactwo

M przetwérstwo przemystowe

i handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdow
samochodowych, wiaczajac
motocykle

M dziatalnos$¢ w zakresie ustug
administrowania i dziatalnos¢
wspierajaca

administracja publiczna i obrona
narodowa; obowigzkowe
zabezpieczenia spoteczne

i pozostate

W 2015r. do Powiatowego Urzedu Pracy w Strzelcach Kraj. za posrednictwem

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Zielonej Gorze wptyneto 877 ofert pracy od pracodawcoéw

zagranicznych z nastepujacych panstw: Niemiec, Wielkiej Brytanii, Belgii, Norwegii, Czech,

Hiszpanii, Holandii, Irlandii i Austrii.

Oferty dotyczyty m.in. takich zawodow jak:

>
>

Y VY

YV V V V

Y

kierowcy samochodow,
gastronomia (barman, kucharz,
kelner, piekarz, cukiernik),
pracownicy obstugi hotelowe;,
pracownicy rolnictwa

i le$nictwa,

pracownicy magazynow,
opiekunowie 0s0b starszych,
pracownicy budowlani,
elektrycy i elektronicy,
elektromonterzy,

animatorzy i instruktorzy,

VVVYY

A\

Slusarze i spawacze,

stolarze,

pielegniarki,

mechanicy,

operatorzy wozkow widtowych,
operatorzy maszyn CNC,
monterzy instalacji gazowych,

wodno- kanalizacyjnych,
sanitarnych, grzewczych
i wentylacyjnych,

pracownicy produkcyjni.
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3. PODJECIA PRACY

W okresie od stycznia do grudnia 2015r. zostato wytaczonych z ewidencji 2980 osob
z tytutu podjecia roéznego rodzaju pracy, co stanowito 47,6% wszystkich bezrobotnych

wylaczonych z ewidencji bezrobotnych.

Tabela 23 Bezrobotni wylgczeni z ewidencji w wyniku podjecia pracy
W poszczegolnych gminach w 2015r.

Gmina Dobiegniew 1008 575 57,0

Gmina Drezdenko 1948 900 46,2

Gmina Stare Kurowo 432 208 48,2

Gmina Strzelce Kraj. 2293 1047 45,7

Gmina Zwierzyn 577 250 43,3

RAZEM 6258 2980 47,6
2014r

Tabela 24 Wybrane kategorie bezrobotnych wylgczonych 7 ewidencji w wyniku podjecia pracy
W poszczegolnych gminach.

Gmina Dobiegniew 316 346 227 123 260
Gmina Drezdenko 441 370 369 149 336
Gmina Stare 119 220 127 20 67

Kurowo

Gmina Strzelce Kraj. 550 487 354 223 401
Gmina Zwierzyn 129 244 89 54 99

RAZEM 1555 1667 1166 569 1163

2014r.
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4. PORADNICTWO ZAWODOWE

Zadania z zakresu poradnictwa zawodowego polegaja na udzielaniu:

e osobom bezrobotnym i poszukujacym pracy pomocy w wyborze odpowiedniego
zawodu lub miejsca pracy oraz w planowaniu rozwoju kariery zawodowej, a takze na
przygotowaniu do lepszego radzenia sobie w poszukiwaniu i podejmowaniu pracy,

e pracodawcom pomocy w doborze kandydatéw do pracy sposréd bezrobotnych
i poszukujgcych pracy, a w szczegdlnosci na udzielaniu informacji i doradztwie w tym

zakresie.

W 2015 roku z ushug poradnictwa zawodowego indywidualnego skorzystato 1257
0sob (w tym 1230 oséb bezrobotnych), a grupowym poradnictwem urzad objat 171 osob.

Indywidualng informacja zawodowa 636 o0sob. Grupowa informacja zawodowag zostalo

objetych 236 0s6b.

Z liczby 1230 o0so6b bezrobotnych, korzystajacych z poradnictwa zawodowego
indywidualnego w ramach porady indywidualnej:

e 691 0s6b - to zamieszkali na wsi,

e 262 osoby - bezrobotni do 25 roku zycia,

e 423 0soby- bezrobotni do 30 roku zycia,

e 289 0s6b - bezrobotni pow. 50 roku zycia,

e 86 0s6b - bezrobotni niepetnosprawni,

e 672 0soby - bezrobotni zarejestrowani do 6 miesiecy,

e 385 0s6b - bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 miesiecy.
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Sprawozdanie o ksztattowaniu sie bezrobocia w Powiecie Strzelecko- Drezdeneckim w 2015r.
i podjetych dziataniach w celu jego ograniczenia

Prowadzone dziatania w ramach doradztwa zawodowego w 2015r. m.in.:

e Porady grupowe i informacyjne w:
O Zespole Szkot Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Strzelcach Kraj.,
Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych w Drezdenku,
Zespole Szkot w Drezdenku,
Zespole Szkot w Dobiegniewie,

Zespole Szkot w Strzelcach Kraj.,

o O O O O

Zespole Placowek Oswiatowych w Zwierzynie.
® Zajecia grupowe w:
o0 Ofsrodku Pomocy Spotecznej w Strzelcach Kraj.,
O Osrodku Pomocy Spotecznej w Drezdenku,
O Osrodku Pomocy Spotecznej w Zwierzynie,
O

Osrodku Pomocy Spotecznej w Starym Kurowie.

® Przeprowadzenie Ogolnopolskiego Tygodnia Kariery.
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5. POMOC W AKTYWNYM POSZUKIWANIU PRACY

Zadaniem zaje¢ z aktywnego poszukiwania pracy, jest przede wszystkim pomoc
polegajaca na przygotowaniu bezrobotnych 1 poszukujacych pracy do lepszego radzenia sobie
w poszukiwaniu pracy i podejmowaniu zatrudnienia poprzez uczestnictwo w szkoleniach
i zajgciach aktywizacyjnych oraz dostgp do informacji i elektronicznych baz danych
stuzacych uzyskaniu umiej¢tnosci poszukiwania pracy i samozatrudnienia.

Przed nowelizacjg ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, czyli do
dnia 26.05.2014r. do podstawowych ustug rynku pracy nalezala pomoc w aktywnym
poszukiwaniu pracy. Natomiast po nowelizacji ww. ustawy (od 27.05.2014r.) w ramach
poradnictwa zawodowego Sg inicjowane, organizowane i prowadzone szkolenia z zakresu
umiejetnosci poszukiwania pracy.

W 2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. przeprowadzit 3 szkolenia
z zakresu umiejetnos$ci poszukiwania pracy pn. ,,Szukam pracy” w ktérych uczestniczyto
30 0s6b bezrobotnych:

e 10 0s6b w Strzelcach Kraj.

e 10 0s6b w Drezdenku,

e 10 0s6b w Dobiegniewie.

6. SZKOLENIA

Szkolenie 0s6b bezrobotnych ma na celu umozliwienie zdobycia odpowiednich
do podj¢cia zatrudnienia, kwalifikacji poprzez przyuczenie do zawodu, przekwalifikowanie,
doskonalenie = zawodowe badz nauke umiejgtnosci  poszukiwania  zatrudnienia.
Poprzez zdobycie nowych umiejetnosci 1 kwalifikacji osoby bezrobotne podwyzszaja swoja
konkurencyjnos$¢ na rynku pracy.

W 2015 r. na szkolenia skierowano 159 oséb bezrobotnych, w tym 90 oséb zostato
skierowanych na szkolenia zawodowe (wszystkie osoby ukonczyly szkolenie). 30 0sob
uczestniczytlo w szkoleniu z aktywnego poszukiwania pracy. 39 os6b uczestniczylo
W szkoleniu Moj maty biznes, szkolenie zostalo zorganizowane przed otrzymaniem
jednorazowych $rodkow na podjecie dziatalnosci gospodarczej przez uczestnikow projektow
wspotinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Najwiecej osob bezrobotnych

uczestniczyto w szkoleniu umozliwiajagcym zdobycie prawa jazdy kategorii C.

Najwigcej kobiet uczestniczylo w szkoleniu umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji
opiekuna o0s0b starszych z jezykiem niemieckim. Natomiast najwigcej mezczyzn

uczestniczylo w szkoleniu pozwalajacym uzyskac¢ prawo jazdy kategorii C.
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Tabela 25 Bezrobotni skierowani na szkolenia wg poszczegélnych kategorii.

ukonczyly

TEMATY SZKOLEN
1 Drwal - pilarz le$ny 7 0
2 Eksploatacja urzadzen i instalacji elektrycznych do 1 kV 1 0
3 Klub Pracy - metody aktywnego poszukiwania pracy 30 30
4 Kurs instruktora nauki jazdy 1 1
5 Kurs operatora harwestera 1 0
6 Kurs wizazu 1 1
7 Kwalifikacja wstgpna przyspieszona kat. C 3 0
8 Kwalifikacja wstepna przyspieszona kat. C, C+E 9 0
9 Kwalifikacja wstgpna przyspieszona kat. D 1 0
10 Mo¢j maty biznes 39 13
11 Operator koparko-tadowarki 6 0
12 Operator tadowarki jednonaczyniowe;j 1 0
13 Operator walca drogowego 1 0
14 Operator wozka jezdniowego kat. I WJO 3 0
15 Operator zurawi przetadunkowych HDS 2 0
16 Opiekun osob starszych z jezykiem niemieckim 8 8
17 Prawo jazdy kat. C 11 0
18 Prawo jazdy kat. C + kwalifikacja przyspieszona kat. C 1 0
19 Prawo jazdy kat. C + kwalifikacja wstgpna przyspieszona kat. C 3 0
20 Prawo jazdy kat. C, C+E 1 0
21 Prawo jazdy kat. C+E 7 0
22 Prawo jazdy kat. D 2 1
23 Rozbieracz- wykrawacz migsa 1 0
24 Rysunek techniczny 1 0
25 Spawanie aluminium metodg TIG 1 0
26 Spawanie Mag 135 1 0
27 Spawanie metodg MAG 1 MIG 1 0
28 Spawanie metoda MAG ze znajomoscia rysunku technicznego 7 0
29 Specjalista ds. mikropigmentacji i mikropigmentacji paramedycznej 1 1
30 Szkolenie okresowe kat. C 2 0
31 Szkolenie okresowe kat. D 1 0
32 Szkolenie w zakresie kierowania ruchem drogowym 4 0
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Bezrobotni
(bez niepetnosprawnych) 39 S7 34 22
Poszukujacy pracy 0 0 0 0
(bez niepetnosprawnych)
Niepelnosprawni 1 2 1 3
Razem 40 59 35 25
Bezrobotni
(bez niepetnosprawnych) 1 4l 18 46 36
Poszukujacy pracy
(bez niepetnosprawnych) 0 0 0 0 0
Niepelnosprawni 0 2 1 3 1
Razem 11 43 19 49 37

Bezrobotni, ktorzy ukonczyli szkolenie w 2015r. wg gmin:

e Dobiegniew - 25 o0sob
e Drezdenko - 41 osoéb
e Stare Kurowo - 14 os6b
e Strzelce Kraj. - 72 0s6b
e Zwierzyn - 7 0sob
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7. KRAJOWY FUNDUSZ SZKOLENIOWY

Nowelizacja ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wprowadzita
z dniem 27 maja 2014r. nowy instrument polityki rynku pracy- Krajowy Fundusz

Szkoleniowy.

Celem utworzenia KFS jest zapobieganie utracie zatrudnienia przez osoby pracujace
z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagan dynamicznie zmieniajacej si¢
gospodarki. Zwigkszenie inwestycji w potencjat kadrowy powinno poprawi¢ zardwno pozycje

firm, jak 1 samych pracownikow na konkurencyjnym rynku pracy.

Priorytetem ministra na lata 2014- 2015 bylo wsparcie ksztalcenia ustawicznego

pracownikow i pracodawcow w wieku 45 lat i powyze;.

Pracodawcy zainteresowani podnoszeniem swoich kwalifikacji oraz kwalifikacji
swoich pracownikOw moga ubiega¢ si¢ o przyznanie $rodkow z KFS na ksztalcenie

ustawiczne, w tym:

e okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku
z ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkow KFS,

e kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,

e egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentdw potwierdzajacych nabycie
umiejetnosci, kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,

e badania lekarskie i psychologiczne wymagane do podjecia ksztalcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym ksztatceniu,

e ubezpieczenia od nastgpstw nieszczeSliwych wypadkow w zwiazku z podjetym

ksztalceniem.

Srodki z KFS moga zostaé przyznane w wysokosci 80% ww. kosztow, a w przypadku

mikroprzedsigbiorstw w wysokosci 100%.

Pracodawca moze przeznaczy¢ rocznie na ksztalcenie jednego uczestnika

maksymalnie 300% przecigtnego wynagrodzenia.

Srodki w ramach KFS przyznawane sa na wniosek pracodawcy. Pracodawcy
zainteresowani uzyskaniem $rodkow z KFS sktadaja wniosek w Powiatowym Urzgdzie Pracy
wlasciwym ze wzgledu na siedzib¢ pracodawcy albo miejsce prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej.

W 2015 roku 27 pracodawcow otrzymato srodki z KFS, w ramach ktérych wsparciem

objeto 68 0so6b, w tym 54 pracownikow i 14 pracodawcéw na taczng kwote 141,8 tys. zt.
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8. DOFINANSOWANIE WYPQSAZENIA/ DOPOSAZENIA MIEJSCA PRACY
| PODJECIA DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ]

Zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach

rynku pracy (tekst jednolity: Dz. U. z 2015r., poz. 149 z p6zn. zm.) mozna:

» refundowa¢ podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarcza koszty

wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego

» przyzna¢ bezrobotnemu jednorazowo S$rodki na podjecie  dziatalnosci

gospodarczej.

W 2015r. PUP w Strzelcach Kraj. przyznat jednorazowo $rodki na rozpoczecie

dziatalnos$ci gospodarczej dla 50 0s6b bezrobotnych.

Dla 38 pracodawcoéw zrefundowano koszty doposazenia lub wyposazenia nowo

tworzonych stanowisk pracy dla 40 os6b bezrobotnych, w tym:

e 20 stanowisk pracy w ramach algorytmu Funduszu Pracy

e 20 stanowisk pracy w ramach rezerwy Funduszu Pracy

Tabela 26 Podjecie dziatalnosci gospodarczej/ wyposazenie stanowiska pracy
W poszczegolnych gminach w 2015r.

Liczba oséb, ktorym

. . Liczba oséb
Liczba pracodawcow,

przyznano . zatrudnionych
. : . ktorym zrefundowano -
jednorazowo $rodki na . w ramach refundacji
. wyposazenie/ ..
rozpoczecie doposazenie doposazenia/
dz1alaln0sc1_ stanowiska pracy wyposazenia
gospodarczej stanowiska pracy
Dobiegniew 3 4 4
Drezdenko 22 17 18
Stare Kurowo 5 4 5
Strzelce Kraj. 18 13 13
Zwierzyn 2 - -
RAZEM: 50 38 40
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Tabela 27 Podjecie dziatalnosci gospodarczej/ wyposazenie stanowiska pracy w 2015r. ze srodkow
EFS oraz Funduszu Pracy wg wybranych kategorii 0sob bezrobotnych

Liczba oséb bezrobotnych
Liczba 0sob bezrobotnych, )
) zatrudnionych w ramach
Wybrane kategorie ktorym przyznano jednorazowe
refundacji kosztow
bezrobotnych srodki na rozpoczecie
doposazenia/ wyposazenia
dziatalnosci gospodarczej ]
stanowiska pracy

Osoby do 30 roku Zycia 28 12
Osoby dlugotrwale bezrobotne 33 12
Osoby powyzej 50 roku Zycia 2 9
Osoby niepetnosprawne 4 2
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Tabela 28 Rodzaj najczesciej podejmowanych dziatalnosci gospodarczych w 2015r.

R

A

ROLNICTWO, LESNICTWO, LOWIECTWO I RYBACTWO

==

(od 01.11.2) 2
(od 05510 2) GORNICTWO I WYDOBY WANIE —
(od 1(?11 2) PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE —
D WYTWARZANIE I ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ, PARE 1
(od 35.11.2) WODNA, GORACA WODE, POWIETRZE DO UKLADOW KLIMATYCZNYCH
E DOSTAWA WODY, GOSPODAROWANIE SCIEKAMI I ODPADAMI ORAZ L
(od 36.00.2) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z REKULTYWACJA
(od 4f 102) BUDOWNICTWO 7
G HANDEL HURTOWY I DETALICZNY, NAPRAWA POJAZDOW 12
(od 45.11.7) SAMOCHODOWYCH WYEACZAJAC MOTOCYKLE
(od 4510 2) TRANSPORT | GOSPODARKA MAGAZYNOWA 2
I DZIALALNOSC ZIWAZANA Z ZAKWATEROWANIEM | USLUGAMI 1
(od 55.10.2) GASTRONOMICZNYMI
(od 5511 2) INFORMACJA | KOMUNIKACJA 3
(od 64Kl 12) DZIALALNOSC FINANSOWA I UBEZPIECZENIOWA —
(od 65';10 2) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI —
(69 '\1"0 2) DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA | TECHNICZNA 3
N DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG ADMINISTROWANIA 8
(od 77.11.2) I DZIALALNOSC WSPIERAJACA
) ADMINISTRACJA PUBLICZNA I OBRONA NARODOWA, OBOWIAZKOWE L
(od 84.11.2) ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE
P
(0d85102) EDUKACJA 1
(od 8310 2) OPIEKA ZDROWOTNA [ POMOC SPOLECZNA —
(od 9501 2 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, ROZRYWKA I REKREACJA 3
(od 93 112) POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA 7
T GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW,
(0d97.00.2) GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUJACE WYROBY I SWIADCZACE —
s USLUGI NA WLASNE POTRZEBY
(od 9300 2 ORGANIZACIJE 1 ZESPOLY EKSTERYTORIALNE —
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Tabela 29 Podziat pracodawcow wg PKD, ktorym zrefundowano

koszty utworzenia stanowiska pracy w 2015r.

(od 01A11 2) ROLNICTWO, LESNICTWO, LOWIECTWO I RYBACTWO 2
(od 05810 2) GORNICTWO I WYDOBY WANIE -
(od 1(?1 17) PRZETWORSTWO PRZEMYSLOWE 13
b WYTWARZANIE | ZAOPATRYWANIE W ENERGIE ELEKTRYCZNA, GAZ,
(0d35.11.2) PARE WODNA, GORACA WODE, POWIETRZE DO UKLADOW R
. KLIMATYCZNYCH
E DOSTAWA WODY, GOSPODAROWANIE SCIEKAMI I ODPADAMI ORAZ L
(od 36.00.2) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z REKULTYWACIA
(od 41:10 2) BUDOWNICTWO 4
G HANDEL HURTOWY I DETALICZNY, NAPRAWA POJAZDOW 12
(od 45.11.7) SAMOCHODOWYCH WYLACZAJAC MOTOCYKLE
(od 4;'10 2) TRANSPORT | GOSPODARKA MAGAZYNOWA -
I DZIALALNOSC ZIWAZANA Z ZAKWATEROWANIEM 1 USLUGAMI 2
(od 55.10.2) GASTRONOMICZNYMI
(od 5511 2) INFORMACJA | KOMUNIKACJIA -
(od 64Kll 2) DZIALALNOSC FINANSOWA I UBEZPIECZENIOWA ---
(od 65';10 2) DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA RYNKU NIERUCHOMOSCI ---
(69 '\1"0 2) DZIALALNOSC PROFESJONALNA, NAUKOWA I TECHNICZNA 2
N DZIALALNOSC W ZAKRESIE USLUG ADMINISTROWANIA o
(od 77.11.2) I DZIALALNOSC WSPIERAJACA
) ADMINISTRACJA PUBLICZNA I OBRONA NARODOWA, OBOWIAZKOWE L
(od 84.11.2) ZABEZPIECZENIA SPOLECZNE
P
(od 85.10.2) EDUKACJA 1
(od 8210 2) OPIEKA ZDROWOTNA | POMOC SPOLECZNA -
(od 9501 2 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z KULTURA, ROZRYWKA I REKREACIA -
(od 945 112) POZOSTALA DZIALALNOSC USLUGOWA 2
T GOSPODARSTWA DOMOWE ZATRUDNIAJACE PRACOWNIKOW,
(0d97.00.2) GOSPODARSTWA DOMOWE PRODUKUJACE WYROBY I SWIADCZACE -
s USLUGI NA WLASNE POTRZEBY
(od 9300 2 ORGANIZACIJE 1 ZESPOLY EKSTERYTORIALNE -
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9. PRACE INTERWENCYJNE, ROBOTY PUBLICZNE
I PRACE SPOLECZNIE UZYTECZNE

Prace interwencyjne polegaja na zatrudnieniu bezrobotnego przez pracodawce
w wyniku umowy zawartej ze starosta. W okresie od stycznia do grudnia 2015r. Powiatowy
Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. zawart 80 umow na prace interwencyjne, w ramach, ktorych,
zorganizowano 100 stanowisk pracy. 110 oso6b bezrobotnych podjeto zatrudnienie na

zorganizowanych stanowiskach pracy.

Roboty publiczne to zatrudnienie bezrobotnego w okresie nie dluzszym niz 12
miesigcy przy wykonywaniu prac organizowanych przez powiaty, z wylaczeniem prac
organizowanych w urzedach pracy, gminy, organizacje pozarzadowe statutowo zajmujace si¢
problematyka: ochrony $rodowiska, kultury, o$wiaty, kultury fizycznej 1 turystyki, opieki
zdrowotnej, bezrobocia oraz pomocy spotecznej, a takze spotki wodne i ich zwiazki, jezeli
prace te s3 finansowane lub dofinansowane ze $rodkéw samorzadu terytorialnego, budzetu

panstwa, funduszy celowych, organizacji pozarzadowych, spotek wodnych i ich zwigzkow.

W ramach zawartych w 2015r. umoéw 1 porozumien zorganizowano 57 stanowisk

pracy dla osob bezrobotnych, prace podjeto 59 0sdb bezrobotnych.

Tabela 30 Liczba stanowisk pracy zorganizowanych w ramach prac interwencyjnych
i robot publicznych w poszczegolnych gminach w 2015r.

1. Dobiegniew 10 10
2. Drezdenko 34 12
3. Stare Kurowo. 15 7
4, Strzelce Kraj. 31 22
5. Zwierzyn 6 6
6. inne 4 0

RAZEM 100 57

Prace spolecznie uzyteczne sg forma aktywizacyjng skierowang do oséb bezrobotnych
bez prawa do zasitku, ktére korzystaja ze $wiadczen pomocy spotecznej. Bezrobotni

wykonujg prace w miejscu zamieszkania lub pobytu, w wymiarze 10 godzin tygodniowo.

Prace spotecznie uzyteczne organizowane s3 przez gming Ww jednostkach
organizacyjnych pomocy spotecznej, organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujacych
si¢ pomocg charytatywng lub dzialalnoscig na rzecz spotecznosci lokalnej. Wykonywanie

prac spotecznie uzytecznych odbywa si¢ na podstawie porozumienia zawartego migdzy
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starostg a gming, na rzecz, ktorej prace spotecznie uzyteczne bedag wykonywane. Powiatowy
Urzad Pracy refunduje gminie ze $rodkow Funduszu Pracy do 60% minimalnej kwoty

$wiadczenia przystugujacego bezrobotnemu.

W 2015r. podpisano z samorzgdami gmin z terenu Powiatu Strzelecko-
Drezdeneckiego porozumienia w sprawie organizowania i finansowania prac spotecznie
uzytecznych. Kazda z gmin przed podpisaniem porozumienia przedstawita swdj plan potrzeb
w zakresie wykonywania tych prac, m.in. ilo$¢ o0sob bezrobotnych, okres i rodzaj
wykonywania prac spotecznie uzytecznych. W ramach zawartych porozumien skierowano

149 o0s6b bezrobotnych.

Tabela 31 Prace spolecznie uiyteczne w poszczegolnych gminach w 2015r.

1 Dobiegniew 19
2 Drezdenko 7
3. Stare Kurowo 24
4 Strzelce Kraj. 55
5 Zwierzyn 44
Razem: 149

10. STAZE

Formg czynnego przeciwdziatania bezrobociu jest rowniez organizacja stazu dla os6b
bezrobotnych oraz poszukujacych pracy, poprzez praktyczne wykonywanie zadan w miejscu

pracy bez nawigzywania stosunku pracy.

W okresie od stycznia do grudnia 2015r. zostalo zawartych 437 uméw w sprawie
zorganizowania stazu (w roku 2014- 475). W okresie od stycznia do grudnia 2015r.

PUP Strzelce Kraj. skierowal na staz 538 osob, w tym 12 0séb ze srodkéw PFRON.

Ponadto w 2015 roku staz odbywaty osoby biorgce udziat w projekcie konkursowym
wspotfinansowanym ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,,Staz na start”,
ktore zostaty skierowane na staz w 2014 roku, gdyz staz trwat od grudnia 2014r. do maja

2015r.

Osobom bezrobotnym odbywajacym staz Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj.
wyplacal stypendia stazowe, ktore wynosza 120% zasitku dla bezrobotnych tj. 997,4 zt brutto
miesigcznie. W okresie stazu finansowanego ze srodkdw krajowych (z algorytmu lub rezerwy
Funduszu Pracy) osoba bezrobotna otrzymuje stypendium w wysokosci 851,6 zl netto
miesi¢cznie, natomiast w okresie stazu wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu
Spotecznego osoba bezrobotna otrzymuje stypendium w kwocie 9974 zi netto.
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Od wyptaconego stypendium stazowego Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. jest
zobowigzany optaci¢ sktadki na ubezpieczenia spoteczne, w zwigzku z tym miesi¢czny koszt

zorganizowania stazu dla 1 osoby bezrobotnej wynosi 1.280,1 zt brutto.

Tabela 32 Staze- podziat wedlug wieku i wyksztatcenia

Wyszczegolnienie Liczba

0s6b

ogolem 545

18-24 233

. 25-34 178
wiek 35-44 59
45 lat 1 wigcej 75

WyZsze 114

policealne i $rednie zawodowe 118
wyksztalcenie $rednie ogdlnoksztatcace 98
zasadnicze zawodowe 129
gimnazjalne i ponizej 86

11. DODATKOWE INSTRUMENTY ADRESOWANE DO OSOB
BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ZYCIA

W zwigzku z wejsciem w zycie w dniu 27.05.2014r. ustawy z dnia 14.03.2014r.
0 zmianie ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. z 2014r., poz. 598) Powiatowy Urzad Pracy realizowal nowe formy aktywizacji
skierowane do o0sob do 30 roku zycia. Urzad w 2015r. zrealizowal bon stazowy, bon

szkoleniowy i bon na zasiedlenie.

Bon stazowy moze otrzymaé osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym

Urzedzie Pracy, ktora:

* nie ukonczyta 30 roku zycia,

« ma ustalony profil pomocy Il, oraz w uzasadnionych przypadkach profil pomocy I,

* indywidualny plan dzialania uwzglednia zastosowanie tej formy wsparcia,

» zlozyla wniosek u doradcy klienta o przyznanie bonu stazowego,

* znalazta pracodawce do realizacji stazu, ktory zobowigzal si¢ zatrudni¢ ja po

zakonczeniu stazu na okres 6 miesiecy.

Urzad zorganizowal bon stazowy dla 19 os6b bezrobotnych w ramach, ktorego
uczestnicy otrzymali stypendium stazowe, zwrot kosztow badan lekarskich i zwrot kosztow

dojazdu w formie ryczattu.

? Liczba stazystow, ktérzy ukonczyli staz do dnia 31.12.2015r.
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Bon szkoleniowy moze otrzymacé osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym

Urzedzie Pracy, ktora:

* nie ukonczyta 30 roku zycia,
* ma ustalony profil pomocy I, oraz w uzasadnionych przypadkach profil pomocy |,
* indywidualny plan dzialania uwzglgdnia zastosowanie tej formy wsparcia,

* zlozyla wniosek u doradcy klienta o przyznanie bonu szkoleniowego.

Bon szkoleniowy otrzymato 8 o0sob bezrobotnych w ramach, ktoérego nastgpito
sfinansowanie szkolenia wskazanego przez osobe bezrobotng, zwrot kosztow badan
lekarskich, zwrot kosztow dojazdu i zakwaterowania w formie ryczattu. Maksymalna kwota
przyznana wramach bonu szkoleniowego moze wynies¢ do 100% przecigtnego

wynagrodzenia za prace. Uczestnikom zostato réwniez wyplacone stypendium szkoleniowe.

Tabela 33 Sfinansowane szkolenia w ramach bonu szkoleniowego

Kurs wizazu 1

Prawo jazdy kat. C 1

Prawo jazdy kat. C+E 2

Prawo jazdy kat. C + kwalifikacja wstepna 1
przyspieszona kat. C

Prawo jazdy kat. D 1

Rozbieracz- wykrawacz migsa 1

Spawanie Mag 135 1

Bon na zasiedlenie moze otrzymac¢ osoba bezrobotna zarejestrowana w Powiatowym

Urzedzie Pracy, ktora:

* nie ukonczyta 30 roku zycia,

* ma ustalony profil pomocy I, oraz w uzasadnionych przypadkach profil pomocy I,

» zlozyla wniosek u doradcy klienta o przyznanie bonu na zasiedlenie,

» znalazla pracodawce poza miejscem zamieszkania,

* miejscowos¢, w ktorej zamieszka musi by¢ oddalona od miejscowosci
dotychczasowego zamieszkania, co najmniej o 80 km lub czas dojazdu do tej
miejscowosci 1 powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania srodkami

transportu zbiorowego przekracza tacznie, co najmniej 3 godziny dziennie.
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Bon na zasiedlenie otrzymaty 22 osoby bezrobotne. Maksymalna kwota przyznana

w ramach bonu na zasiedlenie moze wynie$¢ do 200% przeci¢tnego wynagrodzenia za prace.

Tabela 34 Nowe miejsca zamieszkania osob, ktorym przyznano bon na zasiedlenie

Brusy

Gdynia
Grudziadz

I

Nowa Ruda - Stupiec

Poznan 11

Rokietnica

Szczecin

Warszawa

Wroclaw

R NN R e

Zgorzelec

12. DODATKI AKTYWIZACYJNE
STYPENDIA DLA OSOB PODEJMUJACYCH NAUKE

Zasady wyptacania dodatkow aktywizacyjnych reguluje art. 48 ust. 1-4 ustawy z dnia

20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity: Dz.

U. z 2015r., poz. 149 z p6zn. zm.) oraz przepisy rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 18.08.2009r. w sprawie szczegdlowego trybu przyznawania zasitku dla

bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizujacego (Dz. U. z 2009r. Nr 136, poz. 1118

Z pézn. zm.).

Dodatek aktywizacyjny przystuguje bezrobotnemu, ktory posiada prawo do zasitku, jezeli:

1)

2)

w wyniku skierowania przez Powiatowy Urzad Pracy podjat zatrudnienie
W niepelnym wymiarze czasu pracy obowigzujagcym w danym zawodzie lub
stuzbie 1 otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego wynagrodzenia za
prace. Wysokos¢ dodatku  stanowi rdznice¢ pomiedzy minimalnym
wynagrodzeniem za pracg, a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wigkszg jednak
niz 50% zasitku przez okres, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek,

z wlasnej inicjatywy podjal zatrudnienie lub inng prac¢ zarobkowg. Dodatek
aktywizacyjny przystuguje w wysokosci do 50% zasitku przez potowe okresu,

w jakim przystugiwalby bezrobotnemu zasitek.
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W 2015r. wyptacono dodatek aktywizacyjny dla 296 osob w tgcznej kwocie 359 tys. zt.

Stypendium dla os6b podejmujacych nauke przyznaje si¢ osobie bezrobotnej, ktora nie
posiada kwalifikacji do wykonywania jakiegokolwiek zawodu potwierdzonych dyplomem,
Swiadectwem, zaswiadczeniem instytucji  szkoleniowej lub innym dokumentem
uprawniajagcym do wykonywania zawodu, jezeli w okresie 12 miesiecy od dnia

zarejestrowania w Powiatowym Urzedzie Pracy podjeta dalsza nauke w:

e szkole ponadgimnazjalnej dla dorostych, bedacej szkotg publiczng lub niepubliczng
0 uprawnieniach szkoty publicznej,

e w szkole wyzszej, gdzie studiuje w formie studiow niestacjonarnych.

Stypendium przysluguje osobie bezrobotnej pod warunkiem nie przekroczenia
wysokosci dochodu na osob¢ w rodzinie w rozumieniu przepisOw o pomocy spolecznej,

uprawniajacego do §wiadczen z pomocy spoteczne;.

Za dochdd rodziny uwaza si¢ sume miesi¢cznych przychodéw, bez wzgledu na tytut

I zrodlo ich uzyskania, pomniejszone o:

e miesi¢czne obcigzenie podatkiem dochodowym od 0séb fizycznych,

e skladki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o powszechnym
ubezpieczeniu zdrowotnym w NFZ oraz ubezpieczenia spoteczne okreslone
W odrebnych przepisach,

e kwote alimentow $wiadczonych na rzecz innych oséb.

Za rodzing uwaza sig¢:
e o0soby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajace w faktycznym zwigzku,
e wspolnie zamieszkujace 1 gospodarujace

Stypendium przyznaje si¢ na wniosek osoby uprawnionej w wysokosci 100% kwoty
zasitku dla bezrobotnych (podstawowego), od dnia podjecia nauki na okres 12 miesiecy.
W przypadku kontynuacji nauki stypendium moze by¢ wyptacane do czasu jej ukonczenia
zgodnego z programem nauczania. Stypendium nie przystuguje w przypadku przerwania

nauki.

W 2015r. stypendium dla o0s6b podejmujacych nauke wyptacono dla 14 osob
w kwaocie 77,0 tys. zt.
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Xl. PROJEKTY WSPOLFINANSOWANE ZE SRODKOW
UNII EUROPEJSKIEJ | PROJEKTY Z REZERWY FUNDUSZU PRACY

W 2015r. Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. zrealizowal nastepujace
projekty dotyczace aktywizacji osob bezrobotnych:
1. Projekt wspolfinansowany ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, O$ priorytetowa I
Osoby mlode na rynku pracy, Dzialanie 1.1 Wsparcie os6b mlodych
pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy, Poddzialanie 1.1.2
Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mlodych.
W projekcie pod nazwa ,, Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy w powiecie
strzelecko - drezdeneckim” uczestniczylty 202 osoby bezrobotne. Na aktywizacje 0sob
bezrobotnych w ramach projektu przyznano kwote 1.990,9 tys. zl, natomiast kwota
wydatkowana wyniosta 1.499,3 tys. zt.
W ramach projektu zrealizowane zostaty nastepujace formy wsparcia:
e staz dla 146 osob,
e szkolenia indywidualne dla 18 osob,
e bon na zasiedlenie dla 11 osob,
e jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnoSci gospodarczej potaczone ze szkoleniem

pn. ,,M06j maty biznes” dla 27 oséb.
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2. Projekt wspoHinansowany ze $Srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Lubuskie 2020, OS$
priorytetowa 6 ,,Regionalny Rynek Pracy”, Priorytet Inwestycyjny 8i ,,Dostep do
zatrudnienia dla oséb poszukujacych pracy i osob biernych zawodowo, w tym
dlugotrwale bezrobotnych oraz oddalonych od rynku pracy, takze poprzez
lokalne inicjatywy na rzecz zatrudnienia oraz wspieranie mobilnosci
pracownikow”, Dzialanie 6.1 Aktywizacja zawodowa oséb bezrobotnych oraz
poszukujacych pracy i jednocze$nie nie posiadajacych zatrudnienia realizowana
przez powiatowe urzedy pracy.

W projekcie pod nazwa ,, Aktywizacja zawodowa o0sob bezrobotnych po 29 roku Zycia
w powiecie strzelecko - drezdeneckim ” uczestniczylo 61 osob bezrobotnych. Na aktywizacje
0sOb bezrobotnych w ramach projektu przyznano kwote 468,1 tys. zl, natomiast kwota
wydatkowana wyniosta 370,9 tys. zl.

W ramach projektu zrealizowane zostaty nastgpujace formy wsparcia:

e staz dla 40 osob,

e szkolenia indywidualne dla 9 osob,

e jednorazowe srodki na podjgcie dziatalnosci gospodarczej polaczone ze szkoleniem
pn. ,,M6j maty biznes” dla 12 osob.

3. Projekt wspolinansowany z Europejskiego Funduszu Spolecznego Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki 2007-2013 Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich Poddzialanie 6.1.1 Wsparcie dla oséb pozostajacych bez zatrudnienia
na regionalnym rynku pracy.

W ramach projektu konkursowego PUP w Strzelcach Kraj. pozyskat w 2014 roku srodki
finansowe na realizacj¢ w latach 2014 - 2015 projektu wspotfinansowanego z Europejskiego
Funduszu Spotecznego pn. ,,Staz na start” PO KL Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla
wszystkich Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie dla oséb pozostajagcych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy (dla os6b bezrobotnych ponizej 25 roku zycia).

W projekcie uczestniczylo 113 osob. Na aktywizacje osob bezrobotnych w ramach projektu
przeznaczono tacznie kwote 772.578,0 zt. Kwota wydatkowana wyniosta 749,2 tys. zt, w tym:

e W roku 2014 na sfinansowanie badan lekarskich uczestnikow projektu wydano kwotg
3,6 tys. zi,

e w roku 2015 na wyptate stypendium stazowego uczestnikom projektu wydano kwote
745,6 tys. zt.
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W projekcie zaktadano osiagnigcie efektywnos$ci zatrudnieniowej na poziomie 54%

wsrod osob pelnosprawnych oraz 35% ws$rdd osob niepetnosprawnych. Po rozliczeniu

koncowym projektu efektywno$¢ zatrudnieniowa wsrdd osob petnosprawnych wyniosta 57%,

natomiast wsrdd osob niepetnosprawnych 66,7%.

4.

Program ze Srodkow rezerwy Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych do 25
roku zycia.

W projekcie pn. ,,Moja pierwsza praca” uczestniczylo 41 osdéb. Kwota przeznaczona na

aktywizacje 0sob bezrobotnych w ramach projektu wyniosta 244,7 tys. zt. W ramach projektu

zrealizowane zostaly nastepujace formy wsparcia:

staz dla 24 osob,

prace interwencyjne dla 5 osob,

refundacja kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego - 2 stanowiska,

bon stazowy dla 4 0sob,

bon szkoleniowy dla 4 0so6b,

bon na zasiedlenie dla 2 os6b.

Program ze $Srodkow rezerwy Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia.

W projekcie pn. , Szansa dla 50+” uczestniczytlo 10 osob. Kwota przeznaczona na

aktywizacj¢ osob bezrobotnych w ramach projektu wyniosta 79,4 tys. zi. W ramach projektu

zrealizowane zostaly nastepujace formy wsparcia:

staz dla 6 osob,
refundacja kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego - 2 stanowiska,

szkolenie indywidualne dla 2 0sob.
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6. Program ze Srodkow rezerwy Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych
bedacych w szczegolnej sytuacji na rynku pracy okreslonych w art. 49 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W projekcie pn. ,, Wsparcie dla osob w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy” uczestniczyto 19
0sOb. Kwota przeznaczona na aktywizacj¢ osob bezrobotnych w ramach projektu wyniosta

114,8 tys. zt. W ramach projektu zrealizowane zostaly nastepujace formy wsparcia:

staz dla 14 oséb,

e szkolenia indywidualne dla 2 oséb,

e refundacja kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego - 3 stanowiska.

7. Program ze Srodkow rezerwy Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej oséb bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia.

W projekcie pn. , Praca dla 50+” uczestniczylo 13 oso6b. Kwota przeznaczona na
aktywizacj¢ 0sob bezrobotnych w ramach projektu wyniosta 82,7 tys. zt. W ramach projektu
zrealizowane zostaly nastepujace formy wsparcia:

e stazdla 11 osob,

e refundacja kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego - 2 stanowiska.
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8. Program ze Srodkow rezerwy Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej osob w wieku 30- 50 lat.

W projekcie pn. ,,Praca dla osob w wieku 30-50 lat” uczestniczylo 28 o0sob. Kwota
przeznaczona na aktywizacje 0osob bezrobotnych w ramach projektu wyniosta 179,0 tys. zt. W
ramach projektu zrealizowane zostaly nastepujace formy wsparcia:
e staz dla 16 osob,
e szkolenia indywidualne dla 8 osob,
e refundacja kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego - 4 stanowiska.

9. Program ze Srodkow rezerwy Funduszu Pracy na rzecz promocji zatrudnienia,
lagodzenia skutkow bezrobocia i aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych
bedacych w szczegélnej sytuacji na rynku pracy okreslonych w art. 49 ustawy
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

W projekcie pn. ,,Powrét do pracy” uczestniczylo 29 osob. Kwota przeznaczona na
aktywizacje 0sob bezrobotnych w ramach projektu wyniosta 203,8 tys. zt. W ramach projektu
zrealizowane zostaly nastepujace formy wsparcia:

e stazdla 21 osob,

e bon szkoleniowy dla 1 osoby,

e refundacja kosztow wyposazenia/doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego

bezrobotnego - 7 stanowisk.
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Tabela 35 Projekty realizowane przez Powiatowy Urzqd Pracy w 2015r.

Staz 146 848,7
Aktywizacja 0s6b miodych Szkolenia |nd_yW|du.aIne 18 62,9
pozostajacych bez pracy Bon na zasiedlanie 11 77,0
w powiecie strzelecko- Jednorazowe $rodki na podjecie
drezdeneckim dziatalnosci gospodarczej
. 27 510,7
potaczone ze szkoleniem pn.
Europejski Moj maty biznes
Fundusz Spoleczn )
P y Aktywizacja zawodowa 0sob Staz 40 156,2
bezrobotnych po 29 roku zyci — -
ezrv?l ;())or\;\%fecire’ostrzerlgc:(loz—yma Szkolenie indywidualne 9 26,8
drezdeneckim Jednorazowe $rodki na podjecie
. L 12 187,9
dziatalnosci
Staz na start Staz 113 745,6
Ogotem 376 2615,8
Staz 24 125,7
Prace interwencyjne 5 26,8
Refundacja kosztow
L doposazenia/ wyposazenia 2 36,0
Moja Pierwsza Praca stanowiska pracy
Rezerwy Funduszu -
Pracy Bon stazowy 4 29,2
Bon szkoleniowy 4 13,0
Bon na zasiedlenie 2 14,0
Staz 6 38,4
Szansa dla 50+ — -
Szkolenia indywidualne 2 50
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Refundacja kosztow
doposazenia/ wyposazenia 2 36,0
stanowiska pracy
Staz 14 54,2
Wsparcie dla osob Szkolenia indywidualne 2 6,6
W szczegolnej sytuacji na rynku Refundacja kosztow
pracy doposazenia/ wyposazenia 3 54,0
stanowiska pracy
Staz 11 46,7
Praca dla 50+ Refqndgeja koszt(')yv .
doposazenia/ wyposazenia 2 36,0
stanowiska pracy
Staz 16 80,9
Praca dla 0s6b Szkolenia indywidualne 8 26,1
w wieku 30- 50 lat Refundacja kosztow
doposazenia/ wyposazenia 4 72,0
stanowiska pracy
Staz 21 88,6
Bon szkoleniowy 1 3,3
Powrét do pracy Refundacja kosztow
doposazenia/ wyposazenia 7 112,0
stanowiska pracy
Ogotem 140 904,5
Ogolem 516 3520,3
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X1l.  FINANSOWANIE ZADAN POWIATOWEGO URZEDU PRACY

W STRZELCACH KRAJENSKICH

W 2015 roku dla Powiatu Strzelecko- Drezdeneckiego przyznano:

e 7z Funduszu Pracy w ramach algorytmu 4.350,6 tys. zl na aktywizacje 0sob

bezrobotnych i poszukujacych pracy,

e 7z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych 97,7 tys. zt zgodnie

z uchwata Rady Powiatu w sprawie podziatu $rodkéw Panstwowego Funduszu

Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych na zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej

i spotecznej na 2015 rok na rehabilitacj¢ zawodowag 0sob niepetnosprawnych.

W 2015 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. na aktywizacj¢ osob

bezrobotnych i poszukujacych pracy dodatkowo pozyskal srodki finansowe w kwocie

3.318,19 tys. zt, w tym:

¢ 7z Europejskiego Funduszu Spotecznego 2.458,99 tys. zt, w tym:

o

projekt ,,Aktywizacja osob miodych pozostajacych bez pracy w powiecie
strzelecko — drezdeneckim” w ramach PO WER- 1.990,9 tys. zt

projekt ,,Aktywizacja zawodowa osOb bezrobotnych po 29 roku zycia
w powiecie strzelecko — drezdeneckim” w ramach RPO Lubuskie 2020- 468,1

tys. zt

e 7z Funduszu Pracy w ramach rezerwy 859,2 tys. zt, w tym:

o

o

o

projekt ,,Moja pierwsza praca” — 246,3 tys. zt

projekt ,,Szansa dla 50+ - 80,2 tys. zt

projekt ,,Wsparcie dla osob w szczegllnej sytuacji na rynku pracy”-
114,7 tys. zt

projekt ,,Praca dla 50+~ 88,3 tys. zt

projekt ,,Praca dla osob w wieku 30-50 lat”- 176,6 tys. zt

projekt ,,Powrdt do pracy”- 153,1 tys. zi

W 2014 roku Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach Kraj. dodatkowo pozyskat

w ramach projektu konkursowego 772,6 tys. zt na realizacje w latach 2014- 2015 projektu

wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego pn. ,,Staz na start” PO KL

Priorytet VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Poddziatanie 6.1.1 Wsparcie dla osob

pozostajacych bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy (dla oséb bezrobotnych ponizej

25 roku zycia), w tym:
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e finansowanie badan lekarskich w 2014 roku w kwocie 4,5 tys. zt

e finansowanie kosztow stypendium stazowego w 2015 roku w kwocie

768,1 tys. zt.

W 2015 roku na aktywizacj¢ oso6b bezrobotnych i poszukujacych pracy PUP Strzelce
Kraj. wydatkowat tacznie kwotg 7 183,5 tys. zi, w tym:
e 7z Funduszu Pracy w ramach algorytmu 3 732,1 tys. zt

e w ramach programéw rynku pracy i projektow 3 451,3 tys. zt

Tabela 36 Srodki finansowe 7 Funduszu Pracy w ramach algorytmu

Prace interwencyjne

Zatrudnienie wspierane 0,0 35,2 32,2
Szkolenia 0,0 213,2 169,0

Bon szkoleniowy 0,0 14,4 13,5
Bon na zasiedlenie 0,0 72,2 72,2

Zwrot kosztow przejazdow

. . 0,0 14,1 12,3
na szkolenia, staze
Refundacja kosztow
wyposazenia/ doposazenia 0,0 344,0 317,0
§tanowiska pracy
Srodki na podjcie 0,0 165,0 164,9
dziatalnosci gospodarczej
Srodki na podjecie
dziatalnosci gospodarc.zej 0,0 745 0,00
w ramach tworzonej
spotdzielni socjalnej
Roboty publiczne 5,3 532,3 528,5
Staze 178,4 1 605,2 1397,0
Bon stazowy 70,82 126,0 163,1
Prace spolecznie uzyteczne 0,0 158,0 155,1
Badania lekarskie 0,0 7,5 7,1
Stypendia na kor]tynuowanle 53.2 36,0 77.0
nauki
Refundacja kosztow opieki 0.0 13 13

nad dzieckiem
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Tabela 37 Srodki finansowe na programy rynku pracy i projekty

Srodki finansowe na realizacje projektu wspélfinansowanego z 1.990,9 1.499,3
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwaoj
Projekt ,,Aktywizacja os6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
strzelecko-drezdeneckim (I)”
Staze wraz ze zwrotem kosztow dojazdu 1.059,6 848,7
Szkolenia 266,3 87,6
Srodki na podjecie dziatalnoéci gospodarcze; 504,0 486,0
Bon na zasiedlenie 161,0 77,0

Srodki finansowe na realizacje projektu wspéHfinansowanego z
Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego
programu Operacyjnego Lubuskie 2020

Projekt ,,Aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych po 29 roku Zycia
w powiecie strzelecko-drezdeneckim”
Staze wraz ze zwrotem kosztow dojazdu 186,3 156,1

Szkolenia 101,8 34,8

Srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej

Srodki finansowe z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje programéw
na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych do 25 roku zycia
Projekt ,,Moja pierwsza praca”

Staze 127,8 125,0

Prace interwencyjne 29,4 26,9

Refundacja kosztoéw wyposazenia/ doposazenia stanowiska pracy 36,0 36,0
Bon stazowy 26,1 26,1

Bon szkoleniowy 13,0 13,0

Bon na zasiedlenie 14,0 14,0
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Srodki finansowe z rezerwy Funduszu Pracy na realizacj¢ programéw 80,2 79,1
na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia
i aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych w wieku powyzej 50 roku

Zycia
Projekt: ,,Szansa dla 50+”
Staze 38,9 38,4
Szkolenia 5,3 4.7

Refundacja kosztow wyposazenia/ doposazenia stanowiska pracy

Srodki finansowe z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje¢ programéw
na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej os6b bezrobotnych bedacych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy
Projekt: ,,Wsparcie dla osob w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy”
Staze 54,4 54,2

Szkolenia 6,3 3,7

Refundacja kosztow wyposazenia/ doposazenia stanowiska pracy

Srodki finansowe z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje programéw
na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow bezrobocia
i aktywizacji zawodowej 0s6b bezrobotnych w wieku
powyzej S50 roku zZycia
Projekt: ,,Praca dla 50+”
Staze 52,3 44,7

Refundacja kosztoéw wyposazenia/ doposazenia stanowiska pracy

Srodki finansowe z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje programéw
na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej os6b w wieku 30-50 lat
Projekt: ,,Praca dla os6b w wieku 30-50 lat”

Staze 76,9 76,9

Szkolenia 27,7 26,1

Refundacja kosztow wyposazenia/ doposazenia stanowiska pracy
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Srodki finansowe z rezerwy Funduszu Pracy na realizacje¢ programéw 153,1 147.9
na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw bezrobocia i
aktywizacji zawodowej 0sob bezrobotnych bedacych w szczegolnej
sytuacji na rynku pracy
Projekt: ,,Powrot do pracy”
Staze 36,8 32,7

Bon szkoleniowy 4,3 3,2

Refundacja kosztow wyposazenia/ doposazenia stanowiska pracy

Srodki finansowe na realizacje projektéw wspéHinansowanych
z Europejskiego Funduszu Spolecznego ,,Staz na start” PO KL Priorytet
VI Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dzialanie 6.1 Poprawa dostepu
do zatrudnienia oraz wspieranie aktywnosci zawodowej w regionie
Poddzialanie 6.1.1 Wsparcie dla 0sob pozostajacych bez zatrudnienia na
regionalnym rynku pracy (dla os6b bezrobotnych ponizej 25 roku zycia)

Badania lekarskie w 2014r.(plan 4,5 tys. zt, wydatek 3,6 tys. zt) 0,0 0,0

Staze (wydatek w 2015 roku)

34513
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Z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych (PFRON) na
rehabilitacje zawodowa o0s6b niepetnosprawnych Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Krajenskich wydatkowat kwote 96,4 tys. zt, zgodnie z uchwalg Rady Powiatu w sprawie
podziatu srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych na zadania

z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej na 2015 rok.

Tabela 38 Srodki finansowe z PFRON

Srodki finansowe przyznane uchwala Rady Powiatu

97,7

Zwrot kosztow poniesionych przez pracodawce na szkolenia zatrudnionych 0séb
niepetnosprawnych

27,8 27,5

Finansowanie wydatkow na instrumenty i ustugi rynku pracy
w odniesieniu do 0s6b niepetnosprawnych zarejestrowanych jako poszukujace 62,6 62,3
pracy niepozostajace w zatrudnieniu (staze)

Finansowanie kosztow zatrudnienia pracownikow pomagajacych pracownikowi
niepelnosprawnemu w pracy w zakresie czynnosci utatwiajacych komunikowanie
si¢ z otoczeniem, a takze czynno$ci niemozliwych lub trudnych do samodzielnego

konania przez pracownika niepetnosprawnego na stanowisku prac

7,3 6,6
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W 2015 roku limit $rodkéw finansowych z KFS dla Powiatu Strzelecko-
Drezdeneckiego wynidst 230,0 tys. zi.
W 2015 roku 27 pracodawcoéw otrzymato srodki z KFS, w ramach, ktorych wsparciem

objeto 68 0sob, w tym 54 pracownikéw i 14 pracodawcow na tgczng kwote 141,8 tys. zt.

W 2015r. PUP w Strzelcach Kraj. wyptacit swiadczenia obligatoryjne w kwocie
7 680,7 tys. zl, ktére sa finansowane do wysokosci potrzeb, w tym:

e zasitki dla bezrobotnych- 6 032,5 tys. zt,
e dodatki aktywizacyjne- 359,0 tys. z1,

e Swiadczenia integracyjne- 1 289,2 tys. zt.

W 2015r. PUP w Strzelcach Kraj. optacil skladke na ubezpieczenie zdrowotne za
osoby bezrobotne bez prawa do zasitku oraz $wiadczenia dla oséb objetych obowigzkiem

ubezpieczenia zdrowotnego w kwocie 2 132,3 tys. zi.

W 2015 roku na realizacj¢ zadan ustawowych Powiatowy Urzad Pracy w Strzelcach
Kraj. wydatkowal facznie kwotg 17 234,6 tys. zt na:

e aktywizacje 0so6b bezrobotnych i poszukujacych pracy- 7 183,4 tys. zt

e rehabilitacje zawodowa 0sob niepelnosprawnych- 96,4 tys. zt

e ksztalcenie ustawiczne pracownikow i pracodawcow- 141,8 tys. zt

e Swiadczenia obligatoryjne- 7 680,7 tys. zt

e oplacenie sktadki na ubezpieczenie zdrowotne osob bezrobotnych bez prawa
do zasitku- 2 132,3 tys. zt
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Spis wykresow
Wykres 1 Liczba 0sob bezrobotnych ogotem w poszczegolnych gminach. Stan na 31XI1 7
Wykres 2 Liczba 0sob diugotrwale bezrobotnych w poszczegolnych gminach. Stan na 31 XII 8
Wykres 3 Liczba 0sob bezrobotnych z prawem do zasitku w poszczegolnych gminach. Stan na 31 XII 9
Wykres 4 Naphyw i odptyw bezrobotnych w 201 5r. 10
Wykres 5 Struktura bezrobocia wg wieku 15
Wykres 6 Struktura bezrobocia wg wyksztatcenia 17
Wykres 7 Struktura bezrobocia wg czasu pozostawania bez pracy 19
Wykres 8 Struktura bezrobocia wg stazu pracy 21
Wykres 9 Wolne miejsca pracy i miejsca aktywizacji zawodowej - udziat procentowy 41

Tabele i wykresy zostaly opracowane na podstawie danych z PUP Strzelce Kraj.

Przygotowat: Damian Blochowiak

Specjalista ds. programow- stazysta

Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy
/-1 mgr Marlena Plotecka
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