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| Zaklasyfikowanie | Grupa ¢ elementama

' Agenci ubezpieczeniowi

‘ Operatorzy maszyn do produkcji wyrobbw papierniczych

Hodowcy drub:u

Inzynierowie do spraw przemystu i produkcp

Boterapeua

zawod
maksymalnie Anal:tycyﬂnanso\m .

deficytowy Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych

DEFICYT
Kierownicy w hotelarstwie

Szklarze

‘ Sredni personel w zakresie dziatalnosci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej
‘ niesklasyfikowany

' Robotnicy budowlani robét wykonczeniowych i pnkrewm gdz|e |nd2|e; mesklasyﬁkuwam

Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi

- Asystenci nauczycieli

Robotnicy przygotowujacy drewno i pokrewnl

Asystenm dentystycznl

zawdd deficytowy N

zawod Kierownicy do spraw produkqu przemyslowe;

zrownowazony Lekarze weterynarii bez spec;allzacu lub w trakcte speqallzaql

Kierowcy samochodéw ciezarowych

Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani

Kucharze

Pracowmqa dnmowej Oplekl osob:stEJ

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Murarze i pokrewni

Obuwnicy i pokrewni

zawod

S — Sekretarki (ogéine)

Tynkarze i pnkrewm

Mechamcy pojazdow samochodowych

Instruktorzy nauki jaz
NADWYZKA = Iy

Gospodarze budynkéw

Pracownicy obstugi biurowe]

Elektromechanicy i elektromonterzy

Betomarze hetonlame zbrojarze i pokrewni

Gﬁmu:y podzaemnEJ i odkrywkowq ekspioatacp ztoz i pokrewm
zawéd Blbluotekoznawcy i specjalisci zarzqdzanla informacja

maksymalnie Operatorzy aparatury medycznej

nadwyzkowy Posrednicy pracy i zatrudnienia

Kowale i operatorzy pras kutniczych

Przewodnlcy turystycznl i piloci wycieczek

*Monitoring zawodow deflcytowych i nadwyzkowych zostal wykonany wediug nowej metodologu przygotowanej
w ramach projektu wspétfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawoddéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".
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